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壹、致股東報告書

敬愛的各位股東女士先生：

本公司自民國 58 年開播至今，50 多年來一向奉行「寓教於樂」、「製作高品質的電

視節目」及「服務社會」「重視公益」等宗旨，與時俱進的傳播新聞、娛樂觀眾，關懷弱

勢，陪同台灣人民共同成長。 

根據財團法人台灣網路資訊中心公布 2023 年台灣網路報告調查結果顯示，民眾獲得

新聞的主要來源還是傳統媒體——電視，其次才是各種網路平台，電視仍然是台灣新聞的

主流媒體。 

調查中顯示 2023 年台灣網路使用者總數已達 2168 萬人，相當於全台 90.7%的人口，

而個人上網率為 84.67%，不過分析中指出社群媒體訊息的可信度仍然不高，台灣約有近 7

成的社群媒體使用者（69.55%）認為社群媒體的訊息不太可信，僅有 23.79%表示可信。 

而根據尼爾森每日電視新聞收視率統計，中視晚間新聞收視率無論是在最具影響力

的 A4+全年齡層，或 A25-49 廣告有效年齡層都經常是同時段新聞的全國第一。中視晚間

新聞長期以來只看事實不帶成見早已獲得觀眾的信任與支持。 

在戲劇方面；112 年中視自製 40 集的八點檔連續劇「開創者」，是台灣第一部保全

產業的時代職人劇，描述台灣保全產業的源起，從草創經營、產業興起、歴經時代動盪、

到成長茁壯，長達 46 年的奮鬥歷程，最後成功的把傳統產業轉型成為「新創科技」。不

僅創下不錯的收視率，也為台灣影視圈立下了一個非常難能可貴的典範，那就是沒有灑狗

血的誇張劇情。 

「開創者」也首創了電視台與科技產業，異業結合，聯手打造優質八點檔的先例，

更開創了一個新的戲劇模式。我們希望能再找到下一位的「開創者」，繼續製播第二季。 

一、112 年度營業結果

(一)營業計畫實施成果
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1.營業收入淨額 987,532 千元，較 111 年度營業收入淨額 871,655 千元，增加

115,877 千元，主要係因節目銷售收入、廣告收入及專案收入增加所致。

2.營業損失 53,212 千元，較 111 年度營業損失 51,718 千元，增加損失 1,494

千元，主要係因營業成本增加所致。

3.稅後淨損為 8,528 千元，較 111 年度淨利 6,834 千元，增加損失 15,362 千

元，主要係營業成本及利息費用增加所致。

(二)預算執行情形

本公司並未公開 112 年度財務預測資訊，故無實際數與預算數比較說明。

 (三)財務收支與獲利能力分析

(四)研究發展狀況

(一)節目媒資建置：109 年 3 月導入節目媒資管理系統，強化資產管理，建立共機

制及多功能轉檔系統，提供版權內容銷售與不同平台播送需求。節目片庫計

70,125 小時歷史資料，其中節目帶有 40,787 小時，素材帶有 29,338 小時。截

至 113 年 3 月上載歷史資料節目帶數位化入庫率：

已數位化：40,787 小時，完成 100%。

已建立詮釋資料(Metadata)：7,695 小時，完成 18.87%。

(二)因應新聞作業的需求及強化製播成效，112 年 8 月規劃新聞第七攝影棚副控室視

訊切換器汰舊換新採購計畫，歷經討論、規劃施工、功能測試、操作訓練及相

關鏡面設定後完成驗收，於 112 年 12 月正式啟用，協助 113 年 1 月 13 日第 16
任總統副總統及第 11 屆立法委員選舉相關開票作業，順利完成任務，也替日後

新聞副控室視訊切換器更新建立一套標準作業流程。

單位：新台幣千元

分析項目 112 年度 111 年度
增(減) 
金額

變動比例

(%) 

財
務
收
支

營業收入 987,532 871,655 115,877 13%
營業毛利 120,447 118,352 2,095 2%
營業損失 (53,212) (51,718) (1,494) 3%
營業外收入及費用 45,578 59,411 (13,833) -23%
稅前(損)益 (7,634) 7,693 (15,327) -199%
稅後(損)益 (8,528) 6,834 (15,362) -225%

獲
利
能
力

資產報酬率（%） 0.76 0.93 (0.17) -18%
股東權益報酬率（%） (2.00) 1.61 (3.61) -224%
占實收資本額比率

（%）

營業損失 (8.76) (8.52) (0.24) 3%
稅前(損)益 (1.26) 1.27 (2.53) -199%

純益(損)率（%） (0.86) 0.78 (1.64) -210%
每股利益(損失) （元） (0.14) 0.11 (0.25) -227%
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(三)鑒於資通訊技術的提升，發展日新月異，公司近年也陸續導入 4G、5G 的傳輸設

備且不斷更新，傳輸穩定性不比衛星遜色，而且部署更靈活，亦能節省衛星頻

寬租賃成本。

二、113 年度營業計畫概要

(一) 本年度經營方針及重要產銷政策

1.中視新聞四項指標：

(a)兼具收視及收益效益；(b)具社會影響力；(c)自製具有競爭力的優質新聞

節目；(d)聚集網路人氣，優化品牌效益。

(1)提升中視新聞台 Live 實況報導能力：

中視新聞全面 HD 建構後，中視新聞台(數位台)成為 HD 製播的核心內容

供應平台，定位為年輕的、資訊的、民生的、 迅速即時的、關注都會與

城鄉發展、具國際前瞻的電視頻道，110 年大幅調整新聞播出結構，新聞

台從早到晚提供十個節次、HD 畫質的即時直播新聞。

(2)《庶民大頭家》每集邀請各界超強重量級來賓，分析最新政經情勢，與基

層民眾一起關心時政，收視明顯飆升，深受觀眾肯定。

(3)排播多元的新聞節目：

中視新聞台隨時依據社會變化及輿情反應，調整新聞播出結構及優質的新

聞節目，如「改變的起點」、「六十分鐘」、「庶民大頭家」、「MIT」
台灣誌」 等高畫質新聞專題節目。

(4) 打造互動平台深化社群媒體效應：

迎接新媒體時代，中視為增進新聞及節目的競爭力、摒棄傳統繁瑣的新

聞、節目製作流程，建置數位無帶化系統，以改進新聞、節目的採編、製

播、存管及多媒播送的需求。網媒小組因應行動通訊傳播時代，編輯台部

分轉型，跨部室成立數位影音編輯平台，新聞部每節新聞責任編輯，負責

將新聞，挑選、交由網媒小組轉檔、編排、上傳網路、臉書、和社群網站

連結、網路形象和內容行銷、與網民互動、訊息提供與回饋。

中視新聞部並以積累多年的實務經驗，擬定”網際網路新聞內部控管與自

律規範”依憑獨立之新聞採編播專業機制、控管網際網路電視新聞上架流

程、建立嚴謹審議原則與標準作業程序執行下架程序，以強化內部控管與

自律規範。

2.綜藝節目：

(1)週六晚間八點：規劃自製全新歌唱綜藝節目。為加強節目之豐富多元性，

主持陣容豪華，多為唱將，亦是節目表演班底，將配合每集邀請之多位來
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賓共同演出，強化突顯節目「群星匯集」、「精彩熱鬧」等重要娛樂元

素；內容規劃上除推出傳統歌唱單元，另將加入年代主題或特別企劃，藉

以勾起觀眾回憶並融入節目設計，期望藉由悅耳動聽的歌聲及輕鬆幽默的

訪談內容，打造適合闔家共同觀賞的綜藝新饗宴。

(2) 週六晚間十點：與三立持續合製高收視外景遊戲節目「綜藝玩很大」。

節目靈魂人物吳宗憲搭配小隊長坤達與 KID，形成兩強鼎立競爭態勢，成

功拉抬收視表現，穩坐週六 25 至 49 歲目標收視冠軍寶座；為提供觀眾

更多樣的視覺享受，疫情結束後多次規劃至台灣以外地區及國家進行拍

攝，創造話題並締造收視高峰。節目入圍第 58 屆電視金鐘獎益智及實境

節目獎，主持人吳宗憲、KID 林柏昇、謝坤達入圍益智及實境節目主持人

獎。

(3) 週日晚間八點：持續製播外景實境秀「飢餓遊戲」。節目自 106 年 10 月

推出後，收視逐步爬上高峰，除打敗台視多檔綜藝，並經常與民視「綜藝

大集合」拉鋸，主持人孫協志、王仁甫、許孟哲搭配高人氣女主持人蔡黃

汝、峮峮，彼此間鬥智鬥力、拚勁十足，成功吸引觀眾目光，獲得許多觀

眾支持肯定。112 年度金鐘獎，五名主持人入圍益智及實境節目主持人獎，

節目則榮獲該年度最具人氣綜藝節目獎。113 年度，「飢餓遊戲」製播進

入第八年，內容進行改版，積極面對競頻節目強勢競爭，以期維持收視佳

績，另亦將設計十種顏色新制服，期望以新氣象吸引更多觀眾。

3.戲劇節目：

(1)週一至週五晚間八至十點：於黃金時段推出不同類型之強檔大戲，如中視

觀眾喜愛的大陸古裝劇「長安諾」、「千古玦塵」、「長風渡」；接地氣

的本國自製戲劇「好想談戀愛」、「女兒大人加個賴」、「如果花知道」

以及「我和我的鋼四壁」等等。

(2)週一至週五晚間十至十二點：精選強檔韓劇和大陸時裝劇播出，包括「世

上最漂亮的女兒」、「第二任丈夫」、「精英律師」、「老男孩」、「安

家」等等。

(3)週日晚間十點至十二點：精選熱門韓國時裝戲劇播出，如「女神降臨」，

培養該時段喜愛韓劇的收視觀眾群，維持穩定之收視表現。

(二)預期銷售數量及其依據

      在廣告業務方面，按節目特性採取 CPRP(收視率每點成本)搭配檔購方式行

銷，積極爭取節目置入專案、節目冠名及廠商贊助，增闢新的營收機會。
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面臨數位媒體的競爭及年輕化趨勢，在傳統無線台下廣告量的客戶主也產生

變化，TOP10 成長品類多與醫藥產品相關，如健康食品、補品，還有名人代言

之長秒數購物廣告素材等，都是努力爭取增加業務的目標。

在專案行銷方面，爭取政府及大型活動的主辦機會，如跨年晚會的製播，兼

具收視與媒體影響力之綜效(增加營收)。
在版權業務方面，隨著新型媒體產業之蓬勃發展，市場胃納量頗大，將積極

與電信業者及網路業者展開策略聯盟及合作的關係。

三、未來公司發展策略

週間晚間八點至十點是電視台重點經營時段，多以排播戲劇爭取觀眾收視為主要

營運策略。秉持唯有優質好戲才能創造收視佳績的理念，未來，中視除持續與優質製

作單位合製戲劇外，亦將排播中視最受觀眾喜愛的大陸古裝戲劇及熱門韓劇，藉由戲

劇的吸引力，養成觀眾固定收視習慣，營造品牌，拉抬收視表現。

綜藝方面；除了正在播出的「我愛冰冰秀」、「飢餓遊戲」、「綜藝玩很大」等

膾炙人口的節目外，針對全國觀眾需要，中視亦正積極規劃自製一檔大型歌唱綜藝節

目，期望以歌聲及輕鬆的歌中劇橋段，帶給觀眾全新的體驗。

此外亦持續推動數位行銷，隨著新型媒體產業的蓬勃發展，除規劃下列發展方針

外，亦積極與電信業者及網路業者展開策略聯盟及合作關係。

(一) 活化中視片庫資源，於 OTT 平台上架 VOD 機制，採包底且分潤之方式進行。 

(二) 積極經營提升 FB 粉絲數量，吸引外部置入投放增加 FB 廣告收入。 

(三) 積極經營中視 YT 家族頻道，加入會員制度，並將節目朝人物、主題式之規

劃，進行短視頻重製成精華片段上傳，提升新媒收入。 

四、外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響

根據全球市場研究顧問機構凱度，在 2023 年媒體趨勢與預測報告中指出，隨著媒體

環境變化和全球經濟的不確定性等因素，都將影響消費者支出，所以可以預見未來的媒體

產業將充滿挑戰但也不排除會創造新的機會。未來我們將特別思考如何更進一步透過數位

應用來優化節目內容，創造商機發揮更大的廣告效益，為股東們爭取更好的獲益。

敬祝

萬事如意

董事長 胡雪珠 敬上

中華民國 113 年 6 月 6 日
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貳、公司簡介

一、設立日期：民國 57 年 10 月 24 日

二、公司沿革：

時間 公司重要紀事

民國 57 年 09 月 03 日
中國電視事業股份有限公司正式創立，成立董事會，並由谷鳳

翔擔任首任董事長，黎世芬擔任總經理。

民國 57 年 10 月 24 日 奉准設立登記。

民國 58 年 10 月 31 日
中國電視公司正式開播，為國內第一個以彩色電視播出的頻

道。

民國 58 年 11 月 19 日
中視利用人造衛星轉播美國太陽神十二號太空人康拉德登陸月

球，開創衛星轉播的新紀元。

民國 65 年 10 月 31 日

中視首次以電子新聞採訪設備及微波傳送電子，以最少人力，

轉播台中舉行的台灣區運動會開幕典禮實況，開創我國快速轉

播新聞的先例。

民國 72 年 03 月 24 日 中視南港大廈動土奠基。

民國 76 年 02 月 02 日 中視南港大廈落成典禮暨酒會。

民國 78 年 10 月 31 日
中視啟用自動播映系統(LMS)，由蔣緯國將軍與當時台北市長

吳伯雄按鈕。

民國 84 年 03 月 15 日 中視第二辦公大樓破土奠基。

民國 85 年 09 月 07 日
中視接獲證期會來函核准，中視股票公開發行，即日起由主辦

承銷商金鼎綜合證券股份有限公司輔導兩年。

民國 86 年 04 月 02 日
中視衛星 HER TV(中視二頻)正式開播為國家無線電視台第一

個經營的衛星電視頻道。

民國 87 年 07 月 31 日
中視「電視資訊」開播，為世界上第一個播出節目通、生活

通、字幕通的電視頻道。

民國 87 年 10 月 13 日 中視向台灣證券交易所提出股票上市申請。

民國 88 年 02 月 22 日 中視申請股票上市案，奉主管機關核准備查。

民國 88 年 08 月 09 日
中視股票公開上市，成為國內首家股票上市的媒體，為我國電

視事業開啟跨世紀的新頁。

民國 88 年 09 月 14 日

經 ISO 認證機構法商法立德公司（BVQI）台灣分公司正式驗

證通過，取得 ISO－9002 品保系統證書，為中視經營發展開

啟新頁。

民國 92 年 12 月
中視工程部獲得第三屆「廣電金技獎」，中視已連續獲得三屆

「廣電金技獎」之「特優工程」暨「優良工程人員」獎。
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時間 公司重要紀事

民國 93 年 07 月 01 日
無線數位電視開播，中視播出三個數位電視節目，除保留原有

主頻道之外，另外開闢娛樂綜藝台及新聞台，節目内容包含育

樂、旅遊、生活、即時新聞、即時氣象、深度報導等。

民國 94 年 12 月 26 日
配合黨政軍退出媒體之政策，本公司大股東華夏公司之持股轉

讓，由中國時報集團接手經營。

民國 95 年 09 月 01 日
減資新台幣 1,712,702 千元，銷除已發行股份 171,270 千股，

以彌補虧損改善財務結構，並奉經濟部核准變更登記在案。

民國 95 年 12 月 26 日
私募現金增資總金額計 1,000,000 仟元，私募股數 86,207 仟

股，並奉經濟部核准變更登記在案。

民國 96 年 03 月 14 日

本公司持股超過百分之十之大股東華夏投資股份有限公司轉讓

持股超過選任當時持有股份二分之一，依公司法第 197 條規

定，其董事身份當然解任。

民國 96 年 09 月 26 日
國家通訊傳播委員會核准本公司營運計畫變更：於 6MHz 頻率

中播出 3 套標準畫質數位電視節目。

民國 96 年 11 月 17 日

本公司榮獲 96 年電視金鐘獎「綜合節目獎(繽紛台灣再發

現)」、「娛樂綜藝節目獎(超級星光大道)」、「戲劇節目男配

角獎(張國柱)」、「戲劇節目導演獎(蔡岳勳)」、「戲劇節目

編劇獎(吳絡纓、彭盛青)」、「娛樂綜藝節目主持人獎(陶晶

瑩)」以及「研究發展獎」等七項獎項。

民國 97 年 10 月 31 日

本公司榮獲 97 年電視金鐘獎「戲劇節目最佳女主角獎—林依

晨(惡作劇 2 吻)」、「娛樂綜藝節目主持人獎—吳宗憲、柳翰

雅(我猜我猜我猜猜猜)」、「非戲劇類節目導播(導演)獎—麥

覺明(MIT 台灣誌)」以及「研究發展獎」等四項獎項。

民國 98 年 10 月 07 日

減資新台幣 1,464,000 千元，銷除已發行股份 146,400 千股，

以彌補虧損改善財務結構，經向行政院金融監督管理委員會申

報生效，經濟部核准變更登記在案。

民國 98 年 10 月 16 日

本公司榮獲98年電視金鐘獎「戲劇節目女配角獎‧黃嘉千／光

陰的故事」及「綜藝節目主持人獎‧胡瓜(胡自雄)／挑戰

101」兩個獎項。

民國 99 年 09 月 27 日

本公司參加行政院新聞局「99年度電視節目行銷海外地區公開

播送獎勵」評選，「光陰的故事」及「綜藝大哥大」分別榮獲

「海外行銷獎連續劇類特優」及「海外行銷獎綜合節目類優

等」兩獎項。

民國 100 年 05 月 04 日
本公司參加數位時代雜誌舉辦之「2011數位服務標竿企業大調

查」，榮獲「媒體與傳播產業優選」。

民國 100 年 05 月 10 日

本公司參加行政院新聞局「100年度電視節目行銷海外地區公

開播送獎勵」評選，「閃亮的日子」、「超級星光大道」分別

榮獲「連續劇類海外行銷特優獎」、「綜合節目類海外行銷優

等獎」。

民國 100 年 10 月 21 日
本公司榮獲100年電視金鐘獎「戲劇導演獎－洪智育（就是要

香戀）」。

-7-



時間 公司重要紀事

民國 101 年 07 月 01 日
為因應政府宣示加速無線電視台數位化及推動高畫質(HD)頻道

的期程；中視正式向NCC申請從2SD及1HD3個頻道，變更為

3SD及1HD共四個頻道經營。

民國 101 年 07 月 30 日

本公司參加文化部影視及流行音樂產業局「101年度電視節目

行銷海外地區公開播送獎勵」評選，「陶子藝言堂」榮獲「綜

合節目類海外行銷優等獎」。

民國 101 年 10 月 26 日 本公司榮獲101年電視金鐘獎「綜藝節目獎－超級模王大道」。

民國 102 年 10 月 25 日 本公司榮獲102年電視金鐘獎「最佳行腳節目獎－MIT台灣誌」。

民國 102 年 12 月 07 日
本公司「探索ING」、「青春異想廚房」榮獲台灣媒體教育觀

察基金會評選為優良兒少節目。

民國 103 年 05 月 28 日
本公司參加文化部影視及流行音樂產業局「103年度高畫質電

視節目徵選案」評選，「菸蒂」「曉之春」獲得補助款。

民國 103 年 10 月 25 日

本公司榮獲103年兩項電視金鐘獎：「迷你劇集／電視電影女

配角獎－溫貞菱（曉之春）」及「迷你劇集／電視電影男配角

獎－喜翔（菸蒂）」。

民國 104 年 09 月 26 日
本公司榮獲104年電視金鐘獎：戲劇節目男配角獎 -蘇達

（CSIC鑑識英雄) 。

民國 104 年 12 月 20 日
本公司「超級法律王」榮獲台灣媒體教育觀察基金會評選為優

良兒少節目。

民國 105 年 10 月 08 日

本公司榮獲 105 年電視金鐘獎「迷你劇集／電視電影獎(川流

之島)」、「戲劇節目女配角獎－劉瑞琪(失去你的那一天)」、

「迷你劇集／電視電影女主角獎－尹馨(川流之島)」、「迷你

劇集／電視電影新進演員獎－仔仔陳鼎中(川流之島)」、「迷

你劇集／電視電影導演獎－詹京霖(川流之島)」及「迷你劇集

／電視電影編劇獎－詹京霖(川流之島)」等六項獎項。

民國 105 年 11 月 18 日

減資新台幣620,000千元，銷除已發行股份62,000千股，以彌

補虧損改善財務結構，經向金融監督管理委員會申報生效，經

濟部核准變更登記在案。

民國 105 年 12  月 03 日
本公司「KUSO FUN FUN FUN」及「超級法律王」榮獲台灣

媒體教育觀察基金會評選為優良兒少節目。

民國 106 年  05 月 10 日

增資新台幣496,000千元，發行股份80,000千股，以償還銀行

借款，經向金融監督管理委員會申報生效，經濟部核准變更登

記在案。

民國 106 年  08 月 23 日
本公司「超級法律王」入圍第52屆金鐘獎兒童少年節目獎、兒

童少年節目主持人獎。

民國 106 年  09 月 30 日
本公司行腳節目「MIT台灣誌」主持人麥覺明榮獲106年度電

視金鐘獎「自然科學紀實節目主持人」。
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時間 公司重要紀事

民國 106 年  11 月 12 日
本公司《搶救白色巨塔 改革不要半套》獲「醫療優質形象報

導獎」。

民國 106 年  11 月 22 日 本公司《聰明喝牛奶 該知的祕密》獲「消費者權益報導」。

民國 106 年  11 月 29 日 本公司《世紀之毒大追蹤》入圍「卓越新聞調查報導獎」。

民國 106 年  12 月 08 日 本公司《司法冤大頭?! 等待天明》入圍「吳舜文新聞專題獎」。

民國 106 年  12 月 22 日
本公司「KUSO FUN FUN FUN」及「超級法律王」榮獲台灣媒體

教育觀察基金會評選為優良兒少節目四星以及五星等評鑑。

民國 107 年    3 月 10 日
《提早報到 小腳ㄚ邁大步》獲「醫療優質形象報導獎」特優

獎(連續三年獲奬)。 

民國 107 年    5 月 26 日 《無罪?! 不容妥協清白路》獲「第三屆<平冤新聞獎>」佳作。

民國 107 年  10 月 06 日

本公司榮獲107年度電視金鐘獎「益智及實境節目主持人獎-

吳宗憲、KID【林柏昇】/綜藝玩很大」、「非戲劇類節目

導播獎-劉應鐘/希望之星」兩項獎項。 

民國 107 年  10 月 28 日
《機車王國 奪命殺手》獲「107 年度消費者權益報導獎」佳

作(連續兩年獲獎)。 

民國 107 年  12 月 02 日
《拚撤黃牌 漁業王國硬起》入圍「2018 台達能源與氣候特別

獎」。 

民國 108 年 08 月 10 日 《文創領軍大翻轉 》「2019 文創產業新聞獎」獲獎。

民國 108 年  08 月 28 日

本公司《綜藝玩很大》入圍第 54 屆電視金鐘獎益智及實境節

目獎，《綜藝玩很大》主持人吳宗憲、KID【林柏昇】、黃鴻

升入圍益智及實境節目主持人獎；《鑑識英雄 II 正義之戰》男

主角王識賢、女主角蔡淑臻分別入圍戲劇節目男主角獎及女主

角獎；電視電影《握三下，我愛你》剪接師陳博文入圍戲劇類

節目剪輯獎。

民國 108 年 09 月 10 日
《農地違章 大限倒數》入圍「曾虛白新聞獎-公共服務報導

獎」。

民國 108 年 11 月 05 日 《設專法 營養午餐革命》「消費者權益報導獎」優勝。

民國 108 年 12 月 20 日
《解碼豬瘟 防疫大作戰》入圍「2019 年現代財經新聞獎」佳

作。

民國 109 年 03 月 02 日
《民間業者優質氣象播報評選》戴立綱獲頒 2019 年度最

佳氣象主播獎。

民國 109 年 05 月 21 日
《2020 台灣扶輪公益新聞金輪獎》「進擊的鬥士」榮獲

電視媒體新聞報導獎一般題材類佳作。

民國 109 年 08 月 03 日

本公司建置高效能編碼器與頭端系統，全系統於 109 年

8 月 3 日正式上線，將無線數位電視之中視四個頻道全面

轉換為高畫質(HD)服務。

民國 109 年 08 月 06 日 中國電視林正堅榮獲 109 年臺北市模範勞工。

民國 109 年 10 月 20 日 《台灣醫療優質報導獎》獲台灣醫療優質報導獎特優。

民國 109 年 10 月 23 日
《現代財經新聞獎佳作》60 分鐘"危老條例老屋都更曙

光?!"。
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時間 公司重要紀事

民國 109 年 12 月 23 日 中國電視獲頒優質媒體獎。

民國 110 年 01 月 21 日

中視新聞部調整營運計畫，擴大編制，增加採訪中心、

國際中心、製播中心員額，並完備中部中心、南部中心

及基隆、桃園、新竹、宜蘭、花蓮、彰化、南投、屏

東、駐地記者及台東、澎湖、金門特約記者，以因應數

位匯流後之媒體發展趨勢。 

民國 110 年 04 月 05 日

中旺同步播出中視新聞台 中視新聞台 4/5 起將大幅改

版,週一至週五 16:00-21:59 與中旺電視同步 Live,拓展

中視新聞在北美的影響力。 

民國 110 年 05 月 20 日

因應新冠疫情三級警戒，新聞部分流作業於 5/20 起實

施，0600-1400 各節新聞 LIVE 播出"南港 A 棚製播。疫

情趨緩後，中視新聞部於 7/20 午間新聞作業後，結束南

港分流辦公室作業。 

民國 110 年 06 月 24 日

NCC 評鑑我司電視事業（CH24）營運計畫執行情形為「合

格」，履行負擔依其規範，於三個月內呈送(一)談話性

節目製播規範及(二)二網路新聞規範 含下架流程及原

則。 

民國 111 年 02 月 09 日

減資新台幣900,000千元，銷除已發行股份90,000千股，以彌

補虧損改善財務結構，經向臺灣證券交易所申報生效，經濟部

核准變更登記在案。

民國 111 年 04 月 23 日

「2022 年臺灣媒體可信度與影響力調查」發現，在遇到重大

新聞事件時，民眾關注時事，最常使用的媒體仍是電視新聞，

中視無線台位居前五名。

民國 111 年 05 月 13 日 新聞部採訪中心攝影組長方昶懿榮獲 111 年臺北市模範勞工。

民國 111 年 09 月 07 日

本公司《綜藝玩很大》主持人吳宗憲、KID【林柏昇】入圍第

57屆電視金鐘獎益智及實境節目主持人獎；《洞裡的月亮》攝

影師陳麒文、燈光師鍾瓊婷分別入圍戲劇類節目攝影獎及戲劇

類節目燈光獎。

民國 112 年 5  月  2 日 《 勞工表揚 》台北市表揚 112 年模範勞工及優良勞工，新聞

部副總監陳百嘉獲台北市模範勞工，人資室護理師林鈤慧獲優

良勞工。

民國 112 年 5 月 31 日 《NCC 評鑑合格》中視期中評鑑過關！

民國 112 年 09 月 14 日

第58屆電視金鐘獎，本公司《綜藝玩很大》入圍益智及實境節

目獎；《綜藝玩很大》主持人吳宗憲、KID【林柏昇】、謝坤

達及《飢餓遊戲》主持人王仁甫、峮峮【吳函峮】、孫協志、

許孟哲、蔡黃汝同時入圍益智及實境節目主持人獎。

民國 112 年 10 月 20 日 《飢餓遊戲》榮獲第58屆電視金鐘獎最具人氣綜藝節目獎。
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參、公司治理報告

一、組織系統

  (一)中國電視事業股份有限公司組織系統

1.組織系統圖
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2.各主要部門所營業務

部門名稱 工作職掌

總經理 綜理本公司業務，對董事會負責。

執行副總經理
(1)協助總經理處理公司業務，對總經理負責。

(2)如總經理因事不克視事時，由執行副總經理代理。

副總經理

(1)協助總經理處理公司業務，對總經理負責。

(2)如總經理、執行副總經理因事不克視事時，由董事長核定副總經理

一人，代理行使總經理職權。

總經理辦公室 協助總經理辦理專案業務。

稽核室 受董事會之指導監督，辦理本公司稽核業務。

新聞部

(1)採訪中心：國內外新聞(含體育)之採訪與撰稿。

(2)編播中心：獨立編輯台，以市場競爭力及專業化為工作導向。

(3)播報中心：主播明星化，專業打造形象，專責社群經營。

(4)節目中心：集中資源，以收視為導向，打造品牌節目，訪問及專題

節目之企劃。

(5)製播中心：各節新聞及新聞性節目之錄製，新聞實況及體育性節目

之轉播作業。

(6)國際中心：國際新聞之採訪、編譯、剪輯及製作。洽購國外之新

聞、體育節目。

節目部

戲劇中心：

(1) 戲劇節目策略及規劃作業。

(2) 戲劇節目資料蒐集、企劃案徵求及評估、採購及製播。

(3) 發展自製精緻戲劇，創造中視戲劇品牌。

(4)與優質單位合製戲劇，並積極尋找海內外合作平台策略聯盟。

綜藝中心：

(1) 綜藝節目策略及規劃作業。

(2) 綜藝節目資料蒐集、企劃案徵求及評估、採購及製播。

(3) 籌製大型綜藝及自製帶狀綜藝，創造中視綜藝品牌。

(4) 結合有線台、數位平台等策略聯盟，降低製作成本。

管理中心：

製播組:
(1) 棚內節目錄製、戶外活動轉播、外景編導執行，以及導播、剪輯

等各項製播作業。

(2) 攝影棚調度安排、布景拆搭安排、道具製作管理、場務管理。

管理組: 
(1) 節目部綜合業務(播映、智財權等管理及節目預算編制與核銷)。
(2) 大陸節目送審作業。

(3) 收視資料管理、分析研究。
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部門名稱 工作職掌

視創中心 ：

(1) 頻道、專案及多媒體平台之形象視覺包裝設計。

(2) 節目、新聞、專案之空間規劃與棚景設計。

(3) 節目、新聞、專案之活動宣傳視覺整體包裝設計。

工程部

主控室：

(1)所有播出頻道 24 小時播出控制工程。數位頭端系統之監測、設定

與控制作業。

(2)播出節目、預宣、廣告之無帶化播出與品質確認。

(3)自動化流程系統規劃及建置，自動化播出系統控制與維護。

副控室：

(1)節目錄製、戶外轉播、PA 等製播；視訊、成音、燈光、攝影等各

項製播工程作業。

(2)製播作業影音工程品質管控及相關製播工程技術研發。

(3)製播器材維修及製播系統規劃建置。

傳輸室：

(1)東西部傳輸系統之監控、各發射台維運及工程規劃建置。

(2)觀眾反應收視不良改善及有線系統頭端設備建置及維護。

(3)配合戶外活動轉播作業，架設臨時微波或租用光纖或 ADSL 電路回

傳公司作現場轉播。

後製中心：

(1)節目後期製作業務，包括剪接、音視訊特效、字幕及節目合成包

裝，並配合公司節目內容外賣過帶業務。

(2)數位機房維運業務，包括節目內容播出及專案節目製作之轉檔及影

音檔案合成。

(3)節目片庫內容管理和數位影音資料存取，進行歸檔、存儲、調用、

播出及影音內容數據交換平台。

業務行銷部

營業中心：

(1)廣告銷售條件之議訂及行銷策略之研擬。

(2)廣告時段價目之訂定。

(3)廣告市場資料之蒐集與分析。

廣告處理中心：

(1)廣告託播、停播、變更之處理及電腦檔案之維護。

(2)廣告播映記錄核對、計費及通知。

(3)廣告代理商業績之統計與分析。

創意行銷部

(1)跨媒體專案、代理商專案整合與執行。

(2)商業客戶品牌或商品宣傳、企業合作。

(3)戲劇、綜藝節目冠名與置入。

(4)公司形象暨公益活動及專案等之企劃與執行。

(5)財經資訊節目製作。

(6)政府活動與媒宣標案企劃執行、委製節目製作。
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部門名稱 工作職掌

(7)節目時段銷售配合。

(8)主題商品開發與異業合作。

營銷整合部

(1)中視 MOD、手機、網路、直播頻道授權業務。

(2)外部頻道集結代理上架、OTT 業務及新播出平台開發。

(3)官網、YouTube、FaceBook 等新媒頻道經營。

(4)行動廣告業務建置及發展。

(5)中視擁有版權之節目對外銷售。

(6)外部節目版權採購、合約授權條件協調議定。

(7)外部節目洽談代理並銷售。

財務部

會計管理室：

(1)各項支出憑證之審核及傳票之編製。

(2)預算規劃、審核及編製。

(3)財務報表之彙編與分析。

(4)各類稅務申報、扣繳、規劃及行政救濟事項之處理。

財務管理室：

(1)財務規劃及資金運用與調度。

(2)財務作業之執行及外匯、利率風險管理。

(3)轉投資事業之管理。

(4)財務資金報表之彙編與分析。

審計管理室：

(1)辦理財報、稅報之簽證查核事宜。

(2)編製合併報表、各類稅務規劃及辦理移轉訂價報告。

(3)法令規章之遵循及辦理公告申報事宜。

行銷公關室

(1)戲劇、綜藝節目、新聞宣傳主軸發想。

(2)媒體採購，廣編稿文案撰寫。

(3)宣傳品規劃：主視覺、海報、相關週邊商品。

(4)電子、平面媒體聯繫與新聞發布。

(5)綜藝、戲劇、新聞主播、標案的媒體宣傳。

(6)雜誌與報紙專訪及規劃。

行政管理部

總務：

(1)文書之收發；公文檔案及證照之管理。

(2)購置、保管、運輸、供應、修繕、整潔維護、資產保險等有關事

宜；營繕工程之發包及大樓管理。

(3)資材之採購、供應及核銷；器材帳冊之登記、審查；器材驗收、保

管及撥發；庫存資材之登記檢查；廢舊資材之處理。
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部門名稱 工作職掌

人資：

(1)員工之招募甄選。

(2)員工績效考核之辦理。

(3)職工福利相關業務之籌辦與管理。

法務室 公司法律事務之處理、簽核。

資訊室

(1)管理內部資訊應用系統之規劃與推動。

(2)內部資訊系統及設備之建置、管理與維護。

(3)數位工程及資訊技術之評估、規劃、運用與整合。

(4)網路及數位生產系統之管理及程式維護。

(5)內部應用系統之程式管理及維護。

(6)新聞檔案管理系統(NRCS)之規劃建置及維運。

(7)節目媒資管理系統流程之規劃、制訂及維運。
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或
註

冊
地

姓
名

性
別

年
齡

選
(就

)任
日

期
任
期

初
次
選
任

日
期

選
任

時
持
有
股
份

現
在

持
有
股
數

配
偶
、

未
成
年
子
女

現
在
持
有
股
份

利
用
他
人
名
義

持
有
股
份

主
要
經
（
學
）
歷

目
前
兼
任
本
公
司
及

其
他
公
司
之
職
務

具
配
偶
或
二
親
等

以
內
關
係
之
其
他

主
管
、
董
事

備 註
股
數

持
股
比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股
比
率

股
數

持
股
比
率

職
  稱

姓
  名

關
係

董
事

中
華
民
國

神
旺
投
資

(股
)公

司
- 

11
0.

08
.2

7 
三

年
   

95
.0

5.
16

74
,8

83
,3

94
 5

9.
05

%
30

,2
32

,3
95

49
.7

9%
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

 

中
華
民
國

代
表
人
：

蔣
黎
麗

女
61

~7
0

歲
11

1.
06

.1
0 

三
年

 1
11

.0
6.

10
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 

中
視
藝
人

金
界
旅
行
社
股
份
有
限
公
司
董

事 勝
利
建
設
股
份
有
限
公
司
董
事

文
化
大
學
戲
劇
系

無
無

無
無

董
事

中
華
民
國

神
旺
投
資

(股
)公

司
- 

11
0.

08
.2

7 
三

年
   

95
.0

5.
16

74
,8

83
,3

94
 5

9.
05

%
30

,2
32

,3
95

49
.7

9%
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

 

中
華
民
國

代
表
人
：

楊
立
民

男
41

~5
0

歲
11

0.
08

.2
7 

三
年

 1
06

.0
9.

21
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
中
興
大
學
法
律
系

  

旺
旺
集
團
台
北
法
務
中
心
處

長 宜
蘭
食
品
工
業

(股
)公

司
法

務
部
經
理

台
灣
行
銷
物
流

(股
)董

事

中
國
時
報
文
化
事
業

(股
)公

司
監
察
人

工
商
財
經
數
位

(股
)公

司
監

察
人

時
報
資
訊

(股
)公

司
監
察
人

艾
普
羅
行
銷
市
場
研
究

(股
)

公
司
監
察
人

無
無

無

董
事

中
華
民
國

正
聲
廣
播

(股
)公

司
- 

11
0.

08
.2

7 
三

年
 

89
.0

4.
29

2,
47

9,
55

3
1.

65
%

99
8,

97
4

1.
65

%
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

中
華
民
國

代
表
人
：

陳
榮
明

男
61

~7
0

歲
11

0.
08

.2
7 

三
年

 1
07

.0
6.

27
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
國
防
部
少
將
處
長
 

國
防
部
少
副
局
長
 

政
治
大
學
法
學
碩
士

正
聲
廣
播
(股

)公
司
董
事
長

無
無

無

(接
次

頁
) 
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11
3
年

 0
4
月

30
日
；
單
位
：
股

職
稱

國
籍
或

註
冊
地

姓
名

性
別

年
齡

選
(就

)任
日

期
任
期

初
次
選
任

日
期

選
任

時
持
有
股
份

現
在

持
有
股
數

配
偶
、

未
成
年
子
女

現
在
持
有
股
份

利
用
他
人
名
義

持
有
股
份

主
要
經
（
學
）
歷

目
前
兼
任
本
公
司
及

其
他
公
司
之
職
務

具
配
偶
或
二
親
等

以
內
關
係
之
其
他

主
管
、
董
事

備 註
股
數

持
股
比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股
比
率

股
數

持
股
比
率

職
  

稱
姓

  
名

關
係

獨
立
董
事

中
華
民
國

陳
永
清

男 71
~8

0
歲

11
0.

08
.2

7 
三
年

 
10

0.
08

.3
1

- 
- 

- 
- 

-
- 

- 
- 

中
華
民
國
不
動
產
經
紀
業
營
業

保
証
基
金
會
監
察
人
 

資
誠
會
計
師
事
務
所
合
夥
會
計

師
 

普
華
會
計
師
事
務
所
會
計
師
 

私
立
東
吳
大
學
兼
任
助
理
教
授
 

中
華
民
國
會
計
師
公
會
全
國
聯

合
會
常
務
監
事
 

中
華
社
會
福
利
聯
合
勸
募
協
會

常
務
監
事
 

私
立
東
吳
大
學
會
計
研
究
所
碩

士
 

大
聯
大
投
資
控
股
(股

)公
司
獨

立
董
事
、
薪
資
報
酬
委
員
會
委

員
 

匯
僑
(股

)公
司
董
事
 

中
華
社
會
福
利
聯
合
勸
募
協
會

副
理
事
長
 

本
公
司
審
計
委
員
會
委
員
、
薪

資
報
酬
委
員
會
委
員
 

無
無

無

獨
立
董
事

中
華
民
國

謝
天
仁

男
61

~7
0

歲
11

0.
08

.2
7 

三
年

 
10

0.
08

.3
1

- 
- 

- 
- 

-
- 

- 
- 

聯
鼎
法
律
事
務
所
 律

師
 

國
立
台
北
大
學
(前

身
為
國
立
中

興
大
學
法
商
學
院
)法

律
研
究
所

碩
士
 

財
團
法
人
中
華
民
國
消
費
者
文

教
基
金
會
名
譽
董
事
長
 

論
衡
國
際
法
律
事
務
所
 律

師
 

本
公
司
審
計
委
員
會
委
員
、
薪

資
報
酬
委
員
會
委
員
 

無
無

無

獨
立
董
事

中
華
民
國

饒
聖
雄

男 71
~8

0
歲

11
0.

08
.2

7 
三
年

 
10

7.
06

.2
7

- 
- 

- 
- 

-
- 

- 
- 

中
天
電
視
(股

)公
司
董
事
長
 

中
天
電
視
(股

)公
司
總
經
理
 

中
國
電
視
事
業
(股

)公
司
總
經
理

東
吳
大
學
會
計
學
系
 

時
報
文
化
出
版
企
業
(股

)公
司

獨
立
董
事
 

無
無

無

獨
立
董
事

中
華
民
國

林
盟
翔

男 40
~5

0
歲

11
2.

06
.2

8 
三
年

 
11

2.
06

.2
8

- 
- 

- 
- 

-
- 

- 
- 

銘
傳
大
學
副
教
授
兼
主
任
 

金
融
消
費
評
議
中
心
董
事
 

亞
太
學
校
財
團
法
人
公
益
董
事

樺
晟
電
子
(股

)公
司
獨
立
董
事
 

臺
北
大
學
法
學
博
士
 

本
公
司
審
計
委
員
會
委
員
 

無
無

無
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2.法人股東之主要股東 113 年 04 月 30 日

法人股東名稱 法人股東之主要股東

神旺投資股份有限公司 旺旺食品股份有限公司（100%）

正聲廣播股份有限公司

財團法人漢儒文教基金會(44.057%)、
財團法人華儒青年關懷基金會(32.015%)、
正聲公司福委會(9.833%）、

許弘一(1.140%)、俞啓煊(0.509%)、南和興產股份有限公

司(0.570%)、張忠柄(0.570%)、葉照明(0.570%)、俞倩華

(0.527%)、王劭(0.445%) 

3.主要股東為法人者其主要股東 113 年 04 月 30 日

法人名稱 法人之主要股東

旺旺食品股份有限公司
蔡衍明(70.36%)、彭玉滿(16.23%)、蔡紹中(6.82%)、
蔡旺家(6.59%) 

南和興產股份有限公司

財團法人陳啟川先生文教基金會持股比率(11.84%)、
陳美吟(8.93%)、陳田銘(8.80%)、陳田城(8.65%)、 陳田柏

(7.70%)、陳田原(6.51%)、陳田熞(6.04%)、陳田植

(5.76%)、陳良子(5.86%)、陳田圃(4.23%) 
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     4.董事及監察人專業資格及獨立董事獨立性資訊揭露

條件

姓名
專業資格與經驗(註 1) 獨立性情形

兼任其他

公開發行

公司獨立

董事家數

神旺投資(股)公司

代表人：胡雪珠

具有公司業務所須之工作經驗，歷任中
視節目部副理、中視新聞節目主持人、
製作人採訪記者、採訪中心主任、中視
新聞主播、中視新聞部副理、經理、總
監、中視副總經理及中視董事長兼總經
理，未有公司法第 30 條各款情事。

- 0 

神旺投資(股)公司

代表人：彭澤惠

具有公司業務所須之工作經驗，歷任中
視節目編審、企劃、製作人、監製、中
視節目部企劃中心 經理 、中視節目部
副總監及中視總經理室特別助理，未有
公司法第 30 條各款情事。

- 0 

神旺投資(股)公司

代表人：廖麗生

具有公司業務所須之工作經驗，歷任中
天電視董事長、旺旺中時媒體集團副總
裁特助兼電子節目事業部執行長、中天
電視台節目製作人、頂尖東方媒體集團
副總經理、中視副總經理，未有公司法
第 30 條各款情事。

- 0 

神旺投資(股)公司

代表人：蔣黎麗

具有公司業務所須之工作經驗，歷任中

視旗下藝人，未有公司法第 30 條各款

情事。

- 0 

神旺投資(股)公司

代表人：楊立民

具有法務之工作經驗，歷任旺旺集團台

北法務中心處長及宜蘭食品工業(股)公
司法務部經理，未有公司法第 30 條各

款情事。

- 0 

正聲廣播(股)公司

代表人：陳榮明

具有法務及公司業務所須之工作經驗，
歷任國防部少將處長、國防部少副局長
及正聲廣播(股)公司董事長，未有公司
法第 30 條各款情事。

- 0 

謝天仁

具有律師之國家考試及格領有證書之專
門職業及技術人員，且具有法務之工作
經驗及相關科系之公私立大專院校講師
以上之專業資格，歷任聯鼎法律事務所
律師，未有公司法第 30 條各款情事。

為獨立董事，符合獨立性情形，包括

但不限於本人、配偶、二親等以內親

屬未擔任本公司或其關係企業之董

事、監察人或受僱人；未持有公司股

份數；未擔任與本公司有特定關係公

司之董事、監察人或受僱人；未擔任

最近 2 年提供本公司或其關係企業商

務、法務、財務、會計等服務所取得

之報酬金額。

0 

陳永清

具有會計師或其他與公司業務所需之國

家考試及格領有證書之專門職業及技術

人員，且具有財務及會計之工作經驗及

相關科系之公私立大專院校講師以上之

專業資格，歷任資誠會計師事務所合夥

會計師、普華會計師事務所會計師及中

華民國會計師公會全國聯合會常務監

事，未有公司法第 30 條各款情事。

為獨立董事，符合獨立性情形，包括

但不限於本人、配偶、二親等以內親

屬未擔任本公司或其關係企業之董

事、監察人或受僱人；未持有公司股

份數；未擔任與本公司有特定關係公

司之董事、監察人或受僱人；未擔任

最近 2 年提供本公司或其關係企業商

務、法務、財務、會計等服務所取得

之報酬金額。

1 
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條件

姓名
專業資格與經驗(註 1) 獨立性情形

兼任其他

公開發行

公司獨立

董事家數

饒聖雄

具有公司業務所須之工作經驗，歷任中
視總經理、中天電視總經理及中天電視
董事長，未有公司法第 30 條各款情
事。

為獨立董事，符合獨立性情形，包括

但不限於本人、配偶、二親等以內親

屬未擔任本公司或其關係企業之董

事、監察人或受僱人；未持有公司股

份數；未擔任與本公司有特定關係公

司之董事、監察人或受僱人；未擔任

最近 2 年提供本公司或其關係企業商

務、法務、財務、會計等服務所取得

之報酬金額。

1 

林盟翔

具有律師之國家考試及格領有證書之專
門職業及技術人員，且具有法務之工作
經驗及相關科系之公私立大專院校講師
以上之專業資格，未有公司法第 30 條
各款情事。

為獨立董事，符合獨立性情形，包括

但不限於本人、配偶、二親等以內親

屬未擔任本公司或其關係企業之董

事、監察人或受僱人；未持有公司股

份數；未擔任與本公司有特定關係公

司之董事、監察人或受僱人；未擔任

最近 2 年提供本公司或其關係企業商

務、法務、財務、會計等服務所取得

之報酬金額。

1 

註 1：專業資格與經驗：敘明個別董事及監察人之專業資格與經驗，如屬審計委員會成員且具備會計或財務專長者，應敘明

其會計或財務背景及工作經歷，另說明是否未有公司法第 30 條各款情事。

   5.董事會多元化及獨立性

本公司董事會成員組成，除應具備執行職務所必須之知識、技能及素養，為達到公司治理之

理想目標，董事會整體應具備之能力包括營運判斷能力、會計及財務分析能力、經營管理能

力、危機處理能力、產業知識、國際市場觀、領導能力及決策能力等多元化專業背景。現任

董事成員共 10 位，包含 4 位獨立董事、3 位女性董事及 2 位具員工身份董事(佔全體董事成

員比例分別為 40%、30%及 20%)。截至 112 年底，有 2 位董事年齡在 41~50 歲，其他董

事年齡皆為 60 歲以上，其中獨立董事均符合金管會證期局有關獨立董事之規範，各董事

經學歷、性別、專業資格、工作經驗及多元化情形等相關資訊請參閱二、董事、總經理、副

總經理、協理、各部門及分支機構主管資料之(一)董事資料。
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(二
)總

經
理

、
副

總
經

理
、

協
理

、
各

部
門

及
分

支
機

構
主

管
資

料

 1
13

年
4
月

30
日

職
  稱

國
籍

姓
名

性
別

選
(就

)  
   

 
任
日
期

持
有
股
份

配
偶
．
未
成
年
子

女
持
有
股
份

利
用
他
人
名

義
持
有
股
份

主
要

經
(學

)歷
目
前
兼
任
其
他

公
司
之
職
務

具
配
偶
或
二
親
等

以
內
關
係
之
經
理
人

備 註
股

  數
持
股

  
比
率

股
  數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職
稱

姓
名

關
係

董
事

長

兼
總

經
理

中
華

民
國

胡
雪

珠
女

 
10

9.
11

.0
9

24
3

0.
00

%
 

 
 

 
中

視
副

總
經

理

旺
臺
兩
岸
互
信
基
金
會
執
行
長

國
防

大
學

政
治
作
戰
學
院
新

聞
系

副
總

經
理

中
華

民
國

謝
朝

陽

(註
一

) 
男

 
10

9.
09

.1
5

 
 

 
 

 
 

中
視

行
政

管
理

部
協

理

專
科

學
校

學
歷

鑑
定

及
格

副
總

經
理

中
華

民
國

廖
麗

生
男

 
11

2.
03

.0
1

 
 

 
 

 
 

旺
旺

電
子

媒
體

節
目

事
業

執
行

長

輔
仁

大
學

國
文

學
系

副
總

經
理

中
華

民
國

彭
愛

佳
女

 
11

2.
09

.0
1

6,
84

9
0.

01
%

 
 

 
 

中
視

新
聞

部
總

監

英
國

華
威

大
學

人
資

發
展

碩
士

副
總

經
理

中
華

民
國

邱
智

鑫
男

 
11

3.
01

.0
1

 
 

 
 

 
 

中
視

業
務

行
銷

部
協

理

世
新

大
學

新
聞

系

稽
核

室

經
理

中
華

民
國

邱
泰

元
男

 
11

0.
03

.2
6

 
 

 
 

 
 

光
寶

科
技

經
營

管
理

部
副

理

淡
江

大
學

會
計

學
系

節
目

部
 

副
總

監
 

中
華

民
國

江
珮

嵐
 

女
 

11
2.

04
.0

1
 

 
 

 
 

 
節

目
部

管
理

中
心

經
理

銘
傳

商
專

國
貿

科

工
程

部
 

協
理

中
華

民
國

陳
俊

智
男

 
10

8.
08

.0
1

 
 

 
 

中
視

工
程

部
資

深
經

理
 

世
新

大
學

廣
播

電
視

電
影

學
系

業
務

行
銷

部

協
理

 

中
華

民
國

郭
震

宇
 

男
 

11
0.

04
.0

1
24

0.
00

%
 

 
 

 
中

視
業

務
行

銷
部

資
深

經
理

美
國

羅
徹

斯
特

大
學

企
管

碩
士

財
務

部

協
理

中
華

民
國

姚
欣

偉
男

 
10

9.
08

.1
2

 
 

 
 

中
天

電
視

財
務

處
處

長

中
原

大
學

會
計

學
系

行
政

管
理

部
 

協
理

 

中
華

民
國

王
馨

梓
女

 
11

2.
08

.1
5

 
 

 
 

 
 

中
視

行
政

管
理

部
資

深
經

理

台
灣

大
學

社
會

學
碩

士

(註
一

) 謝
朝

陽
於

11
2/

09
/2

9
辭

任
。
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三
、

最
近

年
度

給
付

董
事

、
監

察
人

、
總

經
理

及
副

總
經

理
等

之
酬

金

(一
)一

般
董

事
及

獨
立

董
事

之
酬

金

11
2
年
度
；
單
位
：
新
台
幣
千
元

職
稱

姓
名

董
事

酬
金

A、
B、

 C
及

D
等

四
項

總
額
占

稅
後
純

益
之

比
例

兼
任

員
工
領

取
相
關

酬
金

A、
B、

C
、

D
、

E、
F
及

G
等

七
項

總
額

占
稅
後

純
益
之

比
例

領
取

來
自

子
公

司
以

外
轉

投
資

事
業

或
母

公
司

酬
金

報
酬

(A
) 

退
職

退
休
金

(B
)

董
事

酬
勞

(C
)  

 
業

務
執

行
費

用

(D
) 

薪
資

、
獎
金

及
特
支

費
等

(E
) 

退
職

退
休
金

(F
)

員
工

酬
勞

(G
) 

本
公

司

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本
公

司

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本
公

司

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本
公

司

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本
公

司

財
務

報
告

內
所

有
公

司

本
公

司

財
務

報
告

表
內

所
有

公
司

本
公

司

財
務

報
告

內
所

有
公

司

本
公

司
財

務
報

告
內

所

有
公

司
本

公
司

財
務

報
告

內
所

有
公

司
現

金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

董
事

長
神

旺
投

資
(股

)公
司

代
表

人
：
胡

雪
珠

- 
- 

-
-

-
-

   
 3

0
   

 3
0

 -0
.3

5%
  -

0.
35

%
 

4,
00

4
4,

00
4

-
-

-
-

-
-

 -4
7.

3%
 

 -4
7.

3%
 

無

獨
立

董
事

謝
天

仁
 

  6
00

 
   

60
0 

-
-

-
-

   
30

30
 -7

.3
9%

  -
7.

39
%

 
-

-
-

-
-

-
-

-
 -7

.3
9%

 
  -

7.
39

%
 

無

獨
立

董
事

陳
永

清
 

  6
00

 
   

60
0 

-
-

-
-

  3
0

   
30

  -
7.

39
%

  -
7.

39
%

 
-

-
-

-
-

-
-

- 
 -7

.3
9%

  
 -7

.3
9%

 
無

獨
立

董
事

饒
聖

雄
 

  6
00

 
   

60
0 

-
-

-
-

   
30

   
 3

0
-7

.3
9%

  -
7.

39
%

 
-

-
-

-
-

-
-

-
-7

.3
9%

 
  -

7.
39

%
 

無

獨
立

董
事

林
盟

翔
 

30
0 

30
0 

12
12

-3
.6

6%
-3

.6
6%

 
-3

.6
6%

 
-3

.6
6%

 
無

董
事

正
聲

廣
播

(股
)公

司

代
表

人
：
陳

榮
明

- 
- 

-
-

-
-

   
30

   
 3

0
 -0

.3
5%

 0
.3

5%
 

-
-

-
-

-
-

-
-

 -0
.3

5%
 

 0
.3

5%
 

無

董
事

神
旺

投
資

(股
)公

司

代
表

人
：
謝

朝
陽

(註
一

) 
- 

- 
-

-
-

-
6

6
-0

.0
7%

-0
.0

7%
 

-
-

-
-

-
-

-
-

-0
.0

7%
 

-0
.0

7%
 

無

董
事

神
旺

投
資

(股
)公

司

代
表

人
：
廖

麗
生

- 
- 

-
-

-
-

24
24

-0
.2

8%
-0

.2
8%

 
-

-
-

-
-

-
-

-
-0

.2
8%

 
-0

.2
8%

 
無

董
事

神
旺

投
資

(股
)公

司

代
表

人
：
楊

立
民

- 
- 

-
-

-
-

   
 3

0
   

 3
0

 -0
.3

5%
-0

.3
5%

 
-

-
-

-
-

-
-

-
 -0

.3
5%

 
-0

.3
5%

 
無

董
事

神
旺

投
資

(股
)公

司

代
表

人
：
蔣

黎
麗

- 
- 

-
-

-
-

   
18

   
18

 -0
.2

1%
 -0

.2
1%

 
-

-
-

-
-

-
-

-
 -0

.2
1%

 
 -0

.2
1%

 
無

董
事

神
旺

投
資

(股
)公

司

代
表

人
：
彭

澤
惠

- 
- 

-
-

-
-

   
 3

0
   

 3
0

 -0
.3

5%
 -0

.3
5%

 
-

-
-

-
-

-
-

-
 -0

.3
5%

 
 -0

.3
5%

 
無

合
計

 
2,

10
0 

2,
10

0 
-

-
-

-
  2

70
 2

70
-2

7.
79

%
-2

7.
79

%
 

4,
00

4
4,

00
4

-
-

-
-

-
-

 -7
4.

74
%

 
-7

4.
74

%
 

- 
  註

1：
謝

朝
陽
於

11
2/

09
/2

9
辭

任
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註
2：

獨
立
董
事

酬
金
給
付
政
策

、
制
度
、
標
準
與
結

構
，
並
依
所

擔
負
之
職
責
、
風
險

、
投
入
時
間

等
因
素
敘
明
與
給
付

酬
金
數
額
之

關
聯
性
：
同
一
般
董

事
，
請
參
本

年
報
第

27
頁
說
明
。
所
有
獨

立
董
事
皆
擔

任
審
計
委
員
會
委
員
，
其
中
兩
名
獨
立
董
事
同
時
兼
任
薪
酬
委
員
會
委
員
，
需
依
委
員
會
組
織
章
程
規
定
執
行
相
關
職
責
，
故
其
酬
勞
較
高
。

註
3：

除
上
表
揭
露

外
，
最
近
年
度
公
司
董
事
為
財
務
報
告
內
所
有
公
司
提
供
服
務

(如
擔
任
非
屬
員
工
之
顧
問
等

)領
取
之
酬
金
：

0。
註

4：
本
表
所
揭
露

酬
金
內
容
與
所
得
稅
法
概
念
不
同
，
故
本
表
目
的
係
作
業
資
訊
揭
露
之
用
，
不
作
課
稅
之
用
。

(二
)監

察
人
之
酬
金
：
無

。
 

 (三
)總

經
理
及
副
總
經
理
之
酬
金

11
2
年

度
；

單
位

：
新

台
幣

千
元

  

職
稱

姓
名

薪
資

(A
) 

退
職
退
休
金

(B
) 

獎
金
及
特
支
費
等

(C
) 

員
工
酬
勞
金
額

(D
) 

A、
B、

 C
及

D
等
四
項

總
額
占
稅
後
純
益
之
比
例

（
％
）

領
取

來
自

子
公

司
以

外
轉

投
資

事
業

或
母

公
司

酬
金

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

本
公

司
財

務
報

告
內
所

有
公
司

本
公

司
財
務

報
告
內

所
有
公

司

本
公
司

財
務

報
告

內
所

有
公

司
現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

總
經
理

胡
雪

珠
 

4,
00

4 
4,

00
4

-
-

   
 3

42
   

 3
42

30
 

-
30

-
-5

0.
96

%
-5

0.
96

%
 

- 

副
總
經
理

陳
石

川
(註

1)
 

60
0 

2,
40

0
9

9
   

47
   

47
- 

-
-

-
-7

.6
9%

-7
.6

9%
 

- 

副
總
經
理

陳
盟

岳
(註

2)
 

56
0 

2,
16

0
18

18
- 

-
-

-
-6

.7
8%

-6
.7

8%
 

- 

副
總
經
理

謝
朝

陽
(註

3)
 

1,
28

0 
1,

28
0

-
-

  7
4

  7
4

6 
-

6
-

-1
5.

88
%

-1
5.

88
%

 
- 

副
總
經
理

杜
志

銘
(註

4)
 

12
0 

1,
09

6
7

7
- 

-
-

-
-1

.4
9%

-1
.4

9%
 

- 

副
總
經
理

廖
麗

生
(註

5)
 

1,
47

3 
1,

47
3

79
79

91
91

24
 

-
24

-
-1

9.
26

%
-1

9.
26

%
 

- 

副
總
經
理

彭
愛

佳
(註

6)
 

1,
40

7 
1,

40
7

36
36

21
6

21
6

- 
-

-
-

-1
9.

45
%

-1
9.

45
%

 
- 

註
1 
：
陳

石
川

於
11

2
年

1
月

31
日

辭
任

。

註
2 
：
陳

盟
岳

於
11

2
年

2
月

28
日

辭
任

。

註
3 
：
謝

朝
陽

於
11

2
年

9
月

29
日

辭
任

。

註
4 
：
杜

志
銘

於
11

2
年

1
月

31
日

辭
任

。

註
5 
：
廖

麗
生

於
11

2
年

3
月

1
日

任
職

本
公
司
副

總
經
理

。

註
6 
：
彭

愛
佳

於
11

2
年

9
月

1
日

升
任

本
公
司
副

總
經
理

。

註
7 
：

總
經

理
座

車
配

有
司

機
之

相
關

報
酬
為

67
3
千
元

，
不
計
入
酬

金
。

註
8 
：

本
表

所
揭

露
酬

金
內

容
與

所
得

稅
法
之

所
得
概

念
不

同
，
故
本

表
目
的

係
作
為

資
訊

揭
露
之
用

，
不
作

課
稅

之
用

。
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酬
金
級
距
表

給
付

本
公

司
各

個
總

經
理

及
副

總
經
理
酬

金
級
距

總
經
理

及
副

總
經

理
姓

名

本
公
司

財
務

報
告

內
所

有
公

司

低
於

1,
00

0,
00

0
元

-
-

1,
00

0,
00

0
元

（
含

）
～

2,
00

0,
00

0
元
（
不
含
）

謝
朝
陽
、

彭
愛
佳

、
廖
麗

生
謝

朝
陽

、
彭

愛
佳

、
廖

麗
生

2,
00

0,
00

0
元

（
含

）
～

3,
50

0,
00

0
元
（
不
含
）

- 
-

3,
50

0,
00

0
元

（
含

）
～

5,
00

0,
00

0
元
（
不
含
）

胡
雪
珠

胡
雪

珠

5,
00

0,
00

0
元

（
含

）
～

10
,0

00
,0

00
元

（
不
含
）

-
-

10
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

15
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

-
-

15
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

30
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

-
-

30
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

50
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

-
-

50
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

10
0,

00
0,

00
0
元
（
不
含
）

-
-

10
0,

00
0,

00
0
元

以
上

-
-

總
計

4 
4

註
1：

本
表

所
揭

露
酬

金
內

容
與

所
得
稅

法
之
所

得
概
念

不
同

，
故
本
表

目
的
係

作
為
資

訊
揭

露
之
用
，

不
作

課
稅

之
用

。
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(四
)上

市
上
櫃
公
司
前
五

位
酬
金
最
高
主
管
之
酬
金

職
稱

姓
名

薪
資

(A
) 

退
職
退
休

金
(B

) 
獎
金
及

特
支
費
等

(C
) 

員
工
酬

勞
金

額
(D

) 
A、

B、
 C

及
D

等
四

項
總

額
占

稅
後

純
益

之
比

例
（

％
）

領
取

來
自

子
公

司
以

外
轉

投
資

事
業

或
母

公
司

酬
金

本
公

司
財

務
報
告

內
所

有
公
司

本
公
司

財
務
報
告

內
所
有
公
司

本
公
司

財
務
報
告

內
所
有
公
司

本
公

司
財
務

報
告

內
所
有

公
司

本
公
司

財
務
報

告
內

所
有
公

司
現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

總
經
理

胡
雪

珠
3,

00
0 

3,
00

0 
- 

- 
1,

00
4

1,
00

4 
30

 
- 

30
 

- 
-4

7.
30

%
-4

7.
30

%
 

無

副
總
經

理
彭

愛
佳

 
1,

88
0 

1,
88

0 
10

8 
10

8 
1,

02
9

1,
02

9 
- 

- 
- 

- 
-3

5.
38

%
-3

5.
38

%
 

無

創
行
部
協

理
邱

智
鑫

90
0 

90
0 

90
 

90
 

1,
71

6
1,

71
6 

- 
- 

- 
- 

-3
1.

73
%

-3
1.

73
%

無

業
務
部
協

理
郭

震
宇

96
0 

96
0 

10
8 

10
8 

1,
36

3
1,

36
3 

- 
- 

- 
- 

-2
8.

51
%

-2
8.

51
%

 
無

財
務
部
協

理
姚

欣
偉

1,
23

6 
1,

23
6 

76
 

76
 

41
0 

41
0 

- 
- 

- 
- 

-2
0.

19
%

-2
0.

19
%

無

註
：

本
表
所
揭
露
酬
金
內
容
與
所
得
稅
法
之

所
得

概
念
不
同

，
故

本
表

目
的
係

作
為
資
訊

揭
露

之
用

，
不
作

課
稅
之
用

。
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(五)本公司及合併報表所有公司於最近二年度給付本公司董事、監察人、總經理及

副總經理等之酬金總額佔個體或個別財務報告稅後純益比例之分析並說明給

付酬勞之政策、標準與組合、訂定酬金之程序、與經營績效及未來風險之關

聯性：

1.本公司及合併報表所有公司於最近二年度支付本公司董事、監察人、總經理

及副總經理酬金總額佔個體或個別財務報告稅後純益比例之分析

職稱/項目

酬金總額占稅後純益之比例

111 年度 112 年度

本公司 財務報告內所
有公司 本公司 財務報告內所

有公司

董事 80.61% 80.61% -27.09% -27.09% 

監察人 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 

總經理及
副總經理 179.91% 179.91%    -122.21% -122.21% 

2.給付酬勞之政策、標準與組合、訂定酬金之程序及與經營績效及未來風險之

關聯性

(1)給付董事、監察人酬金之政策、標準與組合、訂定酬金之程序及與經營積

效及未來風險之關聯性。

公司年度如有獲利，應提撥不低於百分之二為員工酬勞及不高於百分

之一為董事酬勞。但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補數額。

(2)給付總經理及副總經理酬金之政策、標準與組合、訂定酬金之程序及與經

營績效及未來風險之關聯性

本公司定期檢視同業或競爭廠商薪資水平之比較，確保薪酬之競爭

性，以達求才、激勵與留才的目的。本公司薪酬分為固定與變動性兩部

份，同時並求充分反應個人與團隊對公司營運目標的績效，給予合理的報

酬。 
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四、公司治理運作情形

(一)董事會運作資訊

     112 年度董事會開會 5 次(A)，董事出列席情形如下：

職稱 姓名

實際出

(列)席
次數(B)

委託出

席次數

實際出(列)席
率(%)(B/A) 備註

董事長
神旺投資(股)公司

法人代表人：胡雪珠
5 0 100%  

董事
正聲廣播(股)公司

法人代表人：陳榮明
5 0 100%  

董事
神旺投資(股)公司

法人代表人：楊立民
5 0 100%  

董事
神旺投資(股)公司

法人代表人：蔣黎麗
3 0 60% 於 111 年 06 月 10 日

獲改派董事

董事
神旺投資(股)公司

法人代表人：彭澤惠
5 0 100%  

董事
神旺投資(股)公司

法人代表人：廖麗生
4 0 80% 於 112 年 03 月 13 日

獲改派董事

獨立董事 謝天仁 5 0 100%  

獨立董事 陳永清 5 0 100%  

獨立董事 饒聖雄 5 0 100%  

獨立董事 林盟翔 2 0 100% 於 112 年 06 月 28 日

股東會當選獨立董事

其他應記載事項：

一、董事會之運作如有下列情形之一者，應敘明董事會日期、期別、議案內容、所有獨立董事意見

及公司對獨立董事意見之處理：

       (一)證券交易法第 14 條之 3 所列事項：無

      (二) 除前開事項外，其他經獨立董事反對或保留意見且有紀錄或書面聲明之董事會議決事項：

無。

二、董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明董事姓名、議案內容、應利益迴避原因以及參與

表決情形：

(一)民國 112 年 01 月 18 日第 19 屆第 8 次董事會通過：

1.本公司董事及獨立董事 112 年之薪資報酬案。

陳永清、謝天仁及饒聖雄獨立董事因利益迴避，未參與投票及表決，經主席徵詢其餘出

席董事無異議照案通過。

2.本公司經理人 111 年年終奬金及績效奬金案。

胡雪珠董事長及謝朝陽董事因利益迴避，未參與投票及表決，經代理主席陳永清獨立董

事徵詢其餘出席董事無異議照案通過。
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(二) 民國 112 年 03 月 23 日第 19 屆第 9 次董事會通過：

1.審議新任總經理廖麗生薪資報酬案。

廖麗生董事因利益迴避，未參與投票及表決，經主席徵詢其餘出席董事無異議照案通

過。

三、當年度及最近年度加強董事會職能之目標（例如設立審計委員會、提昇資訊透明度等）與執行

情形評估：無。

(二)審計委員會運作情形或監察人參與董事會運作情形

          1.審計委員會運作情形

           112 年度審計委員會開會 5 次(A)，獨立董事出列席情形如下：

職稱 姓名
實際出席

次數(B) 
委託出

席次數

實際出席率

(%)(B/A) 備註

獨立董事 謝天仁 5 0 100%  

獨立董事 陳永清 5 0 100%  

獨立董事 饒聖雄 5 0 100% 

獨立董事 林盟翔 2 0 100% 112.06.28 當選獨立董事

其他應記載事項：

一、審計委員會之運作如有下列情形之一者，應敘明審計委員會日期、期別、議案內容、審計委

員會決議結果以及公司對審計委員會意見之處理：

       (一)證券交易法第 14 條之 5 所列事項：無

       (二)除前開事項外，其他未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意之議決事項：

無。

二、獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明獨立董事姓名、議案內容、應利益迴避原

因以及參與表決情形：無。

三、獨立董事反對意見、保留意見或重大建議項目內容：無。

四、獨立董事與內部稽核主管及會計師之溝通情形（應包括就公司財務、業務狀況進行溝通之重大

事項、方式及結果等）：

本公司之稽核主管除每月將稽核報告送交獨立董事查閱外，並每季列席審計委員會報告公司

內部稽核業務情形。另與會計師溝通情形方面，會計師定期出席審計委員會報告財務報表查核

或核閱情形，或出具書面報告進行溝通。

2.監察人參與董事會運作情形：不適用。
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（
三
）
公

司
治

理
運

作
情

形
及

其
與

上
市

上
櫃

公
司

治
理

實
務

守
則

差
異

情
形

及
原

因

評
估

項
目

運
作

情
形
 

與
上

市
上
櫃

公
司
治

理
實
務
守

則
差

異
情
形

及
原
因
 

是
否

摘
要

說
明

一
、

公
司
是

否
依
據

「
上
市
上

櫃
公

司
治

理
實
務

守
則
」

訂
定

並
揭
露

公
司
治

理
實
務
守

則
？

ˇ
已

訂
定

與
公

司
治

理
相

關
之

董
事

會
議

事
規

範
、

重
大

資
訊

處
理

作
業

管
理

辦
法

、
股

東
會

議
事

規
則

、
內

部
控

制
制

度
、

取
得

或
處

分
資

產
處

理
程

序
、

資
金

貸
與

他
人

作
業

程

序
、

背
書

保
證

作
業

程
序

等
管

理
辦

法
，

設
置

薪
資

報
酬

委

員
會

及
審
計

委
員
會

。

尚
未

依
據
「
上
市

上
櫃
公

司
治

理
實

務
守
則

」
訂
定

並
揭
露
公

司
治

理
實
務

守
則
。

二
、

公
司
股

權
結
構

及
股
東
權

益

(一
)公

司
是

否
訂

定
內

部
作

業
程

序
處

理
股

東
建

議
、

疑

義
、

糾
紛
及

訴
訟
事

宜
，
並
依

程
序

實
施

？

(二
)公

司
是

否
掌

握
實

際
控

制
公

司
之

主
要

股
東

及
主

要

股
東

之
最
終

控
制
者

名
單
？

(三
)公

司
是

否
建

立
、

執
行

與
關

係
企

業
間

之
風

險
控

管

及
防

火
牆
機

制
？

(四
)公

司
是

否
訂

定
內

部
規

範
，

禁
止

公
司

內
部

人
利

用

市
場

上
未
公

開
資
訊

買
賣
有
價

證
券

？

 ˇ
 

ˇ ˇ

ˇ
(一

) 本
公

司
設

有
發

言
人

制
度

並
責

成
股

務
代

理
、

法
務

等

相
關

單
位

處
理

股
東

建
議

或
糾

紛
等

事
宜

，
惟

尚
未

就

股
東

建
議

、
疑

義
、

糾
紛

及
訴

訟
事

宜
訂

定
相

關
內

部

作
業

程
序
。

(二
) 本

公
司

隨
時

掌
握
董

事
、
經
理

人
及

持
股

5%
以

上
大
股

東
之

持
股
情

形
，
並

按
時
申
報

主
要

股
東

之
持
股

。

(三
) 本

公
司

已
依

法
令

於
本

公
司

內
部

控
制

制
度

及
「

子
公

司
監

理
辦

法
」

、
「

關
係

企
業

相
互

間
財

務
業

務
相

關

作
業

規
範
」

中
，
建

立
相
關
控

管
。

(四
) 本

公
司

已
訂

定
「

重
大

資
訊

處
理

管
理

辦
法

」
禁

止
公

司
內

部
人
利

用
市
場

上
未
公
開

資
訊

買
賣

有
價
證

券
。

(一
) 現

有
法

律
規

章
足

供
適

用
，

尚
無

另
行

訂
定

內
部

作
業

程
序
之

必
要
。

(二
) 無

。

(三
) 無

。

(四
) 無

。

三
、

董
事
會

之
組
成

及
職
責

(一
)董

事
會

是
否

就
成

員
組

成
擬

訂
多

元
化

政
策

、
具

體

管
理

目
標
及

落
實
執

行
？

(二
)公

司
除

依
法

設
置

薪
資

報
酬

委
員

會
及

審
計

委
員

會

外
，

是
否
自

願
設
置

其
他
各
類

功
能

性
委

員
會
？

ˇ ˇ

(一
)董

事
會

成
員

普
遍

具
備

執
行

職
務

所
須

之
知

識
、

技
能

及
素

養
，

為
達

到
公

司
治

理
之

理
想

目
標

，
董

事
會

整

體
應

具
備

之
能

力
包

括
營

運
判

斷
能

力
、

會
計

及
財

務

分
析

能
力

、
經

營
管

理
能

力
、

危
機

處
理

能
力

、
產

業

知
識

、
國

際
市

場
觀

、
領

導
能

力
及

決
策

能
力

等
多

元

化
專

業
背
景

。

(二
)本

公
司

已
於

10
0年

設
置

薪
酬

委
員

會
，

並
依

法
於

10
7

設
置

審
計

委
員

會
。

其
他

各
類

功
能

性
委

員
會

將
依

公

(一
)無

。
 

(二
)無

。
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評
估
項
目

運
作
情
形
 

與
上
市
上
櫃
公
司
治
理
實
務
守

則
差
異
情
形
及
原
因
 

是
否

摘
要
說
明

(三
)公

司
是

否
訂

定
董

事
會

績
效

評
估

辦
法

及
其

評
估

方

式
，

每
年

並
定

期
進

行
績

效
評

估
，

且
將

績
效

評
估

之
結

果
提

報
董

事
會

，
並

運
用

於
個

別
董

事
薪

資
報

酬
及
提
名
續
任
之
參
考
？

(四
)公

司
是
否
定
期
評
估
簽
證
會
計
師
獨
立
性
？

ˇ

ˇ

司
實
際
需
要
設
置
。

(三
)未

訂
定
董
事
會
績
效
評
估
辦
法
及
其
評
估
方
式
。

(四
)每

年
一
次
評
估
簽
證
會
計
師
之
獨
立
性
。

(三
)尚

無
需
要
。
 

(四
)無

。
 

四
、

上
市
上
櫃

公
司
是
否

配
置
適

任
及
適
當

人
數
之
公

司

治
理
人
員

，
並
指
定

公
司
治
理

主
管
，

負
責
公
司

治

理
相

關
事

務
(
包

括
但

不
限

於
提

供
董

事
、

監
察

人

執
行
業
務

所
需
資
料

、
協
助
董

事
、
監

察
人
遵
循

法

令
、

依
法

辦
理

董
事

會
及

股
東

會
之

會
議

相
關

事

宜
、
製
作
董
事
會
及
股
東
會
議
事
錄
等
)？

ˇ
由
承
辦
董
事
會
相
關
事
務
人
員
負
責
公
司
治
理
相
關
事
務
。

無

五
、

公
司

是
否

建
立

與
利

害
關

係
人

(包
括

但
不

限
於

股

東
、

員
工

、
客

戶
及

供
應

商
等

)溝
通

管
道

，
及

於

公
司
網
站

設
置
利
害

關
係
人
專

區
，
並

妥
適
回
應

利

害
關
係
人
所
關
切
之
重
要
企
業
社
會
責
任
議
題
？

ˇ
本
公
司
重
視
利
害
關
係
人
，
包
括
股
東
、
員
工
、
觀
眾
、
客

戶
、
上
下
游
廠
商
、
銀
行
、
債
權
人
等
彼
此
間
權
利
及
義
務

關
係
的
平
衡
。
公
司
視
不
同
情
事
，
責
成
發
言
人
、
股
務
代

理
等
單
位
與
各
利
害
關
係
人
保
持
良
好
溝
通
外
，
並
於
公
司

網
站
設
有
「
意
見
信
箱
」
供
利
害
關
係
人
提
供
建
議
之
用
，

並
由
專
人
接
聽
處
理
。
利
害
關
係
人
專
區
：

ht
tp
：

//m
v.

ct
v.

co
m

.tw
/o

pe
nc

m
s/

in
ve

st
or

/。

無
。

六
、

公
司
是
否

委
任
專
業

股
務
代

辦
機
構
辦

理
股
東
會

事

務
？

ˇ
 

委
任
專
業
股
務
代
辦
機
構

(凱
基
證
券
公
司

)辦
理
股
東
會
事

務
。

無
。
 

七
、
資
訊
公
開

(一
)公

司
是

否
架

設
網

站
，

揭
露

財
務

業
務

及
公

司
治

理

資
訊
？

ˇ
(一

)依
相

關
規

定
即

時
利

用
公

開
資

訊
觀

測
站

提
供

公
司

財

務
訊

息
予

股
東

，
並

於
公

司
網

站
設

置
「

強
檔

熱

映
」

、
「

熱
門

公
告

」
、

「
焦

點
新

聞
」

、
「

投
資

人

專
區

」
、

「
倫

理
委

員
會

」
、

「
觀

眾
意

見
反

映
處

理

情
形

公
告

」
等

內
容

，
供

各
利

害
關

係
人

了
解

本
公

司

(一
)無

。
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評
估
項
目

運
作

情
形
 

與
上
市
上
櫃
公
司
治
理
實
務
守

則
差
異
情
形
及
原
因
 

是
否

摘
要

說
明

(二
)公

司
是

否
採

行
其

他
資

訊
揭

露
之

方
式

（
如

架
設

英

文
網

站
、

指
定

專
人

負
責

公
司

資
訊

之
蒐

集
及

揭

露
、

落
實

發
言

人
制

度
、

法
人

說
明

會
過

程
放

置
公

司
網
站
等
）
？

(三
)公

司
是

否
於

會
計

年
度

終
了

後
兩

個
月

內
公

告
並

申

報
年

度
財

務
報

告
，

及
於

規
定

期
限

前
提

早
公

告
並

申
報

第
一

、
二

、
三

季
財

務
報

告
與

各
月

份
營

運
情

形
？

ˇ

ˇ

之
最

新
業
務

及
公
司
治

理
資
訊
。

(二
)本

公
司

已
建

立
發

言
人

制
度

，
責

成
專

人
負

責
公

司
資

訊
之

蒐
集
及
揭

露
。

(三
)本

公
司

未
於

會
計

年
度

終
了

後
兩

個
月

內
公

告
申

報
年

度
財

務
報

告
，

但
均

依
規

定
期

限
前

公
告

並
申

報
年

度

及
第

一
、
二

、
三
季
財

務
報
告
與
各
月
份
營
運
情
形
。

(二
)無

。
 

(三
)尚

無
需
要
。

八
、
公

司
是
否

有
其
他

有
助

於
瞭

解
公

司
治
理

運
作
情

形

之
重

要
資

訊
(包

括
但

不
限

於
員

工
權

益
、

僱
員

關

懷
、

投
資

者
關

係
、

供
應

商
關

係
、

利
害

關
係

人
之

權
利

、
董

事
及

監
察

人
進

修
之

情
形

、
風

險
管

理
政

策
及

風
險

衡
量

標
準

之
執

行
情

形
、

客
戶

政
策

之
執

行
情

形
、

公
司

為
董

事
及

監
察

人
購

買
責

任
保

險
之

情
形
等

)?
 

ˇ
 

本
公

司
已

訂
定

誠
信

經
營

守
則

，
將

公
司

治
理

精
神

分
散

於

各
內

控
及

管
理

辦
法

中
，

並
定

期
宣

導
管

理
規

章
，

輔
導

員

工
遵

循
公
司

規
定
。

(一
)員

工
權
益

、
僱
員

關
懷
：

  1
.本

公
司

管
理

規
章
係

參
照

勞
基

法
有
關

規
定

訂
定
「
工

作

規
則
」

，
以

作
為
行

政
管
理
之
依
據
。

  2
.為

維
護

兩
性

工
作
平

等
法

，
嚴

禁
就
業

場
所

之
性
騷
擾

行

為
，
訂

定
「

中
國

電
視
事

業
股
份
有
限
公
司
性
騷
擾
防
治

措
施
、

申
訴

及
懲

戒
辦
法
」

。

  3
.為

建
立

公
平

公
正

公
開

人
事

獎
懲

制
度

，
於

86
年

6月
訂

定
人

事
評

議
委

員
會
組

織
規
程

，
成
立
並
設
置
人
事
評
議

委
員

會
。

  4
.為

「
增

進
勞

資
和

諧
」
，

本
公

司
亦
已

建
立

企
業
內
勞

資

爭
議

處
理
制
度

，
定

期
召
開
勞
資
會
議
。

  5
.為

確
保

公
司

整
體

安
全
與

員
工

身
心
健

康
，

根
據
勞
工

安

全
衛

生
法

規
，

建
立
安

全
衛
生

體
制
，
規
劃
督
導
執
行
整

體
安

全
業
務
。

(二
)投

資
者

關
係

、
供

應
商

關
係

、
利

害
關

係
人

利
執

行
情

形
：

依
相
關
法

律
規

定
及
平
等
互
惠
原
則
處
理
。

無
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評
估

項
目

運
作

情
形
 

與
上
市
上
櫃

公
司
治
理

實
務
守

則
差
異

情
形
及
原
因
 

是
否

摘
要

說
明

(三
)董

事
及

監
察

人
進

修
之

情
形

：
為

強
化

董
事

會
職

能
，

本
公

司
不

定
期

函
知

董
事

及
監

察
人

參
加

相
關

單
位

舉

辦
之

專
業
知

識
進
修

課
程

(詳
附

表
一

)。
(四

)董
監

投
保

責
任

險
情

形
：

本
公
司

自
98

年
5月

起
每
年

定

期
購

買
董

監
事

責
任

險
，

並
定

期
於

公
開

資
訊

觀
測

站

公
告

申
報
前

一
年
度

之
董
監
投

保
責
任
險

狀
況
。

九
、

請
就
臺

灣
證
券

交
易
所
股

份
有

限
公

司
公
司

治
理
中
心

最
近

年
度

發
布
之

公
司
治
理

評
鑑

結
果

說
明
已

改
善
情
形
，

及
就
尚
未

改
善
者
提
出
優

先
加
強
事

項
與
措

施
：
本

公
司

將
持

續
加
強
公

司
治

理
規

範
並
追

蹤
其
成
效

。

附
表
一

職
稱

姓
名

日
期

主
辦
單
位

課
程

名
稱

時
間

董
事
長

胡
雪
珠

11
2/

08
/2

4 
財
團
法
人

中
華
民

國
證
券

暨
期

貨
市
場
發

展
基
金

會
公
司
治
理

趨
勢

與
公

司
永

續
發

展
 

3
小

時

11
2/

09
/1

4 
台
灣
金
融

研
訓
院

董
事
會
績

效
評
估

 
3
小

時

董
事

陳
榮
明

 
11

2/
08

/3
0 

會
計
研
究

發
展
基

金
會

以
「
風
險

管
理

」
推

動
企

業
永

續
發

展
 

6
小

時

董
事

彭
澤
惠

11
2/

08
/2

4 
財
團
法
人

中
華
民

國
證
券

暨
期

貨
市
場
發

展
基
金

會
公
司
治
理

趨
勢

與
公

司
永

續
發

展
 

3
小

時

11
2/

09
/1

4 
台
灣
金
融

研
訓
院

董
事
會
績

效
評
估

 
3
小

時

董
事

蔣
黎
麗

 
11

2/
08

/1
7 

會
計
研
究

發
展
基

金
會

如
何
解
析

企
業

財
務

關
鍵

資
訊

強
化

危
機

預
警

能
力

 
6
小

時

獨
立
董
事

謝
天
仁

11
2/

08
/2

4 
財
團
法
人

中
華
民

國
證
券

暨
期

貨
市
場
發

展
基
金

會
公
司
治
理

趨
勢
與

公
司

永
續

發
展

 
3
小

時

11
2/

12
/0

7 
台
灣
金
融

研
訓
院

公
司
治
理

與
審
計

委
員

會
之

運
作

 
3
小

時

獨
立
董
事

陳
永
清

11
2/

05
/1

1 
台
灣
董
事

學
會

 
C

ha
tG

PT
 引

發
 A

I 熱
潮

產
業

機
會

 
3
小
時

11
2/

08
/1

0 
台
灣
董
事

學
會

跳
脫
組
織

框
架

-組
織

策
略

與
關

鍵
人

才
發
展

 
3
小

時

獨
立
董
事

饒
聖
雄

11
2/

08
/0

8 
中
華
公
司

治
理
協

會
 

ES
G

發
展

趨
勢

及
上

市
櫃

公
司

永
續

發
展

行
動

方
案

 
3
小

時

11
2/

11
/1

0 
中
華
公
司

治
理
協

會
家
族
企
業

傳
承
與

規
劃

 
3
小

時

獨
立
董
事

林
盟
翔

11
2/

11
/2

9 
台
灣
金
融

研
訓
院

金
融
科
技

發
展
路

徑
圖

2.
0 

3
小

時

11
2/

12
/1

5 
台
灣
金
融

研
訓
院

金
融
公
司

治
理
與

誠
信

文
化

 
3
小

時
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 (四)薪資報酬委員會運作情形資訊

1.薪資報酬委員會成員資料

身分別
（註 1）

條件

姓名
專業資格與經驗(註 2) 獨立性情形

兼任其他
公開發行
公司薪資
報酬委員
會成員家

數

備註

獨立董事
(召集人) 陳永清

具有會計師或其他與公司業務所需
之國家考試及格領有證書之專門職
業及技術人員，且具有財務及會計
之工作經驗及相關科系之公私立大
專院校講師以上之專業資格，歷任
資誠會計師事務所合夥會計師、普
華會計師事務所會計師及中華民國
會計師公會全國聯合會常務監事。

為獨立董事，符合獨立性情形，
包括但不限於本人、配偶、二親
等以內親屬未擔任本公司或其關
係企業之董事、監察人或受僱
人；未持有公司股份數；未擔任
與本公司有特定關係公司之董
事、監察人或受僱人；未擔任最
近 2 年提供本公司或其關係企業
商務、法務、財務、會計等服務
所取得之報酬金額。

1 - 

獨立董事 謝天仁

具有律師之國家考試及格領有證書
之專門職業及技術人員，且具有法
務之工作經驗及相關科系之公私立
大專院校講師以上之專業資格，歷
任聯鼎法律事務所律師。

為獨立董事，符合獨立性情形，
包括但不限於本人、配偶、二親
等以內親屬未擔任本公司或其關
係企業之董事、監察人或受僱
人；未持有公司股份數；未擔任
與本公司有特定關係公司之董
事、監察人或受僱人；未擔任最
近 2 年提供本公司或其關係企業
商務、法務、財務、會計等服務
所取得之報酬金額。

0 - 

薪酬委員 馬裕豐

具有商務之工作經驗及相關科系之
公私立大專院校講師以上之專業資
格，歷任聖約翰科技大學企業管理
系助理教授。

為薪酬委員，符合獨立性情形，
包括但不限於本人、配偶、二親
等以內親屬未擔任本公司或其關
係企業之董事、監察人或受僱
人；未持有公司股份數；未擔任
與本公司有特定關係公司之董
事、監察人或受僱人；未擔任最
近 2 年提供本公司或其關係企業
商務、法務、財務、會計等服務
所取得之報酬金額。

2 - 

註 1：身分別請填列係為獨立董事或其他。

註 2：專業資格與經驗：敘明個別薪資報酬委員會成員之專業資格與經驗。

             2.薪資報酬委員會運作情形資訊

             (1)本公司之薪資報酬委員會委員計 3 人。

             (2)本屆委員任期：110 年 11 月 10 日至 113 年 08 月 26 日，最近年度(112 年) 
薪資報酬委員會開會 4 次(A)，委員資格及出席情形如下：

職稱 姓名 實際出席
次數(B) 

委託出席
次數

實際出席率(%)
(B/A) 
(註) 

備註

召集人 陳永清 4 0 100%  
委員 謝天仁 4 0 100%  
委員 馬裕豐 4 0 100%  
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其他應記載事項：

一、 董事會如不採納或修正薪資報酬委員會之建議，應敘明董事會日期、期別、議案內容、董事

會決議結果以及公司對薪資報酬委員會意見之處理(如董事會通過之薪資報酬優於薪資報酬委

員會之建議，應敘明其差異情形及原因)：無此情形。

二、 薪資報酬委員會之議決事項，如成員有反對或保留意見且有紀錄或書面聲明者，應敘明薪資

報酬委員會日期、期別、議案內容、所有成員意見及對成員意見之處理：無此情形。

(五)提名委員會運作情形資訊：本公司目前尚未設置提名委員會。
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(六
) 推

動
永

續
發
展
執
行
情
形
及
與
上
市

上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務

守
則
差
異
情
形
及
原
因

評
估
項
目
 

運
作

情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務

守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要

說
明

一
、

公
司

是
否
建
立

推
動
永
續
發

展
之
治
理

架
構

，
且

設
置

推
動

永
續
發

展
專
（
兼

）
職
單

位
，
並

由
董

事
會

授
權

高
階

管
理
階
層
處
理
，
及
董
事
會
督
導
情

形
？


 

 
ˇ

本
公

司
尚

未
建

立
推

動
永

續
發

展
之

治
理

架
構

及
設

置

推
動

永
續
發

展
專
（

兼
）
職
單
位
。

有
關

公
司

建
立

推
動

永
續

發
展

之

治
理

架
構

，
且

設
置

推
動

永
續

發

展
專

（
兼

）
職

單
位

等
議

題
，

本

公
司
目
前
仍
在
評
估
中
。

二
、

公
司

是
否
依
重

大
性
原
則
，

進
行
與
公

司
營

運
相

關
之

環
境

、
社
會

及
公
司
治

理
議
題

之
風
險

評
估

，
並

訂
定

相
關

風
險
管
理
政
策
或
策
略
？
 

 
ˇ

本
公

司
尚

未
訂

定
公

司
營

運
相

關
之

環
境

、
社

會
及

公

司
治

理
議

題
之

風
險

評
估
，
並

訂
定
相
關
風
險
管
理
政
策

或
策

略
。

有
關

公
司

營
運

相
關

之
環

境
、

社

會
及

公
司

治
理

議
題

之
風

險
評

估
，

暨
訂

定
相

關
風

險
管

理
政

策

或
策

略
等

議
題

，
本

公
司

目
前

仍

在
評
估
中
。

三
、

環
境
議
題
 

(一
)公

司
是

否
依

其
產

業
特

性
建

立
合

適
之

環
境

管
理

制

度
？
 

(
二

)
公

司
是

否
致

力
於

提
升

各
項

資
源

之
利

用
效

率
，

並

使
用

對
環
境
負
荷
衝
擊
低
之
再
生
物
料
？
 

(三
)公

司
是

否
評

估
氣

候
變

遷
對

企
業

現
在

及
未

來
的

潛

在
風

險
與

機
會

，
並

採
取

氣
候

相
關

議
題

之
因

應
措

施
？
 

(四
)公

司
是

否
統

計
過

去
兩

年
溫

室
氣

體
排

放
量

、
用

水

量
及

廢
棄
物
總
重
量
，
並
制
定
節
能
減

碳
、

溫
室

氣
體

減
量

、
減
少
用
水
或
其
他
廢
棄
物
管
理
之

政
策
？

ˇ
 

ˇ ˇ ˇ

(一
)指

定
本
公

司
行
政

管
理
部

負
責
環
境
管
理
事
宜
。

(二
)於

企
業

內
部

推
行

成
本

節
省

觀
念
，

如
隨
手

關
燈
關

冷
氣

、
影

印
紙

再
利

用
、

空
調

溫
度

設
定

，
藉

以
提

昇
各

項
資
源

之
利
用

效
率
。

(三
)配

合
政
府

規
範
，

執
行
公

司
內
部
節
能
減
碳
措
施
。

(四
)公

司
內
部

推
行
節

能
減
碳
措
施
。

已
依
本
公
司
產
業

(電
視
傳
播
事
業

)特
性
，
建
立
符
合
上
市
上
櫃
公
司

企
業
社
會
責
任
實
務
守
則

/發
展
永

續
環
境
專
章
之
必
要
作
業
。

四
、

社
會
議
題
 

(一
)公

司
是

否
依

照
相

關
法

規
及

國
際

人
權

公
約

，
制

定
相

關
之

管
理
政
策
與
程
序
？
 

ˇ
 

(一
)公

司
已

依
照

相
關

法
規

訂
定

工
作
規

則
、
性

騷
擾
防

治
辦

法
、

人
資

評
議

委
員

會
組

織
規

程
、

成
立

企
業
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評
估
項
目
 

運
作

情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務

守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要

說
明

(二
)公

司
是

否
訂

定
及

實
施

合
理

員
工

福
利

措
施

（
包

括
薪

酬
、

休
假
及

其
他
福
利

等
）
，

並
將
經

營
績

效
或

成
果

適
當

反
映
於
員
工
薪
酬
？

(三
)公

司
是

否
提

供
員

工
安

全
與

健
康

之
工

作
環

境
，

並
對

員
工

定
期
實
施
安
全
與
健
康
教
育
？
 

(四
)公

司
是

否
為

員
工

建
立

有
效

之
職

涯
能

力
發

展
培

訓
計

畫
？
 

(五
)針

對
產

品
與

服
務

之
顧

客
健

康
與

安
全

、
客

戶
隱

私
、

行
銷

及
標

示
，

公
司

是
否

遵
循

相
關

法
規

及
國

際
準

則
，

並
制

定
相

關
保

護
消

費
者

權
益

政
策

及
申

訴
程

序
？

(六
)公

司
是

否
訂

定
供

應
商

管
理

政
策

，
要

求
供

應
商

在
環

保
、

職
業

安
全

衛
生

或
勞

動
人

權
等

議
題

遵
循

相
關

規

範
，

及
其
實
施
情
形
？

ˇ ˇ ˇ ˇ

ˇ
 

工
會

，
確
實

執
行
。

(二
)本

公
司

依
相

關
勞

動
法

令
規

定
，
實

施
員
工

福
利
措

施
，

並
依
經

營
績
效

實
施
員
工
獎
酬
制
度
。

(三
)每

年
定

期
舉

辦
勞

工
教

育
、

消
防
安

全
講
習

、
健
康

講
座

、
每

3年
辦

理
1次

免
費
員
工
健
康
檢
查
。

(四
)每

年
辦
理

績
效
考

核
及
部
門
培
訓
計
畫
。

(五
)於

公
司

網
站

設
有

「
意

見
信

箱
」
供

利
害
關

係
人
提

供
建

議
之

用
，

並
設

置
免

付
費

觀
眾

服
務

專
線

專
人

接
聽

處
理

，
並

將
處

理
情

形
公

告
於

網
頁

。
另

，
電

視
節

目
播

映
，

依
廣

播
電

視
法

及
國

家
通

訊
傳

播
委

員
會

相
關
法

規
處
理

。

(六
)本

公
司

與
供

應
商

來
往

前
，

會
評
估

供
應
商

過
去
有

無
影

響
環

境
與

社
會

之
紀

錄
。

另
，

本
公

司
與

各
供

應
商

訂
定

契
約

時
，

雖
未

明
訂

供
應

商
如

涉
及

違
反

其
企

業
社

會
責

任
政

策
，

且
對

環
境

與
社

會
有

顯
著

影
響

時
，

得
隨

時
終

止
或

解
除

契
約

之
條

款
。

惟
若

經
查

屬
實

且
情

節
重

大
，

本
公

司
仍

將
與

其
終

止
合

約
。

原
因

：
本

項
規

定
，

不
適

用
本

公

司
所
屬
電
視
傳
播
產
業
。

五
、

公
司
是
否
參
考
國
際
通
用
之
報
告
書
編
製
準

則
或
指
 

  
  
引

，
編
製
企
業
社
會
責
任
報
告
書
等
揭

露
公

司
非
財
務

  
  
資

訊
之
報
告
書
？
前
揭
報
告
書
是
否
取

得
第

三
方
驗
證

  
  
單

位
之
確
信
或
保
證
意
見
？
 

ˇ
本

公
司

尚
未

編
製

企
業

社
會

責
任

報
告

書
等

揭
露

公
司

非
財

務
資
訊

之
報
告

書
。

原
因
：
本
項
規
定
，
不
適
用
本
公

司
所
屬
電
視
傳
播
產
業
。

-37-



評
估
項
目
 

運
作

情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務

守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要

說
明

六
、

公
司
如
依
據
「
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實

務
守
則
」

定
有

本
身

之
永
續

發
展
守
則

者
，

請
敘

明
其
運
作
與
所
定
守
則
之
差
異
情
形
：
 

本
公

司
未
另
行
訂
定
永
續
發
展
實
務
守
則

。
 

七
、

其
他
有
助
於
瞭
解
永
續
發
展
執
行
情
形
之
重

要
資
訊
：

(一
)社

會
責
任
：
本

公
司
對
社

會
責
任

之
履

行
，

係
在

遵
循

法
律

的
基

礎
上

，
追

求
與

利
害

關
係

人
和
諧
互

利
的
雙
贏

策
略
。

做
為
運
用

公
有
無
線

電
波
之

媒
體

，

本
公

司
自

成
立

以
來

，
即

以
服

務
觀

眾
善

盡
社

會
為

己
任

；
尤

對
於

電
視

節
目

、
新

聞
製

播
之

管
理

，
亦

不
斷

修
正

檢
討

，
裨

能
發

揮
媒

體
公

器
之

社
會

責

任
。

中
視
新
聞
製
播
一
向
秉
持
著
「

只
看

事
實
，

不
帶
成
見

」
的

標
竿

和
期
許

，
朝
著
：

1.
掌

握
時
代
脈
動
，
求
新
求
變
。

2.
堅
守
公
正
客
觀
、
平
衡
報
導
、
新
聞
自

律
、
社

會
責
任
，

拒
絕

羶
色

腥
。

3.
關
懷
弱
勢
族
群
，
為
少
數
族
群
發
聲
。

4.
淨
化
新
聞
，
維
護
觀
眾
收
視
品
質
。

5.
因
應
觀
眾
多
元
化
資
訊
需
求
，
提
供
觀

眾
更
豐

富
的
生
活

財
經

資
訊

。

6.
發
揚
傳
統
文
化
，
推
廣
社
區
營
造
。

7.
掌
握
國
際
脈
動
，
國
際
新
聞
零
時

差
。

8.
鼓
勵
體
育
活
動
發
展
，
製
播
體
育

節
目

。

9.
設
備
的
汰
換
，
訊
號
的
提
升
。

10
.提

昇
人
員
素
質
，
鼓
勵
進
修
等
十
大

目
標
及

方
向
，
不

斷
鞭

策
自

己
成
長

進
步
。

(二
)社

會
公

益
：

本
公

司
為

善
盡

媒
體

的
社

會
責

任
，

關
懷

弱
勢

族
群

，
積

極
參

與
社

會
公

益
慈

善
活

動
擴

大
服

務
層

面
，

於
93

年
7月

成
立

「
中

視
愛

心
基

金

會
」

，
辦

理
各

項
社

會
公

益
慈

善
活

動
、

關
懷

弱
勢

團
體

、
提

供
急

難
救

助
、

發
揚

愛
心

精
神

。
另

，
為

昭
公

信
，

「
中

視
愛

心
基

金
會

」
透

過
中

視
網

站

w
w

w
.c

tv
.c

om
.tw

，
將

善
款

的
收
支

與
運

用
完

全
透

明
化

、
公

開
化

，
期

以
負

責
、

誠
信

、
效

率
的

全
方

位
服

務
，

使
社
會

公
益

資
源

達
到

更
有

效
、
更

合
理

的
分
配
與
運
用
。
未
來
將
以
企
業
公
民
之

體
認
，

持
續
凝
聚

社
會

愛
心

，
善
盡

媒
體
的
社

會
責

任
。
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(七
) 履

行
誠
信

經
營
情
形
及
與
上
市
上
櫃

公
司
誠
信
經
營
守
則
差
異

情
形
及
原
因

評
估

項
目

運
作

情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
誠
信
經
營

守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要
說
明

一
、

訂
定
誠

信
經
營
政
策
及
方
案

(一
)公

司
是

否
制

定
經

董
事

會
通

過
之

誠
信

經
營

政
策

，
並

於
規

章

及
對

外
文

件
中

明
示

誠
信

經
營

之
政

策
、

作
法

，
以

及
董

事
會

與
高

階
管
理
階
層
積
極
落
實
經
營
政
策
之
承

諾
？

(二
)公

司
是

否
建

立
不

誠
信

行
為

風
險

之
評

估
機

制
，

定
期

分
析

及

評
估

營
業

範
圍

內
具

較
高

不
誠

信
行

為
風

險
之

營
業

活
動

，
並

據
以

訂
定

防
範

不
誠

信
行

為
方

案
，

且
至

少
涵

蓋
「

上
市

上
櫃

公
司

誠
信

經
營

守
則

」
第

七
條

第
二

項
各

款
行

為
之

防
範

措

施
？

(三
)公

司
是

否
於

防
範

不
誠

信
行

為
方

案
內

明
定

作
業

程
序

、
行

為

指
南

、
違

規
之

懲
戒

及
申

訴
制

度
，

且
落

實
執

行
，

並
定

期
檢

討
修

正
前
揭
方
案
？

ˇ ˇ ˇ

(一
)本

公
司

企
業

文
化

揭
示

「
道

德
心

」
，

並
極

力

落
實

此
一

信
念

於
經

營
管

理
各

層
面

，
參

照

「
上

市
上

櫃
公

司
訂

定
道

德
行

為
準

則
參

考
範

例
」

研
議

相
關

條
款

，
以

資
遵

循
。

本
公

司
董

事
會

及
管

理
階

層
皆

為
學

有
專

精
及

良
好

道
德

人
士

，
且

對
經

營
管

理
有

重
大

影
響

性
之

決

策
，

皆
需

提
交

董
事

會
通

過
，

以
防

範
不

誠
信

行
為

之
產
生

。

(二
)公

司
已

建
立

不
誠

信
行

為
風

險
之

評
估

機
制

；

對
「

上
市

上
櫃

公
司

誠
信

經
營

守
則

」
第

七
條

第
二

項
各

款
或

其
他

營
業

範
圍

內
具

較
高

不
誠

信
行

為
風
險

之
營
業
活
動
，
採
行
防
範
措
施
。

(三
)公

司
就

關
於

防
範

不
誠

信
行

為
方

案
內

明
定

作

業
程

序
、

行
為

指
南

、
違

規
之

懲
戒

及
申

訴
制

度
。

已
明

訂
誠

信
經

營
相

關
辦

法

及
措
施
。

二
、

落
實
誠

信
經
營

(一
)公

司
是

否
評

估
往

來
對

象
之

誠
信

紀
錄

，
並

於
其

與
往

來
交

易

對
象

簽
訂
之
契
約
中
明
定
誠
信
行
為
條
款

？

(二
)公

司
是

否
設

置
隸

屬
董

事
會

之
推

動
企

業
誠

信
經

營
專

責
單

ˇ

ˇ

(一
) 本

公
司

於
商

業
往

來
之

前
，

會
考

量
其

往
來

對

象
之

合
法

性
及

是
否

有
不

誠
信

行
為

，
避

免
與

不
誠

信
行

為
者

進
行

交
易

。
公

司
已

就
往

來
對

象
之

誠
信

紀
錄

進
行

評
估

，
並

於
其

與
往

來
交

易
對

象
簽
訂

之
契
約
中
明
訂
誠
信
行
為
條
款
。

(二
) 本

公
司

尚
未

設
置

隸
屬

董
事

會
之

推
動

企
業

誠

信
經

營
專

(兼
)職

單
位
。

已
明

訂
誠

信
經

營
相

關
辦

法

及
措
施
。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
誠
信
經
營

守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要
說
明

位
，

並
定

期
(
至

少
一

年
一

次
)
向

董
事

會
報

告
其

誠
信

經
營

政

策
與

防
範
不
誠
信
行
為
方
案
及
監
督
執
行

情
形
？

(三
)公

司
是

否
制

定
防

止
利

益
衝

突
政

策
、

提
供

適
當

陳
述

管
道

，

並
落

實
執
行
？

(四
)公

司
是

否
為

落
實

誠
信

經
營

已
建

立
有

效
的

會
計

制
度

、
內

部

控
制

制
度

，
並

由
內

部
稽

核
單

位
依

不
誠

信
行

為
風

險
之

評
估

結
果

，
擬

訂
相

關
稽

核
計

畫
，

並
據

以
查

核
防

範
不

誠
信

行
為

方
案

之
遵
循
情
形
，
或
委
託
會
計
師
執
行

查
核
？

  
 

(五
)公

司
是
否
定
期
舉
辦
誠
信
經
營
之
內
、
外
部

之
教
育
訓

練
？

ˇ ˇ

ˇ

(三
) 公

司
已

制
定

防
止

利
益

衝
突

政
策

及
提

供
陳

述

管
道

。

(四
) 本

公
司

建
立

有
效

之
內

部
控

制
制

度
及

會
計

制

度
，

財
務

報
表

均
經

簽
證

會
計

師
查

核
，

確
保

財
務

報
表

之
公

允
性

，
內

部
稽

核
人

員
定

期
及

不
定

期
查

核
前

述
制

度
遵

循
情

形
，

必
要

時
委

請
會

計
師
協

助
。

(五
) 本

公
司

尚
未

定
期

舉
辦

誠
信

經
營

之
內

、
外

部

之
教

育
訓
練

。

三
、

公
司
檢

舉
制
度
之
運
作
情
形

(一
)公

司
是

否
訂

定
具

體
檢

舉
及

獎
勵

制
度

，
並

建
立

便
利

檢
舉

管

道
，

及
針
對
被
檢
舉
對
象
指
派
適
當
之
受
理

專
責

人
員
？

(二
)公

司
是

否
訂

定
受

理
檢

舉
事

項
之

調
查

標
準

作
業

程
序

、
調

查

完
成

後
應
採
取
之
後
續
措
施
及
相
關
保
密
機

制
？

(三
)公

司
是

否
採

取
保

護
檢

舉
人

不
因

檢
舉

而
遭

受
不

當
處

置
之

措

施
？

ˇ ˇ ˇ

於
公

司
企

業
內

外
部

網
路

設
立

「
檢

舉
信

箱
」

提
供

同
仁

及
外

部
人

員
檢

舉
不

法
或

改
善

建
議

，
並

保
護

檢
舉

人
不
因

檢
舉
而

遭
受
不
當
處
置
。

已
明

訂
誠

信
經

營
相

關
辦

法

及
措
施
。

四
、

加
強
資

訊
揭
露

(一
)公

司
是

否
於

其
網

站
及

公
開

資
訊

觀
測

站
，

揭
露

其
所

定
誠

信

經
營

守
則
內
容
及
推
動
成
效
？

ˇ
本

公
司

已
訂

定
誠

信
經

營
守

則
，

並
於

年
報

中
揭

露

誠
信

經
營
相

關
資
訊

。

已
明

訂
誠

信
經

營
相

關
辦

法

及
措
施
。

五
、

公
司
如

依
據
「
上
市
上
櫃
公
司
誠
信
經
營
守

則
」
定
有

本
身

之
誠

信
經
營

守
則
者
，

請
敘

明
其

運
作
與

所
定
守
則
之
差
異
情
形
：

本
公

司
已
訂
定
誠
信
經
營
守
則
，
並
依
相

關
規
範

施
行
。

六
、

其
他
有

助
於
瞭
解
公
司
誠
信
經
營
運
作
情
形

之
重
要
資

訊
：

（
如

公
司
檢

討
修
正
其

訂
定

之
誠

信
經
營

守
則
等
情
形
）

(一
)本

公
司

定
期
對
董

事
、
經

理
人
、
受

雇
人

及
實

質
控

制
者

進
行

溝
通

宣
導

，
使

其
充

分
瞭

解
對

公
司
誠
信

經
營
之

決
心
、
政

策
、
防
範

方
案
及

違
反
誠
信

行
為
之
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
誠
信
經
營

守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要
說
明

後
果

。

(二
)將

隨
時

注
意
主
管

機
關
對

誠
信
經
營

相
關

規
範

之
發

展
與

公
告

，
並

鼓
勵

董
事

、
經

理
人

及
受

雇
人
就
改

善
不
誠

信
行
為
提

出
建
議
，

俾
據
以

檢
討
改
進

以
提
昇

公
司

誠
信
經
營
之
成
效
。

(八
)公

司
如
有
訂
定
公
司

治
理
守
則
及
相
關
規
章
之
查
詢
方
式
：

查
詢
方
式
如
下
：

中
視
官
網

-投
資
人
專
區

-投
資
人

關
係

-公
司
治
理

-重
要
規

章
。

(九
)其

他
足
以
增
進
對
公

司
治
理
運
作
情
形
之
瞭
解
的
重
要
資
訊
：
請
詳
公
開
資
訊
觀
測
站
。
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(十)內部控制制度執行狀況

1.內部控制制度聲明書：

中國電視事業股份有限公司

內部控制制度聲明書

日期：113 年 3 月 13 日
本公司民國112年度之內部控制制度，依據自行評估的結果，謹聲明如下：

一、本公司確知建立、實施和維護內部控制制度係本公司董事會及經理人之責任，本

公司業已建立此一制度。其目的係在對營運之效果及效率(含獲利、績效及保障資

產安全等）、報導具可靠性、及時性、透明性及符合相關規範暨相關法令規章之

遵循等目標的達成，提供合理的確保。

二、內部控制制度有其先天限制，不論設計如何完善，有效之內部控制制度亦僅能對

上述三項目標之達成提供合理的確保；而且，由於環境、情況之改變，內部控制

制度之有效性可能隨之改變。惟本公司之內部控制制度設有自我監督之機制，缺

失一經辨認，本公司即採取更正之行動。

三、本公司係依據「公開發行公司建立內部控制制度處理準則」（以下簡稱「處理準

則」）規定之內部控制制度有效性之判斷項目，判斷內部控制制度之設計及執行

是否有效。該「處理準則」所採用之內部控制制度判斷項目，係為依管理控制之

過程，將內部控制制度劃分為五個組成要素：1.控制環境，2.風險評估，3.控制

作業，4.資訊與溝通，及5.監督作業。每個組成要素又包括若干項目。前述項目

請參見「處理準則」之規定。

四、本公司業已採用上述內部控制制度判斷項目，評估內部控制制度之設計及執行的

有效性。

五、本公司基於前項評估結果，認為本公司於民國112年12月31日的內部控制制度

﹙含對子公司之監督與管理﹚，包括瞭解營運之效果及效率目標達成之程度、報

導係屬可靠、及時、透明及符合相關規範暨相關法令規章之遵循有關的內部控制

制度等之設計及執行係屬有效，其能合理確保上述目標之達成。

六、本聲明書將成為本公司年報及公開說明書之主要內容，並對外公開。上述公開之

內容如有虛偽、隱匿等不法情事，將涉及證券交易法第二十條、第三十二條、第

一百七十一條及第一百七十四條等之法律責任。

七、本聲明書業經本公司民國113年3月13日董事會通過，出席董事9人中，有0人持

反對意見，餘均同意本聲明書之內容，併此聲明。

中國電視事業股份有限公司

董事長： 胡 雪 珠 簽章

總經理： 胡 雪 珠 簽章
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2.會計師專案審查內部控制之審查報告：不適用。

（十一）最近年度及截至年報刊印日止，公司及其內部人員依法被處罰，或公司對其

內部人員違反內部控制制度規定之處罰，其處罰結果可能對股東權益或證券

價格有重大影響者：無。

（十二）最近年度及截至年報刊印日止，股東會及董事會之重要決議

1. 股東會：

本公司民國 112 年股東常會於民國 112 年 6 月 28 日於台北市南港區重

陽路 118 號本公司第二大廈地下二樓 A 棚舉行。決議之重要決議及執行情

形：

(1) 本公司 111 年度營業報告書及財務報表案。

執行情形：已依決議辦理。

(2) 本公司 111 年度虧損撥補案。

執行情形：已依決議辦理。

(3) 修訂「董事會議事規範」案。

執行情形：已依決議辦理。

(4) 補選獨立董事選舉案。

執行情形：已依決議辦理。

                  2.董事會重要決議：

本公司董事會自民國 112 年 1 月 1 日至本年報刊印日止所決議之重要議案

有：

(1)本公司 112 年度營運計劃暨預算報告案。

(2)本公司董事及獨立董事 112 年之薪資報酬案。

(3)本公司經理人 111 年年終奬金及績效奬金案。

(4)本公司 111 年度營業報告書及個體財務報表暨合併財務報表案。

(5)本公司 111 年度虧損撥補案。

(6)本公司 111 年度之內部控制制度自行評估作業已辦理完竣，擬具內部控  

   制制度聲明書案。

  (7)設置公司治理主管案。

(8)修訂「倫理委員會組織章程」案。

(9)補選本公司獨立董事案。 

(10)訂受理股東常會股東提案及提名獨立董事候選人名單之時間及地點

案。

(11)擬訂本公司 112 年度召開股東常會相關事宜案。

(12)本公司 112 年第 1 季合併財務報表案。

(13)修訂「股東會議事規則」案。

(14)修訂「倫理委員會組織章程」案。 

-43-



(15)提名及審議獨立董事候選人案。

(16)解除本公司董事競業禁止之限制案。 

(17)訂本公司 112 年度召開股東常會相關事宜案(新增討論事項及其他

議案) 。
(18)本公司 112 年第 2 季合併財務報表案。

(19)本公司 112 年第 3 季合併財務報表案。

(20)訂立本公司「113 年度內部稽核計畫」案。

(21)審議新任副總經理薪資報酬案。

(22)本公司 113 年度營運計劃暨預算報告案。

(23)本公司董事及獨立董事 113 年之薪資報酬案。

(24)本公司經理人 112 年年終奬金及績效奬金案。

(25)審議新任副總經理薪資報酬案。

(26)本公司擬辦理現金增資發行普通股案。

(27)本公司 112 年度營業報告書及個體財務報表暨合併財務報表案。

(28)本公司 112 年度虧損撥補案。

(29)本公司 112 年度之內部控制制度自行評估作業已辦理完竣，擬具內部控

制制度聲明書案。

(30)本公司 113 年度委任財報簽證會計師案。

(31)訂立本公司「誠信經營守則」案。

(32)本公司董事全面改選案。

(33)擬訂受理股東常會股東提案及提名董事、獨立董事候選人名單之

間、地點案。

(34)訂定本公司 113 年度召開股東常會相關事宜案。

(35)會計政策變動-投資性不動產後續衡量之會計政策改採公允價值模

式案。

(36)本公司 113 年第 1 季合併財務報表案。

(37)修訂「倫理委員會組織章程」案。

(38)提名及審議董事/獨立董事候選人案。

(39)訂本公司 113 年度召開股東常會相關事宜案(新增報告事項)。

 (十三)最近年度及截至年報刊印日止，董事或監察人對董事會通過重要決議有不同

意見且有紀錄或書面聲明者，其主要內容：無。

(十四)最近年度及截至年報刊印日止，公司董事長、總經理、會計主管、財務主管、

內部稽核主管、公司治理主管及研發主管等辭職解任情形之彙總：無。
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五、會計師公費資訊

       (一)簽證會計師公費資訊 金額單位：新臺幣千元

會計師事

務所名稱
會計師姓名 查核期間 審計公費 非審計公費 合計 備註

安侯建業

聯合會計

師事務所

韓沂璉 112.01.01 
~112.12.31

2,130 424 2,554 無
陳宗哲

註：非審計公費主要為稅務簽證及工商登記等。

 (二)更換會計師事務所且更換年度所給付之審計公費較更換前一年度之審計公費減少

者，應揭露更換前後審計公費金額及原因：不適用。

 (三)審計公費較前一年度減少達百分之十以上者，應揭露審計公費減少金額、比例及原

因：不適用。

六、更換會計師資訊：無。

七、公司之董事長、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近一年內曾任職於簽證會計

師所屬事務所或其關係企業之情形：無。

八、最近年度及截至年報刊印日止，董事、經理人及持股比例超過百分之十之股東股權移

轉及股權質押變動情形

     (一)董事、經理人及大股東股權變動情形：

職 稱 姓 名
112 年度 當年度截至 4 月 30 日止

持 有 股 數
增（減）數

質 押 股 數
增（減）數

持 有 股 數
增（減）數

質 押 股 數
增（減）數

董事兼大股東 神旺投資(股)公司 - - - - 
董事長兼總經理 胡雪珠  (註1) - - - - 

董事 彭澤惠  (註1) - - - - 
董事 楊立民  (註1) - - - - 
董事 蔣黎麗  (註1) - - - - 
董事 廖麗生  (註1) - - - -

董事
正聲廣播(股)公司 - - - - 

代表人：陳榮明  - - - - 
獨立董事 謝天仁 - - - - 
獨立董事 陳永清  - - - - 
獨立董事 饒聖雄  - - - - 
獨立董事 林盟翔  - - - - 

財務及會計主管 姚欣偉 - - - - 
註 1：係神旺投資(股)公司之法人代表人

(二)股權移轉之相對人為關係人者：無。

(三)股權質押之相對人為關係人者：無。
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九
、
持
股
比
例
占
前
十
名
之
股
東
，
其
相
互
間
為
關
係
人
或
為
配
偶
、
二
親
等
以
內
之
親
屬
關
係
之
資
訊

11
3
年

04
月

30
日
；
單
位
：
股

姓
名

(註
1)

 

本
人

持
有
股
份

配
偶
、
未
成
年
子
女

持
有
股
份

利
用
他
人
名
義
合
計

持
有
股
份

前
十
大
股
東
相
互
間
具
有
關
係
人
或
為
配
偶
、
二
親

等
以
內
之
親
屬
關
係
者
，
其
名
稱
或
姓
名
及
關
係
。

(註
3)

 
備 註

股
數

持
股
比
率

股
數

持
股
比
率

股
數

持
股
比
率

名
稱

(或
姓
名

) 
關
係

神
旺
投
資

(股
)公

司
 

30
,2

32
,3

95
 

49
.7

9%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

代
表
人
：

蔡
衍
明

 
0 

0.
00

%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

階
新

(股
)公

司
 

3,
80

9,
33

0 
6.

27
%

-
-

- 
-

無
無

 
- 

代
表
人
：
李
盈
瑩

 
0 

0.
00

%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

樂
川

(股
)公

司
 

2,
97

7,
62

2 
4.

9%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

代
表
人
：
吳
淑
貞

 
0 

0.
00

%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

夢
龍

(股
)公

司
 

2,
69

6,
91

2 
4.

44
%

 
無

無

代
表
人
：
魯
淑
華

 
0 

0.
00

%
 

無
無

茂
達
投
資

(股
)公

司
 

1,
22

4,
98

6 
2.

02
%

-
-

- 
-

晟
達
投
資

(股
)公

司
最
終
母
公
司
為
同
一
人

 
- 

代
表
人
：

呂
百
倉

 
0 

0.
00

%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

正
聲
廣
播

(股
)公

司
 

99
8,

97
4 

1.
65

%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

代
表
人
：
陳
榮
明

 
0 

0.
00

%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

晟
達
投
資

(股
)公

司
 

97
5,

09
6 

1.
61

%
-

-
- 

-
茂
達
投
資

(股
)公

司
最
終
母
公
司
為
同
一
人

 
- 

代
表
人
：
王
雲
娥

 
0 

0.
00

%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

魏
明
春
 
 

 
56

8,
30

3 
0.

94
%

-
-

- 
-

無
無

 
- 

林
國
平
 

 
48

7,
00

0 
0.

8%
-

-
- 

-
無

無
 

- 

蔡
明
忠
 

 
44

0,
01

2 
0.

72
%

-
-

- 
-

無
無

 
- 

註
1：

應
將
前
十
名
股
東
全
部
列
示
，
屬
法
人
股
東
者
應
將
法
人
股
東
名
稱
及
代
表
人
姓
名
分
別
列
示
。

註
2：

持
股
比
例
之
計
算
係
指
分
別
以
自
己
名
義
、
配
偶
、
未
成
年
子
女
或
利
用
他
人
名
義
計
算
持
股
比
率
。

註
3：

將
前
揭
所
列
示
之
股
東
包
括
法
人
及
自
然
人
，
應
依
發
行
人
財
務
報
告
編
製
準
則
規
定
揭
露
彼
此
間
之
關
係
。
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十
、
公
司
、
公
司
之
董
事
、
監
察
人
、
經
理
人
及
公
司
直
接
或
間
接
控
制
之
事
業
對
同
一
轉
投
資
事
業

之
持
股
數
，
並
合
併
計
算
綜
合
持
股
比
例

   
   

11
3
年

04
月

30
日
；
單
位
：
股
；

%
 

轉
投
資
事
業
（
註

1）
本

公
司

投
資

董
事

、
監
察

人
、
經

理
人
及
直
接
或

間
接

控
制
事
業

之
投
資

綜
合
投
資

股
數

持
股

比
例

股
數

持
股
比
例

股
數

持
股
比
例

中
視
文
化
事
業

(股
)公

司
 

2,
09

4,
79

8
99

.8
2%

0
0

2,
09

4,
79

8
99

.8
2%

註
1：

係
公
司
採
用
權
益
法
之
投
資
。
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肆、募資情形

一、資本及股份

 (一)股本來源

    1.已發行股股份

單位：股/新台幣千元

年月
發行

價格

核定股本 實收股本 備註

股數 金額 股數 金額 股本來源

以現金以外

之財產抵充

股款者

其他

90.08 - 367,071,901 3,670,719 367,071,901 3,670,719

特別公積轉增資

174,234 千元

員工紅利轉增資

11,801 千元(註 1) 

- -

91.02 - 364,187,901 3,641,879 364,187,901 3,641,879
註銷庫藏股票(註 2) 
28,840 千元

- -

95.08 - 364,187,901 3,641,879 192,917,693 1,929,177
減資彌補虧損(註 3) 
1,712,702 千元

- -

95.12 11.6 364,187,901 3,641,879 279,124,583 2,791,246
私募現金增資

862,069 千元
- -

98.08 - 364,187,901 3,641,879 132,724,583 1,327,246
減資彌補虧損(註 4) 
1,464,000 千元

- -

105.11 - 364,187,901 3,641,879 70,724,583 707,246
減資彌補虧損(註 5) 
620,000千元

- -

106.04 6.2 364,187,901 3,641,879 150,724,583 1,507,246
現金增資(註 6) 
800,000千元

- -

111.01 - 364,187,901 3,641,879 6,724,583 607,246
減資彌補虧損(註 7) 
900,000千元

- -

註 1：經證期局(90)台財證(一)第 144185 號函核准發行新股。

註 2：經證期局(91)台財證(三)第 000988 號函核准。

註 3：經行政院金管會金管證一字第 0950132011 號函核准。

註 4：經行政院金管會金管證發字第 0980042451 號函核准。

註 5：經金管會金管證發字第 1050042487 號函核准。

註 6：經金管會金管證發字第 1050054242 號函核准。

註 7：經證券交易所臺證上一字第 1111800041 號函核准。

113 年 04 月 30 日；單位：股

股份

種類

核定股本 轉換公司

債可轉換

股份數額

流通在外股份 未發行

股 份
合 計

已上市(櫃) 未上市(櫃) 合 計

普通股 51,924,343 8,800,240 60,724,583 303,463,318 364,187,901 0 
      2.總括申報制度相關資料：無。
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(二)股東結構

113 年 04 月 30 日；單位：股

股東結構

數量
政府機構 金融機構 其他法人 個 人

外國機構及

外人
合 計

人 數 0 0 23 9206 0 9,229
持 有 股 數 0 0 43,861,747 16,862,836 0 60,724,583
持 股 比 例 0.00% 0.00% 72.24% 27.76% 0% 100%

 (三)股權分散情形

1.普通股

113 年 04 月 30 日；單位：股

持股分級 股東人數 持有股數 持股比例

    1  至           999 6,573 832,378 1.37%
    1,000  至        5,000 2,043 4,325,839 7.12%
    5,001  至      10,000 341 2,727,075 4.49%
   10,001 至      15,000 77 997,706 1.64%
   15,001 至      20,000 63 1,136,942 1.87%
   20,001 至      30,000 45 1,128,258 1.86%
   30,001 至      40,000 22 776,911 1.28%
   40,001 至      50,000 21 958,886 1.58%

   50,001  至    100,000 25 1,691,558 2.79%
  100,001 至    200,000 7 917,681 1.51%
  200,001 至    400,000 1 380,742 0.63%
  400,001 至    600,000 4 1,935,292 3.19%
  600,001 至    800,000 0 0 0
  800,001 至 1,000,000 2 1,974,070 3.25%

  1,000,001 以上自行視實際情

況分級
5 40,941,245 67.42%

合 計 9,229 60,724,583 100.00%
註：每股面額10元

2.特別股：無。
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(四)主要股東名單

113 年 04 月 30 日 單位：股

股 份
主要
股東名稱

持有股數 持股比例

神旺投資股份有限公司 30,232,395 49.79%
階新股份有限公司   3,809,330 6.27%
樂川股份有限公司   2,977,622 4.90%
夢龍股份有限公司   2,696,912 4.44%
茂達投資股份有限公司 1,224,986 2.02%
正聲廣播股份有限公司 998,974 1.65%
晟達股份有限公司   975,096 1.61%
魏明春        568,303 0.94%
林國平        487,000 0.80%
蔡明忠        440,012 0.72%

(五)最近二年度每股市價、淨值、盈餘、股利及相關資料

單位：新台幣元/千股

項目 \ 年度 111 年度 112 年度
當年度截至 113 年

3 月 31 日(註 5) 

每股

市價

最高 33.20 36.30 24.00
最低 6.20 16.8 17.00
平均 16.80 21.70 19.06

每淨

股值

分配前 6.83 7.21 35.36
分配後(註 1) - - -

每

股

盈

餘

加權平均股數
 60,725 60,725 60,725

每股(損)益
0.11 (0.14) 0.14

每

股

股

利

(註1) 

現金股利 - - -
無配

償股

盈餘配股 - - -
資本公積配股 - - -

累積未付股利
- - -

投資

報酬

分析

本益比(註 2) - - -
本利比(註 3) - - -
現金股利殖利率(註 4) - - -

註：1.依據次年度股東會決議分配之情形填列。

          2.本益比＝當年度每股平均收盤價÷每股盈餘。

          3.本利比＝當年度每股平均收盤價÷每股現金股利。

          4.現金股利殖利率＝每股現金股利÷當年度每股平均收盤價。

          5.資料來源係依據一一一年度第一季經會計師核閱之財務報表。
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(六)股利政策及執行狀況

1.公司章程所訂股利政策

公司年度總決算如有盈餘，應先提繳稅款，彌補以往虧損，次提法定盈餘公

積百分之十，但法定盈餘公積已達公司實收資本額時不在此限；另視公司營運需

要及法令規定提列特別盈餘公積，其餘除派付股息外，如尚有盈餘併同期初未分

配盈餘，由董事會擬具盈餘分配案提請股東會決議分派之。

依據公司營運規劃兼顧股東利益、平衡股利及公司長期財務規劃等，盈餘分

派除依前項規定辦理外，每年就可供分配盈餘提撥不低於百分之十分配股東股息

紅利，分配股東股息紅利時，得以現金或股票方式為之，其中現金股利發放比例

不低於股利總額之百分之十。

       2.本次股東會擬議股利分配情形：本公司 112 年度盈餘依章程規定，應先彌補以往

虧損，不擬分配股息股利。

3.預期股利政策將有重大變動之說明： 不適用。

(七)本次股東會擬議之無償配股對公司營業績效及每股盈餘之影響：本公司 112 年度並

無無償配股之情形，故不適用。

(八)員工、董事及監察人酬勞

1.公司章程所載員工、董事及監察人酬勞之成數或範圍：

公司年度如有獲利，應提撥不低於百分之二為員工酬勞及不高於百分之一

為董監事酬勞。但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補數額。

2.本期估列員工、董事及監察人酬勞金額之估列基礎、以股票分派之員工酬勞之

股數計算基礎及實際分派金額若與估列數有差異時之會計處理：

本公司 112 年度盈餘依章程規定，應先彌補以往虧損，故未分派員工、董

事及監察人酬勞，亦無以股票分派之員工酬勞，故不適用。

3.董事會通過分派酬勞情形：

本公司 112 年度盈餘依章程規定，應先彌補以往虧損，故未分派員工、董

事及監察人之酬勞，故不適用。

4.前一年度員工、董事及監察人酬勞之實際分派情形：

111 年度未分派員工、董事及監察人酬勞，故不適用。

(九)公司買回本公司股份情形：最近年度及截至年報刊印日止，本公司並未申請買回本

公司之股份。

二、公司債辦理情形：無。

三、特別股辦理情形：無。

四、海外存託憑證辦理情形：無。

五、員工認股權憑證辦理情形：無。

六、限制員工權利新股辦理情形：無。
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七、併購或受讓他公司股份發行新股辦理情形：無。

八、資金運用計畫執行情形：

無最近三年內已完成且計畫效益尚未顯現之資金運用計畫。
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伍、營運概況

一、業務內容

(一)業務範圍

1.所營業務之主要內容：

(1)設立與經營電視播送系統。

(2)製作播映並發行電視節目。

(3)製作及播映電視廣告。

(4)國際電視節目之轉播及供應事項。

(5)有關電視工程製造與服務事業之經營。

(6)其他經董事會通過依法轉投資於電視有關事業之經營。

2.所營業務之營業比重：

單位：新台幣千元

112 年度

項目 金額 比重(%)
廣告收入 449,525 46.00%
其他收入 538,007 54.00%

合計 987,532 100.00%

3.目前之商品（服務）項目：

(1)電視廣告時段。

(2)製播新聞及節目之版權發行。

(3)頻道上架及節目內容數位版權銷售。

(4)官方網站維運與網路廣告銷售。

(5)提供整合行銷專案服務。

(6)提供攝影棚設備、人員、佈景及道具租賃服務。

(7)中視數位媒體平台對外合作與發展。

(8)中視頻道與節目全版權銷售、代理及引進國內外節目版權銷售。

(9)新媒體平台(網路、手機、手持裝置)內容供應業務。

(10)資訊型節目製播。
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4.計畫開發之新商品(服務)：

(1)HD 數位新聞頻道：

    中視新聞全面 HD 建構後，中視新聞台(數位台)成為 HD 製播的核心

內容供應平台，定位為年輕的、資訊的、民生的、 迅速即時的、關注都

會與城鄉發展、具國際前瞻的電視頻道，110 年大幅調整新聞播出結構，

新聞台從早到晚提供十個節次、HD 畫質的即時直播新聞，此外，為讓觀

眾能瞭解最新政治議題及生活話題，也以自製、合製或外製等多方面管道

與方式，製作優質新聞節目如改變的起點、六十分鐘、頭條開講等話題性

節目，讓觀眾更深入的、及時的瞭解社會脈動與新知，將持續創新開發新

的節目型態，爭取收視。

                     (2)開發網路觀眾：

網路科技 OTT 平台蓬勃發展，有鑑於觀眾網路收看需求持續增強，

持續於網路提供中視內容並經營新頻道。利用現有新聞與片庫資源，於

YouTube 與 Facebook 經營新聞、戲劇、綜藝品牌與內容，並積極尋求各

網路 OTT 平台如 LINE TV、愛奇藝、LiTV、四季電視、中華電信 MOD
等合作，以增加中視品牌能見度以及營收來源。

                     (3)持續建立 HD 節目數位內容片庫：

將中視新聞部有版權之節目如改變的起點、六十分鐘等節目，進行

HD 數位內容製播，並將 SD 節目整理運用分類轉檔為 HD 或網路可用之

資源。

將中視擁有版權之節目如「飢餓遊戲」、「我愛冰冰 Show」、「大

陸尋奇」、「MIT 台灣誌」、「勇闖日本秘境」、「青青河邊草」、「雪

珂」、「望夫崖」、及「浴火鳳凰」等節目經由 HD 數位化再製與剪輯，

儲備 HD 節目內容與時數，現今已累積超過 6,000 小時的內容。

購播節目則要求廠商提供 HD 檔案播出，提供觀眾最完美的視覺體驗。

                     (4)持續開發中視 OTT 平台新頻道經營：

近年來網路媒體技術與市場逐年成長，網路電視在海內外地區已具成

熟，因此規劃成立中視全版權國際台，以自有節目包含自有新聞報導、新

聞專題節目、綜藝以及經典戲劇等串接 100%授權的網路 OTT 頻道並對

外尋求合作，除了可開發新收入來源，亦可於海外市場提升中視頻道知名

度。

中視已在 Youtube、Facebook 等影音社群平台經營多年，成效與日

俱增，將持續針對新製與片庫節目上傳供觀眾點閱，並將節目朝人物、主

題式之規劃，進行短視頻重製成精華片段上傳；另擴充綜藝新頻道，例如

將「最強大國民」、「沒玩沒了」、「萬秀大勝利」等經典綜藝節目置於

「曾國城綜藝大平台」Youtube 頻道進行播送，收益成效良好。
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                     (5)新媒體平台：

因應資訊流通管道多元化，新聞部加大力度經營網路等新媒體平台觀

眾的養成。於 YouTube 中視新聞頻道及中視新聞直播頻道、中視新聞

Facebook 粉絲專頁，加強上傳、策展與互動，累積訂戶與粉絲臉友，深

化新聞品牌價值，並以直播帶動平台活力，滿足現代人的即時需求。另方

面繼續國內外網路平台如 YAHOO、PCHOME 等合作，新媒體平台成為

營收來源之一，潛力有待進一步開拓。

   (二)產業概況

1.產業之現況與發展：

(1)電視產業主要區分為無線電視與有線電視、網路電視以及新崛起的手機

電視/平板電腦。

(2)無線電視業者有 4 家商業電視台，1 家公共電視台，101 年 7 月 1 日開始

類比訊號關閉，全面以數位訊號發射，迎接高畫質數位電視時代來臨。

(3)106 年 7 月 31 日開始中視無線數位電視全新改版，以更佳的畫質提供中

視與中視新聞台兩個高畫質頻道，109 年 8 月 3 日起中視無線數位電視 4
個頻道，全面升級為 HD 高畫質播出。而整體無線數位電視平台至 111
年 10 月底為止，共計播出 21 個 HD(高畫質)頻道及 2 個 SD(標準畫質)頻
道，分別由五家無線電視業者及原住民族電視台製播。

(4)有線電視登記約有 248 個頻道，一般家戶透過有線系統可收視至少 80 個

以上頻道。

(5)網路電視近來蓬勃發展，除了各封閉系統如中華電信之 MOD 再加上有線

電視已完成數位化時程，台灣已完全邁入數位電視時代。網路 OTT 平台

亦於 105 年起蓬勃發展，除了國內業者外，國際領導者如 NETFILX 亦進

入國內市場，競爭激烈。

(6)智慧手機與平板電腦市場成長迅速，各大電信業者以及 OTT 平台商對數

位內容需求增長，未來在網路 OTT 電視市場收入應會持續的成長。

(7)商業性置入行銷法制化，105 年 11 月 11 日公布「電視節目廣告區隔與

置入性行銷及贊助管理辦法」，其中規定主要時段非本國自製節目不得

冠名；108 年 3 月 8 日修正部分條文，每日晚間七時至十一時播送之非

本國自製節目，不得接受冠名贊助。

(8)105 年 12 月 13 日公布「電視節目分級處理辦法」，重點修正內容為無

線台自晚間七點起可播出保護級別節目，且輔導級分為輔 12 及輔 15 ，
輔 12 晚間九點起可播出，輔 15 晚間十一點起可播出，並自 106 年 6 月

開始施行。
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(9)109 年 1 月 1 日修正施行「無線電視事業播送本國自製節目管理辦法」

第 7 條，規範主要時段(2000-2200)播出之本國自製戲劇節目不得少於同

類型節目之 50%，其新播比例不得低於 40% ，按個別頻道每年播出時數

計算。

(10)新聞台持續製播 HD 數位高畫質新製節目

中視為增進新聞及節目的競爭力、摒棄傳統繁瑣的新聞、節目製作

流程，建置數位無帶化系統，以改進新聞、節目的採編、製播、存管及

新媒體跨平台播送的需求。

2.產業上、中、下游之關聯性：

(1)上游為節目之製作供應者、電視製播及傳輸系統的提供廠商。

(2)中游為電視台本身。

(3)下游為媒體服務公司、廣告代理商、廣告廠商客戶。

(4)上游節目製作供應者、製播傳輸設備供應商，供電視台播放節目服務全

國觀眾，電視業者再運用廣告收入以維持其發展及營運。

  (5)無線電視數位化之後，與通訊、電信產業關聯性將更密切。

                  3.產品之各種發展趨勢及競爭情形：

(1)無線電視全面數位化已於 101 年 7 月來臨，加上政府對 HD 發展抱持刻

不容緩的態度，中視除了已成立新的 HD 無線數位頻道，亦將新聞台 HD
化傳至各主要 MSO 以服務數位有線用戶。

(2)電信業者涉足媒體經營為傳統電視運營帶來強大競爭,電視台的內容優

勢，反需爭取在多平台曝光，產生影響力進而產生市場價值。中視新聞

104 年 1 月設立網路及媒體小組，開始耕耘新媒體平台。

中視新聞 Youtube 頻道，自 103 年初僅 2 千訂閱戶，至 105 年底即突破

9 萬訂閱戶；至 107 年 4 月訂閱人數已達 19 萬 6,834。而到 113 年 3 月

為止，中視新聞 YouTube 平台訂閱人數，己經突破 72.8 萬人。

另外在 YouTube HD 直播頻道，於 105 年 3 月成立，至 105 年底，訂閱

戶突破 2 萬 3 千戶。至 107 年 4 月，訂閱人數更倍增至 4 萬 7 千 365
戶。不斷因應時事加開直播時數時，訂閱人數於 113 年 3 月止，已突破

18.4 萬人。

期間，中視新聞臉書粉絲頁，臉書追蹤人數由 103 年初的 2 萬人至 113
年 3 月底，已達 55 萬多人！

另外,中視新聞已固定上架 Yahoo! 及 PChome 入口網站、107 年更和國

人使用最廣的手機通訊軟體 Line 相互合作，讓中視新聞登上 Line TV 等

網站，讓中視新聞更加無遠弗界。
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(3)視頻網及網路電視搶先播出大陸、韓國、日本等海外戲劇、綜藝新節

目，且台灣觀眾在台灣電視播送平台購入版權前之空窗期多數已搶先收

看，影響播出時之收視表現；但政府相關單位對此等境外侵權網站尚無防

治規劃。

(4)為了摒除掉一般新聞台播出新聞內容一直重覆的缺點，中視新聞台有不

同設計：

第一，將傳統的三節新聞，加深加廣，一律以兩小時的篇幅播出。晨間新

聞七點、八點；午間新聞 12 點、13 點；晚間新聞 18 點、19 點，讓民眾

能一次掌握所有國內外各項重要新聞。

中視新聞台持續進行節目結構調整，強化即時新聞時段： 

增加 即時新聞現場 0900/1500/1700/2100/2300 即時新聞。

中視新聞台新播時數大幅增加，內容方也強化時效性，即時更新新聞內

容，提供最新發展。從晨間開播到 2300 收播新聞，隨時以現場 SNG 連

線、最新消息插播、手機直播等方式，提供第一手現場消息，當有重大事

件發生時，快速地改變節目編排，依事件重要及影響性，開出長時段的特

別報導。

第二，當有重大事件發生時，快速地改變節目編排，依事件重要及影響

性，特別報導，例如：

【馬英九訪大陸】前總統馬英九於 112 年 3/27~4/7 訪問大陸, 於 27 日啟

程前往南京、武漢、湘潭、衡山、長沙、重慶、上海等地，並到湖南老家

湘潭祭祖，中視記者 嚴珮瑜 林信憲 隨團採訪，並於抵達南京機場等重

要參訪地點及活動時，透過 4G 包直播。3/28 早上赴中山陵謁陵，新聞台

10:00 原本重播庶民大頭家取消，改為 live 播出，十點即時新聞現場。

【日本疫後拚觀光專題報導】國際中心副主任謝明智與採訪中心記者謝鴻

儒於 112 年 3/27~3/31 赴日本採訪新冠疫情解封後的日本，製作七則專

題報導包括: 日本如何拚觀光、疫後社會現象，以及台人赴日所面對的問

題。此外還有省時快速通關，東京便宜特色旅宿、和新觀光景點等。於

3/29~4/3 在中視主頻、數位新聞台播出，並於 YT 及臉書粉專供觀眾點

選。

【英王登基特報】112 年 5/6 英國國王查爾斯三世登基大典, 畫面難得一

見，中視新聞具國際視野，規劃全程轉播。因此新聞台 1700 時段改為

LIVE17-18 直播登基大典實況報導

【重大社會新聞事件特報】112 年 5 月 10 日發生《興富發建案吊臂墜落

砸中台中捷運造成 1 死 10 傷 》及《新店槍戰嫌犯中彈落網 》由於工地

吊臂砸中高架捷運為國內首次,並造成一死十傷、新店槍砲嫌犯與警方發

生槍戰，中視新聞台 1500LIVE 播出特別報導 台北、台中 SNG 分別前往現

場連線。 
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【杭州亞運搶先報】112 年 9/23~10/8 舉行杭州亞運，為服務熱愛體育的

廣大觀眾，中視新聞於 112 年 6/9~6/13 派出文字:嚴珮瑜, 攝影:林信

憲，率先前進杭州亞運現場採訪，各比賽場館曝光!採訪專題及內容,在各

節新聞中大量露出。 

【杜蘇芮颱風特報】112 年 7 月 26 日杜蘇芮颱風來襲，當日於新聞台增

播 1500 即時新聞現場及 7/27 1000/1100/1500 即時新聞現場，7/26 下午

與 7/27 全天由氣象主播戴立綱 陳志耕播報 

【蘇拉颱風】112 年 8 月 31 日強烈颱風蘇拉來襲 威脅台東及恆春半島，

記者李采珊 楊捷前往台東採訪連線，南部中心於墾丁等地直擊颱風過境

防颱及災損 

【海葵颱風特報】112 年 9 月 2 日中度颱風海葵來襲威脅台東花蓮與南部

地區。六日採訪人力節次調整，中視新聞台周六增加 16-17 兩節次 其餘

不變；周日增加 10、11、16、17 四節次 

【2022 杭州亞運】由於疫情影響，原訂 2022 年舉行之杭州亞運，延後一

年至 2023 年 9/23 開幕，中視新聞派出嚴珮瑜、林信憲赴杭州採訪，傳回

許多珍貴且第一手的畫面及訪問。並製作出大量新聞於各節新聞及專題中

播出。本屆亞運會共奪下 19 金牌、20 銀牌、28 銅牌，平隊史最佳！中華

代表隊表現亮眼，東京奧運有超群表現的奪牌選手再度出征。亞運本屆第

一金、隊史第 100 金將由柔道男神楊勇緯創下紀錄，更是柔道至今首面金

牌。 

【小犬颱風特報】中度颱風小犬已發布陸上颱風警報, 112 年 10/4(三)及

10/5(四) 新聞台加開設 1500live 時段，派出陳冠宇 鍾承良 前進台東連

線採訪。 

【傳藝金曲獎】為服務關心藝文的觀眾，中視新聞於 112 年 10/7 全程轉

播第 34 屆傳藝金曲獎頒獎典禮，新聞台加開 20-22live 時段播出。

【永續中華 歡慶雙十】112 年雙十國慶大會特別報導，主播陳志耕、李

易璇於總統府前轉播大會實況並派遣記者採訪府前活動及國民黨聯合升旗

典禮。中視新聞台從晨間新聞 0700 到 1200 開設國慶特別報導。

【藍白合宣布民調特報】牽動藍營大選結果的《藍白合民調結果 》於

112 年 11/18 上午 10 點宣布。為服務廣大關心總統大選的民眾，中視新

聞台於 10-11 加一節即時新聞做特別報導。 
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【藍白合三巨頭協商特報】112 年 11/23 下午 1400，侯友宜、柯文哲、郭

台銘三巨頭，於台北君悅大飯店會商。藍白合悠關總統大選結果的關鍵時

刻，新聞台下午三點即時新聞改成 LIVE 播出，即時新聞現場，並由記者

李易璇、王志恆連線最新狀況。 

【藍白登記特報】112 年 11/24 上午 11 點，柯文哲中選會登記，國民黨

中常會宣布總統副總統候選人為趙少康。1145 前往登記。藍白合正式破

局。新聞台 10 點「庶民大頭家」改在 0900 重播，增加 1100 節次，即時

新聞現場 live 播出。 

【總統副總統政見發表會】112 年 12/26 舉行總統副總統政見發表會。 

中視主頻道於 1400-1535 播出；中視新聞台 1400~1600 同步轉播政見發表

會。

【總統副總統電視辯論會】總統候選人電視辯論，於 112 年 12 月 30 日(星

期六)下午兩點，在公共電视台舉行，主持人胡元輝。悠關台灣未來全民

關注，中視新聞台於 12/30 轉播總統辯論會 (14-1630 辯論會、1630-

1700 播即時新聞、1700 即時新聞現場）。另外 113 年 1/1 副總統辯論會

(14-16 辯論會 16-17 仍為庶民大頭家)。

   (三)技術及研發概況

1.投入之研發費用

本公司除致力於人才培訓、節目品質提升外，亦投入有關數位化營運模

式之研究。數位媒體時代的來臨，將改變電視台的經營方式，本公司為此進

行了工程技術開發、節目製作及擴展業務經營型態等計劃，為數位化的經營

佈局做好準備工作。

2.開發成功之技術或產品

(1)強化視覺設計，建構設計 HD 畫質之 3D 虛擬場景：運用購置之 HD 設備

及虛擬設備，研發設計新聞及新聞播映之虛擬場景。

(2)持續投入 HD 數位片庫的建置：

     2.1 為使中視新聞摒棄傳統繁瑣的新聞製作流程，建置新聞影音無帶化

NRCS 系統，以改進新聞的採編、製播、存管及多媒體播送的需

求，建立以數位無帶化為基礎的製作環境架構，積極發展在手機、網

路及行動接收等新媒體無線平台的跨域經營，本公司 105 年持續投

入 HD 數位片庫的建置，線上播出影音即時收錄經由媒體資產專業人

員的分類、篩選、剪輯、儲存，建構收納量大的數位片庫，而未來各

平台的播出資料交換，及影音內容的活化重製，亦需高時效性的數位

化製作與儲存環境。
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    2.2 節目因應數位匯流的時代，108 年投入建置節目媒資系統，109 年 3
月正式啟用。節目經由數位錄影，一經數位化輸入以後，即可提供多

台非線性剪輯系統、音效編輯系統及特效系統同時取用。各種特效動

畫及平面圖稿，媒體資材可直接以檔案形式輸入中央影音伺服器中，

充分掌握時效，並跨越工作空間限制，將產製流程一體化緊密結合。

公司部門或節目製作單位可透過公司內部網路，達到資源共享的目

的。同時也將既有的豐富影音資料，以及未來所產生的影音資料以有

系統的方式整理，轉換成具備詮釋資料(Metadata)數位影音檔案儲

存，建立安全性、可靠性、生產力及競爭力的數位影音資料典藏環

境。

(3)利用空拍技術實境應用:空拍機在近年由於價格下降幅度大，以及使用困

難度降低，現在大型採訪場合，尤其是事件分佈地點範圍較大時，例如大

型晚會、實境秀、行腳節目等等之錄影，都會事先跟交通部民航局申請核

可，一旦獲得許可即出動空拍機，以 3D 立體視角方式，以鳥瞰的角度，

提供更多的細節給閱聽眾。

(4)國道路況系統製播導入:中視新聞部於 105 年春節期間，轉取運用國道高

速公路的網頁及 APP 等資訊系統，立即刊播於新聞中，提供不同路段的

即時影像及車速路況等資訊服務。而這項科技的使用，一直到現在都持續

使用，不僅是休長假時的路況服務，當發生國道重大意外時，也能立即提

供現場最新畫面，瞭解現場堵塞情況。

(5)針對天然災害的製播需求，與氣象局合作開發地震速報及大雷雨速報資訊

系統，應用於緊急訊息製播及重大天然災害之報導應用上。 

(6)本公司於 101 年 4 月起，進行新財務系統(SAP)導入規劃；並於 101 年
10 月底上線，所完成系統模組包含成本與會計系統(FI/CO)，專案效益如

下：

A、透過系統整合及資料整合，提供即時資料分析能力，縮短每月月底結

帳所需工時。

B、縮短處理及作業流程、標準化的程序及可共用的資源、節省人工作業

成本。

C、提供即時的實際與預算差異比較，彈性策略調整提供各項經營角度之

管理報表，以提供管理階層作為決策之依據。

D、為強化 SAP 系統 BW(報表主機)的功能應用，於 104 年月進行 BW 系

統轉置專案，目標將現有單台主機，建置為雙機 HA 架構；含資料庫

的移轉及系統調校，並於該年 4 月底完成，對 SAP 系統報表資料的

提供及應用更具高度使用性及功能完整性。

(7)本公司於 104 年 7 月起，為加強內部工作及事務管理，提供內部同仁工

作經驗及心情的分享平台，自行開發工作管理線上系統，並於 104 年 8
月底上線，作為內部上下層級員工溝通及記錄的內部應用系統。
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(8)本公司 108 年導入 eHR(人資差假自動化系統)效益說明：大幅減少資料

彙整及確認資料的正確性，導入 eHR 系統後，員工可於 eHR Portal 自行

申請及查詢個人假勤紀錄與電子薪資袋，財務主管不用再印出紙本的薪資

單，人資部門或各單位主管亦可匯出各項報表作為管理指標，具效率且 e
化提升效率。

(9)本公司 109 年 8 月 3 日起，無線數位電視全面升級，導入最新編碼技

術，將中視頻道 2HD+2SD 的配置，升級為 4 個 HD 高畫質頻道播出，以

更佳的畫質及更好的播出品質服務觀眾。 

 (四)長短期業務發展計畫

1.數位電視推展：

目前包括無線電視、衛星電視、網路電視、IPTV、MOD、APP、OTT
等等在內之各類型影視平台競爭激烈，觀眾選擇性增多；但無線電視台在全

面數位化後頻道數增加，中視除主頻外，新聞台、Bravo 菁采台及經典台等

頻道均已全面提升為高畫質播出，在內容是王的世代裡，如能創新節目型

態，以多元化的優質內容滿足觀眾收視需求，並善用行動寬頻與社群平台，

發展影音互動功能節目，加強行銷，擴充觀眾基礎與開發附加價值，數位電

視的數位平台就有機會搶攻市場。

完成數位轉換後，中視致力於擴充高畫質自動播出系統，為提供觀眾最

佳收視品質與服務，將原無帶化多頻道播出系統，擴充高畫質頻道自動播出

設備及更新數位頭端系統，並推動電視製播數位化、無帶化，無論是節目攝

影棚與新聞攝影棚，將逐步汰換攝錄系統，改制為數位化製播系統，讓數位

內容應具有「一次生產、多元加工、多頻傳輸、多工服務」的特性，提供閱

聽眾更自主、互動和多元的節目。

為提供高畫質播出服務，積極投入高畫質播出系統的建置，建置完整的

高畫質播出平台，包括：完整高畫質影音伺服器、切換器、Channel 
Branding 系統、旁白字幕系統與自動播出系統，且完全融合現有設備達到

一致化的控制介面與方式，並於 104 年提升為全頻高畫質播出。

本公司近年陸續建置二座 HD 高畫質的新聞攝影棚，從前端新聞的拍攝

→採訪→編輯→播放，全流程 HD 高畫質新聞的製作，提供給閱聽人高畫質

的新聞節目，將新聞製作的技術與品質推向另一個里程碑；並已升級為 HD
的虛擬攝影棚。目前虛擬攝影棚已大量應用於新聞、氣象、節目。應用虛擬

攝影棚，增加播出內容的多樣性，且虛擬節目佈景與人員可以有較高的互動

性。由於效果都是使用 3D 製作動畫作架構，可以增加觀眾視覺上不一樣的

感覺與豐富節目的內容。

隨著高畫質節目製作需求提高，後製中心已建置非編剪輯聯網系統，目

前節目剪接製作已全面無帶化製作，未來將加強檔案的管理，包括檔案格式

的轉檔、檔案的封包傳送、檔案的品質監測，除了針對節目的製播全面無帶

化帶入管理流程系統，在品質的方面提升也是影音製作的重點改善項目，本
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年度將持續就未來 4K 製作環境的導入，加強後製同仁在 4K 技術與製作的

教育學習。

                             105 年 2 月 15 日凌晨 5 時起，中視主頻升級 HD，接收無線空中訊

號可作為已在有線中嘉 MSO(12 個頭端)光纖 HD 上架之備援訊號，及有

線 8 家獨立及新系統 HD 上架(DVB-T 為主衛星為備)；另外有線系統全

面數位化從 105 年下半年開始釋出射頻頻寬，於 105 年 12 月 1 日開始

在凱擘 MSO(18 個頭端)主頻 HD 上架，以高畫質全新面貌服務有線及無

線觀眾，提供最佳收視品質。

中視新聞台於完成 HD 高畫質製播數位化之後，藉此持續進行數位電視

內容的上架與推廣。自 104 年起陸續上架五大 MSO：中嘉、凱擘、台固、

台灣數位光訊、台灣寬頻(TBC)。並持續與獨立系統數位頭端溝通上架中，

以拓展中視新聞台之收視群。

針對目標觀眾需求，提供高品質與多樣化的節目播出，才能吸引觀眾，

創造商機，故需要精良的設備儀器、優質人力與充實的資料庫做為後盾，為

達成目標，已逐年更新相關工程設備與設施及強化人員訓練，是我們短期及

中長期之重要計畫。

2. 節目與新聞的規劃：

在數位匯流加速 OTT 大舉入侵的年代，「內容」是在各種激烈競爭中

得以脫穎而出的致勝關鍵，因此中視深刻體認，唯有積極製作符合觀眾需求

及強調原創與多樣化內容的高畫質節目，維持戲劇、綜藝、行腳節目的市場

優勢，並加強與其他平台之合作、善用社群媒體資源，同時開發行動寬頻影

音內容，以即時、互動之特色爭取網路世代觀眾群以及廣告客戶之青睞，方

能提升收視占有率，取得先機以擴充收入來源。

 (1)中視母頻(數位綜合台)：
目標：

A、提高自製、委製節目之質與量。

B、發展行動數位寬頻影音內容、開發新型商業發展模式。

C、積極充實 HD 高畫質節目片庫資源。

D、加強與海外電視業界與視頻網之合作互動。

E、積極爭取與本地具影音內容製作實力之外部業者共同合作。

F、積極爭取與本地衛星電視頻道合作。

G、活動設計活化中視。

H、提升內部自製節目能力。

I 、打造中視成為全球華人娛樂的中心。

執行方式：

A、 舉辦大型演唱會與晚會：

-62-



● 持續製播跨年晚會，全力爭取收視冠軍寶座。

● 爭取大型頒獎典禮(例如唐獎、傳藝金曲獎、金掌獎等等)之
舉辦及製播。

● 爭取大型活動標案(例如元宵燈會、海洋音樂嘉年華或其他晚

會活動)。

B、持續海外電視節目合作

● 戲劇節目

● 綜藝節目

● 行腳節目

C、強化與各製作公司及製作人之合作關係

● 為綜藝型態注入新血，開拓新的合作對象，如與未來少女股份

有限公司合作製播女團養成真人秀節目「未來少女」，與野火

娛樂製作公司合作製播男團選秀節目「原子少年 2」。

● 維持與各大戲劇製作公司之良好互動並積極創造合作關係，如

與龍圖國際傳媒、盛達影像製作公司合製華劇(開創者)、與力

揚電影公司合製電視電影等等。

D、提升節目自製能力

● 加強人員訓練，充實節目自製能力與人力。

● 提升人員戰力，持續爭取承製大型晚會與活動。

● 企劃、自製重要時段節目，規劃備檔節目，累積通告、製作、

執行力。

● 藉節目製作培養新人，以利發揮平台影響力，掌握節目主導權

與自製能力。

(2)中視數位新聞台的規劃：

A、中視新聞台一直在為觀眾「知的權力」以及「知的速度」而努力，

      2017 年 7 月 31 日起，中視新聞台全面推出高畫質、HD 的播出服

務。將中視新聞台轉型成為供應高畫質新聞、節目內容製播之核心

平台。一貫化作業之「數位新聞採編播系統 NRCS（News room  
      computer system）」，從新聞素材的採集、文字的文書系統與攝

影的剪輯系統，全部整合；新聞編輯、下標、審稿，製播的鏡面設

計及各種彩標天標製作，全數位棚的播出系統播出，最後到儲存各

項素材，檔案內容，進行樹狀圖式管理，以符合未來多媒播送的需

求。
   1.頻道定位：

年輕的、資訊的、貼近民眾的、 迅速即時的、關注兩岸具國際前

瞻的電視頻道。
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          2.目標市場與節目規劃之關係：

         (1)提升新聞品質，強化新聞編審: 
因應中視新聞台高畫質新聞、節目內容產製之提升，及假新聞的

盛行，新聞編輯台之組織改組及擴編:建立獨立編輯方式運作，

進行新聞、節目製作編審與快報速報、訊息提供、鏡面製作、網

路新聞製作等。

為因應數位匯流、組織內部資源整合、中視新聞台獨立製作大量

新聞的重製、改寫、組合，以符本公司製播新聞的特性和需求；

但面對近年來假新聞的盛行，主編與各節責任編輯、中心主管、

攝影與製播等編播環節，都須依照自律規範，把關品質，讓中視

新聞台成為有競爭的、負責任的、為民服務的、專業的媒體。

         (2)迎接新媒體時代的來臨建立網路新聞規範：

中視新聞每日將最新重點新聞上傳網路外，數位影音編輯平台

「網路媒體小組」，每天不定時將最重要、最熱門、最符合民眾

切身的新聞現場，在網路上開闢「話題現場」進行直播。

挑選新聞素材、節目精華、漏網花絮為數位新聞內容，轉檔、編

排、上傳網路、臉書、和社群網站連結，與網民進行互動，讓中

視觀眾能隨時透過移動裝置，隨時掌握最新新聞脈動，並回應觀

眾回饋，調整提供內容。

         (3)更貼近民眾之高畫質新聞、節目之產製：

本公司新聞台隨時依據社會變化及輿情反應，調整新聞播出結構

及優質的新聞節目，如「改變的起點」、「六十分鐘」、、

「MIT 台灣誌」、等高畫質新聞專題節目。

         (4)提供更多時段、更立即的即時新聞：

【中視新聞台節目結構調整】2020 年 7/1 日中視新聞台節目結構

調整，週一至週五逐步增加即時新聞現場的播出時段，以日間時

段與夜間為主，週末則強化下午與晚間即時新聞現場製播。

中視新聞台節目結構調整後，強化了時效性，新聞內容，

提供最新發展。隨時以電話連線、現場 4G 包與 SNG 交互連線、

以 LIVE 或 D-LIVE 方式、最新消息插手機直播，提供第一手現場

消息，當有重大事件發生時，同步與網路進行特別報導與現場直

播。

B、分進合擊、主頻(綜合台)新聞全球視野

中視晚間新聞”中視新聞全球報導”，為新聞領導品牌。每天

由採訪中心主管與編輯台同仁共同討論，篩選出當天全世界最重大

的新聞，以及最重要的生活、財經資訊，還有國內外政治情勢變化

要聞，以精緻的包裝，清楚而簡潔的報導告訴觀眾，最需要以及最

豐富的資訊。

中視新聞除主時段如午間及晚間新聞外，整體操作方針，除當

天重要新聞完整呈現外，精選具高度新聞性及高度生活相關之亮點

新聞，配上社會現場、地方人情味新聞，並製播公共政策探討單

元，提供前瞻的新聞單元。

-64-



C、持續完備中視新聞台節目結構

以多元、質感、正能量為旨製作各類型節目，爭取觀眾收視、

開創業務機會、發展數位內容。數位新聞台節目除了以即時新聞以

養成觀眾整點收視習慣，排播新聞性節目亦為重點策略。包括: 
《改變的起點》、《60 分鐘》、等新聞性質節目，製播、《庶民大

頭家》、《頭條開講》等相關談話性節目。

新聞台也製作運動、娛樂等新聞優質節目或單元，如《日本疫

後拚觀光專題報導》、《 ear No One!傳奇球星 ALLEN IVERSON 見

面會 》，並企劃洽接大型轉播活動，或大型熱門運動賽事，紀錄

片等播出，加強頻道之廣度與深度。

D、奮進新媒體打造互動平台

新聞頻道即時新聞平台，提供即時與多元內容的同時，中視新

聞藉由數位平台，同步提供迅速立即的消息，觸及不同載具的使用

者及分眾觀眾，強化觀眾服務。因應國內外網路電視的蓬勃發展，

有鑑於市場需求增強，開發網路特有內容並漸次經營新頻道。除了

既有的合作平台之外，中視新聞將尋求更多新媒體平台的跨領域合

作，也開發原生素材直播，如立院直播、突發事件、並將與新科技

如虛擬實境、擴增實境等技術進行整合性測試，以優質的內容，開

發網路觀眾，以增加中視品牌能見度以及營收來源。

E、整合行銷數位節目、活化 HD 數位內容片庫

中視新聞部有版權之節目如改變的起點、六十分鐘等節目，皆

為 HD 數位優質節目，可透過版權販售、網路經營增加收益。

中視傳統片庫之類比及 SD 資料帶、新聞帶整理，已完成

71%，將續分類轉檔為 HD 或網路可用之資源。

                             F、積極參獎獲取榮譽鞏固品牌形象

中視新聞參與各項新聞獎項評選，頻獲捷報:  未來將持續參與

新聞獎項競逐，提升新聞、專題與節目品質，養成記者及節目製作

人員，並激勵團隊士氣，鞏固優質新聞品牌形象，為中視新聞中長

期持續進行的重要業務項目。

(3)中視 Bravo 菁采台的規劃：

與主頻綜合台及經典台區隔，主打年輕觀眾族群，除播出自製熱門

綜藝、優質戲劇與外景行腳、健康資訊等節目外，並強化與其他平台的

合作，精選各台受歡迎且符合本台觀眾屬性的節目播出，提升頻道節目

新播率，塑造不一樣的頻道新形象。

A、週一至週六間八點黃金時段排播熱門綜藝「飢餓遊戲」，以有趣

的遊戲競賽培養年輕觀眾收視習慣，吸引年輕觀眾群。

B、購播美食、談話、遊戲綜藝、行腳、健康資訊等節目，提供觀眾

不一樣的選擇。

C、購播優質戲劇，以豐富、多樣、年輕化的內容，培養目標觀眾

群。
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D、善用網路收視習慣，自製節目以能在網路分享流傳為方向，以發

揮最大效果。

E、爭取與他頻合作，例如:與大立電視台 Live 聯播「歌聲滿天下」、

「黃昏的約會」節目，透過與觀眾即時互動的節目風格，提高觀

眾對平台的黏著度與忠誠度；與原民台合作，播出部落文化體驗

類節目「ila 跟土地學做飯」、「跟著 dapin 去旅行」，以及強

調運動與生活融合並介紹衛教知識的「isaisa 動次動」，擴大觀

眾收視基礎。

F、提供觀眾接觸藝術性節目機會，打造頻道新形象，例如播出文化

類綜藝節目與紀錄片、直播傳藝金曲獎頒獎典禮等等。

                      (4)中視經典台的規劃：

與主頻綜合台及中視 Bravo 菁采台分眾，主打服務中高齡觀眾，精

選多樣、多元化的經典戲劇、綜藝播出，並藉由與其他平台的合作，提

供觀眾不一樣的節目選擇，增加節目新播率，建立頻道新形象。

A、精選中視經典戲劇、綜藝，及行腳類節目播出，滿足目標觀眾再

次品味好戲好節目之需求。

B、採購不同類型的本國自製經典節目播出，如美食料理類、談話綜

藝等等，豐富頻道內容。

C、強化與其他平台的合作，如與大立電視台 Live 聯播「樂活青春

GO」，提供目標觀眾重溫經典好歌的機會。

D、加強服務多元族群，包括增排閩南語戲劇、歌仔戲與自然語發音

之戲劇、歌唱綜藝節目等等。

E、活化片庫資源，重新剪輯包裝，賦予節目新生命。

F、持續爭取直播大型晚會活動，營造頻道獨特性。

G、服務銀髮族觀眾，播出新聞報導與新聞性質節目，提供最新的新

聞資訊。

3. 增加網路新媒體合作平台及培養社群開發會員：

(1)主題式的新增 YouTube 中視家族頻道以及開通會員服務。

(2)節目進行 YouTube 24 小時不斷電直播，期以增加觀眾討論與黏著度。

(3)持續推廣 OTT 平台合作以增加頻道曝光度與收入。

4.中視 HD 攝影棚與 HD 新聞傳輸設備的規劃：

配合 101 年 7 月 1 日起中視 HD CHANNEL 正式播出，為產製高畫質的

製播內容，與提供閱聽人高畫質的優質影音，在製播設備上，規劃逐年逐步

的將節目與新聞的攝影棚，建置成為 HD 高畫質攝影棚，同時因應製播需

求，也陸續採購了 4K 攝影機及 H.265 編碼的 5G 傳輸設備。

A、103 年 3 月 30 日：完成建置 HD 新聞 SNG 車一輛。

B、103 年 4 月 15 日：完成建置南港 SUB-3 高畫質戲劇棚。

C、103 年 5 月 26 日：完成建置中視民權 SUB-7 高畫質新聞棚。

D、103 年 12 月 31 日 :完成建置四輛 SNG 車 HD 傳輸及製播設備。

E、104 年 4 月 12 日：完成建置南港 SUB-5 高畫質攝影棚。
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F、105 年 4 月 14 日：完成建置南港 SUB-B 高畫質攝影棚。

G、106 年 5 月 24 日：採購 3 部 4K 攝影機錄製節目。 

H、107 年 3 月 22 日：採購 H.264 編碼 4G 傳輸包設備。 

 I 、109 年 11 月 11 日：完成建置 5G 傳輸車。 

 J、110 年 12 月 28 日：增購 4 套 H.264/H.265 編碼 4G/5G 傳輸包設備。 

K、112 年 6 月 14 日:增購 2 套 H.265 編碼 5G 包。

5. 建立多元平台服務

由媒資系統之導入建立中視數位化作業整合基礎建設，進而結合各專業

部門﹝例如：新聞部、節目部、工程部等﹞多頻道作業環境需求，提升優質

產製效能與生產作業效益，並以整體作業流程與系統整合性考量方式，建置

數位片庫系統作業機制、非線性剪輯作業機制、新聞採編播自動化作業機

制、主控數位播出自動化作業機制，做為滿足媒體產業網路數位化需求之核

心基礎。

二、市場及產銷概況

(一)市場分析

1.主要產品及銷售對象

本公司係以電視廣告收入為主之電視公司，主要銷售產品為電視廣告時

段，主要對象為內需導向的公民營企業。為因應有線電視系統在全面數位化

後的產業生態，除積極爭取新聞頻道上架有線電視系統外，並區隔母頻與數

位台之廣告銷售模式，爭取最大效益。

節目版權以及頻道授權業務銷售對象主要為國內外 OTT、MOD、影音

入口網站等新媒體平台，主要銷售產品為本公司頻道。

網路廣告分為影音網站廣告與官網廣告銷售，主要銷售產品為網站廣告

BANNER，主要對象為內需導向的公民營企業。

2.提供地區

電視廣告部份現階段為台澎、金馬地區；另數位版權銷售部份為國內、

國外各主要城市。

3.市場佔有率及市場未來之供需狀況與成長性

(1)收視率：依據 AGB 尼爾森公司資料分析，中視收視率與佔有率連年持

續成長，112 年中視 A4+收視率與佔有率在無線四台中均位居第二。

A.「中視新聞全球報導」收視長期仍然居於領先地位，數位新聞台收

視率持續升高，佔有率常位居第一。。

目前中視節目於數位媒體曝光平台包含國內外各大主流數位有

線 MSO、OTT 網路平台、YouTube 等影音入口網站、中華電信
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MOD、手機電視、平板電腦、戶外媒體等，將持續為網路世代開發

專屬網路內容及服務，增加中視在數位內容市場的佔有率。

B. 戲劇：

112 年度，週間八、九點檔排播大陸古裝劇「斛珠夫人」、「夢華

錄」，以及本國時裝劇「女兒大人加個賴」、自製勵志職人劇「開

創者」等等強檔戲劇，皆有亮麗收視表現。週間晚間十點精選大陸

古裝戲劇「慶餘年」、「雪中悍刀行」、「錦衣之下」、「錦繡南

歌」、「香蜜沉沉燼如霜」、「白髮皇妃」，以及韓劇「哲仁王

后」等播出，培養出此一時段喜愛古裝劇的收視群。週日晚間十點

至十二點，特別選播韓國時裝劇「女神降臨」，收視表現穩定，已

於該時段凝聚一批愛看韓劇的觀眾。

113 年度，週間八點至十點戲劇時段，上半年排播強檔大陸古裝劇

「長安諾」、「千古玦麈」及「長風渡」；下半年推出本國時裝

劇，包括「如果花知道」以及「我和我的鋼四壁」等等。

C. 綜藝：

中視綜藝強調多樣化之型態呈現，包括歌唱、實境遊戲、益智、競

賽等等類型。週六晚間八點，委製大型歌唱綜藝節目「我愛冰冰

Show」113 年 3 月改版播出後，收視表現不俗；週六晚間十點與三

立電視合作之「綜藝玩很大」持續維持收視佳績，不但穩坐無線台

同時段節目收視第一，並經常位居所有頻道節目 25-49 歲收視率冠

軍；週日晚間八點製播外景實境遊戲節目「飢餓遊戲」，主持群 3
男 2 女鬥智又鬥力，默契十足效果佳，帶給觀眾不一樣的內容呈現

及感受，收視表現優良；週間晚間六點，排播益智綜藝「全民星攻

略」，收視穩定成長，112 年 10 月 31 日推出全新 3.0 改版後更是

屢屢締造 25-49 歲目標收視新高點；週五晚間十點，鑑於藝人成團

出道節目在市場上頗受歡迎，112 年下半年推出女團選秀節目「未

來少女」，113 年下半年則將再次推出男團選秀節目「原子少年

2」，均以全新原創內容爭取年輕觀眾群；週日晚間十點，為促進頻

道年輕化及增進節目的多樣性，除持續採購熱門韓綜「Running 
man」播出外，另自 8 月 13 日起推出 14 集的全新自製男女交友實

境秀「戀愛上線中」。

繼 112 年之後，113 年再次與三立合作除夕特別節目「超級華人風

雲大賞 3 龍爭霸」，長達 4 小時的節目，內容豐富有趣，創下收視

佳績，成為觀眾除夕特別節目新選擇。

另為服務喜愛歌唱音樂的觀眾，中視規畫製作一檔週末歌唱綜藝，

計畫以六個人的主持陣容，加上每集六至八位來賓的演出，除內含
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豐富的綜藝元素外，內容設計在強化節目娛樂性的同時，亦將針對

節目質感進行強化，以期吸引最受廣告客戶喜愛的年輕族群收視。

 (2)節目版權銷售市場：在東南亞各國及北美地區銷售發行穩定成長，延

續中視以往優質大型綜藝節目的銷售佳績，針對新綜藝節目如「飢餓遊

戲」積極於香港、新加坡以及中國大陸等華人市場中推銷。未來將擴大

開發海外華人數位媒體市場，結合中視歷年優質戲劇以及新上檔八點檔

戲劇整合行銷。近年以來越南等新興市場網路影音市場蓬勃發展，市場

競合現象頻繁，造成一股搶購合法版權的風潮，相信爾後南向市場會有

顯著的成長。

4. 競爭利基及發展遠景之有利、不利因素與因應對策：

時代在變，環境也在變，面對各種競爭，同心合力開創公司最大利益

是中視全體員工一致之目標，因此，我們藉由檢討與分析，將積極掌握機

會，減輕可能之威脅，把握既有優勢，扭轉劣勢，爭取商機，努力創造大

未來。

優勢（Strengths）：

 中視經營最多叫好又叫座節目，求新求變、型態多樣、內容豐富，

滿足不同時段不同目標觀眾群之需要，頗受觀眾喜愛。例如，113
年度在戲劇排播上分別精選台灣本土優質好戲「好想談戀愛」、

「女兒大人加個賴」、「如果花知道」、「我的鋼四壁」及大陸古

裝大戲「長安諾」、「千古玦塵」、「長風渡」與大陸時裝夯劇

「安家」、「精英律師」、「老男孩」，以及韓劇「女神降臨」、

「哲仁王后」、「世上最漂亮的女兒」、「第二任丈夫」等戲劇播

出；綜藝方面則有一直受到觀眾喜愛的週末大型綜藝「我愛冰冰

Show」、外景實境秀「綜藝玩很大」、「飢餓遊戲」，以及屢創收

視新高的週間益智綜藝「全民星攻略」和優質招牌行腳紀實節目

「大陸尋奇」、「MIT 台灣誌」等。112 年度，中視「綜藝玩很

大」和「飢餓遊戲」主持人分別入圍第 58 屆電視金鐘獎最佳益智

及實境節目主持人獎；「綜藝玩很大」入圍最佳益智及實境節目

獎；「飢餓遊戲」榮獲第 58 屆電視金鐘獎最具人氣綜藝節目獎。

 持續規劃與優秀製作單位及製作人合作，製播八點檔戲劇、偶像

劇、電視電影及大型綜藝、實境秀等等。戲劇方向考量八九點檔市

場需要，強調溫馨、勵志的氛圍，有利吸引觀眾，提升收視，增加

收入來源；綜藝方向則強調娛樂、益智兼具，適合闔家觀賞，並朝

與觀眾互動、結合數位新平台、降低觀眾年齡層、提供業務置入機

會、爭取外部資源、擴大節目效益努力。
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 中視向來重視無線媒體之社會責任，在追求收視率及影響力之餘，

更強調節目品質之重要性，希望帶給觀眾幸福、溫馨、歡娛的休閒

時光。

 中視網羅包括金鐘獎得主在內之台灣電視界最優秀綜藝、戲劇製作

單位、製作人、主持人與最受歡迎演員，例如製作公司全富、野

火、盛達等等；綜藝節目主持人如吳宗憲、孫協志、王仁甫、許孟

哲、白冰冰、陽帆、KID、謝坤達、蔡黃汝、峮峮等；戲劇演員如

温升豪、蔡淑臻、安心亞、李國毅、陳奕、江宏恩、林在培、張瓊

姿、張天霖、韓宜邦、吳婉君等等。

 新聞氣象觀眾收視忠誠度高，中視自製的新聞與氣象為同類節目的

領導品牌，遙遙領先其他競爭者。

 HD 規格製作大型綜藝、行腳節目、談話節目及電視電影、偶像

劇，並自 107 年度起持續積極活化、重製經典節目如「大陸尋

奇」、「勇闖日本秘境」、「MIT 台灣誌」等，充實 HD 高畫質片

庫資源，提供觀眾最佳視聽饗宴。

 106 年起培養節目自製團隊，自製帶狀綜藝「冰冰 Show」，「冰

冰 Show」曾入圍電視金鐘獎綜藝節目獎項；108 年 3 月起自製週

末大型綜藝「我愛冰冰 Show」；111 年自製除夕特別節目「虎虎生

風旺旺來」，以上節目播出後收視表現俱佳，頗獲觀眾喜愛。113
年規劃自製週末大型歌唱音樂綜藝，提供喜愛音樂歌唱的觀眾新的

選擇。

 新聞數位化系統完成可與異業媒體分工合作，減少成本支出，擴大

作業規模，創造共同優勢。

 中視在數位媒體發展過程中因較市場競爭者提早布局，因此佔有發

展的優勢，在對外合作以及商業模式的開發領先眾多業者。近來

OTT 平台蓬勃發展，無線電視大環境萎縮，對節目製作造成衝擊。

惟中視仍持續投資開發製播如「我愛冰冰 Show」、「飢餓遊

戲」、「大陸尋奇」等節目，目前亦有全新自製歌唱音樂綜藝規劃

中；整合營銷部亦配合公司致力於開發新的對外合作商業模式，創

造多元化的內容以及營收來源，以因應數位匯流所帶來的挑戰。

劣勢（Weaknesses）：

 有線電視定頻後，加上都是擁有 3~8 個頻道的家族型態，每個頻道

均有明確定位，因此有線頻道收視成長，已分食大量的電視廣告量

及收視率。

 由於政府修正預算法，政府各級單位不得從事置入性行銷，媒體接

受委託或補助之節目，在播映時必須全程揭露為廣告。將導致政府

各類宣傳預算大幅減少。
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 台灣電視 101 年 7 月 1 日起全面進入數位時代，但發展數位無線電

視需投入龐大資金以發展數位節目內容。

 無線、有線、移動電視等傳輸平台的多樣化發展，觀眾收視習慣改

變。

 八點檔連續劇雖精選優質戲劇播出，但競爭台同時段節目以長壽劇

為主，多以暴力及負面的羶色腥譁眾取寵，收視率居高不下，影響

本台八點檔收視表現。

 同時段綜藝節目競爭激烈，即便以高成本製作亦不必然養成收視

率；而高收視數字不見得可單以廣告收入攤平成本。

 由於政策方向不明，整體產業輔導不足，使數位電視雖從 93 年便

開播，迄今卻尚未發展出穩定的經營模式，使各無線電視臺面對新

的挑戰，態度躊躇模糊。

 廣電三法修正通過，商業行銷置入法制化，然條文內容具有若干限

制及禁止規定，即新聞類型及兒童節目禁止置入，而菸品、酒類、

跨國婚姻媒合、須由醫師處方或經中央主管機關公告指定的藥物等

之商品、商標、商業服務亦禁止置入。另依管理辦法，108 年 9 月

8 日起每日晚間七時至十一時播送之非本國自製節目不得接受冠名

贊助。

 106 年 1 月 8 日施行之本國自製節目管理辦法規定主要時段本國自

製戲劇應達同類型節目之 50%，縮限節目排播的彈性空間。

機會（Opportunities）：

 無線數位電視廣播平台可分為固定接收與行動接收兩種，購買 HD
機上盒，可免費收看 19 個 HD 節目及 3 個 SD 節目，配合政府於

101 年 6 月底完成數位轉換，全面接收數位電視，應把握機會提升

節目內容之多元化及豐富化，吸引觀眾收視，提高收視率創造廣告

收入。

 數位新聞台全國各有線頻道，以 154 為定頻目標，持續吸引觀眾鎖

定新聞頻道、MOD500 頻道觀眾收視穩定上升。

 自製節目改變的起點、六十分鐘、新聞碰碰胡、地球那一端、庶民

大頭家以優質內容吸引觀眾。

 拓展國外媒體如日本朝日新聞進行觀光旅遊等具知性新聞性節目合

作，爭取收視及營收。

 中視新聞網路直播及粉絲專頁經營，受到國內外（華人）觀眾歡

迎，逐步開啟新媒體利基。

 NCC 開放節目置入、贊助及冠名，有助爭取更多外來資金之加入，

可用以充實製作費用，打造更優質節目，加強頻道競爭力。

 八點檔戲劇排播參考觀眾需求及市場變化，精選優質戲劇播出，並

積極開擴合作機會與對象，強化競爭力。
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 台灣偶像劇市場競爭激烈，優秀之製作單位與製作人有限，新年度

將繼續積極洽購由最佳導演、最受歡迎演員擔綱之偶像劇。

 自製綜藝「飢餓遊戲」、「我愛冰冰 Show」，以及行腳節目「大

陸尋奇」在同時段競頻中收視表現佳，有助爭取商品置入與冠名，

拓展收入來源。

 接受委託辦理大型演唱會與爭取製播大型晚會，提升企業形象，建

立頻道品牌。

威脅（Threats）：

 有線電視區塊劃分，讓觀眾養成收看有線電視習慣，無線電視收視

群眾逐漸流失。

 多媒體時代來臨，網路人口持續增加，行動裝置收視成為熱潮，民

眾觀賞電視時間減少，電視不再是訊息來源的主要選擇。

 數位電視收視人口成長緩慢，迄未能成為廣告收益穩定且具規模的

來源，不利數位電視之發展。

 週末大型綜藝節目與偶像劇競爭白熱化。

 境內、境外網路盜版節目盛行，提供各式節目下載網站及 APP 未受

法令規範，影響電視節目收視人數與收入。

 電視台最主要命脈在廣告收入，但因各種新興媒體平台競逐有限之

廣告總體經費，間接影響節目製作的規模。

 有線 52 頻道空頻後，由華視新聞台入主、台視新聞台亦極力爭取

其他有線頻道露出機會。

與其他電視市場相比較，台灣電視市場規模有限，且各種新興傳輸
平台持續出現與成長，競爭環境愈形激烈，但危機就是轉機，新的平台
代表新的機會，新的內容代表新的市場，本公司全體員工將勇敢面對挑
戰，堅持品質，把握所有機會，再創輝煌中視。

(二)主要產品之重要用途及產製過程

                 1.主要產品之重要用途

本公司之主要產品為新聞與節目，係透過電視傳播媒介，作媒體服務
(Media Service)，並提供媒介播出廣告，而獲得應有的利潤。

收視率關係電視台最主要收入來源-廣告業務的機會與成長，各式電視節
目中以戲劇、綜藝最受廣告客戶青睞，因此節目之設計，均要求內容應符合
特定對象，如男性或女性、職業與年齡階層之需求，藉拉抬收視以吸引廣告
客戶投注預算。

商業性置入行銷為另一項重要的業務收入來源，在政府開放冠名、贊助
及商品置入節目後，各類型節目(除新聞及兒少節目外)均可於適宜之處提供各
式商品置入機會，不同的節目適合不同的商品，亦有不同之置入方式，收視
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率愈高，商品置入機會愈多，例如中視收視表現優異的外景實境綜藝節目

「飢餓遊戲」就經常有節慶活動、旅遊推廣或美食伴手禮等置入的配合。此

外，多檔戲劇、綜藝、行腳節目獲得冠名贊助，包括陸劇「斛珠夫人」、

「那年花開月正圓」、「夢華錄」與本國時裝劇「必勝大丈夫」、「女兒大

人加個賴」、「台灣 X 檔案」、「開創者」、「仙女姐姐來我家」，以及綜

藝節目「綜藝玩很大」、「飢餓遊戲」、「我愛冰冰 Show」、「全民星攻

略」、「未來少女」、「戀愛上線中」，和行腳節目「大陸尋奇」、「MIT
台灣誌」以及除夕特別節目「2023 華人風雲大賞」等。。

版權販售：現今數位影音平台業已蓬勃發展，吸引如數位有線電視、電

信業者以及其他新興平台業者加速發展網路/行動影音電視市場，加上海外播

出權、DVD 發行權、數位媒體如 IPTV、OTT 以及手機電視等在內之版權販

售，成為電視台傳統廣告以外之另一收入來源。

開發網路視頻產品：網路視頻平台蓬勃發展，加上社群網站興盛，中視

持續積極開發自有版權節目轉檔上傳 YouTube、Facebook 以及 OTT 等平

台，供觀眾點閱瀏覽以產生分潤收入，增加收入來源。

                 2.主要產品之產製過程

(1)新聞產製過程

新聞
導播指導播出

後製作與

編輯整合

編輯整理改寫符

合中視自律規範

報導 

新聞錄影帶播出

採訪(海內外 
記者採訪)資訊

國內外電視與通訊 

主播播報

策略聯盟電視公司

交換取得資訊
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(2)節目產製過程

企劃案 節目部

1.評估

2.提案

退件

呈 核

編列年

度預算

核定

退件

節目部

內製

外製

合約呈核核定

完成合

約簽訂

製播會議

製

作

人
製播進度表 錄影前置會議

製作會議

導播會議

排練

燈光/
道具/
音響/
陳設

錄影剪接、後製出檔檢視主控

播出

編制節目進行表 數位片庫存檔

檢討會議 檢討報告
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(三)主要原料之供應狀況

1.新聞：

新聞資訊之取得，基於下列管道，並以獨立編輯整理、製作、播出：

(1)自己派員採訪所得

由新聞採訪中心及節目中心記者，自行採訪或蒐集網路、提供影

片，查證後製作，並在北京、香港設有特派記者採訪海外第一手消息。

(2)訂購國際通訊社的資訊

國外新聞素材來自英國路透社 (REUTERS)、有線電視新聞網

(CNN)、日本放送公社(NHK)、美聯電視公司(AP)等。

(3)與國內、外媒體合作

中視與 REUTERS、AP 保持密切的合作，並和日本 NTV 與朝日電

視及新加坡有線電視台締結策略聯盟關係。網路媒體及社群網站已成為

取得新聞素材的主要管道，有些平台已具有公共財的形式。

                        (4)無償取得、策略交換、購買新聞素材或節目，直接播出、轉播或重製所

取得之素材與節目。

2.節目：

節目的來源，有以下 6 種管道：

(1)自製：由節目部自行企劃製作。

(2)委製：委託公司外之製作公司製作，本公司以監督品管方式達成。

(3)合製：與優質頻道、製作公司等共同投資製作。

(4)投資拍攝：以投資方式，選擇優良製作單位，合資拍攝節目。

(5)外購：選購美、日、韓及大陸錄製之節目。

(6)標案：爭取政府機關或民間企業委託製作節目。
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 (五)最近二年度生產量值

單位：新台幣千元

主要商品 111 年度 112 年度

戲劇類 120,652 149,089
綜藝類 294,127 369,114
新聞類 259,806 250,850
其他類 78,718 98,032
合計 753,303 867,085

(六)最近二年度銷售量值

單位：新台幣千元

主要商品 111 年度 112 年度

戲劇類 107,583 239,544
綜藝類 230,426 218,877
新聞類 191,812 200,303
其他類 341,834 328,808
合計 871,655 987,532

三、從業員工

年度 111 年度 112 年度
當年度截至

113 年 4 月 10 日

員
工
人
數

直接

員工
338 330 335 

間接

員工
70 70 71 

合計 408 400 406 
平均年歲 42 42 42 

平均服務年資 9.55 9.29 9.28 

學
歷
分
布
比
率

博士 0 0 0 
碩士 8.09 % 8.5% 8.87% 
大專 80.39% 79.75% 79.80% 
高中 10.78% 11.25% 10.34% 
高中

以下
0.74% 0.5% 0.99% 

註：直接員工：新聞．工程．節目

間接員工：其他
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四、環保支出資訊

最近年度及截至年報刊印日止，因污染環境所遭受之損失（包括賠償及環境保護

稽查結果違反環保法規事項，應列明處分日期、處分字號、違反法規條文、違反法規

內容、處分內容），並揭露目前及未來可能發生之估計金額與因應措施：無。

五、人權政策及勞資關係
(一)列示公司人權政策及各項員工福利措施、進修、訓練、退休制度與其實施情形，以及

勞資間之協議與各項員工權益維護措施情形：
      1.參考國際人權公約，制定保障人權之工作規則： 
        為順應世界潮流、善盡企業社會責任，保障全體員工基本人權，本公司依照「聯

合國世界人權宣言」、「聯合國國際勞動組織」等國際人權公約所揭櫫之原則，
包括結社自由、關懷弱勢、禁用童工、消除性別、種族與就業歧視等，並兼顧現
行勞動法律規範，落實制定員工工作規則，以作為勞資雙方互相遵循之準則。 

      2.員工福利措施： 
本公司設有職工福利委員會，依職工福利金辦法提供結婚、生育、喪葬、重病、
子女教育、急難等各項補助，並於年節發放三節禮金及每月生日禮金，定期補助
員工自組社團(羽球社、瑜珈社等)費用，鼓勵同仁公餘參與運動休閒活動，以達
身心平衡，平時同仁於集團關係企業消費亦可享有員工專屬優惠。 
公司積極營造友善職場環境，特訂定母性保護計畫、設置哺（集）乳室，並與優
良幼兒機構簽約，提供員工托兒措施，另依性別工作平等法給予產假、陪產假、
生理假以及家庭照顧假，期許員工兼顧工作與家庭，112 年度共有 2位同仁申請
育嬰假均為女性，另有 21 位同仁申請生理假、3位同仁申請家庭照顧假、均為
女性，同時本公司配合國家政策，提前給予第 6、7天有薪產檢假，已有 3位同
仁辦理申請。 
此外，本公司聘有護理師，並設置體脂機、血壓機等設備供同仁自行檢測健康狀
況，每季安排醫師臨場服務，提供醫療保健之諮詢。112 年持續為了員工健康著
想，公司免費提供抗菌液供員工使用，保障員工健康；為顧及家庭生活安定，持
續辦理員工及眷屬團體保險，內容涵蓋壽險、意外、醫療及防癌等；並定期安排
健康檢查。 

      3.進修、訓練： 
本公司為提升整體員工質量及電視產業製播水準，特訂定員工培訓辦法，112 年 
度培訓績效由下列三點分述： 
(一)新進員工職前訓練：說明公司人事規章辦法、福利制度等，並提供員工安全  
    衛生工作守則，落實職災預防及宣導；另由集團總部定期辦理文化訓練，使 
    新進員工瞭解集團創辦歷程、企業文化，並透過課程中彼此交流凝聚內部共 
    識。 
(二)通識課程：定期舉辦消防安全講習，實地操作滅火設備及緊急救護演練，提 
    升同仁防災觀念及災難處理能力；另安排健康講座，提供同仁對於肌肉骨骼 
    疾病預防知能，及早檢視、評估進行改善。 
(三)在職專業訓練：由各單位針對其工作特性，訂定專業訓練計劃，透過資深員 
    工經驗傳承、外聘講師授課、系統廠商代訓、工具書購置等方式，協助在職 
    員工提升專業知識與技能；其中針對新聞製播內容違反自律規範(兒少、暴 
    力等)之處理情形得由新聞部主管進行內控專案培訓，使新聞及節目之製作 
    更加符合倫理規範，期許於自律原則下善盡媒體之責。 

             4.退休制度：
本公司訂有「中國電視事業股份有限公司員工退休、資遣、職業災害補償辦
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法」，明定員工任職滿卄五年可申請退休，另成立「勞工退休準備金監管會」，

依相關法規之最高標準，每月提撥員工薪資 15%至台灣銀行信託部作為員工退休

準備金，並依勞動基準法第 56 條第 2項規定，於每年年度終了前估算勞工退休

準備金專戶餘額，如有不足則依法補足差額，以保障舊制員工退休金。另自九十

四年七月一日起，為選擇退休新制員工按每月工資總額提撥 6%退休金，繳交至

勞保局個人退休金專戶。 

    5.勞資協議與員工權益之維護：

本公司員工早於民國七十七年即成立「中國電視事業股份有限公司企業工會」，

並依相關法令規定定期召開勞資會議，此外本公司設有「職工福利委員會」、

「安全衛生委員會」、「勞工退休準備金監管會」、「人資評議委員會」、「性
騷擾申訴處理委員會」等，均有勞方選派代表參與，因此凡有關員工權益事項，

在勞資雙方溝通協調下，均獲充分保障。本公司未來仍將加強勞資雙方之溝通協

調，並盡力做好福利措施，促使勞資關係更加和諧，以消彌勞資糾紛發生之可

能。 

           6.勞工工作環境與人身安全的保護措施 
(1)依據「勞工健康保護規則」規定辦理，於 3/31、5/8、8/16、12/1 於民權大

樓及南港大樓分別舉辦醫師臨場服務，提供同仁健康諮詢。 
(2) 112/7/28 杜蘇芮颱風、8/3 卡努颱風、8/30-9/4 蘇拉及海葵颱風、10/04 小

犬颱風侵台均於採訪前提醒新聞部遵守本公司「新聞採訪人員之安全衛生規
範」及確實填妥記者外勤採訪指派單以備查。 

(3) 112 年於 12 月派五位同仁參加急救人員複訓，本公司現含護理師在內共有 8
位急救人員。 

 (4)門禁管制： 
●公司各出入門禁，員工均須持識別證刷卡進出。 
●出入口及車輛進出狀況，由警衛室及中央監視系統監看各處。 
●訪客及廠商必須提出有效之身份證明文件，俟保全員通報受訪者允許後，
始能進出。 

(5)防止職業災害，促進勞工安全與健康，依據「職業安全衛生管理辦法」規
定，擬定本公司「安全衛生管理計畫」，以下為 112 年已完成之例行性定期
檢查項目： 
●建築物公共安全申報(每兩年一次)，已於 112/2/9 及 112/10/19 完成申
報。  

●112 年消防安全年度檢修申報(每年一次)已於 112/11/28 檢查申報完畢。     
●為確保員工飲用水安全，於 112/8/8 完成 16 台飲水機之清缸並驗收完畢；
並每三個月進行飲水機水質檢測。 

●為防止登革熱病媒，定期大樓除蟲作業已於 112 年 3/25、7/7、10/27 執行
完成。  

●各別於 112/6/16 及 112/7/1 日完成一二大樓高壓設備依電業法規 定進行
年度檢測。    

●於 112/7/7 完成一二大樓空調冰水主機年度保養。 
●每個月定期完成燈光器材檢查、道具間-景片道具管理、車輛月檢等工作，
依各單位「安全衛生自動檢查計畫」執行，每月提交檢點表予總務存查。 

(7)112 年員工職業安全衛生教育訓練： 
  消防講習演練安排於 6/19 及 12/22 舉辦；8/7 安排安全衛生教育訓練課程「不法

侵害」共 28 位同仁參加；12/5 安排安全衛生教育訓練課程「禁止性騷擾」共 26 位

同仁參加，6/12 派護理師回訓參加「勞工健康服務護理人員安全衛生在職教育訓

練」；9/20 派職業安全衛生管理人員參加「職業安全衛生甲級業務主管回訓」課程
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(大眾傳播業安全衛生教育訓練)；7/17 派 1 位防火管理人參加複訓課程；12/20 派

5 位急救人員參加回訓課程「急救人員安全衛生在職教育訓練」。 

 (二)最近年度及截至年報刊印日止，因勞資糾紛所遭受之損失：無

目前及未來可能發生之估計金額與因應措施：

本公司依勞動基準法訂定相關管理辦法，並定期召開勞資協調會議進行溝通，同時

加強部室主管有關勞動法令之教育，以盡力維護勞方權益、促進勞資關係和諧，應

無發生勞資糾紛之可能。

六、重要契約

契約性質 當事人 契約起訖日期 主要內容 限制條款

借款契約 合作金庫銀行 112.04.25-114.04.25 擔保借款
提供土地、建物及本票作為

擔保品

借款契約 華南銀行 112.08.10-113.08.10 擔保借款 提供土地、建物作為擔保品

借款契約 第一銀行 112.08.25-113.08.25 擔保借款 提供土地作為擔保品

借款契約 彰化銀行 112.12.31-113.12.31 擔保借款 提供土地、建物作為擔保品
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陸、財務概況

一、最近五年度簡明資產負債表及綜合損益表

  (一)簡明資產負債表及綜合損益表資料

                1. 簡明資產負債表(合併)-國際財務報導準則

單位：新台幣千元

項 年 度

目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註 1) 當 年 度 截 至

113 年 3 月 31 日

財務資料 (註 3)108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流 動 資 產 334,443 350,429 422,198 411,119 446,175 416,054
不動產、廠房及設備 2,714,762 2,648,271 2,586,596 2,552,342 2,426,516 2,422,450
無 形 資 產 - - - 10,110 9,221 8,333
投 資 性 不 動 產 489,395 484,815 480,515 477,157 563,527 2,407,683
其 他 資 產 162,882 152,771 174,010 157,801 187,410 178,488
資 產 總 額 3,701,432 3,636,286 3,663,319 3,608,529 3,632,849 5,433,008

流動負債
分配前 1,932,419 2,643,824 1,938,441 2,648,506 1,915,788 1,871,269
分配後 1,932,419 2,643,824 1,938,441 2,648,506 (註 2) (註 2)

非 流 動 負 債 1,324,606 563,115 1,290,461 545,094 1,279,198 1,414,565

負債總額
分配前 3,257,025 3,206,939 3,228,902 3,193,600 3,194,986 3,285,834
分配後 3,257,025 3,206,939 3,228,902 3,193,600 (註 2) (註 2)

歸屬於母公司業主之權益 444,375 429,318 434,388 414,900 437,834 2,147,145
股 本 1,507,246 1,507,246 1,507,246 607,246 607,246 607,246
資 本 公 積 13,756 13,756 13,756 13,756 13,756 13,756

保留盈餘
分配前 (1,045,948) (1,073,181) (1,090,438) (166,816) (173,985) 1,164,103
分配後 (1,045,948) (1,073,181) (1,090,438) (166,816) (註 2) (註 2)

其 他 權 益 (30,679) (18,503) 3,824 (39,286) (9,183) 362,040
庫 藏 股 票               -               -               -               -               - -

非 控 制 權 益 32 29 29 29 29 29
權 益

總 額

分配前 444,407 429,347 434,417 414,929 437,863 2,147,174

分配後 444,407 429,347 434,417 414,929 (註 2) (註 2)
註 1：財務資料業經會計師查核簽證。

註 2：本公司 112 年度虧損撥補案，尚未經股東常會通過。

註 3：財務資料業經會計師核閱。
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                  2. 簡明資產負債表(個體)-國際財務報導準則

單位：新台幣千元

項 年 度

目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註 1) 

108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流 動 資 產 322,894 340,220 412,207 401,321 436,551
不 動 產 、 廠 房 及 設 備 2,714,762 2,648,271 2,586,596 2,552,342 2,426,516
無 形 資 產 - - - 10,110 9,221
其 他 資 產 663,506 647,623 664,349 644,642 760,446
資 產 總 額 3,701,162 3,636,114 3,663,152 3,608,415 3,632,734

流動負債
分配前 1,932,181 2,643,681 1,938,303 2,648,421 1,915,702
分配後 1,932,181 2,643,681 1,938,303 2,648,421 (註 2)

非 流 動 負 債 1,324,606 563,115 1,290,461 545,094 1,279,198

負債總額
分配前 3,256,787 3,206,796 3,228,764 3,193,515 3,194,900
分配後 3,256,787 3,206,796 3,228,764 3,193,515 (註 2)

歸 屬 於 母 公 司 業 主 之 權 益 444,375 429,318 434,388 414,900 437,834
股 本 1,507,246 1,507,246 1,507,246 607,246 607,246
資 本 公 積 13,756 13,756 13,756 13,756 13,756
保留

盈餘

分配前 (1,045,948) (1,073,181) (1,090,438) (166,816) (173,985)
分配後 (1,045,948) (1,073,181) (1,090,438) (166,816) (註 2)

其 他 權 益 (30,679) (18,503) 3,824 (39,286) (9,183)
庫 藏 股 票 - - - - -

非 控 制 權 益 - - - - -
權 益

總 額

分配前 444,375 429,318 434,388 414,900 437,834
分配後 444,375 429,318 434,388 414,900 (註 2)

註 1：財務資料係經會計師查核簽證。

註 2：本公司 112 年度虧損撥補案，尚未經股東常會通過。
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                 3.簡明綜合損益表(合併) -國際財務報導準則

單位：除每股損益為新台幣元外，餘係千元

年 度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料（註 1） 當 年 度 截 至

113 年 3 月 31 日

財務資料（註 2）108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營 業 收 入 732,642 766,667 815,316 871,655 987,532 229,242
營 業 毛 利 ( 損 ) (24,224) 67,821 64,974 118,352 120,447 41,654
營 業 損 失 (198,185) (99,779) (99,371) (51,718) (53,212) (2,194)
營 業 外 收 入 及 支 出 57,078 72,640 72,885 59,411 45,578 10,655
稅 前 ( 損 ) 益 (141,107) (27,139) (26,486) 7,693 (7,634) 8,461
繼 續 營 業 單 位

本 期 淨 利 ( 損 ) 
(141,698) (27,139) (27,958) 6,834 (8,528) 8,461

停 業 單 位 損 失 - - - - - -
本 期 淨 利 ( 損 ) (141,698) (27,139) (27,958) 6,834 (8,528) 8,461
本期其他綜合 (損 )益
（ 稅 後 淨 額 ）

12,658 12,082 33,028 (26,322) 31,462 (6,413)

本期綜合 (損 )益總額 (129,040) (15,057) 5,070 (19,488) 22,934 2,048
淨 利 ( 損 ) 歸 屬 於

母 公 司 業 主
(141,692) (27,139) (27,958) 6,834 (8,528) 8,461

淨 利 ( 損 ) 歸 屬 於

非 控 制 權 益
(6) - - - - -

綜合損失總額歸屬於

母 公 司 業 主
(129,034) (15,057) 5,070 (19,488) 22,934 2,048

綜合損益總額歸屬於

非 控 制 權 益
(6) - - - - -

每股

盈餘

(虧損) 

減資前 (0.94) (0.18) (0.19) NA NA NA
減資後-追溯調整 

(2.33) (0.45) (0.46) 0.11 (0.14) 0.14

註 1：財務資料業經會計師查核簽證。

註 2：財務資料業經會計師核閱。
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              4.簡明綜合損益表(個體) -國際財務報導準則

單位：除每股損益為新台幣元外，餘係千元

年 度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註) 

108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營 業 收 入 732,642 766,667 815,316 871,655 987,532
營 業 毛 利 ( 損 ) (21,000) 67,845 64,998 118,376 120,471
營 業 損 失 (194,811) (99,688) (99,305) (51,653) (53,130)
營 業 外收 入 及 支 出 53,710 72,549 72,819 59,346 45,496
稅 前 ( 損 ) 益 (141,101) (27,139) (26,486) 7,693 7,693
繼 續 營 業 單 位

本 期 淨 利 ( 損 ) (141,692) (27,139) (27,958) 6,834 (8,528)

停 業 單 位 損 失 - - - - -
本 期 淨 利 ( 損 ) (141,692) (27,139) (27,958) 6,834 (8,528)
本期其他綜合損 (益 ) 
（ 稅 後 淨 額 ）

12,658 12,082 33,028 (26,322) 31,462

本 期 綜合 損 失 總 額 (129,034) (15,057) 5,070 (19,488) 22,934
每股

盈餘

(虧損) 

減資前 (0.94) (0.18) (0.19) - -
減資後-追溯調整 

(2.33) (0.45) (0.46) 0.11 (0.14)

註：上列財務資料業經會計師查核簽證。

（二）會計師姓名及查核意見

年度 事務所名稱 簽證會計師 查核意見

108 安侯建業聯合會計師事務所 曾國禓、賴麗真 無保留意見

109 安侯建業聯合會計師事務所 曾國禓、韓沂璉 無保留意見

110 安侯建業聯合會計師事務所 韓沂璉、陳宗哲
無保留意見

加強調事項段落

111 安侯建業聯合會計師事務所 韓沂璉、陳宗哲
無保留意見

加強調事項段落

112 安侯建業聯合會計師事務所 韓沂璉、陳宗哲
無保留意見

加強調事項段落
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二、最近五年度財務分析

(一)財務分析(合併) 

年 度（註 1）

分析項目（註 5）

最 近 五 年 度 財 務 分 析 當年度截至

113年3月31日
止(註 2) 108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財務

結構

％

負債占資產比率 87.99 88.19 88.14 88.50 87.95 34.44
長期資金占不動產、廠房

及設備比率
65.16 37.48 66.69 37.61 70.76 147.03

償債

能力

％

流動比率 17.31 13.25 21.78 15.52 23.29 22.23
速動比率 13.04 9.62 14.57 10.21 16.47 15.85
利息保障倍數 (3.72) 0.02 0.03 1.23 0.83 1.74

經營

能力

應收款項週轉率（次） 7.28 7.02 6.39 6.54 6.74 2.04
平均收現日數 50.13 51.99 57.12 55.81 54.30 53.84
存貨週轉率（次） - - - - - -
應付款項週轉率（次） - - - - - -
平均銷貨日數 - - - - - -
不動產、廠房及設備週轉

率（次）
0.27 0.29 0.31 0.34 0.40 0.09

總資產週轉率（次） 0.20 0.21 0.22 0.24 0.27 0.05

獲利

能力

資產報酬率（％） (3.16) (0.14) (0.17) 0.93 0.76 0.39
權益報酬率（％） (27.84) (6.21) (6.47) 1.61 (2.00) 0.42
稅前純益占實收資本額比

率(%) 
(9.36) (1.80) (1.76) 1.27 (1.26) 1.39

純益率（％） (19.34) (3.54) (3.43) 0.78 (0.86) 3.69
每股盈餘

（元）

減資前 (0.94) (0.18) (0.19) - - -
減資後-追溯調整 (2.33) (0.45) (0.46) 0.11 (0.14) 0.14

現金

流量

(註 3) 

現金流量比率（％） - 1.48 3.59 2.93 2.60 2.86
現金流量允當比率（％） - - - 36.42 105.46 151.59
現金再投資比率（％） - 1.24 1.78 2.49 1.28 0.93

槓桿

度

(註 4) 

營運槓桿度 - - - - - -

財務槓桿度 - - - - - -

最近二年度各項財務比率變動原因(若增減變動未達 20﹪者可免分析)：
(1)長期資金佔不動產、廠房及設備比率增加：主要係因本期長期借款增加所致。

(2)流動及速動比率增加：主要係流動負債減少所致。

(3) 利息保障倍數增加、權益報酬率、稅前純益佔實收資本額比率、純損率、每股盈餘轉負數：主要因本

期利率調升，致本期損益由營轉虧所致。

(4)現金流量允當比率增加：主係近 5 年營業活動淨現金流入增加所致。

(5)現金再投資比率減少：主係本期營業活動淨現金流入減少所致。

註 1：本公司最近五年度財務報表均經會計師查核簽證。

註 2：上列 113 年度第一季財務資料業經會計師核閱

註 3：108 年營運活動為淨現金流出數，故各項現金流量比率、現金再投資比率皆不適用;                
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          108 年-110 年度止最近五年度營業活動合計為淨現金流出，故現金流量允當比率不適

用。

註 4：最近五年度之營業利益為負數，故營運槓桿度、財務槓桿度均不適用。

註 5：分析項目之計算公式如下：

1.財務結構

(1)負債占資產比率＝負債總額／資產總額。

(2)長期資金占不動產、廠房及設備比率＝(權益總額＋非流動負債)／ 不動產、廠房及設備

淨額。

2.償債能力

(1)流動比率＝流動資產／流動負債。

(2)速動比率＝(流動資產－存貨－預付費用)／流動負債。

(3)利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。

3.經營能力

(1)應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝ 銷貨淨額／各期平均應收

款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)餘額。

(2)平均收現日數＝365／應收款項週轉率。

(3)存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。

(4)應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝ 銷貨成本／各期平均應付

款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)餘額。

(5)平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。

(6)不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備淨額。

(7)總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。

4.獲利能力

(1)資產報酬率＝〔稅後損益＋利息費用×(１－稅率)〕／ 平均資產總額。

(2)權益報酬率＝稅後損益／平均權益總額。

(3)純益率＝稅後損益／銷貨淨額。

(4)每股盈餘＝（歸屬於母公司業主之損益－特別股股利）／加權平均已發行股數。

5.現金流量

(1)現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。

(2)淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年度(資本支出＋存貨增

加額＋現金股利)。
(3)現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量－現金股利)／(不動產、廠房及設備毛額＋長期

投資＋其他非流動資產＋營運資金)。
6.槓桿度：

(1)營運槓桿度＝(營業收入淨額－變動營業成本及費用) ／ 營業利益。

(2)財務槓桿度＝營業利益 ／ (營業利益－利息費用)。
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(二)財務分析(個體) 

年 度（註 1）

分析項目（註 4）

最 近 五 年 度 財 務 分 析

108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財務

結構

％

負債占資產比率 87.99 88.19 88.14 88.50 87.95
長期資金占不動產、廠房

及設備比率
65.16 37.47 66.68 37.61 70.76

償債

能力

％

流動比率 16.71 12.87 21.27 15.15 22.79
速動比率 12.44 9.24 14.05 9.84 15.97
利息保障倍數 (3.72) 0.02 0.03 1.23 0.83

經營

能力

應收款項週轉率（次） 7.28 7.02 6.39 6.54 6.74
平均收現日數 50.13 51.99 57.12 55.81 54.30

存貨週轉率（次） - - - - -
應付款項週轉率（次） - - - - -
平均銷貨日數 - - - - -
不動產、廠房及設備週轉

率（次）
0.27 0.29 0.31 0.34 0.40

總資產週轉率（次） 0.20 0.21 0.22 0.24 0.27

獲利

能力

資產報酬率（％） (3.16) (0.14) (0.17) 0.93 0.76
權益報酬率（％） (27.84) (6.21) (6.47) 1.61 (2.00)
稅前純益占實收資本額比

率(%) 
(9.36) (1.80) (1.76) 1.27 (1.26)

純益率（％） (19.34) (3.54) (3.43) 0.78 (0.86)

每股盈餘

（元）

減資前 (0.94) (0.18) (0.19) NA -
減資後-追溯調整 (2.33) (0.45) (0.46) 0.11 (0.14)

現金

流量
(註 2) 

現金流量比率（％） - 1.50 3.6 2.94 2.61
現金流量允當比率（％） - - - 38.24 107.47
現金再投資比率（％） - 1.25 1.79 2.50 1.29

槓桿

度
(註 3) 

營運槓桿度 - - - - -

財務槓桿度 - - - - -

最近二年度各項財務比率變動原因(若增減變動未達 20﹪者可免分析)：
(1)長期資金佔不動產、廠房及設備比率增加：主要係因本期長期借款增加所致。

(2)流動及速動比率增加：主要係流動負債減少所致。

(3) 利息保障倍數增加、權益報酬率、稅前純益佔實收資本額比率、純損率、每股盈餘轉負

數：主要因本期利率調升，致本期損益由營轉虧所致。

(4)現金流量允當比率增加：主係近 5 年營業活動淨現金流入增加所致。

(5)現金再投資比率減少：主係本期營業活動淨現金流入減少所致。
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註 1：本公司最近五年度財務報表均經會計師查核簽證。

註 2：108 年營運活動為淨現金流出數，故各項現金流量比率、現金再投資比率皆不適

用;108 年-110 年度止最近五年度營業活動合計為淨現金流出，故現金流量允當比率不

適用。

註 3：最近五年度之營業利益為負數，故營運槓桿度、財務槓桿度均不適用。

註 4：分析項目之計算公式如下：

1.財務結構

(1)負債占資產比率＝負債總額／資產總額。

(2)長期資金占不動產、廠房及設備比率＝(權益總額＋非流動負債)／ 不動產、廠房及

設備淨額。

2.償債能力

(1)流動比率＝流動資產／流動負債。

(2)速動比率＝(流動資產－存貨－預付費用)／流動負債。

(3)利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。

3.經營能力

(1)應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝ 銷貨淨額／各期平均

應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)餘額。

(2)平均收現日數＝365／應收款項週轉率。

(3)存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。

(4)應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝ 銷貨成本／各期平均

應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)餘額。

(5)平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。

(6)不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備淨額。

(7)總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。

4.獲利能力

(1)資產報酬率＝〔稅後損益＋利息費用×(１－稅率)〕／ 平均資產總額。

(2)權益報酬率＝稅後損益／平均權益總額。

(3)純益率＝稅後損益／銷貨淨額。

(4)每股盈餘＝（歸屬於母公司業主之損益－特別股股利）／加權平均已發行股數。

5.現金流量

(1)現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。

(2)淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年度(資本支出＋存

貨增加額＋現金股利)。
(3)現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量－現金股利)／(不動產、廠房及設備毛額＋

長期投資＋其他非流動資產＋營運資金)。
6.槓桿度：

(1)營運槓桿度＝(營業收入淨額－變動營業成本及費用) ／ 營業利益。

(2)財務槓桿度＝營業利益 ／ (營業利益－利息費用)。
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中國電視事業股份有限公司

審計委員審查報告書

董事會造送本公司民國一一二年營業報告書、財務報表、合併財

務報表及虧損撥補議案等，其中財務報表暨合併財務報表業經委託安

侯建業聯合會計師事務所查核完竣，並出具查核報告。上述營業報告

書、財務報表、合併財務報表及虧損撥補議案經本審計委員審查，認

為尚無不合，爰依公司法第二百十九條之規定繕具報告，敬請 鑒核。

此致

本公司一一三年股東常會

中國電視事業股份有限公司

審計委員會召集人

中 華 民 國 一 一 三 年 三 月 十 三 日

三、最近年度財務報告之審計委員會審查報告
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四、最近年度財務報告：詳第 91-149 頁。

五、最近年度經會計師查核簽證之公司個體財務報告：詳第 150-206 頁。

六、公司及其關係企業最近年度及截至年報刊印日止，如有發生財務週轉困難情事，

應列明其對本公司財務狀況之影響：無。
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行適w+¿À´K；m¥¦足§�適©+��證ªA�«���見+|}Q¿舞pl能Ø�

�謀9�造9��遺�9Á-聲�q踰越m部íî，�S�?r¿�舞p+重IÁ-表達+

風險高�r¿�錯誤者Q

2.´與���關+m部íî¥¦l要+�解，A設計w<4z�適w+��½ã，~�}Ù非

´
�電視集!m部íî+�p�表¬�見Q

3.評øgh階OVvT�計JK+適w�，��V��計ø計與£關�露+,h�Q

4.RªV¥¦+��證ª，´gh階OvTrsNt�計|}+適w�，A��
�電視集!

rsNt+能ul能/o重I��+�×q4zÓÔ)U重IÁ�ù�，�?�論QO�計

�若認«該��×q4z)U重IÁ�ù�，c須����	
�醒,-財C�	�T者�

�,-財C�	+£關�露，q�該��露Y�Á適w<ab���見QO�計�+�論Y

AG至���	*V¥¦+��證ª«|}Q~SU�×q4zl能r致
�電視集!Á�

@�rsNt+能uQ�

5.評ø,-財C�	�FG£關附註"+¸體表達9���m ，A�,-財C�	ÓÔvw表

達£關¡¢��×Q

6.´�集!m£»c體+財C資訊¥¦足§�適©+��證ª，A´,-財C�	表¬�見Q

O�計�負責集!��Ò×+°r9ef��行，m負責º»集!+���見Q
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�電視��股��限������

,-6,78表

#�$$%&�$$$&$($*至'%()'$*

Âj：ÆÇÈF%

112&µ 111&µ
金�額 ％ 金�額 ％

4000 t�ÆÇ�附註Ì�%'%"�Ë" $ 987,532 100 871,655 100

5000 t�»O�附註Ë" 867,085 88 753,303 86

t�ç» 120,447 12 118,352 14

t�費T�附註Ë"：
6100 è銷費T 48,262 5 48,553 6

6200 �gh費T 125,397 13 121,517 14

173,659 18 170,070 20

t�E7 (53,212) (6) (51,718) (6)

t�{ÆÇ�V?�附註Ì�%'Ë"�Ë"：
7100 �»éÆÇ 625 - 197 -

7010 ��¢ÆÇ 90,429 9 92,412 11

7020 ��¢»8�7« (282) - 616 -

7050 �財C»O (45,194) (4) (33,814) (4)

45,578 5 59,411 7

7900 ÛêE�7"» (7,634) (1) 7,693 1

7950 
：V¦Û費T�附註Ì�'`"" 894 - 859 -

8200 OPE�7"» (8,528) (1) 6,834 1

�¢6,78：

8310 Á重ó類至78+項}

8311 �ùÒ»計_+�衡量� 1,359 - 16,788 2

8316 透過�¢6,78Ð�výA衡量+:8�@�資S

-=評ý78
30,103 3 (43,110) (5)

8349 
：與Á重ó類+項}£關+V¦Û - - - -

31,462 3 (26,322) (3)

8300 OP�¢6,78 31,462 3 (26,322) (3)

8500 OP6,78M額 $ 22,934 2 (19,488) (2)
OPE7Ü��：

8610 Ý���ä $ (8,528) (1) 6,834 1

8620 非íî:8 - - - -

$ (8,528) (1) 6,834 1
6,78M額Ü��：

8710 Ý���ä $ 22,934 2 (19,488) (2)

8720 非íî:8 - - - -

$ 22,934 2 (19,488) (2)
ë股�虧7"ì餘�附註Ì�%'$""

9750 |Oë股�虧7"ì餘�%" $ (0.14) 0.11
9850 î釋ë股�虧7"ì餘�%" $ (0.14) 0.11

(請詳閱à附,-財C�	附註)

董�長：胡雪ã Nh_：胡雪ã �計äg：äåæ
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�電視��股��限������

,-=金?量表

#�$$%&�$$$&$($*至'%()'$*

Âj：ÆÇÈF%

112&µ 111&µ
t�8<+=金?量：

�OPÛêE7�»" $ (7,634) 7,693

�調¸項}：

���Æ8費7項}：

�舊費T 61,666 72,545

ó銷費T 4,511 1,453

預P¤T
77« - 96

»é費T 45,194 33,814

»éÆÇ (625) (197)

���股»ÆÇ (2,768) (2,671)

S-={Èôõ7«�»8" 93 (42)

����Æ8費7項},計 108,071 104,998

��與與t�8<£關+資/�負1變<�：

����ÀÆÉª 40 4,117

����ÀÆòê (41,454) 4,207

����ÀÆòê－關Y_ 1,480 5,140

�����¢ÀÆê (2,878) 2,634

)貨 (2,493) 704

ÌÍö} 13,276 (6,785)

預Îê項 (908) 5,316

�����¢?<資/ (651) 182

�����¢非?<資/ (5,744) (1,592)

����,Ð負1 (3,500) (10,054)

����ÀÎÉª 1,833 (466)

����ÀÎòê 26,923 18,286

����ÀÎòê－關Y_ (2,710) (9,344)

�����¢ÀÎê項 7,223 (10,856)

�����¢?<負1 1,806 69

�����¢t�負1 - (5,532)

�����與t�8<£關+資/�負1E變<,計 (7,757) (3,974)

���調¸項},計 100,314 101,024

� t運/o+=金?Ç 92,680 108,717

��Æ¥+»é 625 196

��Æ¥+股» 2,768 2,671

VÎ+»é (45,371) (33,092)

VÎ+V¦Û (894) (859)

���t�8<+E=金?Ç 49,808 77,633
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�電視��股��限������

,-=金?量表�s"

#�$$%&�$$$&$($*至'%()'$*

ÂjöÆÇÈF%

112&µ 111&µ
�資8<+=金?量：

�¥¦Á</9���設� (7,989) (11,741)

�¥¦Xº資/ (3,622) (8,209)

��¢金融資/
÷�¹e" 1,638 (259)

�資8<+E=金?? (9,973) (20,209)

Z資8<+=金?量：

ÓPÔê
÷ (20,000) (30,000)

)Ç�證金
÷ (2,903) (231)

7賃O金ø還 (13,693) (22,955)

��Z資8<+E=金?? (36,596) (53,186)

OP=金�Ðw=金¹e� 3,239 4,238

Pú=金�Ðw=金餘額 136,660 132,422

Pû=金�Ðw=金餘額 $ 139,899 136,660

(請詳à附,-財C�	附註)

董�長：胡雪ã Nh_：胡雪ã �計äg：äåæ
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���股ÙL	
3�3
3�w�起L×�證�µ¶G�T買賣U

�z通過財$!"/�h&ß�

���財$!"OL	
���
������董]9通過��U

�zÖ��&x訂)*&解釋/適k

���O�k金融3456789認;/Ö��&x訂î)*&解釋/�響

����自	
���
����起開�適k±çÖxy/
際財$!=)*，

F×��財$!"j造Ý重��響U

�
際9計)*>�號/xy�9計��/H露+

�
際9計)*>3號/xy�9計�計Z/�s+

�
際9計)*>��號/xy�與â�µ¶Gs�/資s&負u`關/遞éGÊ

ê+

����自	
���
2�����起開�適k±çÖxy/
際財$!=)

*，F×��財$!"j造Ý重��響U

�
際9計)*>��號/xy�
際Qê變革�m��規*¾�+

(�)�j�k金59認;/
際財$!=)*/�響

����評�適k±ç自	
���
����起��/Öxy/
際財$!=

)*，´Q致×��財$!"造Ý重��響U

�
際9計)*>�號/xy�負u�類Ï�}�非�}+

�
際9計)*>�號/xy�Y�ïõ�/非�}負u+

�
際9計)*>Û號&
際財$!=)*>Û號/xy�~,)融資Î�+

�
際財$!=)*>�ë號/xy�$îQKN/Q賃負u+

���金59�j認;/Ö��&x訂)*&解釋

����預h±ç�j認;/Ö��&xy)*Q致×��財$!"造Ý重��

響U

�
際財$!=)*>�號&
際9計)*>��3號/xy�+資者與p關聯��

��資間/資sX$�+.+

�
際財$!=)*>�Û號�Â險�ï+&
際財$!=)*>�Û號/xy

�
際財$!=)*>�Û號/xy���適kIFRS 17&IFRS 9d較資訊+
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�
際9計)*>���號/xy�½�;þ�½+

êz重�9計��/��說�

���財$!"G�k/重�9計����說�å±U±ç9計��O�致適kL�

��財$!"/G`表達h間U�

���遵
聲�

���財$!"���證��行�財$!"'製)*��±�Y�'製)*+�&

金融3456789認;�����/
際財$!=)*z
際9計)*z解釋&解

釋�"��±�Y�金59認;/
際財$!=)*9計)*+�'製U

���'製¥¦

1.衡量¥¦

除±ç資s負u表/重要項��，���財$!"����Ý�Ï¥¦'製：

(1)����Z衡量/透過pÇw�xyà���Z金融資s；&

(2)^1�âÍ資s�負u，��退�¥金資s���Z'除1�âÍs$~Z/^

額認çU

2.�能½貨Ø&表達貨Ø

������ 運G處�要�4�5/貨ØÏp�能½貨ØU���財$!"

������/�能½貨Ø，Ö×Ø表達UG`�Ö×Ø表達/財$資訊B�Ö×

Ø_AÏâ�U

�����¥¦

1.��財$!"'製�*

��財$!"/'製�體�"���& ���G��/z體�!A���U 

���"露Ll自×被+資z體/�與/變}!酬�×該°變}!酬$`{Í，F

透過×被+資z體/{�`能��響該°!酬V，�����該z體U

自×A��ÉÊ��/�起，開�´p財$!"-.��財$!"，%至&¾

��/�Ï�U����間/µ¶z餘額&³'jH~æy與費x，�L'製��

財$!"VOu�(除UA��/w�xy�額���ëº至�����&非��

{y，!�非��{yá而ÝÏ虧x餘額 ÅU

A��/財$!"�O適 調Ú，*�p9計��與����G�k/9計�

��致U

����×A��G`{{y/變}，j=致&¾×A��/��者，�®Ï

與��間/{yµ¶處6U非��{y/調Ú�與GmÞ�æÉ×����Z間/

+額，�%,認çL{yFëºL�����U
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2.ç.��財$!"/A��

ç.���財$!"/A���"：

++資資�� GGÃÃ股股{{--��dd

��XXYY AA����XXYY ��$$½½質質 112.12.31 111.12.31 說說g��

��� N視Ô/]�股_`限

���N視Ô/���

ðÝz電視��/�¸製®z錄

音1z錄�1z電視�2/製

®z��/'輯zX4z�行°

Ô/]�

%99.82 %99.82

3.jç.��財$!"/A��：oU

�ê�� Ø

�Øµ¶�µ¶�/5e�ýÏ�能½貨ØULî�õ�!=h間­6���±

Y!=��，�Ø貨Ø½項�� �/5e�ýÏ�能½貨ØU����Z衡量/�

Ø非貨Ø½項��衡量���Z �/5e�ýÏ�能½貨Ø，���Ý�衡量/�

Ø非貨Ø½項�*�µ¶�/5e�ýU

�ýGs�/�Øþ�+7通8�認çLxy，��±N£�認çLpÇw�x

y：Ó�Ï透過pÇw�xyà���Z衡量/{y­YU

�2�資s與負uM��}與非�}/�類9)

:�±çõö/�/資sçÏ�}資s，非º�}資s/G`pÇ資s*çÏ非

�}資s：

1.預hLpy8 �週hNH~該資s，�n�´pX$�(耗；

2.�要Ïµ¶�ø而Ã`該資s；

3.預hL!=h間î��z��H~該資s；�

4.該資sÏ~金�ï ~金，<L!=h間î至���z�´該資sµ��k���

負u§çpÇ限�者除�U

:�±çõö/�/負uçÏ�}負u，非º�}負u/G`pÇ負u*çÏ非

�}負u：

1.預h´Ly8 �週hN��該負u；

2.�要Ïµ¶�ø而Ã`該負u；

3.預h´L!=h間î��z��çh��該負u；�

4.jYoõö´��h限遞é至!=h間î至���z�/{Í/負uU負u/õ

�，;能�µ¶×�/選>，��行{y­Y而=致p��者，�Q�響p�類U

�ë�~金&ï ~金

~金��?D~金&RhD�Uï ~金�Ó;隨V轉�Ý�額~金F�Z變}

風險AB/ãh�Y高��}½/+資U�hD�:�M述�sFÃ`�ø�C足ã

h~金D諾而非+資�pÇ�ø者，ç!Lï ~金U
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�Û�金融­Y

,æ��&G�行/u$證����Ls�V認çUG`pÇ金融資s&金融負

u���L����ÝÏ金融­Y�ïõ�/��V認çU非透過xyà���Z衡

量/金融資s（除Q�"重�財$·Ý部�/,æ���）�金融負u���à��

�Z|計%,;ëºL該ÉÊ��行/µ¶Ý�衡量UQ�"重�財$·Ý部�/,

æ�����àµ¶�W衡量U

1.金融資s

����/金融資s�類Ï：àý銷îÝ�衡量/金融資sz透過pÇw�x

yà���Z衡量/金融資s&透過xyà���Z衡量/金融資sU

����GLH變56金融資s/� IJV，��規�重�類G`§�響/

金融資sU

(1)àý銷îÝ�衡量/金融資s

金融資sDV:�±çõö，FjÓ�Ï透過xyà���Z衡量V，�à

ý銷îÝ�衡量：

����æÉ�ï~金�量Ï�ø/� IJ±Ã`該金融資sU

�該金融資s/�ïõ�s�V��h/~金�量，KuÏmÞ�金&�通��

�金金額/ÍôU

該°資sî����認ç金額|'計�`�Íôp計ý/abý銷�，�調

Ú³'/Lx¾/ý銷îÝ�衡量UÍôæ.z�Øþ�xy&'xx¾�認ç

LxyU除çV，´Íy�x¾ç.xyU

(2)透過pÇw�xyà���Z衡量/金融資s

u$­Y+資DV:�±çõö，FjÓ�Ï透過xyà���Z衡量V，

�透過pÇw�xyà���Z衡量：

����æÉ�ï~金�量&X$Ï�ø/� IJ±Ã`該金融資sU

�該金融資s/�ïõ�s�V��h/~金�量，KuÏmÞ�金&�通��

�金金額/ÍôU

����L��認çV，;®�Q;M銷/選>，´非Ã`~µ¶/{y­

Y+資î����Z變}ç!LpÇw�xyUM述選>�à逐項­Y¥¦G®

ÝU

ºu$­Y+資者î�à���Z衡量Uà`�Íôp計ý/Íôæ.z�

Øþ�xy&'xx¾認çLxy，p餘^Íy�x¾�認çÏpÇw�xyU

L除çV，a計/pÇw�xy金額重�類至xyU

º{y­Y+資者î�à���Z衡量U股Íæ.�除非�顯O表部�+資

Ý�/Kæ��認çLxyUp餘^Íy�x¾�認çÏpÇw�xyFQ重�類

至xyU

{y+資/股Íæ.L����`{ÍæÉ股Í/�認ç�通8�除ô��U
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(3)� IJ評�

������·�gP評�Ã`金融資s/� IJ/�ø，W�Ø能Q�

� 56�J&°~資�à56階g/�J，考量資訊��：

�G述/+資·���&�9，&該°��/運®U��56階g/�Ròó�

著重L賺Ê�ï~金�量z�ÃV�Íôæye·�z�金融資s/D�h間

與C關負u�預h~金�X/D�h間C配��藉 X$金融資sH~~金�

量U

�� IJ/¤�&該� IJ±Ã`/金融資så'評�&å'×��/�要

56�8!"

��響� IJ¤��&該� IJ±Ã`/金融資s�/風險&該風險/56�

J；

��MUhX$金融資s/頻ez金額&V點，�&該°X$/6 &×jlX

$R}/預hU

��述� �ø，X轉金融資sà>��/µ¶若Q:�除çõö，*非º

�述GÓ/X$，W與������認ç該資s/�ø�致U

Ã`~µ¶&����Z¥¦56�評�¤�/金融資s，�透過xyà�

��Z衡量U

(4)評��ï~金�量òóKuÏmÞ�金&�通���金金額/Íô

�評��ø，�金�金融資sL��認çV/���Z，Íô� ±ç×�

·Ý：貨ØV間�Zz與V�h��通���金金額C關/Èk風險zpÇ¥�

Y�風險與Ý�&ÍZ邊際U

評��ï~金�量òóKuÏmÞ�金&�通���金金額/Íô，���

�考量金融­Y�ïõ�，��評�金融資sòó�"�項;H變�ï~金�量

V點�金額/�ïõ�，=致pQ:�WõöUL評�V，����考量：

�³'9H變�ï~金�量V點�金額/�`]項；

�;能調Ú�ïÙ面Íe/õ�，��變}Íe/V½；

�°M還�&\éV½；&

�����/請]{G限L^自V�資s/~金�量/õ��_åo追a{V

½�U

(5)金融資s'x

����針×àý銷îÝ�衡量/金融資s���~金&ï ~金zàý銷

îÝ�衡量/金融資sz,æÙÎ&,æ��zpÇ,æ�zDXÂ證金&pÇ

金融資s°�&�ï資s/預hÈkx¾認ç/Lx¾U
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±ç金融資s�à��z�預hÈkx¾金額衡量/Lx¾，p餘�àD�

h間預hÈkx¾金額衡量：

�Õ�u$證�L!=�/Èk風險b；&

�pÇu$證�&銀行D�/Èk風險�!金融­Y/預hD�h間��違ï/風

險�自��認çîj顯著Ë|U

,æ��//Lx¾�àD�h間預hÈkx¾金額衡量U

LÕ�自��認çîÈk風險òóO顯著Ë|V，����考量�6F;d

證/資訊�o需過�Ý��+.!;ÉÊ�，��質½&量/資訊，&ôÎ���

�/���驗zÈk評�&Mf½資訊G®/�gU

若金融­Y/Èk風險評°C LuhG�s/�+資°P+�Ï9)ùi

/+資°PBBB-zj迪/+資°PBaa3�N華È評/+資°PtwA，�高L該°

P者�，����視Ï該u$證�/Èk風險bU

D�h間預hÈkx¾�Ó金融­Y預hD�h間G`;能違ï]項s�/

預hÈkx¾U

��z�預hÈkx¾�Ó金融­YL!=�î��z��;能違ï]項G

s�/預hÈkx¾��較ãh間，若金融­Y/預hD�h間ãL��z�

V�U

衡量預hÈkx¾/Ø長h間Ï����"露LÈk風險/Ø長�ïh間U

預hÈkx¾Ï金融­Y預hD�h間Èkx¾/Òe|{�計ZUÈkx

¾�àG`~金ãæ/~Z衡量， !�����Î�ï;æÉ/~金�量與�

���預hæÉ/~金�量/+額U預hÈkx¾�à金融資s/`�Íe%

~U

Lõ�!=�����評�àý銷îÝ�衡量金融資sòó`Èk'xU×

金融資s/�計jl~金�量Y`QÍ�響/�項�m項]項O��V，該金融

資sOÈk'xU金融資sOÈk'x/證Î��`關±ç]項/;觀o資�：

�ä����行�/重�財$p難；

�違ï，諸åés�逾h超過�-3�u；

�á與ä��/財$p難C關/�4��ï6 ，����vàä����Q9

考量/讓·；

�ä��w`;能9聲請xs�進行pÇ財$重Ú；�

� L財$p難而�該金融資s/RSTU(¾U

àý銷îÝ�衡量/金融資s//Lx¾�自資s/�面金額Ny除U
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 ����×Kæ金融資sÚ體�部�op�6預hV，�%,'�p金融

資s��面金額U通8�Ó����Õ�u$�/資s�æyl^Q能s�足Ë

/~金�量��還z銷/金額，Å而，Oz銷/金融資s{;]�¬行，�:�

����Kæ逾h金額/ß�U

(6)金融資s/除ç

����GL×l自該資s~金�量/�ï{Í|�，�OX轉金融資sF

該資sG`{/}~G`/風險&!酬OX轉àpÇ��，��jX轉 jÂ{

G`{/}~G`風險&!酬FjÂ{該金融資s/��V，�´金融資s除

çU����©訂X轉金融資s/µ¶，若Â{OX轉資sG`{/G`�}~

G`風險&!酬，*{Ã�認çL資s負u表U

2.金融負u&{y­Y

(1)負u�{y/�類

�����行/u$&{y­Y��Î�ï�議/H質與金融負u&{y­

Y/�s�類Ï金融負u�{yU

(2){yµ¶

{y­Y�Ó表�����L資s'除pG`負uî�餘{y/³'�ïU

�����行/{y­Y��ÉÊ/��y除%,�行Ý�î/金額認çU

(3)金融負u

金融負u��類Ïý銷îÝ��透過xyà���Z衡量U金融負u若ºÃ

`~µ¶z衍�­Y�L��認çVÓ�，*�類Ï透過xyà���Z衡量U

透過xyà���Z衡量/金融負u�����Z衡量，FC關^Íy&x¾，

��³'Íô費k，�認çLxyU

pÇ金融負uî��`�Íôpàý銷îÝ�衡量UÍô費k&þ�xy�

認çLxyU除çV/³'Íy�x¾ �認çLxyU

(4)金融負u/除ç

�����L�ïs$OÆ行zÉ(�çhV，除ç金融負uU 金融負u

õ�xHFxHî負u/~金�量`重�+7，*除ç�金融負u，��xHî

õ�Ï¥¦à���Z認çÖ金融負uU

除ç金融負uV，p�面金額與GmÞ�,mÞ×��額��"³'GX轉

/非~金資s�D�/負u�間/+額認çÏxyU

(5)金融資s&負u/�L

金融資s&金融負uGL�����M`p��`;¬行/{Í進行�L&

`n��^額µ��DV變~資s&��負uV，�à��L��^額表達L資

s負u表U
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(6)ÍeÓ9變革

��àý銷îÝ�衡量金融資s�金融負u/�ï~金�量/¥¦áÍeÓ

9變革而H變V，�����Ö金融資s�金融負u/`�Íe�Q�Ó9變革

G要]/變}U

LFGL:�±ç�項õöV，��金融資s�金融負u/�ï~金�量/

¥¦/變}�ÏÍeÓ9變革G要]者：

�該變}ÏÍeÓ9變革/%,­ùG�須；F

����ï~金�量/Ö¥¦��4�ï L�M/¥¦（!該變}M/¥

¦）U

若除�áÍeÓ9變革G要]×���ï~金�量/¥¦®變}�，�×金

融資s�金融負u®額�變}，*������Ö金融資s�金融負u/`�Í

e�Q�Ó9變革G要]/變}，R適k�ïxH/9計��L額�/變}U

�3�ÜÝ��

ÜÝ���ÜÝ�2zÜÝ��&�製��UÜÝ�2zÜÝ�����Ý�.

�，��z���Ï¥¦ý銷轉çÝ�，�jý銷Ý�與^變~�Z�b評�U�製

���H際+.Ý�Ï.�¥¦，��Ý�與^變~�Z�bp評�U

�w�D 貨

D貨�����&)�UD貨��Ý�與^變~�Z�b衡量，d較Ý�與^變

~�ZV除D類�D貨���z�項�Ï¥¦U^變~�Z�Ó�y8N£±/�計

$�'除至K­�需+./�計Ý�&KÝX$G需/�計Ý�î/餘額UD貨Ý�

/計ý�H際+.Ý�Ï.�¥¦U

���+資½Q}s

+資½Q}s�ÓÃ`~賺ÉQ金�資sËZ��者�Y，而非~y8 �X

$zkL�sz°~)���$�®Ï行�56�ø/Q}sU+資½Q}s��認

çV�Ý�衡量，î�衡量 àÝ�IJ處6，L��認çî�;%舊金額計ý°ç

%舊費k，p%舊�pz耐k
限&�Zd�Q}sz,-&設/規�UÝ��";

%,ëºLÉÊ+資½Q}s/費k，自Ð/+資½Q}sÝ��"��&%,�

­zÏ�+資½Q}s達ç;�k¢�/³';%,ëº/pÇÝ�&ä�資�/Ý

�U

 +資½Q}sk途變�而重�類ÏQ}sz,-&設/V，�變�k途V/�

面金額à�重�類U+資½Q}s/Q金æy�LQ賃h間à%�p認çL ��æ

.&mX/pÇæ.項±Uv與/Q賃誘á�LQ賃h間認çÏQ賃æy/�部�U
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����Q}sz,-&設/

1.認ç與衡量

Q}sz,-&設//認ç&衡量��Ý�IJ，�Ý�'除a計%舊與a計

'xî/金額衡量UÝ��";%,ëºLÉÊ資s/mXU自Ð資sÝ��"�

�&%,�­z³'pÇ�資s達預計k途/;�k¢�ø%,;ëºÝ�z��

與X除該項�&��G�L點/Ý�，�&:�要ö資s資�//ä�Ý�U

 Q}sz,-&設/�"QD·Ý部�，FC×L該項�/�Ý�若º重�

而�kQD/%舊e�%舊�p較Ï��V，*視ÏQ}sz,-&設//â»項

���要·Ý部��處6U

Q}sz,-&設//處�xy，� Q}sz,-&設//�面金額與處�

��/+額��，��^額認çLxy項±/pÇÍy&x¾U

2.î�Ý�

若Q}sz,-&設/項�î�mXG預hs�/jl�4�yw`;能�.

����，Fp金額能;靠衡量，*該mX認çÏ該項��面金額/�部�，被重

�部�/�面金額*à�除çUQ}sz,-&設//�8�xÝ�L��V認ç

ÏxyU

3.% 舊

%舊��資sÝ�'除�Zîà�計耐k
限�%�p計ý，��資s/U�

重�·Ý部�評�，若�·Ý部�/耐k
限QDL資s/pÇ部�，*W·Ý部

�,â»°ç%舊U%舊/°ç認çÏxyU

�LQà°ç%舊U

 h&d較h間/�計耐k
限å±：

(1)-�&Ð  35～60


(2)Ò¡設/ 3～7


(3)辦�設/ 3～9


(4)Q賃H良 5


(5)pÇ設/ 3～7


4.重�類至+資½Q}s

 ~自k/Q}s變�k途Ï+資½Q}sV，該項Q}s,�變�k途V/

�面金額重�類Ï+資½Q}sU
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����oÜ資s

1.認ç&衡量

����ÉÊpÇ`限耐k
限/oÜ資s，��Ý�'除a計ý銷與a計'

xî/金額U

2.î�mX

î�mXGL;Ë|C關V�資s/jl�4�yV�à�資�/UG`pÇ

mXL��V認çLxyU

3.ý 銷

ý銷��資sÝ�'除�計�Z計ý，�自oÜ資s達;~�k¢�起，�%

�pLp�計耐k
限�認çÏxyU

 h&d較h間//�計耐k
限å±：

(1) 運V許{ 9


(2)電腦軟體 1¥5


����Lõ�!=�[視oÜ資s/ý銷�pz耐k
限&�Z，�L�要

V適 調ÚU

����+資關聯��

關聯���Ó����×p財$& 運��Y`重��響，<非���聯���

者U

����×L關聯��/{y�k{yp處6U{yp±，��ÉÊV��Ý�

認ç，+資Ý��"µ¶/Ý�U+資關聯��/�面金額����+資VG辨認/

)譽，'除³'a計'xx¾U

��財$!"��自Y`重��響/�起至&¾重��響/��，L進行與��

��9計���致½/調Úî，�����{yd_認çU該+資關聯��/xy&

pÇw�xy/金額U 關聯����非xy&pÇw�xy/{y變}FQ�響�

���×p/Ã股d_V，����´ëºL����;$`關聯��_額±/{y

變}àÃ股d_認çÏ資��bU

����與關聯��間/µ¶Gs�/jH~Íy&x¾，G�非關��+資者

×關聯��/{y¾¹�，認çL��財$!表U �����d_,認ç關聯��

/x¾_額°L�超過p�關聯��/{yV，!��認çpx¾，而GL��p�

s$zó�s$�OO該被+資��mÞ�項/¾¹�，認ç額�/x¾&C關負

uU
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��ê�Q 賃

�����L�ïÝ¼�評��ïòó�º��"Q賃，若�ï轉讓×O辨認資

s/�k/��{�µV間��Ê×�，*�ï�º��"Q賃U

1.DQ�

����LQ賃開��認ç�k{資s&Q賃負u，�k{資s��Ý�Ï�

�衡量，該Ý��"Q賃負u/��衡量金額，調ÚQ賃開���/MmÞ/³'

Q賃vÞ，�|計G��/��%,Ý�&Ï��zX除9ø資s&��pG�L

點�9ø資s/�計Ý�，DV'除æÉ/³'Q賃誘áU

�k{資sî�LQ賃開��至�k{資s/耐k
限¦CV�Q賃h間¦C

V�者/較§者�%�p°ç%舊UW�，�����h評��k{資sòó��

'x�處6³'O��/'xx¾，�LQ賃負u��R衡量øN£±配�調Ú�

k{資sU

Q賃負u��Q賃開���jmÞ/Q賃vÞ/~ZÏ��衡量U若Q賃隱"

Íe´¶1�，*%~eÏ該Íe，若�非´¶1�，*�k����/Ë額ä�

ÍeU�般而言，������kpË額ä�ÍeÏ%~eU

計.Q賃負u衡量/Q賃vÞ��：

(1)«�vÞ，��H質«�vÞ；

(2)É�L¬項Ó��費e/變}Q賃vÞ，�kQ賃開��/Ó��費eÏ��衡

量；

(3)預hmÞ/�ZÂ證金額；&

(4)L�61�´行�購買選>{�Q賃|�選>{V/行��W�G須mÞ/®

�U

Q賃負uî���`�Íôp計°Íô，�L���±N£VR衡量p金額：

(1)k���Q賃vÞ/Ó��費e變}=致jlQ賃vÞ`變}；

(2)預hmÞ/�ZÂ證金額`變}；

(3)9ø資s購買選>{/評�`變}；

(4)×òó行�é長�|�選>{/�計`G變}，而�H×Q賃h間/評�；

(5)Q賃9øz¾¹�pÇõ�/xHU

Q賃負uáM述k���Q賃vÞ/Ó��費e變}z�ZÂ證金額`變}�

&購買zé長�|�選>{/評�變}而R衡量V，�C×,調Ú�k{資s/�

面金額，�L�k{資s/�面金額'至零V，´�餘/R衡量金額認çLxy

NU

×L'�Q賃¾¹/Q賃xH，*�'��k{資s/�面金額�Q�Q賃/

部��u面|�，�´p與Q賃負uR衡量金額間/+額*認çLxyNU

����´Q:�+資½Q}s�s/�k{資s&Q賃負u���â行項�

表達L資s負u表NU
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針×辦�設/&pÇ設/Q賃°/ãhQ賃&b�Z9ø資sQ賃，����

選>Q認ç�k{資s&Q賃負u，而�´C關Q賃vÞ�%�¥¦LQ賃h間�

認çÏ費kU

2.XQ�

����ÏXQ�/µ¶，�LQ賃Ý¼�´Q賃�ï�pòóX轉附ºL9

ø資sG`{/}~G`風險與!酬�類，若ò*�類Ï融資Q賃，ó*�類Ï 

�Q賃UL評�V，����考量��Q賃h間òó°蓋9ø資s�4
限/�要

部�°C關V�Ó9U

若����Ï轉QXQ�，*���處6�Q賃&轉Qµ¶，���Q賃Gs

�/�k{資s評�轉Qµ¶/�類U若�Q賃ÏãhQ賃�適k認ç豁³，*,

´p轉Qµ¶�類Ï �Q賃U

若�議�"Q賃&非Q賃·Ý部�，�����k
際財$!=)*>�2號

/規��ý�ïN/×�U

融資Q賃±GÃ`/資s，�Q賃+資^額/金額表達Ï,æ融資Q賃�Uá

�)與Î� �Q賃Gs�/��%,Ý�，�"LQ賃+資^額�UQ賃+資^

額��能Q��Uh間`«�!酬e/´�，LQ賃h間�ý認çÏÍôæ.U針

× �Q賃，�����%�¥¦´GæÉ/Q賃vÞLQ賃h間�認çÏQ金æ

.U

��2�非金融資s'x

����Lõ�!=�評�òó`跡象顯Ð非金融資s�除D貨&遞éGÊê資

s��/�面金額;能`'xU若`³�跡象D�，*�計該資s/;Kæ金額U)

譽�õ
�h進行'x�試U

Ï'x�試/�ø，�´~金�.�部�»¼LpÇz�資s�資sµ·/~金

�./�·資s®ÏØB;辨認資sµ·U����ÉÊ/)譽��ý至預h;自�

�w�§y/U~金s�â��~金s�â�µ·U

;Kæ金額Ïz�資s�~金s�â�/���Z'處�Ý�與p�k�Z�高

者UL評��k�ZV，�計jl~金�量��êM%~e%ý至~Z，該%~e,

Q�~VTU×貨ØV間�Z&×該資s�~金s�â�V�風險/評�U

z�資s�~金s�â�/;Kæ金額若bL�面金額，*認ç'xx¾U

'xx¾�¼!認çLxy，F��'�該~金s�â�§ý)譽/�面金額，

�¶該â��pÇU資s�面金額/d_'�U該資s�面金額U

)譽'xx¾Qà迴轉U)譽��/非金融資s*G�Q超過該資s若jL�M


�認ç'xx¾VG��/�面金額�'除%舊�ý銷�/¾¹�迴轉U
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��ë�æ./認ç

1.íî�ï/æ.

æ.�àX轉)���$而預h`{ÉÊ/×�衡量U�����L×)��

�$/��X轉àíî而C足Æïs$V認çæ.U������要æ.項�說�

å±：

(1)ð"æ.

ð"æ.y除O6)¸金îLÝ�KÝV認çæ.U

(2)��¹{æ.

��¹{æ.���ï/H質�´°，�,計¥¦認ç，�LµÞ`關��

V認çU

(3)Ôñæ.&pÇæ.

Ôñæ.&pÇæ.�,計¥¦Lº$°~�貨���{X轉àíîV認

çU

��Û�8­âÍ

1.1�°ú計v

1�°ú退�金計v/°ús$�L8­°~º$h間�認çÏ費kU

2.1�âÍ計v

����×1�âÍ計v/^s$���針×U項âÍ計v�8­ h��M

h間º$G賺Ê/jlâÍ金額%ýÏ~Z計ý，�'除³'計v資s/���

ZU

1�âÍs$õ
 �W»ýj�預計â�âÍp»ýU 計ý­ù×���

�;能`ÍV，認ç資s��Å該計v退還°ú金�×該計v'�jl°ú金/Ü

J;Ê/³'�4�y/~ZÏ限U計ý�4�y~ZV，�考量³'Øb資金°

ú要]U

^1�âÍ負u/R衡量�，�"»ýxyz計v資s!酬�Q��Íô�，&

資s�限�響�/³'變}�Q��Íô��¼!認çLpÇw�xy，�a計LÂ

{ö餘U������^1�âÍ負u�資s�/^Íô費k�æ.�，��k
�!

=h間開�VG��/^1�âÍ負u�資s�&%~eU1�âÍ計v/^Íô費

k&pÇ費k�認çLxyU

計vxy�¼'V，Gs�與Mhº$Ý��¼'Íy�x¾C關/âÍ變}

�，�¼!認çÏxyU����L����V，認ç1�âÍ計v/��xyU

3.離職âÍ

離職âÍ� ����QR能M銷該°âÍ/要ï�L認çC關重·Ý�/�

§者認çÏ費kU 離職âÍQ預hL!=�î��z��u部��V，à�%

~U
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4.ãh8­âÍ

ãh8­âÍs$�Lº$°~V認çÏ費kU若�á8­過¾°~º$而�

����負`~V/p��ó�mÞs$，F該s$能;靠�計V，´該金額認ç

Ï負uU

��3�GÊê

GÊê�� h&遞éGÊêU除與����z%,認çL{y�pÇw�xy

/項�C關者�， hGÊê&遞éGÊê,認çLxyU

 hGÊê���Î 
�課êGÊ�x¾�計ý/預計,ÞGÊê�,æ退ê

�，&³'×�M
�,ÞGÊê�,æ退ê�/調ÚUp金額�à!=�/p�ê

e�H質½¼p/êe衡量預h´mÞ�æÉ�項/ØÀ�計ZU

遞éGÊê�¶資s&負uL!=�/�面金額與p課ê¥¦/ÁV½+7à�

衡量認çU±çN£s�/ÁV½+7Qà認ç遞éGÊê：

1.非º����/µ¶��認ç/資s�負u，FLµ¶ V(i)Q�響9計ÍZ&課

êGÊ�x¾�F(ii)�js�C°/,課ê&;'除ÁV½+7者；

2.á+資A��z關聯��&�資{yGs�/ÁV½+7，����;��ÁV½

+7迴轉/V點Fw`;能L;預見/jlQ9迴轉者；�&

3.)譽��認çGs�/,課êÁV½+7U

×Lj�k/課êx¾&j�kGÊêL'遞轉îh，與;'除ÁV½+7，�

w`;能`jl課êGÊ;~�k/¾¹�，認çÏ遞éGÊê資sU�Lõ�!=

�à�重評�，¶C關GÊêÍy非ºw`;能H~/¾¹�à�調'；��變Ýw

`;能`足Ë課êGÊ/¾¹�迴轉�O'�/金額U

遞éGÊê��預hÁV½+7迴轉V/êe衡量，�k!=�/p�êe�H

質½¼pêeÏ¥¦U

����GLDV:�±çõöV，�´遞éGÊê資s&遞éGÊê負u�

L：

1.`p�¬行{´ hGÊê資s& hGÊê負u�L；F

2.遞éGÊê資s&遞éGÊê負u與±ç D�êÂÒ關課ÃGÊê/-ê�體/

�`關：

(1)D�-ê�體；�

(2)QD-ê�體，�U�體n��重�金額/遞éGÊê資s預hKæ&遞éGÊ

ê負u預h��/õ�jlh間，´ hGÊê負u&資s�^額¥¦��，�

DVH~資s&��負uU
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��w�õ股ö餘�虧x�

����çÐëºL���ù通股{yÃ`�/¥�&ø釋õ股ö餘�虧x�U�

��¥�õ股ö餘�虧x���ëºL���ù通股{yÃ`�/xy，除� h|{

ÄB�通��ù通股股�計ý/Uø釋õ股ö餘�虧x�*�´ëºL���ù通股{

yÃ`�/xy&|{ÄB�通��ù通股股�，��調ÚG`Å�ø釋ù通股/�

響î計ý/U

�����Æ補Ç

�����L;æçC關/�Æ補ÇV，´該j附1õö/補Ç認çÏ ��æ

.U針×pÇ與資s`關/補Ç，�����L;�61È´遵
�Æ補ÇG附|/

õö，F´;æç該項補ÇV，à���Z認çL遞éæ.，�L資s耐k
限��

`ÈÉ/¥¦´該遞éæ.認çÏ ��æ.U補�����G��費k�x¾/�

Æ補Ç，��`ÈÉ/¥¦與C關/費kDh認çLxyU

�����部門資訊

 運部門�����/·Ý部�，Å];能賺Êæ.���費k���與���

��pÇ·Ý部�間µ¶C關/æ.&費k�/� R}UG` 運部門/ 運­ù

B�h �����要 運��者複l，����配資^à該部門/���評量p¤

�UU 運部門BYâ»/財$資訊U

22zz重重��99計計ÕÕÖÖzz��計計&&00設設QQ11��½½//��要要ll^̂ ��

56階g'製���財$!"V，�須®XÕÖz�計&0設，p´×9計��/�

k&資sz負uzæy&費k/!=金額`G�響UH際­ù;能與�計D`+7U

56階gÃ�[視�計&¥�0設，9計�計變}L變}h間&§�響/jlh間à

�認çU

�±0設&�計/Q1�½Y`=致資s&負u�面金額L±z財$
�重�調Ú/

重�風險，FOQ�ÖÌÍÎÏNG造Ý/�響，pC關資訊å±：

���Q}sz,-&設/與+資½Q}s/'x評�

資s'x評�過ßN，����須�賴�觀ÕÖ��Î資s�kIJ&s�V

½，��V�資sµ·/»¼~金�量z資s耐k
�&jl;能s�/æy與費

x，³' L�4¢£/變遷����RG1l/�計H變B;能�jl造Ý重�'

x�迴轉O認ç/'xx¾U;Kæ金額G�k/關鍵0設說�請詳附註ë�3�&

���U

����/9計��&H露�"�k���Z衡量p金融z非金融資s&負uU��

��針×���Z衡量Ð¼C關�部����UpN��複lG`重�/���Z衡量

���>�°P���Z�，�%,¿9計�5!"U+資½Q}s* ����財$部門

�金59�"/評��p&��0設�h評��7 �部��j鑑�U
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�����衡量p資sÓ負uV，Ô;能�kTU;觀o/輸.ZU���Z/°P

��評�Ö術�k/輸.ZÏ�Îë類å±：

�>�P：CD資s�負uLRSTU/�開!��j�調Ú�U

�>�P：除�"L>�P/�開!��，資s�負u/輸.���%,�!�W��間,

�! �Wó=而Ê�;觀oU

�>�P：資s�負u/輸.��非¥L;觀o/TU資��非;觀o���U

衡量���ZG�k0設/C關資訊請詳±ç附註：

���附註ë���，+資½Q}s

���附註ë���2�，金融­Y

ëz重要9計項�/說�

���~金&ï ~金

112.12.31 111.12.31
?D~金&週轉金 $ 3,625 1,979

mÙD� 57,785 30,819

RhD� 72,489 97,862

�hD� 6,000 6,000

��g~金&ï ~金 $ 139,899 136,660

1.��çh���z���/銀行�hD�，�ÏC足ãh~金D諾而非+資�pÇ

�ø，;隨V轉�Ý�額~金F�Z變}/風險AB，¥ç!L~金&ï ~金U

2.����金融資s&負u/Íe風險&ØÙ��g/H露請詳附註ë(��2)U

���透過pÇw�xyà���Z衡量/金融資s

112.12.31 111.12.31
透過pÇw�xyà���Z衡量/{y­Y－非

�}：


��Ú��股Ù $ 5,017 3,792


�非�T�Ú���股Ù 105,725 90,917


��T�Ú���股Ù 25,726 11,656

��gg計 $ 136,468 106,365

1.����Ã`該°{y­Y+資Ï長h�R½+資F非Ïµ¶�øGÃ`，¥OÓ

�Ï透過pÇw�xyà���Z衡量U

2.����	
���
�&���
�j處��R½+資，L該h間abÍy&x

¾j�{y�®³'X轉U

3.Èk風險&TU風險資訊請詳附註ë���2�U

4.	
���
&���
�������，�述/金融資sBj`°~®質Û�Â

/N£U
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���,æÙÎ&,æ���"關���

112.12.31 111.12.31
,æÙÎ $ 6,776 6,816

,æ�� 168,726 128,845

'：/Lx¾ (9,108) (9,108)

$ 166,394 126,553

����針×G`,æÙÎ&,æ���k�/®p�計預hÈkx¾， !�

kD�h間預hÈkx¾衡量，ÏW衡量�ø，該°,æÙÎ&,æ���àO表í

î�Î�ïõ�mÞG`çh金額能�/¢DÈk風險V½à��·，�O-.Mf

½/資訊U����,æÙÎ&,æ��/預hÈkx¾�gå±：

112.12.31
,æ��&
ÙÎ�面金額

|{ÄB預h
Èkx¾e

/LD�h間
預hÈkx¾

j逾h $ 169,932 0-10% 3,538

逾h61Ü120u - 10-50% -

逾h120u�� 5,570 50-100% 5,570

$ 175,502 9,108

111.12.31
,,ææ����&&
ÙÙÎÎ��面面金金額額

||{{ÄÄBB預預hh
ÈÈkkxx¾¾ee

//LLDD��hh間間
預預hhÈÈkkxx¾¾

j逾h $ 130,091 0-10% 3,538

逾h61Ü120u - 10-50% -

逾h120u�� 5,570 50-100% 5,570

$ 135,661 9,108

����,æÙÎ&,æ��//Lx¾變}表å±：

112
� 111
�
h�餘額�!h�餘額� $ 9,108 9,108

����×ð"託Ýz��¹{&Ôñ�項/ÄB¹Èh間Ï45至90uUL��

,æ��;Kæ½V，����考量,æ��自��¹È�至資s負u表�Èk�質

/³'H變U L���驗顯Ð�齡超過365u/,æ��opKæ，����×L

�齡超過365u/,æ��認ç100%/Lx¾U×L�齡�0u至365u/間/,æ�

�，p/Lx¾��考µ¶×�過¾Þß記錄&�gp�M財$¢£，��計opK

æ/金額U

/Lx¾pN�z�評�G認ç/'xÏ,æ���面金額與預h�ýKæ金額

~Z/+額U����×該°餘額�jÃ`³'�Â�U
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���
&���
�������，�述,æÙÎ&,æ��Bj`°~

質Û�Â/NÜU

�ê�pÇ,æ�

112.12.31 111.12.31
pÇ,æ� $ 14,377 11,499

'：/Lx¾ (9,025) (9,025)

$ 5,352 2,474

1.	
���
&���
�������oO逾h<j'x/pÇ,æ��U

2.	
���
&���
�������，�述pÇ,æ�Bj`°~質Û�Â/

NÜU

�2�D 貨

112.12.31 111.12.31
D貨 $ 3,180 687

	
���
&���
�������，����/D貨Bj`°~®質Û�

Â/NÜU

�ë�ÜÝ��－^額

112.12.31 111.12.31
�購�� $ 116,822 127,348

7製��&pÇ 6,500 9,250

$ 123,322 136,598

�Û��k{yp/+資

	
���
&���
�������，����/�k{yp/+資Bj`

°~®質Û�Â/NÜU

�3�Q}sz,-&設/

����	
���
�&���
�Q}sz,-&設//Ý�z%舊&'x

x¾變}�áå±：

���L -�&Ð  Ò¡設/ 運輸設/ 辦�設/ Q賃H良 pÇ設/ ���計
Ý��認�Ý�：

g	
112
1�1�餘額 $ 1,669,281 1,808,203 1,095,538 5,223 6,749 1,462 171,718 4,758,174

Ëâ - 597 4,569 - 216 - 2,727 8,109

處� - - (17,289) - (286) - (423) (17,998)

g重�類 (80,557) (28,832) - - - - - (109,389)

g	
112
12�31�餘額 $ 1,588,724 1,779,968 1,082,818 5,223 6,679 1,462 174,022 4,638,896
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���L -�&Ð  Ò¡設/ 運輸設/ 辦�設/ Q賃H良 pÇ設/ ���計
g	
111
1�1�餘額 $ 1,669,281 1,809,070 1,117,215 5,223 7,400 1,462 172,643 4,782,294

Ëâ - - 7,230 - 298 - 4,213 11,741

處� - - (28,907) - (949) - (5,138) (34,994)

g重�類 - (867) - - - - - (867)

g	
111
12�31�餘額 $ 1,669,281 1,808,203 1,095,538 5,223 6,749 1,462 171,718 4,758,174

%舊&'xx¾：

g	
112
1�1�餘額 $ - 964,541 1,076,321 5,223 5,983 658 153,106 2,205,832

%舊 - 33,671 6,471 - 260 292 2,761 43,455

處� - - (17,289) - (286) - (423) (17,998)

g重�類 - (18,909) - - - - - (18,909)

g	
112
12�31�餘額 $ - 979,303 1,065,503 5,223 5,957 950 155,444 2,212,380

g	
111
1�1�餘額 $ - 930,560 1,096,675 5,223 6,653 365 156,222 2,195,698

%舊 - 34,063 8,553 - 279 293 2,022 45,210

處� - - (28,907) - (949) - (5,138) (34,994)

g重�類 - (82) - - - - - (82)

g	
111
12�31�餘額 $ - 964,541 1,076,321 5,223 5,983 658 153,106 2,205,832

��面面��ZZ：：

g	
112
12�31� $ 1,588,724 800,665 17,315 - 722 512 18,578 2,426,516

g	
111
1�1� $ 1,669,281 878,510 20,540 - 747 1,097 16,421 2,586,596

g	
111
12�31� $ 1,669,281 843,662 19,217 - 766 804 18,612 2,552,342

1.����L!=�×~ 運�k資s&+資½Q}s/;Kæ金額進行'x評�，

�����Z'處�Ý�Ï;Kæ金額/計ý¥¦，L	
���
�&���


�Bj��,°ç資s'xx¾/N£U

2.重�類至+資½Q}s

�����ã�ãH變k途�賺ÉQ金Ï�ø，L	
���
������

�´該項Q}s��面金額重�類Ï+資½Q}sU

3.	
���
&���
�������O®Ï融資額��Â/�á，請詳附註

3U
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�w��k{資s

����DQ-�&Ð 與Ò¡設/°/Ý�&%舊，p變}�áå±：

-�&Ð  Ò¡設/ 運輸設/ ���計
��kk{{資資ssÝÝ��：：

g	
112
1�1�餘額 $ 46,146 - - 46,146

Ë â - 2,140 4,755 6,895

Q賃xH (431) - - (431)

g	
112
12�31�餘額 $ 45,715 2,140 4,755 52,610
g	
111
1�1�餘額 $ 11,079 24,426 - 35,505

Ë â 35,067 - - 35,067

' � - (24,426) - (24,426)

g	
111
12�31�餘額 $ 46,146 - - 46,146
�k{資s/a計%舊：

g	
112
1�1�餘額 $ 14,946 - - 14,946

g�h%舊 12,968 713 420 14,101

g	
112
12�31�餘額 $ 27,914 713 420 29,047
g	
111
1�1�餘額 $ 1,834 14,346 - 16,180

g�h%舊 13,112 10,080 - 23,192

' � - (24,426) - (24,426)

g	
111
12�31�餘額 $ 14,946 - - 14,946
��面面��ZZ：：

g	
112
12�31� $ 17,801 1,427 4,335 23,563
g	
111
12�31� $ 31,200 - - 31,200

���+資½Q}s

����+資½Q}s/變}�áå±：

�L&H良� -�&Ð  �gg計
ÝÝ����認認��ÝÝ��：：

g	
112
1�1�餘額 $ 389,667 306,559 696,226

g重�類 80,557 28,832 109,389

g	
112
12�31�餘額 $ 470,224 335,391 805,615
g	
111
1�1�餘額 $ 389,667 305,692 695,359

g重�類 - 867 867

g	
111
12�31�餘額 $ 389,667 306,559 696,226
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��LL&&HH良良�� --��&&ÐÐ   ��gg計計
%%舊舊&&''xxxx¾¾：：

g	
112
1�1�餘額 $ - 219,069 219,069

%舊 - 4,110 4,110

g重�類 - 18,909 18,909

g	
112
12�31�餘額 $ - 242,088 242,088
g	
111
1�1�餘額 $ - 214,844 214,844

%舊 - 4,143 4,143

g重�類 - 82 82

g	
111
12�31�餘額 $ - 219,069 219,069
�面金額：

g	
112
12�31� $ 470,224 93,303 563,527
g	
111
1�1� $ 389,667 90,848 480,515
g	
111
12�31� $ 389,667 87,490 477,157
������ZZ：：

g	
112
12�31� $ 2,408,543
g	
111
12�31� $ 1,860,789

1.+資½Q}s/ØÀ���Z��CDLM&N£±訂`D類Qï&pÇ�ï/D

類+資½Q}sLRSäU/~V�W���考��部Q}sµ¶H�k詢º$æ

&-ç�æè°資訊�&考量�»¼評����華ÈQ}s��j聯�]$G�/評�

Ï¥¦U�該°評���äU�Z進行，p���Z評�Ö術G�k/輸.Z�º

>�°P，�h%舊金額請詳附註��U

2.+資½Q}s�"�zXQàÇ�/)kQ}sUõ�Q賃�ï����Q;É(

/Qh，pî�Qh*與DQ��)，FjæÉ�`Q金，C關資訊���Q金æ

.&G��/%, 運費k�請詳附註ë��Û�U

3.+資½Q}s'x評�說�，請詳附註ë�3�U

4.	
���
&���
�������，����/+資½Q}sO®Ï融資額

��Â/�á，請詳附註3U

����oÜ資s

����	
���
�&���
�oÜ資s/Ý�zý銷&'xx¾�áå

±：

  運運VV許許{{ 電電腦腦軟軟體體 ��g計計
Ýgg�：

g	
112
1�1�餘額 $ 10,060 8,209 18,269

gâ»ÉÊ - 3,622 3,622

g	
112
12�31�餘額 $ 10,060 11,831 21,891
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  運運VV許許{{ 電電腦腦軟軟體體 ��g計計
g	
111
1�1�餘額 $ - - -

gâ»ÉÊ - 8,209 8,209

轉����. 10,060 - 10,060

g	
111
12�31�餘額 $ 10,060 8,209 18,269
ý銷&'xx¾：

g	
112
1�1�餘額 $ 7,265 894 8,159

g�hý銷 1,118 3,393 4,511

g	
112
12�31�餘額 $ 8,383 4,287 12,670
g	
111
1�1�餘額 $ - - -

g�hý銷 559 894 1,453

轉����. 6,706 - 6,706

g	
111
12�31�餘額 $ 7,265 894 8,159
�面�Z：

g	
112
12�31� $ 1,677 7,544 9,221
g	
111
12�31� $ 2,795 7,315 10,110

����pÇ金融資s

����pÇ金融資s/�áå±：

112.12.31 111.12.31
pÇ金融資s－�} $ 230 1,908

pÇ金融資s－非�} 1,338 1,298

$ 1,568 3,206

pÇ金融資s�要�DXÂ證金U

����ãhä�

����ãhä�/�áå±：

112.12.31 111.12.31
�Â銀行ä� $ 1,580,000 1,600,000
�j�k額� $ 1,360,000 1,340,000
ÍeM間 1.803%~1.990% 1.551%~1.925%

�����資s設�LÛ~銀行ä�/�ÂNÜ請詳附註3U

��ê�,ÞÙÎ&��

112.12.31 111.12.31
,ÞÙÎéá �而�� $ 2,221 388
,Þ��éá �而�� $ 88,530 61,512

����/ÄB賒�h間Ï30至90uU����訂`財$風險56��，�1Â

G`,Þ�L預�ï�/Èkh限��還U
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��2�長hä�ë�
�� �週h�çh長h負u

����長hä�/�áå±：

112.12.31
Øg� ÍeM間 çh
� 金g額

�Â銀行ä� Ö×Ø 1.883% 114.04.25 $ 750,000

'：�
�çh部� -

�gg計 $ 750,000
�j�k額� $ -

111.12.31
ØØg�� ÍÍeeMM間間 ççhh

�� 金金g額額

�Â銀行ä� Ö×Ø 1.631% 112.04.13 $ 750,000

'：�
�çh部� (750,000)

�gg計 $ -
�j�k額� $ -

�����資s設�LÛ~銀行ä�/�ÂNÜ，請詳附註3U

��ë�Q賃負u

����Q賃負u/�面金額å±：

112.12.31 111.12.31
�} $ 17,175 14,093
非�} $ 8,035 18,346

çh�g請詳附註ë���2�金融­YU

Q賃認çLxy/金額å±：

112
� 111
�
Q賃負u/Íô費k $ 374 463
ãhQ賃/費k $ 9,688 5,399

Q賃認çL~金�量表/金額å±：

112
� 111
�
Q賃/~金�X�額 $ 23,755 28,817

1.-�&Ð /Q賃

����DQ-�&Ð ®Ï辦�處G，辦�處G/Q賃h間通8Ï�至�


U

2.pÇQ賃

����DQÒ¡設/&運輸設//Q賃h間Ï�至�
U

����35該°Ò¡設//�k，L!=�衡量Q賃負u&�k{資sU
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S，����DQ辦�&pÇ設//Q賃h間ïÏ�
，該°Q賃ÏãhQ

賃，����選>適k豁³認ç規�而Q認çpC關�k{資s&Q賃負uU

��Û� �Q賃

����XQp+資½Q}s， L�jX轉附ºL9ø資sG`{/}~G`

風險與!酬，該°Q賃�ï��類Ï �Q賃，請詳附註ë���+資½Q}sU

Q賃vÞ/çh�g�!=�î´æÉ/j%~Q賃vÞ�額çÐå±表：

112.12.31 111.12.31
bL�
 $ 77,946 73,032

�至�
 26,348 15,064

�至�
 4,221 4,728

�至ê
 604 1,927

ê至2
� 24 319

j%~Q賃vÞ�額 $ 109,143 95,070

	
���
�&���
� +資½Q}s&Q}sz,-&設/ÁV½XQ

s�/Q金æ.��Ï56,937_A&56,954_AU+資½Q}sG��/�護&Â養

費kå±：

112

�� 111

��
s�Q金æ.者 $ 6,435 5,092

��3�8­âÍ

1.1�âÍ計v

����1�âÍs$~Z與計¸資s���Z/調�å±：

112.12.31 111.12.31
1�âÍs$~Z $ 113,548 145,199

計v資s/���Z (139,589) (164,137)

O認ç/1�âÍs$資s $ (26,041) (18,938)

����8­âÍ負u�áå±：

112.12.31 111.12.31
1薪0負u $ 16,462 17,011

����/1�âÍ計v°ú至×�銀行/�­退�)/金ÔîU適k�}¥

)p/õ�8­/退�mÞ，��Îº$
資GîÊ/¥�&p退�Mëz�/Ä

B薪資計ý，自	
���
w�起，����à8­õ�薪資�額15%HÝ2%°

ú8­退�¥金，µ �­退�)/金34789�該789XsD.臺�銀行/

ÔîU
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(1)計v資s·Ý

������}¥)p°ú/退�¥金� �}部�}¥金運kð��±�

Y�}¥金ð�Éq56，���­退�¥金æmÂ5&運k辦p+規�，¥金/

運k，põ
�ý�配/Øbæy，QÊbL� L銀行�
�hD�Íe計ý

/æyU

`至!=�，����/×�銀行�­退�)/金Ôî餘額計139,590_AU

�­退�¥金資s運k/資���¥金æye�&¥金資s配�，請詳�}部�

}¥金運kðæè��/資訊U

(2)1�âÍs$~Z/變}

����	
���
�&���
�1�âÍs$~Z變}å±：

112
� 111
�
1�1�1�âÍs$ $ 145,199 161,330

 hº$Ý�&Íô 2,635 2,139

^1�âÍ負u�資s�R衡量�

－�驗變}s�/»ýxy (345) (78)

－á財$0設變}Gs�/»ýxy 431 (3,687)

計vmÞ/âÍ (34,372) (14,505)

12�31�1�âÍs$ $ 113,548 145,199

(3)計v資s���Z/變}

����	
���
�&���
�1�âÍ計v資s���Z/變}å

±：

112

�� 111

��
1�1�計v資s/���Z $ 164,137 155,798

Íôæ. 1,962 924

^1�âÍ負u�資s�R衡量�

－計v資s!酬�Q" hÍô� 1,445 13,023

O°ú至計v/金額 6,413 8,882

計vOmÞ/âÍ (34,368) (14,490)

12�31�計v資s/���Z $ 139,589 164,137

(4)認çÏxy/費k

����	
���
�&���
�認çÏxy/費kå±：

112
� 111
�
 hº$Ý� $ 951 1,214

ÍôÝ� (278) 1

$ 673 1,215
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112
� 111
�
 �Ý� $ 672 1,126

ó銷費k (13) -

56費k 14 89

$ 673 1,215

(5)認çÏpÇw�xy/^1�âÍ資s/R衡量�

����`至	
���
&���
�������a計認çLpÇw�

xy/^1�âÍ資s/R衡量�å±：

112
� 111
�
1�1�ab餘額 $ 59,361 42,573

�h認ç 1,359 16,788

12�31�ab餘額 $ 60,720 59,361

(6)»ý0設

����L財$!=­6�G�k/�要»ý0設å±：

112
� 111
�
%~e 1.10% 1.20%

jl薪資Ë| 2.00% 2.00%

����預計L	
���
�!=�î/�
�mÞà1�âÍ計v/°

ú金額Ï1,080_AU

1�âÍ計v/|{ÄBD�h間Ï3.8
U

(7)ØÙ��g

計ý1�âÍs$~ZV，�����須運kÕÖ&�計���資s負u表

�C關»ý0設，�"%~ez8­離職e&jl薪資變}°U³'»ý0設/

變}，B;能重��響����1�âÍs$/金額U

	
���
&���
������� �k/�要»ý0設變}×1�

âÍs$~Z/�響å±：

×1�âÍs$/�響

Ë| '�
112
12�31�

%~e�變}0.1%� (431) 434

jl薪資Ë|�變}0.1%� 291 (289)

111
12�31�

%~e�變}0.1%� (598) 602

jl薪資Ë|�變}0.1%� 411 (409)
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�述/ØÙ��g�¥LpÇ0設Q變øN£±�gâ�0設變}/�響U

H$�許m0設ø變}*;能ò連}øUØÙ��g�與計ý資s負u表/^1

�âÍ負uG�kø�p�致U

�h'製ØÙ��gG�k/�p與0設與MhCDU

2.1�°ú計v

����/1�°ú計v���­退�金õ_/規�，��­õ�­資6%/°

òe，°ú至�­Â險ð/�­退�金z�ÔîU�W計v±����°ú«�金

額至�­Â險ðî，!omÞ額�金額/p��ó�s$U

����	
���
�&���
�1�°ú退�金辦p±/退�金費k�

�Ï14,932_A&15,085_A，O°ú至�­Â險ðU

3.離職âÍ

����	
���
�&���
�與8­達Ý自願½離職�議U��認ç

離職âÍÏ1,111_A&1,360_AU

��w�GÊê

1.GÊê費k

����	
���
�&���
�GÊê費k�áå±：

112

�� 111

��
 hGÊê費k

g h�� $ 894 859

遞éGÊê費k

ÁV½+7/��&迴轉 - -

�� �â�/GÊê費k $ 894 859

����	
���
�&���
�/GÊê費k與êM^�x�Í/關�調

�å±：

112

�� 111

��
êM^�x�Í $ (7,634) 7,693

����G�L
�êe計ý/GÊê (1,527) 1,539

股Íæ. (554) (534)

j認ç遞éGÊê資s/ h課êx¾ 2,797 1,607


�ò-ê� 894 859

pÇ (716) (2,612)

�gg計 $ 894 859
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2.遞éGÊê資s&負u

(1)j認ç遞éGÊê資s

����j認çÏ遞éGÊê資s/項�å±：

112.12.31 111.12.31
課êx¾ $ 336,767 367,620

課êx¾��GÊêp規�，�êÂôÃÒ關l�/M�
�虧xÊ自 


�/õyy除，R行l課GÊêU該°項�j認çÏ遞éGÊê資s，�á��

��Ljl�非w`;能`足Ë/課êGÊ�~該ÁV½+7�kU

`至	
���
��������，�����j認çÏ遞éGÊê資s

/課êx¾，py除h限å±：

虧�x�
�� �jy除/虧x Êy除/Øî
�
	
�ö�
��l��� $ 244,141 	
���
�

	
�öê
��l��� 315,753 	
��ê
�

	
�ö2
��l��� 299,770 	
��2
�

	
�öë
��l��� 312,935 	
��ë
�

	
�öÛ
��l��� 221,215 	
��Û
�

	
�ö3
��l��� 190,101 	
��3
�

	
�öw
��l��� 35,098 	
��w
�

	
��ö
��l��� 42,815 	
��ö
�

	
���
��÷!�� 8,022 	
���
�

	
���
���計�� 13,987 	
���
�

$ 1,683,837

(2)O認ç/遞éGÊê負u

112.12.31 111.12.31
�LËZê $ 516,211 516,211

	
���
�&���
�遞éGÊê負uBo變}U

3.���Ø近h Í]�GÊê­ý÷!ñö�êÂôÃÒ關l�
�å±：

��XY l�
�
��� 	
��ö
�

N視Ô/�� 	
��ö
�
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����資�&pÇ{y

	
���
&���
�������，���額�股��額ùÏ5,000,000_

A，õ股面額10A，ùÏ500,000_股UM述額�股��額ù通股O�行股_ùÏ

60,725_股，O�行股�ùÏ607,246_A，G`O�行股_/股�BOæÉU

1.ù通股/�行

���ÏHú財$­³，L	
��ö
3���Û��股û9�議通過'資

ì補虧xñ，'資金額計900,000_A，(除股_90,000_股，'資deï59.7115%

，'資î�行股_Ï60,725_股�"üý股8,800_股�，'資¥)�Ï	
���


����ê�，O¿�4部KÝ變�þ記U

2.資��b

���資��b餘額�´å±：

112.12.31 111.12.31
?藏股Ùµ¶ $ 2,065 2,065

O¾�8­認股{ 11,691 11,691

$ 13,756 13,756

資��bNº超過Ù面金額�行股Ù/�額－?藏股Ùµ¶Êk�ì補虧x，

 ÊL��o虧xV，k��Y~金股Í�ú�股�，�ú�股�Võ
�Hæ股

�/��deÏ限U

3.Â{ö餘

�����ß規�，
���ýå`ö餘，,�°òê�，ì補��虧x，�

°p�ö餘�b10%，<p�ö餘�bO達��Hæ資�額VQ�W限；S視��

 運需要&pÇ規�°çV�ö餘�b，p餘除�Þ股ô�，å�`ö餘�Dh�

j�配ö餘， 董]9�Yö餘�配ñ°請股û9�議��/U

�Î�� 運規¸�顧股ûÍyzÄ衡股Í&��長h財$規¸°，ö餘��

除�M項規�辦6�，õ
¶;~�配ö餘°úQbL10%�配股û股ô
Í，�

配股û股ô
ÍV，Ê�~金�股Ù�JÏ/，pN~金股Í�Yd_QbL股Í

�額/10%U

4.V�ö餘�b

���L首��k金59認;/
際財$!=)*V，á選>適k
際財$!

=)*>�號�首��k
際財$!=)*+豁³項�，�ç股û{y項±/jH

~重�ËZzab�ý調Ú��Íy�&L轉��´�ç資s�類至�+資½Q}

s+，��規��轉�����Z®Ï認�Ý�而Ë|Â{ö餘，�金59規�°

çCD�額/V�ö餘�b，�L�kz處��重�類C關資sV，Ê¶�°çV

�ö餘�b/d_à�迴轉��ö餘U
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S�金59規�，���L��;�配ö餘V，¶ 
���/�çpÇ股û

{y'項^額與�µG°çV�ö餘�b餘額/+額，自 hxy與Mhj�配ö

餘補°çV�ö餘�b；ºMhab/pÇ股û{y'項金額，*自Mhj�配ö

餘補°çV�ö餘�bQÊ��U�îpÇ股û{y'項�額`迴轉V，Ê¶迴轉

部_��ö餘U

5.ö餘�配

���	
���
�&���
�ùÏab虧x，¥j�配ö餘U

�����L	
���
ë���3�&���
ë���ê��股û89

�議	
���
&	
��ö
�虧xú補ñ，C關資訊;至�開資訊觀�è°

5道k詢U

6.pÇ{y

透過pÇw�
xyà���Z
衡衡量量//金金融融資資ss
jH~�x�y

	
112
1�1�餘額 $ (39,286)

透過pÇw�xyà���Z衡量/金融資sjH~�x�y 30,103

	
112
12�31�餘額 $ (9,183)

	
111
1�1�餘額 $ 3,824

透過pÇw�xyà���Z衡量/金融資sjH~�x�y (43,110)

	
111
12�31�餘額 $ (39,286)

�����õ股虧x

	
���
�&���
�¥�õ股虧x&ø釋õ股虧x計ýå±：

112

�� 111

��
¥¥��õõ股股��虧虧xx��öö餘餘：：

ëºL���ù通股{yÃ`�/^�x�Í $ (8,528) 6,834
ù通股|{ÄB�通��股� 60,725 60,725

¥�õ股�虧x�ö餘 $ (0.14) 0.11
øø釋釋õõ股股��虧虧xx��öö餘餘：：

ëºL���ù通股{yÃ`�/^�x�Í

�調Úø釋½Å�ù通股�響�î�

$ (8,528) 6,834

ù通股|{ÄB�通��股�

�調Úø釋½Å�ù通股�響�î� 60,725 60,725

øø釋釋õõ股股��虧虧xx��öö餘餘 $ (0.14) 0.11
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註：á	
���
�&���
�YQø釋�ù，¥ø釋õ股虧x與¥�õ股

虧xCDU

�����íî�ï/æ.

1.æ./á�

112
�
��銷$
&&¹¹{{ææ..

ð"
ææ..

Ôñ
ææ..

pÇ
  ��ææ.. ��gg計計

�要LMTU：

× � $ 86,031 449,525 259,299 137,599 932,454

N����
 - - 6,911 - 6,911

香 � 2,490 - - - 2,490

� i 蘭 41,131 - - - 41,131

pÇ
� 4,531 - - 15 4,546

$ 134,183 449,525 266,210 137,614 987,532

111
�
����銷銷$$
&&¹¹{{ææ..

ðð""
ææ..

ÔÔññ
ææ..

ppÇÇ
  ��ææ.. ��gg計計

�要LMTU：

× � $ 91,077 450,584 267,869 13,059 822,589

N����
 - - 6,292 - 6,292

香 � 5,034 - - - 5,034

� i 蘭 33,696 - - - 33,696

pÇ
� 2,753 - 1,291 - 4,044

$ 132,560 450,584 275,452 13,059 871,655

2.�ï餘額

112.12.31 111.12.31 110.01.01
�ï負u $ 34,608 38,108 48,162
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,æÙÎ&��&p'x/H露請詳附註ë���U

�ï負u/變}�要�^自��X轉)���$àíî而C足Æïs$/V點

與íîÞ�V點/+7，pÇo重�變}U

	
���
�&���
������ï負uh�餘額L	
���
�&

���
����
�&���
�認çÏæ./金額��Ï14,971_A&16,193

_AU

�����8­&董]酬�

�����ß規�，
�å`îÍ，,°úQbL2％Ï8­酬�&Q高L1％Ï

董]酬�U<���`ab虧xV，,預�Â{ì補�額U

���	
���
�&���
�BÏab虧x，¥o�ç8­酬�&董]酬

�，C關資訊;至�開資訊觀�èk詢U

���ê� ��æ.&mX

1.Íôæ.

����/Íôæ.�áå±：

112

�� 111

��
銀行D�Íô $ 625 197

2.pÇæ.

����/pÇæ.�áå±：

112
� 111
�
Q金æ.

g �Q賃Q金æ.

－+資½Q}s $ 51,690 48,411

－Ò¡設/ $ 1,510 2,499

－�Q&-Q 30,687 30,645

83,887 81,555

股Íæ. 2,768 2,671

補Çæ. 264 1,260

pÇ 3,510 6,926

$ 90,429 92,412

3.pÇÍy&x¾

����/pÇÍy&x¾�áå±：

112

�� 111

��
�Øþ�^�x¾�Íy $ (151) 616

pÇx¾ (131) -

$ (282) 616
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4.財$Ý�

����/財$Ý��áå±：

112
� 111
�
銀行ä�Íô $ 44,619 33,243

pÇÍô費k 201 108

Q賃負uÍô費k 374 463

$ 45,194 33,814

���2�金融­Y

1.Èk風險

(1)Èk風險Ø�"險/金額

金融資s/�面金額O表Ø�Èk"險金額U

(2)Èk風險集NN£

 L����`ð�íîµ，�j顯著集N與â�íî進行µ¶F銷$M�

��，¥,æ��/Èk險�o顯著集N/虞U而Ï降bÈk風險，���� 

�hÃ�評�íî財$¢£，�通8Q要]íî°~�Â�U

2.,æ�項/Èk風險

,æÙÎ&,æ���àD�h間預hÈkx¾衡量/Lx¾請詳附註ë���

�，����pÇàý銷îÝ�衡量/金融資s��pÇ,æ�，BºÈk風險

b，áWà��z�預hÈkx¾金額衡量該h間//Lx¾�����å'Õ�

Èk風險b/說�請詳附註ê�Û��，pÇ,æ�/Èk風險"險資訊請詳附註ë

�ê�U

	
���
�&���
����評��述金融資sBo須°ç/Lx¾，

pÇ,æ�//Lx¾變}å±：

112
�
h�餘額�!h�餘額� $ 9,025
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111

��
h�餘額 $ 8,929

認ç/��x¾ 96

h�餘額�!h�餘額� $ 9,025

����	
���
&���
�������oO逾h<j'x/pÇ,

æ�U

3.�}½風險

±表Ï金融負u/�ïçh�，�"�計Íô<Q�"^額�議/�響U

�面
金金額額

�ï~
金金��量量

要]vÞ�
ãL�z� 1-3zz�� 3-12zz�� 1-10



112
12�31�
o附ô負u $ 257,881 257,881 93,098 87,143 77,640 -

Q賃負u 25,210 25,645 2,717 2,701 11,938 8,289

�}Íe­Y 2,330,000 2,368,865 283,419 1,290,315 40,682 754,449

$ 2,613,091 2,652,391 379,234 1,380,159 130,260 762,738
111
12�31�
o附ô負u $ 224,669 224,669 110,360 50,914 63,395 -

Q賃負u 32,439 33,012 2,114 2,228 10,026 18,644

�}Íe­Y 2,350,000 2,373,179 433,134 5,600 1,934,445 -

$ 2,607,108 2,630,860 545,608 58,742 2,007,866 18,644

�����Q預hçh��g/~金�量��V點9顯著°§，�H際金額9

`顯著QDU

4.5e風險

(1)5e風險/"險

����"露L重��Ø5e風險/金融資s&負uå±：

112.12.31 111.12.31
��ØØ 55ee ××ØØ ��ØØ 55ee ××ØØ

金融資s

貨Ø½項�

�金 $ 252 30.705 7,747 297 30.710 9,111

�A 27 33.98 919 27 32.72 882

g�	Ø 70 4.327 301 26 4.408 113

g�� 2,000 0.2172 434 7,524 0.2324 1,749

Ö|� 90 23.290 2,095 - 22.88 5
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(2)ØÙ½�g

����/5e風險�要l自L��Ø計�/~金&ï ~金z,æ��&

,Þ��°，L�ýVs��Øþ�xyUL	
���
&���
����

��� Ö×ØC×L�金z�Az�	Ø&��貶Z��Z1%，而pÇG`á

 �ÃQ變/N£±，	
���
�&���
�/êî^x´��Ë|�'

�92_A&95_AU�h�g��kCD¥¦U

(3)貨Ø½項�/þ�xy

 L�����能½貨Ø!類"m，¥��Ú�JH露貨Ø½項�/þ�x

y資訊，	
���
�&���
��Øþ�xy（"OH~&jH~）��

Ïx¾151_A&Íy616_AU

5.Íe�g

���/金融資s&金融負uÍe"險L�附註/�}½風險56N說�U

±çØÙ��g��衍�&非衍�­YL!=�/Íe"險而��U×L�}

Íe負u，p�g�J�0設!=��通��/負u金額LÚ
�ù�通��U�

���部¿�要56階g!"ÍeVG�k/變}eÏÍeË|�'�1%，W O

表56階g×Íe/�6;能變}¾¹/評�U

若!=�ÍeË|�'�1%¥�點，�G`pÇ變��ÃQ變/N£±，��

�	
���
�&���
�/^Í´'��Ë|23,300_A&23,500_A，�

á����/變}Íeä�U

6.���Z資訊

(1)金融­Y/!類&���Z

����金融資s&金融負u/�面金額&���Z������Z°P資

訊，<非à���Z衡量金融­Y/�面金額Ï���Z/�6近#Z者&Q賃

負u，�規�o須H露���Z資訊�çÐå±：

112.12.31
���Z

�面金額 >�P >�P >�P �g計

透過pÇw�xyà���Z衡量/金融資s


��Ú��股Ù $ 5,017 5,017 - - 5,017


�j�T�Ú�股Ù 105,725 - - 105,725 105,725


��Ú��股Ù 25,726 25,726 - - 25,726

Bgg計 $ 136,468 30,743 - 105,725 136,468

àý銷îÝ�衡量/金融資s

~金&ï ~金 $ 139,899 - - - -

,æÙÎ 6,776 - - - -

,æ���"關��� 159,618 - - - -

pÇ,æ� 5,352 - - - -

pÇ金融資s��}&非�}� 1,568 - - - -

Bgg計 $ 313,213 - - - -
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112.12.31
������ZZ

�面金額 >�P >�P >�P �g計

àý銷îÝ�衡量/金融負u

ãhä� $ 1,580,000 - - - -

,ÞÙÎ 2,221 - - - -

,Þ���"關��� 115,226 - - - -

pÇ,Þ� 140,434 - - - -

Q賃負u��}&非�}� 25,210 - - - -

D.Â證金 15,937 - - - -

長hä��"�
�çh� 750,000 - - - -

Bgg計 $ 2,629,028 - - - -

111.12.31
���Z

�面金額 >�P >�P >�P �g計

透過pÇw�xyà���Z衡量/金融資s


��Ú��股Ù $ 3,792 3,792 - - 3,792


�j�T�Ú�股Ù 90,917 - - 90,917 90,917


��Ú��股Ù 11,656 11,656 - - 11,656

Bgg計 $ 106,365 15,448 - 90,917 106,365
àý銷îÝ�衡量/金融資s

~金&ï ~金 $ 136,660 - - - -

,æÙÎ 6,816 - - - -

,æ���"關��� 119,737 - - - -

pÇ,æ� 2,474 - - - -

pÇ金融資s��}&非�}� 3,206 - - - -

Bgg計 $ 268,893 - - - -
àý銷îÝ�衡量/金融負u

ãhä� $ 1,600,000 - - - -

,ÞÙÎ 388 - - - -

,Þ���"關��� 91,013 - - - -

pÇ,Þ� 133,268 - - - -

Q賃負u��}&非�}� 32,439 - - - -

D.Â證金 18,840 - - - -

長hä��"�
�çh� 750,000 - - - -

Bgg計 $ 2,625,948 - - - -

(2)à���Z衡量金融­Y/���Z評�Ö術

非衍�½金融­Y

金融­Yå`RSTU�開!�V，*�RSTU/�開!�Ï���ZU

�要µ¶G&�ÕÖÏ$門�/N%�Æu�Ú×買賣N&�"/T�，ùº�

T�Ú�{y­Y&`RSTU�開!�/u$­Y���Z/¥¦U
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若能&VF�8自µ¶Gz�')zD銷)zs��9z訂�º$Ò³��

5Ò關ÉÊ金融­Y/�開!�，F該�WO表H際F�8��/�ÄTUµ¶

者，*該金融­Y`RSTU�開!�Uå�述õö�j達Ý，*該TU視ÏQ

RSU�般而言，買賣�+A�z買賣�+顯著Ë|�µ¶量A�，ùÏQRS

TU/Ó9U

除�述`RSTU/金融­Y�，p餘金融­Y/���Z��評�Ö術�

�考µ¶×(!�ÉÊU

����Ã`/金融­YåºoRSTU者，p���Z�類�&º½çÐ

å±：

o�開!�/u$­Y：��k^資s�Zp�ý���ZU

o�開!�/{y­Y：��kTU;d��p�ý���Z，p�要0設�

�被+資者/�計êMôM%舊ý銷Mö餘&;d�T�Ú���TU!�Gó

=/ö餘)�Ï¥¦衡量U該�計�O調Ú該{y證�½�TU�通½/%�

�響U

(3)U°P間øX轉

����L	
���
�&���
�U°P金融資s&負u�o³'轉

XU

(4)重�Q;觀o輸.Z�>�°P�/���Z衡量/量/資訊

�������Z衡量ë類Ï>�°P�要�透過pÇw�xyà���Z

衡量/金融資s－{y證�+資U

����m����Zë類Ï>�°PGYâ�重�Q;觀o輸.Z，Go

RSTU/+資Y`複�重�Q;觀o輸.ZUoRSTU/+資/重�Q;觀

o輸.Zá*W»¼，¥QD�C�關聯½U

重�Q;觀o輸.Z/量/資訊ç表å±：

項� 評�Ö術
重�Q;
觀o輸.Z

重�Q;觀o
輸.Z與��
�Z關�

透過pÇw�xy

à���Z衡量/

金融資s－oRS

TU/{y­Y+

資

;類d�T�

Ú��p

�Íyd)�(112.12.31&

111.12.31Ï9.33Ü11.57&

8.94Ü11.11)

��^d)�(112.12.31&

111.12.31Ï2.94&3.06)

�½�TU�通½%�

（112.12.31&111.12.31

��Ï15.70%&15.80%)

�)�&��{��+

高，���Z+高

�½�TU�通½%�

+高，���Z+b

�|{ÄB資金Ý�z

��股{%�&½�

�通½%�+高，�

��Z+b
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(5)×>�°P/���Z衡量，���Z×�6;能,O0設/ØÙ��g

����×金融­Y/���Z衡量�º�6，�若�kQD/評�I´�

評���;能=致評�/­ùQDU針×�類Ï>�°P/金融­Y，若評��

�變}，*×�hxy�pÇw�xy/�響å±：

¿��±
������ZZ變變}}QQ,,LL

�hxy
������ZZ變變}}QQ,,LL
pÇw�xy

輸輸..ZZ 變變}} `̀ÍÍ變變}} QQÍÍ變變}} `̀ÍÍ變變}} QQÍÍ變變}}
	
112
12�31�

透過pÇw�xyà���Z衡量/金融資s

oRSTU/{y­Y+資 Íyd)� 5% - - 544~1743 544~1765

oRSTU/{y­Y+資 �^d)� 5% - - 475 475

	
111
12�31�

透過pÇw�xyà���Z衡量/金融資s

oRSTU/{y­Y+資 Íyd)� 5% - - 612~1555 612~1555

oRSTU/{y­Y+資 �^d)� 5% - - 405 405

����`Í&QÍ變}�Ó���Z/-}，而���Z�ôÎQDß�

/Q;觀o/+.��，�評�Ö術計ý而ÊU若金融­Y/���Z§�z�

�輸.Z/G�響，�表GQ,â�輸.Z變}Gs�/�響，�Q´輸.Z間

/C關½&變7½-.考¬U

���ë�財$風險56

1..gg要

����á金融­Y/�k而"露L±ç風險：

(1)Èk風險

(2)�}½風險

(3)TU風險

�附註表達�����述U項風險/"險資訊z����衡量&56風險/�

9z��&ß�U進�·量/H露請詳��財$!"U該附註U

2.風險56/³

����/財$56部門ÏU�$°~º$，Éq�調進.
�與
際金融T

U0®，藉 ��風險ß�與ð��g"險/�部風險!"34&56���� 

運`關/財$風險U

3.Èk風險

Èk風險�����áíî�金融­Y/µ¶×(opÆ行�ïs$而s�財

$x¾/風險，�要l自L����,æíî/��z證�+資&銀行D�U
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(1),æ��&pÇ,æ�

�����行/���G與È譽1著/×象進行µ¶，�L�要NÜ±ÉÊ

�Â��'輕áÞßGs�財$x¾/風險U����G與評°C L+資°P

/��進行µ¶U該°資訊� »¼評°Ò³°~；3opÉÊ該°資訊，��

��´�kpÇ�開;ÉÊ/財$資訊&*Wµ¶'錄×�要íî進行評°U�

���Ã�34Èk"險�&µ¶×�/Èk評°，�´�µ¶金額��至UÈ

k評°�W/íî，�õ
覆l&lÓ/µ¶×�Èk額�限額��Èk"險U

�����jÃ`³'�Â��pÇÈkË]�規避金融資s/Èk風險U

(2)+gg資

 L����/~金D�LQD銀行&金融Ò³；����/µ¶×象�


�È譽良5/金融Ò³，o重�/Æï�¬，¥預ho重�/Èk風險U���

���"露Lõ�金融Ò³/Èk風險，�F認Ï����/銀行D�Q9`重

�Èk風險顯著集N/虞U

(3)Âgg證

`至	
���
&���
�������，����Bo°~³'背�

Â證U

4.�}½風險

�}½風險�����opµÞ~金�pÇ金融資s���金融負u，j能Æ

行C關s$/風險U����56�}½/�p�Ô;能1Â������般&Y

7�/N£±，ù`足Ë/�}資金�m,çh/負u，而Q致��Q;,§/x

¾������/聲譽遭§çx9/風險U

銀行ä�×�����而言Ï重要�}½l^，����56階g隨V34銀

行融資額��k¢£，�1Âä��ïõ�/遵
&'製jl/~金æm預�表，

�1Âj`áopqr資金�Æï�ïs$/�}½風險U����/銀行ä�B

�Q}sz,-&設/與+資½Q}s設�LÛ®�Â，請詳附註3，S�Î過¾

�驗，�����L融資額�çhMR¿銀行÷請額�\é，��M述資s:�

ÂU`至	
���
&���
�������j�k/ä�額���Ï

1,360,000_A&1,340,000_AU

5.TU風險

TU風險�ÓáT�W變}，å5ezÍez{y­Y�W變}，而�響��

��/æy�GÃ`金融­Y�Z/風險UTU風險56/�9�5�TU風險/

"險ß��;D§¾¹�，�´+資!酬ØÀ/U

(1)5e風險

����"露L非�U該集r��/�能½貨Ø計�/銷$z�購&ä�µ

¶Gs�/5e風險U集r��/�能½貨Ø�Ö×ØÏ�U該°µ¶�要/計

�貨ØÏÖ×Øz�Az�	Ø&��U
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ä�Íô��ä��金Ø�計�U�般而言，ä�Ø��與���� 運s

�/~金�量/Ø�CD，�要�Ö×ØU�WN£，°~�4避險而o須©訂

衍�­Y，áW�j�k避險9計U

`關pÇ�Ø計�/貨Ø½資s&負u， ��ãhQÄ衡V，�����

藉 �!V5e買進�賣X�Ø，�1Â^"險ÂÃ�;,§/;)U

(2)Íe風險

����/����變}ä�ÍeÏ¥¦，�M考量TUÍeºL較b/N

Ü，j`©�Íeµ��ï，視N£若ÍeË| ;�É透過Íeµ��降bÍ

e風險U

(3)pÇT�風險

{y�W風險�����Ï部�<補1�âÍ退�s$/j°ú部�而Ã`

透過pÇw�xyà���Z衡量/{y­YGs�/風險U����/56階

g�ÎT�Ó�調配+資·�N股Ù&u�/d_U+資·�N重�+資B�z

�56FG`買賣��B�風險56789/lÓU

����+資�R�要�ø�+資!酬É�/，�部�<補����j°ú

/1�âÍs$；�W��面，56階g�ä �部顧=/�ÇU�W+資�

R，á部�+資/¤��被bÉ3�F�����Z¥¦進行56，¥Ó�該°

+資Ï透過xyà���Z衡量U

����除�Ïm,預h/耗k&銷$需]�，�j©訂)��ïU

���Û�資�56

����/資�56�9�Â障��� /能�，藉 ´u$&{y餘額Ø適

/，��股û!酬É�/U����/Ú體�R自設¼至?�o變/U

����資�­³� ^u$（!ä�'除~金&ï ~金）&{y（!股�z

資��bzÂ{ö餘zpÇ{y項�&非��{y）·ÝU

���3�非~金µ¶/+資&q資R}

����L	
���
�&���
�/非~金µ¶+資&q資R}å±：

112
� 111
�
長hä�轉ç�
�� �週h�çh長h負u $ - 750,000
購�Q}sz,-&設/ $ 8,109 11,741

|：h�,Þ設/� (120) -

$ 7,989 11,741
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���w�tu財$計v

����á�}負uO超過�}資s，56階gO陸��行±述rÃ，�1Â�

� 運&逐·Hú財$體質U

����tu財$計v�頻道� z銷$�Rz財$�5�述å±：

1.頻道� ：

(1)w�×：Ã�致�Lw藝&BC��/製Ý�­�ÖD體，�達mEÝX與�}

9É��FG�，�HI�´1}電A)$，開闢ð"��æy，K�與D�A

至7��®關�，追]聯L/�yU

(2)Ö聞×：A.�LiveVµ�´Ï�顯l&�Z，�Ã�K�7象ø{NÝ!U

B.�ÝmAøÖ聞��U

C.O造�}Ä×P/QµD體�yU

(3)BRAVO菁采×：$Ý�飢餓遊B+°��WX
輕觀Ìæ視，S與�	×�®

Y質��，R/~`Ö聞與2?資^U

(4)�Z×：除ÝX»選Y質�ZBC�， u面°�頻道ÖÝe，X進�m�Zw

藝，°~N高齡æ視[µ重ÖK\，]~
輕觀Ìm�QD/æ視選>U

2.銷$�R：

(1)Ã�討論q¸U類´��，�與U��_談�®ø;能½，�ab`mA豐dø

��2?�¿e�U

(2)Ú體ð"�R，�要å±：

A.]/]f��1頭W金�e，K�âhð"+Y金額，DV»進ð"補i良

e，°高õ�ið"ø預ý¬行�yU

B.]/%í� ，降bO6)/j�U�

C.â»©訂��×øð"�ï，Ë|íî�o���×øð"+資，]/��×

ð"� ，�h 購�ð"K�Ï)�ð"Ï�ø� ，°���×øð"�

¤U

(3)­�æ路開闢æ路電視，� 透過youtube�音Ä×°�Jl\額�/æ.，�­

�(Ò開�行}電視與電È開�衛n電視k�°高 æU

(4)與`�電視�®製Ý��，�跨Ä×�®，l\æ視[µ，進而°�頻道ø�響

�&Ä×�ZU

3.財$�5：

(1)Ã�頻道間ø���®，�hp�Ý��達�Í�q/�øU

(2)Ð¼o1/ø��製®Ä×k�調��]Ý�/mXU

(3)Ã��5U項費k/mXU
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Ûz關��µ¶

���關��XY&關�

L���財$!"/°蓋h間�與����`µ¶/關��å±：

關��XY 與����/關�
PTV Network (USA) Inc (PTV Network (U.S.A)) ���與該��ÏH質關���pÇ關���

Nu電視股_`限���Nu電視� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

艾ùs行銷TUtu股_`限���艾ùs行銷� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

黑w電視��製®股_`限���黑w電視� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

xyHI股_`限���xyHI� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

zz{聯s�Â險股_`限���zz{聯� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

N
V!Ô/]�股_`限���N
V!� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

­)財���股_`限���­)財�� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

V!資訊股_`限���V!資訊� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

�蘭食�­�股_`限����蘭食�� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

zzNVÔ/}D�~��`限���zzNVÔ/� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

z�貿¶股_`限���z�貿¶� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

英º��µ�)zù貿¶`限��×�����zù貿¶� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

�z�飯�股_`限����z飯�� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

��z股_`限�����z��註� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

�路ÄÎ��財股_`限����路ÄÎ� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

mAm�mâ7股_`限���mAm�� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

�點購股_`限����點購� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

青XL藍�L藍股_`限���青XL藍�L藍� ���與該��ÏH質關���pÇ關���

�道z×D體股_`限����道z×� ���與該��ÏH質關���pÇ關���


際視聽}Ý股_`限���
際視聽� ���/關聯��

�該��OL98
3�23�解��

註：該��L	
���
3�變�董]î，Õ�O非關��，�LD
w��XÏ

��股_`限��U
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���與關��間/重�µ¶]項

1. �æ.

112
� 111
�
ð"æ.

gpÇ關�� $ 910 2,097

��銷$æ.

pÇ關��：

gNu電視 $ 18,990 19,230

gpÇ關�� 950 1,631

$ 19,940 20,861
Ôñæ.

pÇ關�� $ 6,924 6,816
pÇ �æ.

gpÇ關�� $ 2,597 18

����與關��間µ¶/�W&�項æÞõö�àï�õöÏ/，p銷$õ

ö與�般銷$�Wo顯著QDU關��間/,æ�項�jæ§�Â�U

2.ÜÝ��

����¿關��進貨金額å±：

112
� 111
�
pÇ關�� $ 28,763 31,780

����與關��間µ¶/�W&�項æÞõö�àï�õöÏ/，p進貨�

W與�般,)/進貨�Wo顯著QDU

3.,æ關���項

����,æ關���項�áå±：

��çç項項�� 關關����類類�� 112.12.31 111.12.31
pÇ關��：

,æ�� gNu電視 $ 2,346 3,908

,æ�� zzNVÔ/ 1,020 815

,æ�� gpÇ關�� 378 501

$ 3,744 5,224
pÇ關��：

pÇ,æ� gNu電視 $ 358 595

pÇ,æ� gpÇ關�� 1 199

$ 359 794
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4.預Þ�項

����預Þ關���項�áå±：

112.12.31 111.12.31
pÇ關��：

gNu電視 $ 1,810 570

zz{聯 1,061 1,120

gpÇ關�� 23 36

$ 2,894 1,726

5.,Þ關���項
����,Þ關���項�áå±：

�ç項� 關��類� 112.12.31 111.12.31
pÇ關��：

,Þ�� gNu電視 $ 17,582 22,371

,Þ�� V!資訊 6,883 5,005

,Þ�� gpÇ關�� 2,326 2,125

$ 26,791 29,501
pÇ,Þ� gpÇ關�� $ 3,621 2,452

6.pÇ�}負u－預æ�項�"�ï負u�

����預æ關���項�áå±：

112.12.31 111.12.31
Nu電視 $ 22,760 31,410

pÇ關�� 10 4

$ 22,770 31,414

���pÇ關��µ¶

1.����°~-�z���&Ò¡設/Q賃àpÇ關��，	
���
�&��

�
�認ç/Q金æ.��Ï5,710_A&7,665_AU

2.����	
���
��¿pÇ關��DQ辦��ã��考鄰近LM辦��Q金

行N©訂�
hQ賃�ï，L	
���
�&���
�認çÍômX245_A

&325_A，`至	
���
&���
��������Q賃負u餘額��Ï

12,526_A&24,500_AU

����	
���
��&���
��¿pÇ關��DQÒ¡設/��考

�般Q金行N©訂�至�
hQ賃�ï，L	
���
�&���
�認çÍô

mX34_A&41_A，`至	
���
&���
��������Q賃負u餘

額��Ï1,807_A&零_AU

與關��間/Q賃�ï，��考TU行N議�Q金，���般æÞ�õöU
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3.����mÞ56º$費kàpÇ關��，	
���
�&���
�認ç/金

額��Ï13,095_A&8,507_AU

4.����mÞpÇ �Ý�àpÇ關��，	
���
�&���
�認ç/金

額��Ï30,943_A&4,591_AU

�ê��要56�8µ¶

�要56�8!酬��：

112
� 111
�
ãh8­âÍ $ 12,583 14,787

退職îâÍ 149 282

$ 12,732 15,069

董]&pÇ�要56階g/!酬� 薪酬789��z�¤�&TU趨f��U

33zz質質ÛÛ//資資ss

����°~質Û�Â/資s�面�Z�áå±：

資gsgXgY� 質Û�Â9ø� 112.12.31 111.12.31
+資½Q}s 銀行ä� $ 563,513 477,143

Q}sz,-&設/ 銀行ä� 2,232,515 2,352,908

$ 2,796,028 2,830,051

wwzz重重����`̀負負uu&&jj認認çç//��ïïDD諾諾

���	
���
&���
�������，����開¼�ÙBÏ100,000_A，:Ï
銀行融資&Æï/Â證U

��������L~金Ë資î，á電視¬�G載Hæ資�額變�，¥��ðÝ電視p>12

õ/2>1項/規�：�ðÝz電視¬��x�G載�´`變�V，,L�x�變�î

�2��¿�5Ò關÷請��；遺¾V，,þ!聲�®�，�L�2��÷請補

�U+L�öë
2���¿
�通訊}Ý789÷請��電視¬�；
�通訊}Ý

789雖®XÓà����á電視¬�G載Hæ資�額變���電視¬�ñ/行�處

�，<L�ñ處� DV附|附�，¶W°附�/附|，����認`Q �°起訴

願&行�訴訟�4，�ñ訴訟×~高°行�p院L�ö3
����w�®X訴願�

�&�處�關L附�部�BM銷/Õ�，，Å
�通訊}Ý789QºÕ�­ù，�

L�öw
�����¿Ø高行�p院°起�訴，�Ø高行�p院«6î，®X�K

/Õ�，��K×~高°行�p院«6î，×~高°行�p院L���
2��3�

®X1認�處�違p/Õ�，而
�通訊}Ý789�jL�訴h限M°起�訴，�

ñÏ�����訴1�U

�z重�/�9x¾：oU

����zz重重��//hhîî]]項項：：ooUU
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NN
電視]�股_`限��&A����財$!"附註���

��zpggÇ

���8­âÍz%舊z%耗&ý銷費k�能���å±：

���能能��� 112
� 111
�

½�質��
ºL �
Ý���者

ºL �
費�k�者

��g計計
ºL �
Ý���者

ºL �
費�k�者

��g計計

8­âÍ費k

薪資費k 219,475 63,841 283,316 224,019 65,737 289,756

�tÂ費k 26,155 6,013 32,168 26,381 6,021 32,402

退�金費k 12,025 3,580 15,605 12,842 3,458 16,300

g董]酬金 - 2,370 2,370 - 2,052 2,052

gpÇ8­âÍ費k 7,580 3,083 10,663 8,502 2,927 11,429

%舊費k 36,734 20,822 57,556 47,497 20,905 68,402

%耗費k - - - - - -

ý銷費k 3,369 1,142 4,511 888 565 1,453

+資½Q}s	
���
�&���
�/%舊費k�çL ��æ.&mX

項±，��Ï4,110_A&4,143_AU

��z附註H露]項

���重�µ¶]項C關資訊

	
���
������證��行�財$!"'製)*/規�，,RH露/重

�µ¶]項C關資訊å±：

1.資金貸與Ç�：oU

2.ÏÇ�背�Â證：oU

3.h�Ã``�證�NÜ�Q�"+資A��z關聯��&�資{y部��：

â�：Ö×Ø_AëT��A�
`�證� 與`�證� hgg� hNØ高Ã股

Ã`/�� !類&XY �行�/關� �ç�� 股g� �面金額 Ã股de ���Z �X資NÜ /註

N
電視]�股
_`限��

股Ù－�6 ¡��
股_`限��

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

3,390,893 48,191 2.21 % 48,191 %2.21

N
電視]�股
_`限��

股Ù－¢É�音�Ö
股_`限��

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

774,475 9,487 1.76 % 9,487 %1.76

N
電視]�股
_`限��

股Ù－¶�N!資訊
股_`限��

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

1,054,724 38,393 6.76 % 38,393 %6.76

N
電視]�股
_`限��

股Ù－華苓�Ö股_
`限��

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

254,510 - 2.32 % - %2.32

N
電視]�股
_`限��

股Ù－û¤資訊º$
股_`限��

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

101,250 5,017 0.37 % 5,017 %0.37

N
電視]�股
_`限��

股Ù－華Ôæ股_`
限��

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

18,750 - 0.37 % - %0.37
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NN
電視]�股_`限��&A����財$!"附註���

`�證� 與`�證� hgg� hNØ高Ã股

Ã`/�� !類&XY �行�/關� �ç�� 股g� �面金額 Ã股de ���Z �X資NÜ /註

N
電視]�股
_`限��

股Ù－;靈�Ö股_
`限��

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

990,058 9,654 6.80 % 9,654 %6.80

N
電視]�股
_`限��

股Ù－¦^§行Q股
_`限��

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

3,447 - 0.57 % - %0.57

N
電視]�股
_`限��

股Ù－¨©ª«¬­©ª
®¯©ª°¯±©²³¯±´µ
¶©·¸

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

52,199 - 0.03 % - %0.04

N
電視]�股
_`限��

股Ù－¹«º»±¼©±°
½»±°«±¾ª¿©²¾±

－ 透過pÇw�xy
à���Z衡量/
金融資s－非�}

13,546 25,726 0.03 % 25,726 %0.03

4.ab買進�賣XD�`�證�/金額達Ö×Ø�@A�Hæ資�額-�/���

�：oU

5.ÉÊQ}s/金額達Ö×Ø�@A�Hæ資�額-�/����：oU

6.處�Q}s/金額達Ö×Ø�@A�Hæ資�額-�/����：oU

7.與關��進z銷貨/金額達Ö×Ø�@A�Hæ資�額-�/����者：oU

8.,æ關���項達Ö×Ø�@A�Hæ資�額-�/����：oU

9.Å]衍�½)�µ¶：oU

10.@A��間�$關�&重要µ¶�lNÜ：
與與µµ¶¶ µµ¶¶��llNNÜÜ

'號 µ¶�XY µ¶�l×象
��g//
關g� �g� 金g額 µ¶õö

BB����� �æ.
��資s/de

0 N
電視]�股_`限�� N視Ô/]�股_`限�� 1 pÇæ. 171 ��ïï�õöÏ/ 0.02 %

註�z'號/<À�Jå±：

1.0O表@��U

2.A������ 阿ÂÃ�Õ1開���'號U

註�z與µ¶�/關�!類9Ðå±：

1.@��×A��U

2.A��×@��U

3.A��×A��U

註�z'製��財$!"V，�Ou�z銷U

���轉+資]�C關資訊：

	
���
�����/轉+資]�資訊å±：

â�：Ö×Ø_A

+資�� 被+資�� G� �要 ��+資金額 h�Ã` hNØ高Ã股 被+資�� �h認ç/

XggY XgggY LM �項� �hh� ¾

Ä 股� de �面金額 �X資NÜ �h�x�y +資�x�y /註

N
電視]�

股_`限��

N視Ô/]�股

_`限��

×� ðÝ電視��/�¸

�

6,943 6,943 2,094,798 %99.82 9,509 %99.82 (175) (175)註�&�

N
電視]�

股_`限��


際視聽}Ý股

_`限��

×� 視聽資�銷$� 26,990 26,990 - %- - %- - - 註�

註�：
際視聽��OL	
w�3
������解��O進.�ýß�U

註�：�à被+資��Dh間�9計jkl/財$!表計ýU

註�：'製��財$!"V，�Ou�z銷U
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NN
電視]�股_`限��&A����財$!"附註���

����陸+資資訊：oU

�ê��要股û資訊：

â�：股

股_
�要股ûXY

Ã`股� Ã股d_

�z+資股_`限�� 30,232,395 %49.78

階Ö股_`限�� 3,809,330 %6.27

��êêzz部部門門資資訊訊

����般½資訊

°~v�要 運��者k��配資^&評量部門¤�/資訊，著重Lõ�µÞ�

°~/s���$/!類U����/,!=部門Ï��銷$部門zð"部門�&p

Ç部門U

���,!=部門xyz資sz負u&p衡量¥¦與調�/資訊

���� 運部門資訊&調�å±：

	
112
� ����銷銷$$部部門門 ðð""部部門門 ppÇÇ部部門門 ��g計計
ægg.：

l自�部íîæ. $ 134,183 715,735 137,614 987,532

部門間æ. - - - -

æ.�計 $ 134,183 715,735 137,614 987,532
,!=部門xy $ 118,460 (209,911) 82,923 (8,528)

		

111

��
ægg.：

l自�部íîæ. $ 132,560 726,037 13,058 871,655

部門間æ. - - - -

æ.�計 $ 132,560 726,037 13,058 871,655
,!=部門xy $ 121,735 (182,962) 68,061 6,834
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NN
電視]�股_`限��&A����財$!"附註���

���LM資訊

����LM�資訊å±，pNæ.��ÎíîG�L6��Ï¥¦ë類，而非

�}資s*�Î資sG�L6��ë類U

LggMgg� 112
� 111
�
l自�部íîæ.：

臺 � $ 932,454 822,589

Å Æ 12,454 13,937

gpÇ
� 42,624 35,129

$ 987,532 871,655
非�}資s：

臺 � $ 3,024,165 3,072,107

非�}資s�"Q}sz,-&設/z+資½Q}szoÜ資s&pÇ資s，�

Q�"金融­Yz遞éGÊê資sz退職âÍ/資s& Â險�ïs�/{Í/非�

}資sU

�ê��要íî資訊

112

�� 111

��
l自ð"部門z��銷$部門&pÇ部門/æ.

Aíî $ 120,000 -
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���計���������	


�電視��股��限��董����鑒：�

���見


�電視��股��限�������� ����!�"#!�$%資'負)表，,�

����� �����"�$至!�"#!�$%./01表231變5表 6金8量表，

: ;體財>�	附註ABC重E�計FGHIJ，�KL�計���M�N

OL�計�%�見，P開;體財>�	RS�重ET面VOW證YZ行\財>�	]製_

`]製，足:bc表達
�電視��股��限�������� ����!�"#!�$%

財>ef，,������ �����"�$至!�"#!�$%財>gh 6金8量N

���見%ij

L�計�VOW�計�k託��m證財>�表規` o計_`p行��qrNL�計�s

該u_`v%責xys�計���;體財>�	%責xz進�|說~NL�計�S隸��>S

k���規�%\��O�計�職�道�規�，與
�電視��股��限����超���，

��行該規�%��責xNL�計������足� 適�%��證�，:r�表����見

%ijN

關鍵���項

關鍵���項V OL�計�%¡�¢£，¤
�電視��股��限��������¥

;體財>�	%��¦�重要%�項N該u�項�s��;體財>�	¨體 ©ª���見%

過¬
­:®¯，L�計��°¤該u�項±�表��見NL�計�¢£¯²通R���	P

%關鍵���項´v：

�2µ¶認¸

�關µ¶認¸%�計FG請詳;體財>�	附註»A!¼Jµ¶%認¸；µ¶認¸%說

~，請詳;體財>�	附註¼A�!�J¾¿/À%µ¶N

關鍵���項%說~：

Á	µ¶與¡Âµ¶ÃÄÅ�/ÀÆÇ認¸µ¶，®�È ¤µ¶認¸É/Ê¢£，

´Ë這Íµ¶%金額計Ï錯誤，y造ª
�電視��股��限��µ¶認¸%重E誤述N
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®¯%��¬Ô：

L�計�¤P述關鍵���項%Õ要��¬ÔBC：

Ö×試銷貨 µÛr�ÜÝ與財>�Þ�關%\qßà，�針¤Á	計費±P%資ã與I

äå錄進行�¤ 調è， 評ê該µ¶認¸FGÃÄO�關��規ë辦ÊN

Ö閱讀�關¾¿/ÀÆÛ ×試�>%Á	計ïÆÛ%�計處Ê�致�，�考量銷óô讓

Àë%�計處Ê ö露N

�2資'ø0A非ú譽J

���關資'ø0A非ú譽J%�計FG請詳;體財>�	附註»AüJý資�°5' 附註

»A!J°5'2þ� 設�；資'ø0評ê%�計ê計 �設°�ë�，請詳;體財>�

	附註�°5'2þ� 設�與ý資�°5'%ø0評ê；資'ø0%說~，請詳;體財

>�	附註¼A�J°5'2þ� 設�與附註¼A!Jý資�°5'N

關鍵���項%說~：

K	Ý
°�� 行�
����
�電視��股��限��面臨%Õ要��N®8

5負)高s85資'，�°5'2þ� 設�與ý資�°5'À29.90��，�
�電視�

�股��限��;體資'負)表À82%，®�資'ø0�能�R重E風險，若�評ê°b

c，y造ª財>�表重E° 表達N®�，資'ø0A非ú譽J%×試�L�計�p行
�

電視��股��限��財>�	��重要É評ê�項N

®¯%��¬Ô：

L�計�¤P述關鍵���項%Õ要��¬ÔBC：

Ö¤s°5'2þ� 設�，考量該u資'ÃÄ�ø0跡象�¯ø0至��#µ金額；

Ö¤s°5'2þ� 設�與ý資�°5'%�#µ金額，L�計�V考量�$%& '

fv訂�$類*À ��/À%$類°5's+,-.%6/ï0， ��°5'êï

�%��評ê�	1，�O�êï�23%��評ê�	1�ë該資'%�bï4ø處

åªLr�°5'2þ� 設�與ý資�°5'%�#µ金額，L�計�5視�關�設

%/Ê�，�評ê該êï�%¡�2K驗 ���N

77調�項


�電視��股��限��������¥80�8,5289�，:至������!�"#

!�$;<計虧0�173,9859�，85負)超過85資'達1,479,1519��負)>?達88%N

��%@Ê階B¤��ëC覆�銀行F5G額¥HI表 ]製FH��¥%6金µI預×表，

:��F�®KLMN資金:�行/ÀO>%85�風險，�關85�風險ö露請詳;體財>

�	附註¼A�!¼J，PQ財>計R請詳;體財>�	附註¼A�!üJNL�計�F®�ST

���見N

@Ê階B與UÊ±V¤;體財>�	%責x

@Ê階B%責xVOW證YZ行\財>�	]製_`]製bc表達%;體財>�	，�W

�與;體財>�	]製�關%X要Y部ßà，:��;體財>�	F��Þ®s舞\]錯誤%

重E° 表達N
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s]製;體財>�	/，@Ê階B%責x^BC評ê
�電視��股��限��_`Ka

%能b2�關�項%ö露，: _`Ka�計ij%cG，除非@Ê階B�efÏ
�電視�

�股��限��]g;a�，]除fÏ]g�hiK 際�行%��TÂN


�電視��股��限��%UÊ±VAo計k��J負�lm財>�Þ8¬%責xN

��計���;體財>�	%責x

L�計���;體財>�	%nÉ，V¤;體財>�	¨體ÃÄ��Þ®s舞\]錯誤%

重E° 表達��/Ê��，�23���	N

L�計���;體財>�	%nÉ，V¤;體財>�	¨體ÃÄ��Þ®s舞\]錯誤%

重E° 表達��/Ê��，�23���	N/Ê��V高¥��，oOWo計_`p行%

��qrKL�證X能p2;體財>�	��%重E° 表達N° 表達�能Þ®s舞\]錯

誤N´° 表達%;i金額]HIq�/Ê預Cyr響;體財>�	tG者Sr%K	vG，

`被認�3�重E�N

L�計�OWo計_`��/，運G¡�¢£ ¡�yzNL�計�^p行v¸qr：

1.辨認�評ê;體財>�	Þ®s舞\]錯誤%重E° 表達風險；¤S評ê%風險設計 p

行適c%®¯¤G；���足� 適�%��證�:r����見%ijN®舞\�能È 

|謀2~造2��遺�2° 聲~]踰越Y部ßà，�Fp2Þ®s舞\%重E° 表達%

風險高sÞ®s錯誤者N

2.¤與���關%Y部ßà��X要%�解，:設計c/'fv適c%��¬Ô，o�nÉ非

¤
�電視��股��限��Y部ßà%�h�表��見N

3.評ê@Ê階BScG�計FG%適c�， �Sr�計ê計與�關ö露%/Ê�N

4.O�S��%��證�，¤@Ê階BcG_`Ka�計ij%適c�，: t
�電視��

股��限��_`Ka%能b�能'�重Ez�%�Ç]'fÃÄ�R重E°�ë�，r2

�論NL�計�若認�該u�Ç]'f�R重E°�ë�，`須s���	
�醒;體財>

�	tG者��;體財>�	%�關ö露，]s該uö露V�°適c/ST���見NL�

計�%�論V::至���	$S��%��證��ijNoFH�Ç]'f�能Þ致
�

電視��股��限��°�3�_`Ka%能bN

5.評ê;體財>�	ABC�關附註J%¨體表達2�� Y�，: ;體財>�	ÃÄbc表

達�關�� �ÇN

6.¤scG31L%被ý資��%財>資訊��足� 適�%��證�，:¤;體財>�	表

��見NL�計�負責��ÂÇ% Þ2lm p行，�負責©ª
�電視��股��限�

�%���見N

L�計�與UÊ±V²通%�項，BCS規R%���� /間，: 重E��Z6AB

Cs��過¬
S辨認%Y部ßà顯著��JN

L�計�^�UÊ±V��L�計�S隸��>Sk���規�%\��遵Ü�計�職�

道�規�
�關���%聲~，�與UÊ±V²通S��能被認��r響�計����%關V

 ���項ABC�關防護N¡）N
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L�計�£與UÊ±V²通%�項
，vë¤
�電視��股��限��������¥

;體財>�	��%關鍵���項NL�計�s���	
¤~該u�項，除非L¥°b許�

開ö露§ë�項，]R¨©見'fv，L�計�vë°s���	
²通§ë�項，®�/Ê

預C�²通S'�%負面r響EsSª進%�«¬1N

­ ® ¯���聯�/���計�����>�S

��計��：

證YÕ@±關
�²m證³號

：
金@證oµ¶1090332798號

金@證oµ¶1000011652號
�������#�����#��"��!#��$
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資
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0
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金
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¼
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1
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註
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¼
A
#
J
J

1
5
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�電視��股��限��

./01表

������ �����"�$至!�"#!�$

±V：·¸¹9�

112�¥ 111�¥
金�額 ％ 金�額 ％

4000 a�µ¶A附註¼A�!�J ¼J $ 987,532 100 871,655 100

5000 a�ªLA附註¼J 867,061 88 753,279 86

a�Ø¬ 120,471 12 118,376 14

6000 a�費GA附註¼J：

6100 Ù銷費G 48,262 5 48,553 6

6200 @Ê費G 125,339 13 121,476 14

173,601 18 170,029 20

a�80 (53,130) (6) (51,653) (6)

a�hµ¶ I2：

7100 �¬Úµ¶ 546 - 153 -

7010 ���µ¶A附註¼A�!»J ¼J 90,601 9 92,531 11

7020 ���¬1 0�A附註¼A�!»JJ (282) - 616 -

7050 �財>ªLA附註¼A�!»J ¼J (45,194) (5) (33,814) (4)

7370 cG31L認¸%Û��0�%�額A附註¼A¼JJ (175) - (140) -

45,496 4 59,346 7

7900 ÍÜ8A0J¬ (7,634) (2) 7,693 1

7950 ø：S�Í費GA附註¼A!üJJ 894 - 859 -

LC8A0J¬ (8,528) (2) 6,834 1

8300 ��./01：

8310 °重å類至01%項n

8311 �ëÄ¬計Ý%�衡量q 1,359 - 16,788 2

8316 透過��./01Â�bï4衡量%31q3ý資F

 6評ï01

30,103 3 (43,110) (5)

8349 與°重å類%項n�關%S�Í - - - -

31,462 3 (26,322) (3)

8300 LC��./01 31,462 3 (26,322) (3)

LC./01I額 $ 22,934 1 (19,488) (2)
Þ股A虧0Jß餘A附註¼A�!�JJ

9750 iLÞ股A虧0Jß餘A�J $ (0.14) 0.11
9850 á釋Þ股A虧0Jß餘(�J $ (0.14) 0.11

(請詳閱Ñ附;體財>�	附註)

董�長：胡雪Ô KÊ\：胡雪Ô �計Õ@：ÕÖ×

-155-






�
電
視
�
�
股
�
�
限
�
�

3
1
變
5
表

�
�
�
�
�
�
 
�
�
�
�
�
"
�
$
至
!
�
"
#
!
�
$

±
V
：
·
¸
¹
9
�

�
�
3
1
項
n

透
過
�
�
.
/
0

1
Â
�
b
ï
4
衡

ã
通
股

股
�
L

資
L
�
Î

½
Ï
補

虧
�
0

量
%
金
融
資
'

F
 
6
A0
J1

3
1
I
計

�
�
�
�
�
�
�
"
�
$
餘
額

$
1
,5
0
7
,2
4
6

1
3
,7
5
6

(1
,0
9
0
,4
3
8
)

3
,8
2
4

4
3
4
,3
8
8

L
C
8
¬

-
-

6
,8
3
4

-
6
,8
3
4

L
C
�
�
.
/
0
1

-
-

1
6
,7
8
8

(4
3
,1
1
0
)

(2
6
,3
2
2
)

L
C
.
/
0
1
I
額

-
-

2
3
,6
2
2

(4
3
,1
1
0
)

(1
9
,4
8
8
)

ø
資
Ï
補
虧
0

(9
0
0
,0
0
0
)

-
9
0
0
,0
0
0

-
-

�
�
�
�
�
�
!
�
"
#
!
�
$
餘
額

6
0
7
,2
4
6

1
3
,7
5
6

(1
6
6
,8
1
6
)

(3
9
,2
8
6
)

4
1
4
,9
0
0

L
C
8
0

-
-

(8
,5
2
8
)

-
(8
,5
2
8
)

L
C
�
�
.
/
0
1

-
-

1
,3
5
9

3
0
,1
0
3

3
1
,4
6
2

L
C
.
/
0
1
I
額

-
-

(7
,1
6
9
)

3
0
,1
0
3

2
2
,9
3
4

�
�
�
�
�
�
!
�
"
#
!
�
$
餘
額

$
60
7,
24
6

13
,7
56

(1
73
,9
85
)

(9
,1
83
)

43
7,
83
4

(請
詳
閱
Ñ
附
;
體
財
>
�
	
附
註
)

董
�
長
：
胡
雪
Ô

K
Ê
\
：
胡
雪
Ô

�
計
Õ
@
：
Õ
Ö
×

-156-





�電視��股��限��

6金8量表

������ �����"�$至!�"#!�$

±V：·¸¹9�

112�¥ 111�¥
a�+5%6金8量：

�LCÍÜA80J8¬ $ (7,634) 7,693

�調¨項n：

���µ1費0項n

���ô舊費G 61,666 72,545

å銷費G 4,511 1,453

預C�Gø00� - 96

¬Ú費G 45,194 33,814

¬Úµ¶ (546) (153)

���股¬µ¶ (2,768) (2,671)

cG31L認¸%Û��0�%�額 175 140

F 6h¹æç0�A¬1J 93 (42)

����µ1費0項n/計 108,325 105,182

��與a�+5�關%資'／負)變5q：

����¯µº� 40 4,117

����¯µäÛ (41,454) 4,207

����¯µäÛ－關V\ 1,480 5,140

������¯µÛ (2,878) 2,634

�貨 (2,493) 704

½¾èn 13,276 (6,785)

預¿Û項 (908) 5,316

������85資' (643) 191

������非85資' (5,744) (1,592)

����/À負) (3,500) (10,054)

����¯¿º� 1,833 (466)

����¯¿äÛ 26,923 18,286

����¯¿äÛ－關V\ (2,710) (9,344)

������¯¿Û 7,222 (10,855)

������85負) 1,806 121

������a�負) - (5,532)

�����與a�+5�關%資' 負)%8變5/計 (7,750) (3,912)

���調¨項n/計 100,575 101,270

� a運'�%6金8¶ 92,941 108,963

��µ�%¬Ú 547 153

��µ�%股¬ 2,768 2,671

I¿%¬Ú (45,371) (33,092)

I¿%S�Í (894) (859)

���a�+5%86金8¶ 49,991 77,836
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�電視��股��限��

6金8量表A`J

������ �����"�$至!�"#!�$

±Vé·¸¹9�

112�¥ 111�¥
ý資+5%6金8量：

���°5'2þ� 設� (7,989) (11,741)

���K©資' (3,622) (8,209)

���金融資'øêAªëJ 1,638 (259)

��ýý資+5%86金82 (9,973) (20,209)

M資+5%6金8量：

ÅCÆÛøê (20,000) (30,000)

�¶�證金øê (2,903) (231)

*賃L金ì還 (13,693) (22,955)

��M資+5%86金82 (36,596) (53,186)

LC6金 Àc6金ªëq 3,422 4,441

Cî6金 Àc6金餘額 128,033 123,592

Cï6金 Àc6金餘額 $ 131,455 128,033

(請詳Ñ附;體財>�	附註)

董�長：胡雪Ô KÊ\：胡雪Ô �計Õ@：ÕÖ×
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�電視��股��限��

;體財>�	附註

������¥ ����¥

(除ð�註~者h，S�金額ñ:·¸¹9��±VJ

�2��ò革


�電視��股��限��(:vôõL��ö)設�s���!¼�!"�!»$N

L��Õ要Ka製r¾÷�Z行電視èn2製r�¾÷電視Á	 �際電視èn%轉

¾ �¯�項uN

L��股ºs���!���"ü$起s¸ú證Y��SP-買賣N

�2通過財>�	%$C ¬Ô

L;體財>�	�s����#�#"!#$K董��通過ZýN

#2·Zý S訂_` 解釋%適G

(�)�cG金融lm@Êk��認�%·Zý S訂Ñ_` 解釋%r響

L��自�������"�$起開�適Gv¸·ST%�際財>�Þ_`，�

¤;體財>�	F造ª重Er響N

Ö�際�計_`¶�號%STõ�計FG%ö露ö

Ö�際�計_`¶�號%STõ�計ê計4%ëOö

Ö�際�計_`¶!�號%STõ與±���S'�%資' 負)�關%遞ÌS�

Íö

L��自�������"�!#$起開�適Gv¸·ST%�際財>�Þ_

`，�¤;體財>�	F造ª重Er響N

Ö�際�計_`¶!�號%STõ�際*Í變革�I��規`�Lö

(�)�FcG金@�認�%�際財>�Þ_`%r響

L��評ê適Gv¸自����#��"�$起�h%·ST%�際財>�Þ_

`，y°致¤;體財>�	造ª重Er響N

Ö�際�計_`¶�號%STõ負)å類�85]非85ö

Ö�際�計_`¶�號%STõ3/ÀÆÛ%非85負)ö

Ö�際�計_`¶¼號 �際財>�Þ_`¶¼號%STõ�¯ú融資­�ö

Ö�際財>�Þ_`¶!¼號%STõóÑ*#
%*賃負)ö
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�電視��股��限��;體財>�	附註A`J

(#)金@��F認�%·Zý S訂_` 解釋

L��預Cv¸�F認�%·Zý ST_`°致¤;體財>�	造ª重Er

響N

Ö�際財>�Þ_`¶!號 �際�計_`¶�!�號%STõý資者與�關聯��

]/資間%資'2ó]ý¶ö

Ö�際財>�Þ_`¶!¼號õ�險/Àö �際財>�Þ_`¶!¼號%ST

Ö�際財>�Þ_`¶!¼號%STõî�適GIFRS 17 IFRS 9>較資訊ö

Ö�際�計_`¶�!�號%STõ�
�æç�ö

»2重E�計FG%HI說~

L;體財>�	ScG%重E�計FGHI說~´vNv¸�計FG��致適GsL

;體財>�	%S�表達C間N�

A�J遵Ü聲~

L;體財>�	VOWõ證YZ行\財>�	]製_`ö]製N

A�J]製ij

1.衡量ij

除v¸資'負)表%重要項nh，L;體財>�	VO��ªL�ij]製：

(1)O�bï4衡量%透過��./01Â�bï4衡量金融資'； 

(2)8�ëÄ¬資']負)，VO退�i金資'%�bï4ø除�ëÄ¬O>64%

8額認¸N

2.�能�貨¹ 表達貨¹

L��V:a運S處Õ要K	Ý
%貨¹���能�貨¹NL;體財>�	V

:L��%�能�貨¹，·¸¹表達NS�:·¸¹表達%財>資訊ñ:·¸¹9

��±VN

A#Jh ¹

h¹��O��$%�?çÏ��能�貨¹NsÑ`Þ��ÞC間��$A:v

ô�Þ$J，h¹貨¹�項nOc$%�?çÏ��能�貨¹N:�bï4衡量%h

¹非貨¹�項nO衡量�bï4c$%�?çÏ��能�貨¹，:��ªL衡量%h

¹非貨¹�項n`O��$%�?çÏN

çÏS'�%h¹æç��通�V認¸s01，o:v'fV認¸s��./0

1： ë�透過��./01Â�bï4衡量%31q3N
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�電視��股��限��;體財>�	附註A`J

A»J資'與負)&å85與非85%å類�_

�/v¸ÆÇ%�%資'¸�85資'，非�85資'%S���資'`¸�非

85資'：

1.預Cs�T�a�週C
 6該資'，]�ey�2ó]�耗；

2.Õ要���nÉ而��該資'；

3.預Cs�ÞC間Ñ!�;"Y 6該資'；]

4.該資'�6金]Àc6金，�s�ÞC間Ñ至ê!�;"y該資'�ç]G:fì

負)kÉ��限à者除hN

�/v¸ÆÇ%�%負)¸�85負)，非�85負)%S���負)`¸�非

85負)：

1.預CysT�a�週C
fì該負)；

2.Õ要���nÉ而��該負)；

3.預Cys�ÞC間Ñ!�;"YÉCfì該負)；]

4.F3KÆÇyfìC限遞Ì至�ÞC間Ñ至ê!�;"%3¬%負)N負)%Æ

Û，�能O��¤T%選�，:Z行31q3而Þ致�fì者，�°r響�å類N

A�J6金 Àc6金

6金BC��6金 +C�ÛNÀc6金V �隨/轉çªë額6金�ï4變5

風險� %ÅC�3高¥85�%ý資NëC�Û�/Ü述ëO���nÉV!足Å

C6金"諾而非ý資]��nÉ者，¸�sÀc6金N

A¼J金融q3

¯µäÛ SZ行%)>證Y$�Vs'�/認¸NS���金融資' 金融負

)$�VsL��ª�金融q3/ÀÆÛ%�T/認¸N非透過01Â�bï4衡量

%金融資'A除°B%重E財>&ª部å%¯µäÛhJ]金融負)$�VÂ�bï4

ë計'(�)�s該��]Z行%��ªL衡量N°B%重E財>&ª部å%¯µä

Û$�VÂ��ï0衡量N

1.金融資'

L��%金融資'å類�：Âå銷ÑªL衡量%金融資'2透過��./0

1Â�bï4衡量%金融資' 透過01Â�bï4衡量%金融資'N

L��*s+變@Ê金融資'%Ka,-/，�O規ë重å類S�kr響%

金融資'N
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(1)Âå銷ÑªL衡量%金融資'

金融資'$/�/v¸ÆÇ，�F ë�透過01Â�bï4衡量/，VÂ

å銷ÑªL衡量：

ÖVR:µ�/À6金8量�nÉ%Ka,-v��該金融資'N

Ö該金融資'%/ÀÆÛ'�§ë$C%6金8量，.Q�I¿L金 8通Rh

L金金額%¬ÚN

該u資'Ñ`:$�認¸金額ëø計c�h¬ÚL計Ï%<Îå銷q，�調

¨x/�00�%å銷ÑªL衡量N¬Úµ¶2h¹æç01 ø00�V認¸

s01N除¸/，y¬1]0�¸¶01N

(2)透過��./01Â�bï4衡量%金融資'

)>q3ý資$/�/v¸ÆÇ，�F ë�透過01Â�bï4衡量/，

V透過��./01Â�bï4衡量：

ÖVR:µ�/À6金8量 2ó�nÉ%Ka,-v��該金融資'N

Ö該金融資'%/ÀÆÛ'�§ë$C%6金8量，.Q�I¿L金 8通Rh

L金金額%¬ÚN

L��s$�認¸/，�r�°�1銷%選�，y非�����%31q3

ý資Ñ`�bï4變5¸�s��./01NÜ述選�VÂ逐項q3ijSr

ªN

�)>q3ý資者Ñ`Â�bï4衡量NÂ�h¬ÚL計Ï%¬Úµ¶2h

¹æç01 ø00�認¸s01，�餘8¬1]0�V認¸���./01N

s除¸/，<計%��./01金額重å類至01N

�31q3ý資者Ñ`Â�bï4衡量N股¬µ¶A除非~顯3表部åý資

ªL%#µJV認¸s01N�餘8¬1]0�V認¸���./01�°重å類

至01N

31ý資%股¬µ¶sL���3¬µ�股¬%$認¸A通�V除Ú$JN

(3)Ka,-評ê

L��V:&/B4評ê��金融資'%Ka,-%nÉ，�V¦能5÷K

a@ÊT- ��資ã­@Ê階B%T-，考量資訊BC：

ÖS述%ý資&/FG n�， 該uFG%運rNBC@Ê階B%G6ÃÄV

著重s賺�/À6金8量2W�§ë¬Úµ1?&/2t金融資'%�`C間

與�關負)]預C6金82%�`C間�配/]藉:2ó金融資' 66金8

量N

ÖKa,-%gh 該Ka,-v��%金融資'´/評ê ´/¤��%Õ要

@Ê\��	
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Ör響Ka,-ghA 該Ka,-v��%金融資'J%風險 該風險%@ÊT

-； 

Ö:Ü;C2ó金融資'%頻?2金額 /點，: 該u2ó%Ê: ¤FH2

ó+5%預CN

OP述KanÉ，>轉金融資'­¶#T%��若°�/除¸ÆÇ，`非�

P述S %2ó，�與L��_`認¸該資'%nÉ�致N

����� :�bï4ij@Ê�評êgh%金融資'，V透過01Â�

bï4衡量N

(4)評ê/À6金8量ÃÄ.Q�I¿L金 8通RhL金金額%¬Ú

O評ênÉ，L金V金融資's$�認¸/%�bï4，¬ÚV:v¸¤ï

&ª：貨¹/間ï42與§ëCY8通RhL金金額�關%�G風險2��iL

?Û風險與ªL ¬@邊際N

評ê/À6金8量ÃÄ.Q�I¿L金 8通RhL金金額%¬Ú，L��

考量金融q3/ÀÆÛ，BC評ê金融資'ÃÄB%�項�+變/À6金8量/

點]金額%/ÀÆÛ，Þ致�°�/�ÆÇNs評ê/，L��考量：

Öx/�+變/À6金8量/點]金額%]��項；

Ö�能調¨/Àº面¬?%ÆÛ，BC變5¬?%§�；

Ö�Ü還Û BÌ§�； 

ÖL��%請C3*限sD自§ë資'%6金8量%ÆÛAE´K追G3§�JN

(5)金融資'ø0

L��針¤Âå銷ÑªL衡量%金融資'ABC6金 Àc6金2Âå銷Ñ

ªL衡量%金融資'2¯µº� ¯µäÛ2��¯µÛ2�2�證金 ��金

融資'uJ /À資'%預C�G0�認¸�00�N

v¸金融資'VÂ!�;"預C�G0�金額衡量�00�，�餘VÂ�`

C間預C�G0�金額衡量：

Ö¢ë)>證Ys�Þ$%�G風險H； 

Ö��)>證Y 銀行�Û%�G風險AI金融q3%預C�`C間Z�違À%風

險J自$�認¸ÑF顯著ªëN

¯µäÛ%�00�VÂ�`C間預C�G0�金額衡量N

s¢ë自$�認¸Ñ�G風險ÃÄ�顯著ªë/，L��考量/Ê��K證

%資訊AK需過¥ªL]ý¶I���J，BC質� 量N資訊， Å�L��%

��K驗2�G評ê ÜO�資訊Sr%åPN

若金融q3%�G風險評u�csQQSëO%õý資u4öA��_ãR

%ý資u4BBB-2S迪%ý資u4Baa3]
華�評%ý資u4twA，]高s該u

4者J，L��視�該)>證Y%�G風險HN
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�`C間預C�G0�V 金融q3預C�`C間S��能違À�項'�%

預C�G0�N

!�;"預C�G0�V 金融q3s�Þ$Ñ!�;"Y�能違À�項S

'�%預C�G0�A]較ÅC間，若金融q3%預C�`C間Ås!�;"

/JN

衡量預C�G0�%¦長C間�L��V露s�G風險%¦長/ÀC間N

預C�G0��金融q3預C�`C間�G0�%±?ë3ê計4N�G0

�VÂS�6金Åµ%64衡量，^IL��O�/À�µ�%6金8量與L�

�預Cµ�%6金8量%�額N預C�G0�VÂ金融資'%�h¬?ô6N

sÞ��Þ$L��評êÂå銷ÑªL衡量金融資'ÃÄ��Gø0N¤金

融資'%ê計FH6金8量3�°¬r響%�項]W項�項�Z�/，該金融資

'��Gø0N金融資'��Gø0%證�BC�關v¸�項%�觀Y資ã：

ÖÆÛ\]Z行\%重E財>Z難；

Ö違À，諸´Ì]]逾C超過�_�!`；

Ö®與ÆÛ\%財>Z難�關%K	]/ÀÊ:，L��a­ÆÛ\$L°�考

量%讓|；

ÖÆÛ\b��能�聲請c']進行��財>重¨；]

Ö:s財>Z難而t該金融資'%+,-.��N

Âå銷ÑªL衡量%金融資'%�00�V自資'%ä面金額
d除N

cL��¤#µ金融資'¨體]部åKL/Ê預C/，V'(øê�金融資

'Iä面金額N¤��¿，L��V:ÃÄ/Ê預C�#µ%ij;iåPe銷

%/點 金額NL��預C�e銷金額y°�重E迴轉N�而，�e銷%金融資

'g�7àp行，:�/L��#µ逾C金額%¬ÔN

(6)金融資'%除¸

L��*s¤H自該資'6金8量%/À3¬h;，]�>轉金融資'�該

資'S�3%ijS�%風險 �酬�>轉­����，]lF>轉^F�mS

�3%ijS�風險 �酬�F�m該金融資'%ßà/，�y金融資'除¸N

L��m訂>轉金融資'%��，若�m�>轉資'S�3%S�]ijS

�風險 �酬，`g�`認¸s資'負)表N
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2.金融負) 31q3

(1)負)]31%å類

L��Z行%)> 31q3VO�/Àn議% 質與金融負) 31q3

%ëOå類�金融負)]31N

(2)31��

31q3V 表pL��s資'ø除�S�負)Ñq餘31%x//ÀNL

��Z行%31q3V:��%ïÛd除'(Z行ªLÑ%金額認¸N

(3)金融負)

金融負)Vå類�å銷ÑªL]透過01Â�bï4衡量N金融負)若��

����2衍�q3]s$�認¸/ ë，`å類�透過01Â�bï4衡量N

透過01Â�bï4衡量%金融負)V:�bï4衡量，��關8¬1 0�，

BCx/¬Ú費G，V認¸s01N

��金融負)Ñ`c�h¬ÚLÂå銷ÑªL衡量N¬Ú費G æç01V

認¸s01N除¸/%x/¬1]0�^V認¸s01N

(4)金融負)%除¸

L��Vs/ÀO>��行2��]ÉC/，除¸金融負)Nc金融負)Æ

ÛS+�S+Ñ負)%6金8量�重E��，`除¸$金融負)，�:S+ÑÆ

Û�ijÂ�bï4認¸·金融負)N

除¸金融負)/，�ä面金額與SI¿]¯I¿¤ïI額AB%x/S>轉

%非6金資']"s%負)J間%�額認¸�01N

(5)金融資' 負)%t0

金融資' 金融負)*sL��nÜ�LuP��p行%3¬進行t0 �

�e:8額�v]$/變6資' fì負)/，T­:t0�:8額表達s資'

負)表N

(6)¬? �變革

vëÂå銷ÑªL衡量金融資']金融負)%/À6金8量%ij®¬? 

�變革而+變/，L��w·金融資']金融負)%�h¬?:5÷ �變革S

要C%變5N

s�*s�/v¸x項ÆÇ/，vë金融資']金融負)%/À6金8量%

ij%變5��¬? �變革S要C者：

Ö該變5�¬? �變革%'(�ËSX須；�

Övë/À6金8量%·ijRK	PÀcsyÜ%ij（I該變5Ü%i

j）N
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若除{®¬? �變革S要C¤vë/À6金8量%ijr變5h，�¤金

融資']金融負)r額h變5，`L��yw·金融資']金融負)%�h¬?

:5÷ �變革S要C%變5，�適G/ÀS+%�計FGs額h%變5N

A¼J½¾èn

½¾ènV½¾r|2½¾èn R製ènN½¾r|2½¾èn:$�ªL¶

ä，�:;ièn�ijå銷轉¸ªL，:Få銷ªL與8變6ï4}H評ïNR製

èn: 際ý¶ªL�¶äij，�:ªL與8變6ï4}HL評ïN

A�J���貨

�貨VBC~ã ú�N�貨V:ªL與8變6ï4}H衡量，>較ªL與8變

6ï4/除$類i�貨hV:;i項n�ijN8變6ï4V RT�'fv%ê計

óïø除ê計.q�需ý¶%ê計ªL .ª2óS需%ê計ªLÑ%餘額N�貨ª

L%計Ï: 際ý¶ªL�¶äijN

AüJý資�°5'

ý資�°5'V ���賺�*金]資'ª4]�者�3，而非�T�a�2

ó2Gs�'2��ú�]�>]r�行F@ÊnÉ%°5'Ný資�°5'$�認

¸/:ªL衡量，Ñ`衡量^ÂªL,-處Ê，s$�認¸Ñ:�ô舊金額計Ï�¸

ô舊費G，�ô舊TL2耐G�限 �4>W°5'2þ� 設�規ëNªLB%�

'()�s��ý資�°5'%費G，自¯%ý資�°5'ªLB%$ã '(\

q2�tý資�°5'達É�tGe�%x/�'()�%��ªL ÆÛ資LNª

LN

cý資�°5'G途變w而重å類�°5'2þ� 設�/，:變wG途/%ä

面金額­:重å類Ný資�°5'%*金µ1Vs*賃C間Â'�L認¸sa�hµ

¶ I2%��µ¶項vNa與%*賃誘®Vs*賃C間認¸�*賃µ1%�部åN

A!J°5'2þ� 設�

1.認¸與衡量

°5'2þ� 設�%認¸ 衡量VcªL,-，OªLø除<計ô舊與<計

ø0Ñ%金額衡量NªLB%�'()�s��資'%I2N自¯資'ªLB%$

ã '(\q2x/��t資'達預計G途%�tGe�É'(�)�ªL2��

與>除該項n �$SR%點%ªL，: �/要Ç資'資LN%ÆÛªLN

c°5'2þ� 設�B%°$&ª部å，��¤s該項n%IªL若�重E

而cG°$%ô舊?]ô舊TL較�/�/，`視�°5'2þ� 設�%±�項

nAÕ要&ª部åJ處ÊN

°5'2þ� 設�%處å01，V:°5'2þ� 設�%ä面金額與處å

ïÛ%�額vë，�:8額認¸s01項v%��¬1 0�N
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2.Ñ`ªL

若°5'2þ� 設�項nÑ`I2S預C'�%FHK	h1b��能8¶

L��，��金額能�靠衡量，`該I2認¸�該項nä面金額%�部å，被重�

部å%ä面金額`­:除¸N°5'2þ� 設�%$�WSªLsZ�/認¸�

01N

3.ô��舊

ô舊VO資'ªLø除�4ÑÂê計耐G�限c'�L計Ï，�O資'%;i

重E&ª部å評ê，若�&ª部å%耐G�限°$s資'%��部å，`�&ª部

å¯±��¸ô舊Nô舊%�¸認¸�01N

�%°­�¸ô舊N

cC >較C間%ê計耐G�限´v：

(1)�� ¯� 35～60�

(2)±�設� 3～7�

(3)辦�設� 3～9�

(4)*賃+良 5�

(5)��設� 3～7�

4.重å類至ý資�°5'

c�自G%°5'變wG途�ý資�°5'/，該項°5'¯:變wG途/%

ä面金額重å類�ý資�°5'N

A!�JK©資'

1.認¸ 衡量

L�������限耐G�限%K©資'，V:ªLø除<計å銷與<計ø0

Ñ%金額N

2.Ñ`I2

Ñ`I2*s�ªë�關§ë資'%FHK	h1/�­:資LNNS���

I2sZ�/認¸s01N

3.å��銷

å銷V:資'ªLø除ê計�4計Ï，�自K©資'達��tGe�起，c'

�Ls�ê計耐G�限Y認¸�01N

cC >較C間%%ê計耐G�限´v：

(1)a運§許3 9�

(2)電腦軟體 1～5�

L��sÞ��Þ$5視K©資'%å銷TL2耐G�限 �4，�sX要/

適c調¨N
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A!�Jý資關聯��

關聯��V L��¤�財> a運FG3�重Er響，�非ßà]聯/ßà

者N

L��¤s關聯��%31cG31L處ÊN31Lv，$���/VOªL認

¸，ý資ªLB%��%ªLNý資關聯��%ä面金額BC$�ý資/S辨認%ú

譽，ø除x/<計ø00�N

;體財>�	BC自3�重Er響%$起至��重Er響%$;，s進行與L�

��計FG�致�%調¨Ñ，L��O31>E認¸;該ý資關聯��%01 ��

./01%金額Nc關聯��Z�非01 ��./01%31變5�°r響/��

�¤�%�股>E/，L��y)�sL�����關聯���額v%31變5Â�

股>E認¸�資L�ÎN

L��與關聯��間%��S'�%F 6¬1 0�，*R非關V\ý資者¤

關聯��%31��Y，認¸s��財>�表NcL��O>E¯認¸關聯��%0

��額us]超過�R關聯��%31/，Ig;認¸�0�，而*sZ�LëO

>2ÙëO>]�3該被ý資��I¿Û項%��Y，認¸額h%0� �關負)N

A!#Jý資Û��

s]製;體財>�	/，L��¤3ßàb%被ý資��Vc31L評ïNR3

1Lv，;體財>�	cC01 ��./01與/�ij]製%財>�	
cC0

1 ��./01)�s����Õ%ååq�$，�;體財>�	�Õ31與/�

ij]製%財>�	
)�s����Õ%31�$N

L��¤Û��S�331%變5，FÞ致��ßà者，r�與�Õ間%31�

�處ÊN

A!»J* 賃

L��Vs/Àª�$評ê/ÀÃÄV�]B%*賃，若/À轉讓¤�辨認資'

%tG%ßà3�z/間:ç�¤ï，`/ÀV�]B%*賃N

1."*\

L��s*賃開�$認¸tG3資' *賃負)，tG3資'V:ªL�$�

衡量，該ªLB%*賃負)%$�衡量金額，調¨*賃開�$]%ÜI¿%x/*

賃a¿，�ë計SZ�%$�'(ªL ���2>除�É資' �$�SR%點

]�É資'%ê計ªL，$/ø除µ�%x/*賃誘®N

tG3資'Ñ`s*賃開�$至tG3資'%耐G�限�!/]*賃C間�!

/x者%較�者:'�L�¸ô舊N�h，L��ëC評êtG3資'ÃÄZ�ø

0�處Êx/�Z�%ø00�，�s*賃負)Z��衡量É'fv配/調¨tG

3資'N

-168-





�電視��股��限��;體財>�	附註A`J

*賃負)V:*賃開�$�FI¿%*賃a¿%64�$�衡量N若*賃隱%

¬?���ë，`ô6?�該¬?，若�非���ë，`tGL��%ª額ÆÛ¬

?N�般而言，L��VcG�ª額ÆÛ¬?�ô6?N

計¶*賃負)衡量%*賃a¿BC：

(1)�ëa¿，BC 質�ëa¿；

(2)�vs�項 q]費?%變5*賃a¿，cG*賃開�$% q]費?�$�衡

量；

(3)預CI¿%�4�證金額； 

(4)s/Ê�ëy行t購買選�3]*賃h;選�3/%行tï0]S須I¿%¡

ÛN

*賃負)Ñ`V:�h¬ÚL計�¬Ú，�sZ�:v'f/�衡量�金額：

(1)G:vë*賃a¿% q]費?變5Þ致FH*賃a¿�變5；

(2)預CI¿%�4�證金額�變5；

(3)�É資'購買選�3%評ê�變5；

(4)¤ÃÄ行tÌ長]h;選�3%ê計�S變5，而w+¤*賃C間%評ê；

(5)*賃�É2��]��ÆÛ%S+N

*賃負)®Ü述G:vë*賃a¿% q]費?變52�4�證金額�變5:

 購買2Ì長]h;選�3%評ê變5而�衡量/，V�¤¯調¨tG3資'%ä

面金額，�stG3資'%ä面金額ø至零/，yq餘%�衡量金額認¸s01


N

¤søê*賃��%*賃S+，`VøêtG3資'%ä面金額:5÷*賃%

部å]Q面h;，�y�與*賃負)�衡量金額間%�額`認¸s01
N

L��y°�/ý資�°5'ëO%tG3資' *賃負)åi:±行項n表

達s資'負)表
N

針¤辦�設� ��設�*賃u%ÅC*賃 Hï4�É資'*賃，L��選

�°認¸tG3資' *賃負)，而Vy�關*賃a¿O'�ijs*賃C間Y認

¸�費GN

2.2*\

L���2*\%��，Vs*賃ª�$y*賃/ÀO�ÃÄ>轉附�s�É

資'S�3%ijS�風險與�酬å類，若Ã`å類�融資*賃，Ä`å類�a�

*賃Ns評ê/，L��考量BC*賃C間ÃÄ£蓋�É資'K	�限%Õ要部å

u�關§ë �N

若L���轉*2*\，`Våi處ÊÕ*賃 轉*��，�:Õ*賃S'�

%tG3資'評ê轉*��%å類N若Õ*賃�ÅC*賃�適G認¸豁¦，`¯y

�轉*��å類�a�*賃N
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若n議B%*賃 非*賃&ª部å，L��tG�際財>�Þ_`¶!�號%

規ëåå/À
%¤ïN

融資*賃vS��%資'，:*賃ý資8額%金額表達�¯µ融資*賃ÛN®

nú與­�a�*賃S'�%$�'(ªL，B%s*賃ý資8額YN*賃ý資8

額V:能5÷R;C間��ë�酬?%§�，s*賃C間åå認¸�¬Úµ¶N針

¤a�*賃，L��c'�ijySµ�%*賃a¿s*賃C間Y認¸�*金µ

¶N

A!�J非金融資'ø0

L��sÞ��Þ$評êÃÄ�跡象顯�非金融資'A除�貨 遞ÌS�Í資'

hJ%ä面金額�能�ø0N若�x�跡象�R，`ê計該資'%�#µ金額Nú譽

VÞ�ëC進行ø0×試N

�ø0×試%nÉ，Vy6金8¶E部å��s��;i資']資'¨&%6金

8¶%�&資'r�¦ �辨認資'¨&N��/���%ú譽Våå至預C�自/

�.hk1%;6金'�±V]6金'�±V¨&N

�#µ金額�;i資']6金'�±V%�bï4ø處åªL與�tGï4}高

者Ns評êtGï4/，ê計FH6金8量V:ÍÜô6?ôÏ至64，該ô6?¯

5÷6/-.¤貨¹/間ï4 ¤該資']6金'�±V§ë風險%評êN

;i資']6金'�±V%�#µ金額若Hsä面金額，`認¸ø00�N

ø00�V�I認¸s01，�Vyøê該6金'�±Vkåú譽%ä面金額，

�©該±VY��;資'ä面金額%>Eøê;該資'ä面金額N

ú譽ø00�°­迴轉Nú譽:h%非金融資'`*R°超過該資'若Fs:Ü

�¥認¸ø00�/Svë%ä面金額Aø除ô舊]å銷J%��Y迴轉N

A!¼Jµ¶%認¸

1.¾¿/À%µ¶

µ¶VÂ>轉ú�]�>而預C�3��%¤ï衡量NL��Vs¤ú�]�

>%ßà>轉­¾¿而!足�ÀO>/認¸µ¶NL��OÕ要µ¶項n說~´

v：

(1)Á	µ¶

Á	µ¶d除3Êúª金Ñs¾÷.ª/認¸µ¶N

(2)èn«3µ¶

èn«3µ¶VO/À% 質Y�u，:¯計ij認¸，]s�¿�關èn

/認¸N

(3)¡Âµ¶ ��µ¶

¡Âµ¶ ��µ¶O¯計ijs¬>��]貨~ßà3>轉­¾¿/認

¸N
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A!¼J�qÄ¬

1.�ë�­計Ý

�ë�­退�金計Ý%�­O>Vs�q��¬>C間Y認¸�費GN

2.�ëÄ¬計Ý

L��¤�ëÄ¬計Ý%8O>Våi針¤;項Ä¬計Ý:�qcC]:ÜC

間¬>S賺�%FHÄ¬金額ôÏ�64計Ï，�ø除x/計Ý資'%�bï4N

�ëÄ¬O>Þ�:/0®Ï�:預計±VÄ¬L®ÏNc計Ï�Ë¤L��

�能�¬/，認¸資'V:£該計Ý退還�­金]¤該計ÝøêFH�­金%©-

��%x/K	h1%64�限N計ÏK	h164/，V考量x/¦H資金�­

要CN

8�ëÄ¬負)%�衡量q，B%®Ï012計Ý資'�酬A°BC¬ÚJ， 

資'P限r響q%x/變5A°BC¬ÚJV�I認¸s��./01，�<計s�

mß餘NL��vë8�ëÄ¬負)A資'J%8¬Ú費GAµ¶J，VtG�¥�Þ

C間開�/Svë%8�ëÄ¬負)A資'J ô6?N�ëÄ¬計Ý%8¬Ú費G

 ��費GV認¸s01N

計ÝST]¯ø/，S'�與ÜC¬>ªL]¯ø¬1]0��關%Ä¬變5

q，V�I認¸�01NL��sfìZ�/，認¸�ëÄ¬計Ý%fì01N

3.離職Ä¬

離職Ä¬VcL��°�能1銷該uÄ¬%要À]s認¸�關重&ªL%}�

者認¸�費GNc離職Ä¬°預Cs�Þ$Ñ!�;"YQ部fì/，­:ô6N

4.ÅC�qÄ¬

ÅC�qÄ¬O>Vs¬>��/認¸�費GN若V®�q過±��¬>而t

L��負�6/%Lë]ÙëI¿O>，�該O>能�靠ê計/，y該金額認¸�

負)N

A!�JS�Í

S�ÍBCcC 遞ÌS�ÍN除與��/�2'(認¸s31]��./01

%項n�關者h，cCS�Í 遞ÌS�Í¯認¸s01N

cCS�ÍBCO�c�¥課ÍS�A0�J計Ï%預計¯¿S�Í]¯µ退Í

Û， x/¤:Ü�¥¯¿S�Í]¯µ退ÍÛ%調¨N�金額VÂ�Þ$%LëÍ

?] 質��L%Í?衡量預CyI¿]µ�Û項%¦³ê計4N

遞ÌS�ÍV©資' 負)s�Þ$%ä面金額與�課Íij%´/���­:

衡量認¸Nv¸'f'�%´/���°­認¸遞ÌS�Í：

1.非���/�%��$�認¸%資']負)，�s��c/(i)°r響�計¬@ 課

ÍS�A0�J�(ii)�F'��u%¯課Í �ø除´/���者；
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2.®ý資Û��2關聯�� /資31S'�%´/���，L���ßà´/��

�迴轉%/點�b��能s�預見%FH°�迴轉者；: 

3.ú譽$�認¸S'�%¯課Í´/���N

¤sFtG%課Í0� FtGS�Í0ø遞轉ÑC，與�ø除´/���，R

b��能�FH課ÍS���tG%��Y，認¸�遞ÌS�Í資'N�sÞ��Þ

$­:重評ê，©�關S�Í¬1非�b��能 6%��Y­:調ø；]R變ªb

��能�足�課ÍS�%��Y迴轉$�øê%金額N

遞ÌS�ÍV:預C´/���迴轉/%Í?衡量，cG�Þ$%LëÍ?] 

質��LÍ?�ijN

L��*s$/�/v¸ÆÇ/，�y遞ÌS�Í資' 遞ÌS�Í負)t0：

1.�Lëp行3ycCS�Í資' cCS�Í負)t0；�

2.遞ÌS�Í資' 遞ÌS�Í負)與v¸:$�Íµ±關課¶S�Í%·ÍÕ體%

��關：

(1)$�·ÍÕ體；]

(2)°$·ÍÕ體，o;Õ體�eR重E金額%遞ÌS�Í資'預C#µ 遞ÌS�

Í負)預Cfì%Þ�FHC間，ycCS�Í負) 資':8額ijfì，]

$/ 6資' fì負)N

A!üJÞ股ß餘A虧0J

L��¸�)�sL��ã通股31��\%iL á釋Þ股ß餘A虧0JNL�

�iLÞ股ß餘A虧0JV:)�sL��ã通股31��\%01，除:cCë3¸

ñ8通Rhã通股股q計Ï%Ná釋Þ股ß餘A虧0J`Vy)�sL��ã通股31

��\%01 ë3¸ñ8通Rhã通股股q，åi調¨S�¹Rá釋ã通股%r響

Ñ計Ï%N

A�!JFº補»

L��Vs�µÉ�關%Fº補»/，y該F附¼ÆÇ%補»認¸�a�hµ

¶N針¤��與資'�關%補»，L��Vs�/Ê��y遵ÜFº補»S附ë%Æ

Ç，�y�µÉ該項補»/，Â�bï4認¸s遞Ìµ¶，�s資'耐G�限YO�

½¾%ijy該遞Ìµ¶認¸�a�hµ¶N補ìL��SZ�費G]0�%Fº補

»，VO�½¾%ij與�關%費G$C認¸s01N

A�!�J部門資訊

L���s/�財>�	ö露部門資訊，®�;體財>�	°ö露部門資訊N
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�2重E�計¢£2ê計 �設°�ë�%Õ要HD ��

@Ê階B]製L;體財>�	/，X須r2¢£2ê計 �設，�y¤�計FG%c

G 資'2負)2µ1 費G%�Þ金額�Sr響N 際�Ë�能與ê計����N

@ÊcÀ�`5視ê計 iL�設，�計ê計變5s變5C間 kr響%FHC間­

:認¸N

�計FGÈ 重E¢£，�¤L;體財>�	�認¸金額�重Er響%資訊�¤被ý

資��ÃÄ3 質ßà，請Á閱������¥/�財>�	N

:v�設 ê計%°�ë�3�Þ致資' 負)ä面金額sv;財>�¥重E調¨%

重E風險，��5÷·ÂÃÄÅ'S造ª%r響，��關資訊´v：

A�J°5'2þ� 設�與ý資�°5'%ø0評ê

資'ø0評ê過¬
，L��須O賴Õ觀¢£�O�資'tG,- '�§�，

vë§ë資'¨&%��6金8量2資'耐G�q FH�能'�%µ1與費0，x

/:sK	ef%變遷]��G6S¼H%ê計+變ñ�能RFH造ª重Eø0]迴

轉�認¸%ø00�N�#µ金額StG%關鍵�設說~請詳附註¼A�J A!JN

L��%�計FG ö露B%cG�bï4衡量�金融2非金融資' 負)NL��

針¤�bï4衡量¯��關Y部ßàà¥N�
BC複�S�重E%�bï4衡量ABC

¶#u4�bï4J，�'(��計Õ@�	Ný資�°5'`:L��財>部門O金@

��	%評ïTL Áq�設ëC評ï]k:h部êï�鑑ïN

L��R衡量�資'Ê負)/，Ë�能tG-.�觀Y%輸¶4N�bï4%u4V

:評ïÍ術tG%輸¶4�O�)類´v：

Ö¶�4：�$資']負)s+,-.%�開�ïAFK調¨JN

Ö¶�4：除B%s¶�4%�開�ïh，資']負)%輸¶ÁqV'(AIï0J]間(

AI:ï0ÙÞ而�J�觀YN

Ö¶#4：資']負)%輸¶Áq非is�觀Y%-.資ãA非�觀YÁqJN

衡量�bï4ScG�設%�關資訊請詳v¸附註：

A�J附註¼A!J，ý資�°5'

A�J附註¼A�!�J，金融q3

¼2重要�計項n%說~

A�J6金 Àc6金

112.12.31 111.12.31
��6金 週轉金 $ 3,625 1,979

Iº�Û 57,785 30,819

+C�Û 70,045 95,235

���6金 Àc6金 $ 131,455 128,033

L��金融資' 負)%¬?風險 ÏÐ¥åP%ö露請詳附註¼(�!�)N
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A�J透過��./01Â�bï4衡量%金融資'

112.12.31 111.12.31
透過��./01Â�bï4衡量%31q3Ñ非
85：

�YPÒ��股º $ 5,017 3,792

�Y非P-AÒJ��股º 105,725 90,917

�hP-AÒJ��股º 25,726 11,656

/���計 $ 136,468 106,365

1.L����該u31q3ý資�長CG6�ý資�非���nÉS��，�� ë

�透過��./01Â�bï4衡量N

2.L��������¥ ����¥F處åG6�ý資，s該C間<Î¬1 0�

FR31Yrx/>轉N

3.�G風險 -.風險資訊請詳附註¼A�!�JN

4.������ ����!�"#!�$，P述%金融資'ñF���r質Ós�

%'fN

A#J¯µº� ¯µäÛA%關V\J

112.12.31 111.12.31
¯µº� $ 6,776 6,816

¯µäÛ 168,726 128,845

ø：�00� (9,108) (9,108)

$ 166,394 126,553

L��針¤S�¯µº� ¯µäÛcGÔNrLê計預C�G0�，^ItG

�`C間預C�G0�衡量，��衡量nÉ，該u¯µº� ¯µäÛVÂ3表¾¿

O�/ÀÆÛI¿S�ÉC金額能b%|$�G風險§�­:å&，��·¶ÜO�

%資訊NL��¯µº� ¯µäÛ%預C�G0�åP´v：

112.12.31
¯µÛ項
ä面金額

ë3¸ñ預C
�G0�?

�0�`C間
預C�G0�

F逾C $ 169,932 0-10% 3,538

逾C61Õ120` - 10-50% -

逾C120`:P 5,570 50-100% 5,570

$ 175,502 9,108
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111.12.31
¯̄µµÛÛ項項
ä面金額

ëë33¸̧ññ預預CC
�G0�?

��00��`̀CC間間
預C�G0�

F逾C $ 130,091 0-10% 3,538

逾C61Õ120` - 10-50% -

逾C120`:P 5,570 50-100% 5,570

$ 135,661 9,108

L��¯µº� ¯µäÛ%�00�變5表´v：

112�¥ 111�¥
Cï餘額AICî餘額J $ 9,108 9,108

L��¤Á	託¾2èn«3 ¡ÂÛ項%¸ñ«�C間�45至90`Nsvë¯

µäÛ�#µ�/，L��考量¯µäÛ自$�«�$至資'負)表$�G�質%x

/+變N:s��K驗顯�ä齡超過365`%¯µäÛKL#µ，L��¤sä齡超

過365`%¯µäÛ認¸100%�00�N¤sä齡R0`至365`%間%¯µäÛ，�

�00�VÁ考��¤T過±×Ø記錄 åP�nÜ財>ef，:ê計KL#µ%金

額N

�00��
:;i評êS認¸%ø0�¯µäÛä面金額與預CfÏ#µ金額

64%�額NL��¤該u餘額�F��x/s��N

������ ����!�"#!�$P述¯µº� ¯µäÛñF���質

Ós�%'©N

A»J��¯µÛ

112.12.31 111.12.31
��¯µÛ $ 14,375 11,498

ø：�00� (9,025) (9,025)

$ 5,350 2,473

�餘�G風險資訊請詳附註¼A�!�JN

A�J���貨

112.12.31 111.12.31
�貨 $ 3,180 687

������ ����!�"#!�$P述�貨ñF���r質Ós�%'

©N

A¼J½¾èn

112.12.31 111.12.31
h購èn $ 116,822 127,348

k製èn �� 6,500 9,250

$ 123,322 136,598
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A¼JcG31L%ý資

L��s�Þ$cG31L%ý資¸�´v：

112.12.31 111.12.31

視³N��股��限�� $ 9,509 9,684

1.Û��

請Á閱������¥/�財>�	N

������¥ ����¥cG31L%Û��01 ��./01�額，

VO�;Û��$C間K�計���%財>�	認¸N

2.關聯��

L��ý資�際視聽Û¾股��限��%�股>E超過20%c31L評ï，ä

面餘額�零�，該���s��ü!��#"�!#$解Ü��進¶fÏ¬ÔN

3.s���

:至������ ����!�"#!�$，L��%cG31L%ý資ñ

F���r質Ós�%'©N

A�J°5'2þ� 設�

L��������¥ ����¥°5'2þ� 設�%ªL2ô舊 ø00

�變5~Ý´v：

����%% ����  ¯̄�� ±±��設設�� 運運輸輸設設�� 辦辦��設設�� **賃賃++良良 ����設設�� II��計計
ªL]認ëªL：

���112�1"1$餘額 $ 1,669,281 1,808,203 1,095,538 5,223 6,749 1,462 171,718 4,758,174

ªÞ - 597 4,569 - 216 - 2,727 8,109

�處å - - (17,289) - (286) - (423) (17,998)

�重å類 (80,557) (28,832) - - - - - (109,389)

���112�12"31$餘額 $ 1,588,724 1,779,968 1,082,818 5,223 6,679 1,462 174,022 4,638,896

���111�1"1$餘額 $ 1,669,281 1,809,070 1,117,215 5,223 7,400 1,462 172,643 4,782,294

ªÞ - - 7,230 - 298 - 4,213 11,741

�處å - - (28,907) - (949) - (5,138) (34,994)

�重å類 - (867) - - - - - (867)

���111�12"31$餘額 $ 1,669,281 1,808,203 1,095,538 5,223 6,749 1,462 171,718 4,758,174

ô舊 ø00�：

���112�1"1$餘額 $ - 964,541 1,076,321 5,223 5,983 658 153,106 2,205,832

�ô舊 - 33,671 6,471 - 260 292 2,761 43,455

�處å - - (17,289) - (286) - (423) (17,998)

�重å類 - (18,909) - - - - - (18,909)

���112�12"31$餘額 $ - 979,303 1,065,503 5,223 5,957 950 155,444 2,212,380
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���% �� ¯� ±�設� 運輸設� 辦�設� *賃+良 ��設� I��計
���111�1"1$餘額 $ - 930,560 1,096,675 5,223 6,653 365 156,222 2,195,698

�ô舊 - 34,063 8,553 - 279 293 2,022 45,210

�處å - - (28,907) - (949) - (5,138) (34,994)

�重å類 - (82) - - - - - (82)

���111�12"31$餘額 $ - 964,541 1,076,321 5,223 5,983 658 153,106 2,205,832

ä面ï4：

���112�12"31$ $ 1,588,724 800,665 17,315 - 722 512 18,578 2,426,516

���111�1"1$ $ 1,669,281 878,510 20,540 - 747 1,097 16,421 2,586,596

���111�12"31$ $ 1,669,281 843,662 19,217 - 766 804 18,612 2,552,342

1.L��s�Þ$¤�a運tG資' ý資�°5'%�#µ金額進行ø0評ê，�

:�bï4ø處åªL��#µ金額%計Ïij，s������¥ ����¥

ñFZ�¯�¸資'ø00�%'©N

2.重å類至ý資�°5'

L���Eß#ß+變G途�:賺�*金�nÉ，s������!�"#!

�$y該項°5'Oä面金額重å類�ý資�°5'N

3.������ ����!�"#!�$�r�長CÆÛ 融資額¥s�%~Ý，

請詳附註�N

AüJtG3資'

L��"*�� ¯�2±�設� 運輸設�u%ªL ô舊，�變5~Ý´

v：

����  ¯̄�� ±±��設設�� 運運輸輸設設�� II��計計
ttGG33資資''ªªLL：：

���112�1"1$餘額 $ 46,146 - - 46,146

ªÞ - 2,140 4,755 6,895

*賃S+ (431) - - (431)

���112�12"31$餘額 $ 45,715 2,140 4,755 52,610
���111�1"1$餘額 $ 11,079 24,426 - 35,505

ªÞ 35,067 - - 35,067

�øê - (24,426) - (24,426)

���111�12"31$餘額 $ 46,146 - - 46,146
tG3資'%<計ô舊：

���112�1"1$餘額 $ 14,946 - - 14,946

�LCô舊 12,968 713 420 14,101

���112�12"31$餘額 $ 27,914 713 420 29,047
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���111�1"1$餘額 $ 1,834 14,346 - 16,180

�LCô舊 13,112 10,080 - 23,192

���øê - (24,426) - (24,426)

���111�12"31$餘額 $ 14,946 - - 14,946
ä面ï4：

���112�12"31$ $ 17,801 1,427 4,335 23,563
���111�1"1$ $ 9,245 10,080 - 19,325
���111�12"31$ $ 31,200 - - 31,200

A!Jý資�°5'

L��ý資�°5'%變5~Ý´v：

�% +良~ �� ¯� I��計
ªªLL]]認認ëëªªLL：：

���112�1"1$餘額 $ 389,667 306,559 696,226

�重å類 80,557 28,832 109,389

���112�12"31$餘額 $ 470,224 335,391 805,615
���111�1"1$餘額 $ 389,667 305,692 695,359

�重å類 - 867 867

���111�12"31$餘額 $ 389,667 306,559 696,226
ôô舊舊  øø0000��：：

���112�1"1$餘額 $ - 219,069 219,069

�ô舊 - 4,110 4,110

�重å類 - 18,909 18,909

���112�12"31$餘額 $ - 242,088 242,088
���111�1"1$餘額 $ - 214,844 214,844

�ô舊 - 4,143 4,143

�重å類 - 82 82

���111�12"31$餘額 $ - 219,069 219,069
ää面面金金額額：：

���112�12"31$ $ 470,224 93,303 563,527
���111�1"1$ $ 389,667 90,848 480,515
���111�12"31$ $ 389,667 87,490 477,157
�bï4：

���112�12"31$ $ 2,408,543
���111�12"31$ $ 1,860,789
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1.ý資�°5'%¦³�bï4V:�$%& 'fv訂�$類*À ��/À%$

類ý資�°5's+,-.%6/ï0A]Á考YF部°5'�� ï�詢¬>á

 �â�áãu資訊J 考量A��評ï��(華�°5'êï�聯/�>SJ%評ï

�ijNJ該u評ïV:-.ï4進行，��bï4評ïÍ術StG%輸¶4V�

¶#u4，LCô舊金額請詳附註!�N

2.ý資�°5'B%q;2*­�\%úG°5'NÞ�*賃/ÀBC$�°���

%*C，�Ñ`*C`與"*\nú，�Fµ�]�*金，�關資訊(BC*金µ¶

 SZ�%'(a運費G)請詳附註¼(!¼)N

3.ý資�°5'ø0評ê說~，請詳附註¼A�JN

4.������ ����!�"#!�$，L��%ý資�°5'�r�融資額¥

s�%~Ý，請詳附註�N

A!�JK©資'

L�������� ����¥K©資'%ªL2å銷 ø00�~Ý´v：

aa運運§§計計33 電電腦腦軟軟體體 II�計計

ª��L：

���112�1"1$餘額 $ 10,060 8,209 18,269

�±��� - 3,622 3,622

���112�12"31$餘額 $ 10,060 11,831 21,891
���111�1"1$餘額 $ - - -

�±��� - 8,209 8,209

轉����¶ 10,060 - 10,060

���111�12"31$餘額 $ 10,060 8,209 18,269
å銷 ø00�：

���112�1"1$餘額 $ 7,265 894 8,159

�LCå銷 1,118 3,393 4,511

���112�12"31$餘額 $ 8,383 4,287 12,670
���111�1"1$餘額 $ - - -

�LCå銷 559 894 1,453

轉����¶ 6,706 - 6,706

���111�12"31$餘額 $ 7,265 894 8,159
ä面ï4：

���112�12"31$餘額 $ 1,677 7,544 9,221
���111�12"31$餘額 $ 2,795 7,315 10,110
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A!�J��金融資'

L����金融資'%~Ý´v：

112.12.31 111.12.31
��金融資'－85 $ 230 1,908

��金融資'－非85 1,338 1,298

$ 1,568 3,206

��金融資'Õ要V�2�證金N

A!#JÅCÆÛ

L��ÅCÆÛ%~Ý´v：

112.12.31 111.12.31
s�銀行ÆÛ $ 1,580,000 1,600,000
�FtG額¥ $ 1,360,000 1,340,000
¬?&間 1.803%~1.990% 1.551%~1.925%

L��:資'設ë0Ó�銀行ÆÛ%s�'©，請詳附註�N

A!»J¯¿º� äÛ

112.12.31 111.12.31
¯¿º�Ñ®a�而Z� $ 2,221 388
¯¿äÛÑ®a�而Z� $ 88,435 61,512

L��%¸ñ賒äC間�30至90`NL��訂�財>風險@ÊFG，:��S�

¯¿Ûs預yÀë%�GC限Yì還N

A!�J長CÆÛå��]�a�週CYÉC長C負)

L��長CÆÛ%~Ý´v：

112.12.31
¹�i ¬?&間 ÉC�¥ 金�額

s�銀行ÆÛ ·¸¹ 1.883% 114.04.25 $ 750,000

ø：��YÉC部å -

/��計 $ 750,000
�FtG額¥ $ -

111.12.31
¹¹�ii ¬¬??&&間間 ÉÉCC��¥¥ 金金�額額

s�銀行ÆÛ ·¸¹ 1.631% 112.04.13 $ 750,000

ø：��YÉC部å (750,000)

/��計 $ -
�FtG額¥ $ -

L��:資'設ë0Ó�銀行ÆÛ%s�'©，請詳附註�N
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A!¼J*賃負)

L��*賃負)%ä面金額´v：

112.12.31 111.12.31
85 $ 17,175 14,093
非85 $ 8,035 18,346

ÉCåP請詳附註¼A�!�J金融q3N

*賃認¸s01%金額´v：

112��¥¥ 111��¥¥
*賃負)%¬Ú費G $ 374 463
ÅC*賃%費G $ 9,688 5,399

認¸s6金8量表%金額´v：

112��¥¥ 111��¥¥
*賃%6金82I額 $ 23,755 28,817

1.�� ¯�%*賃

L��"*�� ¯�r�辦�處S，辦�處S%*賃C間通��#至!�N

2.��*賃

L��"*±�設� 運輸設�%*賃C間��至#�間N

L��l@該u±�設� 運輸設�%tG，s�Þ$衡量*賃負) tG3

資'N

ð，L��"*辦�設� ��設�%*賃C間À���，該u*賃�ÅC*

賃，L��選�適G豁¦認¸規ë而°認¸��關tG3資' *賃負)N

A!¼Ja�*賃

2*\*賃

L��2*�ý資�°5'，:s�F>轉附�s�É資'S�3%ijS�風

險與�酬，該u*賃/ÀVå類�a�*賃，請詳附註¼A!Jý資�°5'N

*賃a¿%ÉCåP:�Þ$Ñyµ�%Fô6*賃a¿I額¸�´v表：

112.12.31 111.12.31
Hs�� $ 77,946 73,032

�至�� 26,348 15,064

�至#� 4,221 4,728

#至»� 604 1,927

»至��� 24 319

Fô6*賃a¿I額 $ 109,143 95,070
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������¥ ����¥:ý資�°5' °5'2þ� 設�´/�2*

'�%*金µ¶åi�56,9379� 56,9549�Ný資�°5'SZ�%W護 �養

費G´v：

112�¥ 111�¥
'�*金µ¶者 $ 6,435 5,092

A!�J�qÄ¬

1.�ëÄ¬計Ý

L���ëÄ¬O>64與計R資'�bï4%調è´v：

112.12.31 111.12.31
�ëÄ¬O>64 $ 113,548 145,199

計Ý資'%�bï4 (139,589) (164,137)

�認¸%�ëÄ¬O>資' $ (26,041) (18,938)

L���qÄ¬負)~Ý´v：

112.12.31 111.12.31
¼薪�負) $ 16,462 17,011

L��%�ëÄ¬計Ý�­至¸ú銀行%�q退�_�金¡¿N適G�5i_

L%ÞV�q%退�I¿，VO�¬>�資Sè�%iq �退�Ü¼;"%¸ñ

薪資計ÏN自������ü"起，L��£Â�qÞ"薪資I額15%+ª2%�­

�q退�i金，�:�q退�_�金lmk��:該k��éO�¶臺ú銀行%¡

¿N

(1)計Ý資'&ª

L��O�5i_L�­%退�i金V:�5部�5i金運GÀA:vÔô

�5i金ÀJ¾M@Ê，Oõ�q退�i金µI�@ 運G辦Lö規ë，i金%運

G，�Þ�vÏå配%¦Hµ1，°�HsOc%銀行��ëC�Û¬?計Ï%

µ1N

:至�Þ$，L��%¸ú銀行�q退�_�金¡¿餘額計139,5909�N�

q退�i金資'運G%資ãBCi金µ1?: i金資'配�，請詳�5部�5

i金運GÀáã�ý%資訊N
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(2)�ëÄ¬O>64%變5

L��������¥ ����¥�ëÄ¬O>64變5´v：

112�¥ 111�¥
1"1$�ëÄ¬O> $ 145,199 161,330

cC¬>ªL ¬Ú 2,635 2,139

8�ëÄ¬負)A資'J�衡量q

－K驗變5'�%®Ï01 (345) (78)

－®財>�設變5S'�%®Ï01 431 (3,687)

計ÝI¿%Ä¬ (34,372) (14,505)

12"31$�ëÄ¬O> $ 113,548 145,199

(3)計Ý資'�bï4%變5

L��������¥ ����¥�ëÄ¬計Ý資'�bï4%變5´

v：

112�¥ 111�¥
1"1$計Ý資'%�bï4 $ 164,137 155,798

¬Úµ¶ 1,962 924

8�ëÄ¬負)A資'J�衡量q

－計Ý資'�酬A°%cC¬ÚJ 1,445 13,023

��­至計Ý%金額 6,413 8,882

計Ý�I¿%Ä¬ (34,368) (14,490)

12"31$計Ý資'%�bï4 $ 139,589 164,137

(4)認¸�01%費G

L��������¥ ����¥認¸�01%費G´v：

112�¥ 111�¥
cC¬>ªL $ 951 1,214

¬ÚªL (278) 1

$ 673 1,215
a�ªL $ 672 1,126

Ù銷費G (13) -

@Ê費G 14 89

$ 673 1,215
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(5)認¸���./01%8�ëÄ¬資'A負)J%�衡量q

L��:至������ ����!�"#!�$<計認¸s��./0

1%8�ëÄ¬資'A負)J%�衡量q´v：

112�¥ 111�¥
1"1$<Î餘額 $ 59,361 42,573

LC認¸ 1,359 16,788

12"31$<Î餘額 $ 60,720 59,361

(6)®Ï�設

L��s財>�Þ��$StG%Õ要®Ï�設´v：

112�¥ 111�¥
ô6? 1.10% 1.20%

FH薪資ªë 2.00% 2.00%

L��預計s������¥�Þ$Ñ%��YI¿­�ëÄ¬計Ý%�­

金額�1,0809�N

�ëÄ¬計Ý%ë3¸ñ�`C間�3.8�N

(7)ÏÐ¥åP

������ ����!�"#!�$ccG%Õ要®Ï�設變5¤�ë

Ä¬O>64%r響´v：

¤¤��ëëÄÄ¬¬OO>>%%rr響響

ªªëë øøêê
112�12"31$

ô6?A變50.1%J (431) 434

FH薪資ªëA變50.1%J 291 (289)

111�12"31$

ô6?A變50.1%J (598) 602

FH薪資ªëA變50.1%J 411 (409)

P述%ÏÐ¥åPVis���設°變É'fvåP±��設變5%r響N

 >P許W�設É變5`�能Ã連5ÉNÏÐ¥åPV與計Ï資'負)表%8�

ëÄ¬負)ScGÉTL�致N

LC]製ÏÐ¥åPStG%TL與�設與ÜC�$N

2.�ë�­計Ý

L��%�ë�­計ÝVO�q退�金ÆE%規ë，O�qÞ"q資6%%�ì

?，�­至�q�險À%�q退�金;\¡¿NR�計ÝvL���­�ë金額至

�q�險ÀÑ，IKI¿額h金額%Lë]ÙëO>N
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L��������¥ ����¥�ë�­退�金辦Lv%退�金費Gåi

�14,9329� 15,0859�，��­至�q�險ÀN

3.離職Ä¬

L��������¥ ����¥與�q達ª自願�離職n議Nåi認¸離

職Ä¬�1,1119� 1,3609�N

A!üJS�Í

1.S�Í費G

L��������¥ ����¥S�Í費G~Ý´v：

112��¥¥ 111��¥¥
cCS�Í費G

�cC'� $ 894 859

遞ÌS�Í費G

´/���%Z� 迴轉 - -

$ 894 859

L��������¥ ����¥%S�Í費G與ÍÜ8A0J¬%關V調è

´v：

112��¥¥ 111��¥¥
ÍÜ8A0J¬ $ (7,634) 7,693

OL��SR%�YÍ?計Ï%S�Í $ (1,527) 1,539

c31L認¸%ý資0� 35 28

股¬µ¶ (554) (534)

F認¸遞ÌS�Í資'%cC課Í0� 2,762 1,579

�hì·ÍÛ 894 859

�� (716) (2,612)

/��計 $ 894 859

2.遞ÌS�Í資' 負)

(1)F認¸遞ÌS�Í資'

L��F認¸�遞ÌS�Í資'%項n´v：

112.12.31 111.12.31
課Í0� $ 335,382 365,877

課Í0�VOS�ÍL規ë，KÍµî¶±關�ë%Ü!�¥虧0�自c�

¥%ï1d除，�行�課S�ÍN該u項nF認¸�遞ÌS�Í資'，V®L�

�sFH�非b��能�足�%課ÍS�:�該´/���tGN
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:至������!�"#!�$;，L���F認¸�遞ÌS�Í資'%

課Í0�，�d除C限´v：

虧�0���¥ �Fd除%虧0 �d除%¦Ñ�¥
���ð#�¥A�ëqJ $ 240,465 ����#�¥

���ð»�¥A�ëqJ 315,753 ����»�¥

���ð��¥A�ëqJ 299,770 ������¥

���ð¼�¥A�ëqJ 310,839 ����¼�¥

���ð¼�¥A�ëqJ 221,020 ����¼�¥

���ð��¥A�ëqJ 189,907 ������¥

���ðü�¥A�ëqJ 34,866 ����ü�¥

����ð�¥A�ëqJ 42,597 ����ð�¥

������¥Añ�qJ 7,881 ������¥

������¥Aê計qJ 13,812 ������¥

$ 1,676,910

(2)�認¸%遞ÌS�Í負)

112.12.31 111.12.31
�%ª4Í $ 516,211 516,211

������¥ ����¥遞ÌS�Í負)ñK變5N

3.L��a¬��S�Í�Ïñ��òî¶±關�ë至����ð�¥N

A�!J資L ��31

������ ����!�"#!�$，L��額ë股LI額ó�5,000,0009

�，Þ股面額10�，ó�500,0009股NÜ述額ë股LI額ã通股�Z行股�ó�

60,7259股，�Z行股Ló�607,2469�，S��Z行股�%股Ûñ�µ�N

1.ã通股%Z行

L���+ô財>��，s����ð��"�!¼$K股õ�v議通過ø資

Ï補虧0Â，ø資金額計900,0009�，�除股�90,0009股，ø資>?À59.7115%

，ø資ÑZ行股��60,7259股A%ö÷股8,8009股J，ø資i_$�������

�"�!»$�ø資i_$，��K	部.ª變wø記N

2.資L�Î

L��資L�Î餘額Y�´v：

112.12.31 111.12.31
�藏股º�� $ 2,065 2,065

��h�q認股3 11,691 11,691

$ 13,756 13,756
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資L�Î
�超過º面金額Z行股º%ú額－�藏股º���G:Ï補虧0，

^�s��K虧0/，G:Z?6金股¬]­û股L，o­û股L/Þ�: µ股

L%�ë>?�限N

3.�mß餘

OL��ü¬規ë，�¥IvÏ´�ß餘，¯y�ìÍÛ，Ï補:ý虧0，�

�Lëß餘�Î10%，�Lëß餘�Î�達�� µ資L額/°R�限；ð視��

a運需要 L¥規ë�¸§iß餘�Î，�餘除þ¿股Úh，´��ß餘�$Cî

Få配ß餘，:董���3ß餘å配Â�請股õ�v議åþ%N

O���a運規R�顧股õ¬12¸衡股¬ ��長C財>規Ru，ß餘åþ

除OÜ項規ë辦Êh，Þ�©��å配ß餘�­°Hs10%å配股õ股Ú�¬，å

配股õ股Ú�¬/，�:6金]股ºT-�%，�
6金股¬Z?>E°Hs股¬

I額%10%N

4.§iß餘�Î

L��s首�cG金@�認�%�際財>�Þ_`/，®選�適G�際財>�

Þ_`¶�號õ首�cG�際財>�Þ_`ö豁¦項n，ä¸股õ31項v%F 

6重êª42<ÎçÏ調¨qA¬1J s轉ç$yä¸資'å類至õý資�°5

'ö，�O規ë:轉ç$�bï4r�認ëªL而ªë�mß餘，O金@�規ë�

¸�$q額%§iß餘�Î，�stG2處å]重å類�關資'/，�©$�¸§

iß餘�Î%>E­:迴轉åþß餘N

ðO金@�規ë，L��såþ�å配ß餘/，©c�¥Z�%ä¸��股õ

31ø項8額與PzS�¸§iß餘�Î餘額%�額，自cC01與ÜCFå配ß

餘補�¸§iß餘�Î；�ÜC<Î%��股õ31ø項金額，`自ÜCFå配ß

餘補�¸§iß餘�Î°�åþN�Ñ��股õ31ø項q額�迴轉/，�©迴轉

部�åþß餘N

5.ß餘å配

L��������¥ ����¥ó�<Î虧0，�Fåþß餘N

L��åis������¼"�!�$ ����¼"�!»$K股õ��

v議������¥ ��ð�¥虧0­補Â，�關資訊�至�開資訊觀×ãu@

道�詢%N
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6.��31

透過��./
01Â�bï4
衡衡量量%%金金融融資資''
F 6A0J1

��112�1"1$餘額 $ (39,286)

透過��./01Â�bï4衡量%金融資'F 6A0J1 30,103

��112�12"31$餘額 $ (9,183)

��111�1"1$餘額 $ 3,824

透過��./01Â�bï4衡量%金融資'F 6A0J1 (43,110)

��111�12"31$餘額 $ (39,286)

A�!�JÞ股ß餘A虧0J

������¥ ����¥iLÞ股A虧0Jß餘 á釋Þ股A虧0Jß餘計Ï´

v：

112��¥¥ 111��¥¥
iiLLÞÞ股股AA虧虧00JJßß餘餘：：

)�sL��ã通股31��\%8A0J¬ $ (8,528) 6,834
ã通股ë3¸ñ8通Rh股q 60,725 60,725

iiLLÞÞ股股AA虧虧00JJßß餘餘 $ (0.14) 0.11

áá釋釋ÞÞ股股AA虧虧00JJßß餘餘：

)�sL��ã通股31��\%8A0J¬
A調¨á釋�¹Rã通股r響qÑJ

$ (8,528) 6,834

ã通股ë3¸ñ8通Rh股q
A調¨á釋�¹Rã通股r響qÑJ

60,725 60,725

áá釋釋ÞÞ股股AA虧虧00JJßß餘餘 $ (0.14) 0.11

註：������¥ ����¥35á釋hË，�á釋Þ股虧0與iLÞ股虧0�

$N
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A�!�J¾¿/À%µ¶

1.µ¶%Ýå

112�¥
èn

銷óµ¶
Á	
µ¶

¡Â
µ¶

��
a�µ¶ /��計

Õ要%&-.：

¸ ú $ 86,031 449,525 259,299 137,599 932,454


����� - - 6,911 - 6,911

香 � 2,490 - - - 2,490

	 R 蘭 41,131 - - - 41,131

���� 4,531 - - 15 4,546

$ 134,183 449,525 266,210 137,614 987,532

111�¥
èn

銷銷óóµµ¶¶
Á	
µµ¶¶

¡Â
µµ¶¶

��
aa��µµ¶¶ //��計計

Õ要%&-.：

¸ ú $ 91,077 450,584 267,869 13,059 822,589


����� - - 6,292 - 6,292

香 � 5,034 - - - 5,034

	 R 蘭 33,696 - - - 33,696

���� 2,753 - 1,291 - 4,044

$ 132,560 450,584 275,452 13,059 871,655

2./À餘額

112.12.31 111.12.31 111.1.1
/À負) $ 34,608 38,108 48,162

/À負)%變5Õ要VD自��>轉ú�]�>­¾¿而!足�ÀO>%/點

與¾¿¿Û/點%��，��K重E變5N

������ �����"�$/À負)Cî餘額s������¥ ��

��¥認¸�µ¶%金額åi�14,9719� 16,1939�N

A�!#J�q 董�酬�

OL��ü¬規ë，���¥´�è¬，¯�­°Hs2%��q酬� °高s

1%�董�酬�N�����<Î虧0/，¯預y�mÏ補q額N

L��������¥ ����¥ñ�<Î虧0，�Kê¸�q酬� 董�酬

�N�關資訊�至�開資訊觀×ã�詢N
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A�!»Ja�hµ¶ I2

1.¬Úµ¶

L��������¥ ����¥%¬Úµ¶~Ý´v：

112�¥ 111�¥
銀行�Û¬Ú $ 546 153

2.��µ¶

L��������¥ ����¥%��µ¶~Ý´v：

112��¥¥ 111��¥¥
*金µ¶

a�*賃*金µ¶

－ý資�°5' $ 51,691 48,411

－±�設� 1,510 2,499

－�* �* 30,858 30,816

84,059 81,726

股¬µ¶ 2,768 2,671

補»µ¶ 264 1,260

�� 3,510 6,874

$ 90,601 92,531

3.��¬1 0�

L��%��¬1 0�~Ý´v：

112�¥ 111�¥
h¹æç8A0�J¬1 $ (151) 616

��0� (131) -

$ (282) 616

4.財>ªL

L��%財>ªL~Ý´v：

112�¥ 111�¥
銀行ÆÛ¬Ú $ 44,619 33,243

��¬Ú費G 201 108

*賃負)¬Ú費G 374 463

$ 45,194 33,814
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A�!�J金融q3

1.�G風險

(1)�G風險%V險
金融資'%ä面金額3表¦E�GV險金額N�

(2)�G風險集
'f
:sL���ÁE¾¿¨，�F顯著集
與±�¾¿進行���銷ó&�å

Ü，�¯µäÛ%�G險�K顯著集
%虞N而�降H�G風險，L��^ëC

�`評ê¾¿財>ef，o通�°要C¾¿��s��N

2.¯µÛ項%�G風險
¯µº� ¯µäÛVÂ�`C間預C�G0�衡量�00�A請詳附註¼

A#Jh，L����Âå銷ÑªL衡量%金融資'ñ��G風險H，®�Â!�;

"預C�G0�金額衡量該C間%�00�AL��´/¢ë�G風險H%說~請

詳附註»A¼JJ，��¯µÛ%�G風險V險資訊請詳附註¼A»JN

������¥ ����¥L��評êP述金融資'ñK須�¸�00�，

��¯µÛ%�00�變5´v：

112�¥
Cï餘額AICî餘額J $ 9,025

111��¥¥
Cî餘額 $ 8,929

認¸%�ä0� 96

Cï餘額 $ 9,025

L�������� ����!�"#!�$K�逾C�Fø0%��¯µ

ÛN

3.85�風險

v表�金融負)%/ÀÉC$，B%ê計¬Ú�°B%8額n議%r響N

ä面
金額

/À6
金8量

要Ca¿]
Ås�;" 1-3;;"" 3-12;;"" 1-5��

112�12"31$
K附Ú負) $ 257,795 257,795 93,096 87,098 77,601 -

*賃負) 25,210 25,645 2,717 2,701 11,938 8,289

�5¬?q3 2,330,000 2,368,865 283,419 1,290,315 40,682 754,449

$ 2,613,005 2,652,305 379,232 1,380,114 130,221 762,738
111�12"31$
K附Ú負) $ 224,584 224,584 110,359 50,869 63,356 -

*賃負) 32,439 33,012 2,114 2,228 10,026 18,644

�5¬?q3 2,350,000 2,373,179 433,134 5,600 1,934,445 -

$ 2,607,023 2,630,775 545,607 58,697 2,007,827 18,644

L���°預CÉC$åP%6金8量Z�/點�顯著��，] 際金額��

顯著°$N
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4.�?風險

(1)�?風險%V險

L��V露s重Eh¹�?風險%金融資' 負)´v：

112.12.31 111.12.31
hh¹¹ ��?? ¸̧¹¹ hh¹¹ ��?? ¸̧¹¹

金融資'

�貨¹�項n

�金 $ 252 30.705 7,747 297 30.710 9,111

�� 27 33.98 919 27 32.72 882

�\�¹ 70 4.327 301 26 4.408 113

�$� 2,000 0.2172 434 7,524 0.2324 1,749

·ë�¹ 90 23.290 2,095 - 22.88 5

(2)ÏÐ�åP

L��%�?風險Õ要H自s:h¹計ï%6金 Àc6金2¯µäÛ ¯

¿äÛu，sçÏ/'�h¹æç01Ns������ ����!�"#!

�$c·¸¹�¤s�金2��2\�¹ $�貶4]�41%，而��S�®�

W�°變%'fv，������¥ ����¥%ÍÑ8¬yåiªë]øê

929� 959�NxCåPVcG�$ijN

(3)貨¹�項n%æç01

:sL���能�貨¹�類�W，�cH¨T-ö露貨¹�項n%æç01

資訊，������¥ ����¥h¹æç01（%� 6 F 6）åi�

0�1519� ¬16169�N

5.¬?åP

L��%金融資' 金融負)¬?V險sL附註%85�風險@Ê
說~N

v¸ÏÐ¥åPVO衍� 非衍�q3s�Þ$%¬?V險而vëN¤s�5

¬?負)，�åPT-V�設�Þ$8通Rh%負)金額s¨�¥ó8通RhNL

��Y部�Õ要@Ê階B�	¬?/StG%變5?�¬?ªë]øê1%，�^3

表@Ê階B¤¬?%/Ê�能變5��%評êN

若�Þ$¬?ªë]øê1%iL點，RS���變qW�°變%'fv，L�

�������¥ ����¥%8¬yøê]ªë23,3009� 23,5009�，Õ

®VL��%變5¬?ÆÛN
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6.�bï4資訊

(1)金融q3%�類 �bï4

L��金融資' 金融負)%ä面金額 �bï4ABC�bï4u4資

訊，�非Â�bï4衡量金融q3%ä面金額��bï4%/Ê近�4者， *

賃負)，O規ëK須ö露�bï4資訊J¸�´v：

112.12.31
��bbïï44

ää面面金金額額 ¶¶��44 ¶¶��44 ¶¶##44 //�計計

透過��./01Â�bï4衡量%金融資'

�YPÒ��股º $ 5,017 5,017 - - 5,017

�YFP-AÒJ股º 105,725 - - 105,725 105,725

�hPÒ��股º 25,726 25,726 - - 25,726

 ��計 $ 136,468 30,743 - 105,725 136,468
Âå銷ÑªL衡量%金融資'

6金 Àc6金 $ 131,455 - - - -

¯µº� 6,776 - - - -

¯µäÛA%關V\J 159,618 - - - -

��¯µÛ 5,350 - - - -

��金融資'A85 非85J 1,568 - - - -

 ��計 $ 304,767 - - - -
Âå銷ÑªL衡量%金融負)

ÅCÆÛ $ 1,580,000 - - - -

¯¿º� 2,221 - - - -

¯¿äÛA%關V\J 115,226 - - - -

��¯¿Û 140,348 - - - -

*賃負)A85 非85J 25,210 - - - -

�¶�證金 15,937 - - - -

長CÆÛA%��YÉCJ 750,000 - - - -

 ��計 $ 2,628,942 - - - -

111.12.31
��bbïï44

ä面金額 ¶�4 ¶�4 ¶#4 /�計

透過��./01Â�bï4衡量%金融資'

�YPÒ��股º $ 3,792 3,792 - - 3,792

�YFP-AÒJ股º 90,917 - - 90,917 90,917

�hPÒ��股º 11,656 11,656 - - 11,656

 ��計 $ 106,365 15,448 - 90,917 106,365
Âå銷ÑªL衡量%金融資'

6金 Àc6金 $ 128,033 - - - -

¯µº� 6,816 - - - -

¯µäÛA%關V\J 119,737 - - - -

��¯µÛ 2,473 - - - -

��金融資'A85 非85J 3,206 - - - -

 ��計 $ 260,265 - - - -

-193-





�電視��股��限��;體財>�	附註A`J

111.12.31
�bï4

ää面面金金額額 ¶¶��44 ¶¶��44 ¶¶##44 //�計計

Âå銷ÑªL衡量%金融負)

ÅCÆÛ $ 1,600,000 - - - -

¯¿º� 388 - - - -

¯¿äÛA%關V\J 91,013 - - - -

��¯¿Û 133,183 - - - -

*賃負)A85 非85J 32,439 - - - -

�¶�證金 18,840 - - - -

長CÆÛA%��YÉCJ 750,000 - - - -

 ��計 $ 2,625,863 - - - -

(2)Â�bï4衡量金融q3%�bï4評ïÍ術

非衍��金融q3

金融q3´�+,-.�開�ï/，`:+,-.%�開�ï��bï4N

Õ要��S K¢£��門Y%
�Fº)YÒ¸買賣
 �	%-ï，ó�P

-AÒJ31q3 �+,-.�開�ï%)>q3�bï4%ijN

若能 /�K�自��S2K!ú2"銷ú2'���2訂ï¬>±�]Õ

@±關��金融q3%�開�ï，�該ï03表 際�K�Z�%�¸-.��

者，`該金融q3�+,-.�開�ïN´P述ÆÇ�F達ª，`該-.視�°

+,N�般而言，買賣ï��E2買賣ï�顯著ªë]��量�ê，ó�°+,

-.% �N

除P述�+,-.%金融q3h，�餘金融q3%�bï4V:評ïÍ術]

Á考��¤"�ï��N

L����%金融q3´�K+,-.者，��bï4O類i ��¸�´

v：

K�開�ï%)>q3：VtG8資'ï4LêÏ�bï4N

K�開�ï%31q3：VtG-.�>��LêÏ�bï4，�Õ要�設V

:被ý資者%ê計ÍÜÚÜô舊å銷Üß餘 �>P-AÒJ��-.�ïSÙ

Þ%ß餘#q�ij衡量N該ê計q�調¨該31證Y�
-.8通�%ôï

r響N

(3);u4間É>轉

L��s������¥ ����¥;u4金融資' 負)�Kx/>

轉N

(4)重E°�觀Y輸¶4A¶#u4J%�bï4衡量%量N資訊

L���bï4衡量)類�¶#u4Õ要�透過��./01Â�bï4衡

量%金融資'－31證Yý資N
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L��Wq�bï4)類�¶#u4*3±�重E°�觀Y輸¶4，*K+

,-.%ý資3�複q重E°�觀Y輸¶4NK+,-.%ý資%重E°�觀Y

輸¶4®$���，�°�R�t關聯�N

重E°�觀Y輸¶4%量N資訊¸表´v：

項項nn 評評ïïÍÍ術術
重E°�
觀觀YY輸輸¶¶44

重E°�觀Y
輸¶4與�b
ïï44關關VV

透過��./01

Â�bï4衡量%

金融資'－K+,

-.%31q3ý

資

�類>P-P

Ò��L

Ö¬1>#q(112.12.31 

111.12.31�9.33Õ11.57 

8.94Õ11.11)

ÖL8>#q(112.12.31

 111.12.31�2.94 

3.06)

Ö�
-.8通�ôï

（112.12.31 111.12.31

åi�15.70% 

15.80%)

Ö#q ßà3úï%

高，�bï4%高

Ö�
-.8通�ôï

%高，�bï4%H

Öë3¸ñ資金ªL2

êq股3ôï �


8通�ôï%高，�

bï4%H

(5)¤¶#u4%�bï4衡量，�bï4¤/Ê�能&3�設%ÏÐ¥åP

L��¤金融q3%�bï4衡量V�/Ê，o若tG°$%評ï,§]評

ïÁq�能Þ致評ï%�Ë°$N針¤å類�¶#u4%金融q3，若評ïÁq

變5，`¤LC01]��./01%r響´v：

�P]v
�bï4變55¯s

LLCC0011
�bï4變55¯s
����..//0011

輸¶4 變5 �¬變5 °¬變5 �¬變5 °¬變5
����112��12""31$$
透過��./01Â�bï4衡量%金融資'

K+,-.%31q3ý資 ¬1>#q 5% - - 544~1743 544~1765

K+,-.%31q3ý資 L8>#q 5% - - 475 475

����111��12""31$$
透過��./01Â�bï4衡量%金融資'

K+,-.%31q3ý資 ¬1>#q 5% - - 612~1555 612~1555

K+,-.%31q3ý資 L8>#q 5% - - 405 405

L���¬ °¬變5V �bï4%'5，而�bï4VÅ�°$¬¥%

°�觀Y%ý¶Áq，:評ïÍ術計Ï而�N若金融q3%�bï4k�;:P

輸¶4%Sr響，P表*5¯±�輸¶4變5S'�%r響，�°y輸¶4間%

�關� 變��·¶考�N

-195-





�電視��股��限��;體財>�	附註A`J

A�!¼J財>風險@Ê

1.(��要

L��®金融q3%tG而V露sv¸風險：

(1)�G風險

(2)85�風險

(3)-.風險

L附註表達L��P述;項風險%V險資訊2L��衡量 @Ê風險%n�2

FG ¬ÔN進�|量Nö露請詳;體財>�	;該附註N

2.風險@Ê)�

L��%財>@Ê部門�;�>��¬>，¾Mn調進¶�Y與�際金融-.

*r，藉:OW風險¬¥與Á¥åPV險%Y部風險�	lm @ÊL��a運�

關%財>風險N

3.�G風險

�G風險VL��®¾¿]金融q3%��¤"KL�行/ÀO>而'�財>

0�%風險，Õ要H自sL��¯µ¾¿%äÛ2證Yý資 銀行�ÛN

(1)¯µäÛ ��¯µÛ

L��c行%FGV*與�譽+著%¤象進行��，�sX要'©v��s

��:ø輕®×ØS'�財>0�%風險NL��*與評u�csý資u4%�

�進行��N該u資訊V:��評u±���；-KL��該u資訊，L��y

tG���開���%財>資訊 $���!錄¤Õ要¾¿進行評uNL���

`lm�GV險: ��¤T%�G評u，�yI��金額åÜ至;�G評u/

0%¾¿，�Þ�覆� �²%��¤T�G額¥限額ßà�GV險N

L���F��x/s��]���Gª7:規避金融資'%�G風險N

(2)ý��資

:sL��%6金�Ûs°$銀行 金融±�；L��%��¤象V�Y�

譽良/%金融±�，K重E%�Àz�，�預CK重E%�G風險NL��ßà

V露sÞ�金融±�%�G風險，��認�L��%銀行�Û°��重E�G風

險顯著集
%虞N

(3)���證

:至������ ����!�"#!�$，L��ñK��x/背1�

證N
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4.85�風險

85�風險VL��KL�¿6金]��金融資':fì金融負)，F能�行

�關O>%風險NL��@Ê85�%TLVË�能��L��R�般 31b%

'fv，ó�足�%85資金:I¯ÉC%負)，而°致Z�°�(k%0�]t

L��%聲譽遭kÉ03%風險N

銀行ÆÛ¤L��而言�重要85�HD，L��@Ê階B隨/lm銀行融資

額¥tGef，���ÆÛ/ÀÆÛ%遵Ü ]製FH%6金µI預×表，:��

F�®KLMN資金:�行/ÀO>%85�風險NL��%銀行ÆÛñ:°5

'2þ� 設�與ý資�°5'設ë0Órs�，請詳附註�，ðO�過±K驗，

L��Vs融資額¥ÉCÜ�行�銀行ñ請額¥BÌ，�:Ü述資'rs�N:至

������ ����!�"#!�$FtG%ÆÛ額¥åi�1,360,0009� 

1,340,0009�N

5.-.風險

-.風險V ®-ï0變5，´�?2¬?231q3ï0變5，而r響L�

�%µ1]S��金融q3ï4%風險N-.風險@Ê%n�V@ß-.風險%V

險¬¥R�"k��Y，�yý資�酬¦³NN

(1)�?風險

L��V露s非:;該集4��%�能�貨¹計ï%銷ó2c購 ÆÛ��

S'�%�?風險N集4��%�能�貨¹:·¸¹�ÕN該u��Õ要%計ï

貨¹�·¸¹2�金2\�¹ $�N

ÆÛ¬ÚV:ÆÛL金¹i計ïN�般而言，ÆÛ¹iV與L��a運'�

%6金8量%¹i�$，Õ要V·¸¹NR�'f，��K	避險而K須m訂衍

�q3，®��FcG避險�計N

�關��h¹計ï%貨¹�資' 負)，cZ�ÅC°¸衡/，L��V藉

::I/�?買進]賣2h¹，:��8V險��R�(k%5_N

(2)¬?風險

L��%FGV:變5ÆÛ¬?�ij，nÜ考量-.¬?�s較H%'

©，F�më¬?�ç/À，視'f若¬?ªë^�c�透過¬?�ç:降H¬

?風險N

(3)��-ï風險

31ï0風險VL���部å6補�ëÄ¬退�O>%F�­部V而��透

過��./01Â�bï4衡量%31q3S'�%風險NL��%@Ê階BO

�-ï q調配ý資&/
股º )Y%>ENý資&/
重Eý資ñc;i@

Ê�S�買賣vGñK風險@Êk��%�²N
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L��ý資G6Õ要nÉVý資�酬¨EN，:部å6補L��F�­%�

ëÄ¬O>；R��T面，@Ê階BVÆ:h部顧7%n»NO�ý資G6，®

部åý資%ghV被Î¨lß�V:�bï4ij進行@Ê，� ë該uý資�

透過01Â�bï4衡量N

L��除{�I¯預C%耗G 銷ó需Ch，�Fm訂ú�/ÀN

A�!¼J資L@Ê

L��%資L@Ên�V�障_`Ka%能b，藉:y)> 31餘額¦適N，

:t股õ�酬¨ENNL��%¨體G6自設�至9�K變NN

L��資L��V:8)>AIÆÛø除6金 Àc6金J 31AI股L2資L

�Î2�mß餘 ��31項nJ&ªN

A�!�J非6金��%ý資 M資+5

L��s������¥ ����¥%非6金��ý資 M資+5´v：

112��¥¥ 111��¥¥
長CÆÛ轉¸��]�a�週CYÉC長C負) $ - 750,000
購�°5'2þ� 設� $ 8,109 11,741

ë：Cï¯¿設�Û (120) -

$ 7,989 11,741

A�!üJPQ財>計Ý

L��®85負)�超過85資'，@Ê階B�陸`c行v述N¡，:����

a運 逐|+ô財>體質N

L��PQ財>計ÝO頻道Ka2銷óG62財>ß@å述´v：

1.頻道Ka：

(1)./¸：�`致bs.藝 <=èn%製¾��/·>體，:達W?¾2與t5

��èn@A¥，:BCY�¼5電Ûú>，開闢Á	:hµ1，EE與$��

至��/r關V，追C聯F%h1N

(2)·聞¸：A.:Live/zY��p顯� ï4，��`EE�象É3H¾�N

B.�¾W�É·聞ènN

C.I造t5¸¸JNK¨>體h1N

(3)BRAVO菁采¸：�¾õ飢餓遊<öuènQR�輕觀«µ視，ð與$�¸/r

S質èn，+N6�·聞與|�資DN

(4)KT¸：除¾2®選S質KT<=h，^Q面��頻道·¾?，R進wWKT.

藝，��
高齡µ視U¨重·#V，W��輕觀«WO°$%µ視選�N
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2.銷óG6：

(1)�`討論MR;類§èn，�與;��Y談/rÉ�能�，�[\�W�豐^É

èn|�T�_bN

(2)¨體Á	G6，Õ要´v：

A.7N7`èn¼頭Q金h?，EE±bÁ	ý?金額，$/®進Á	補c良

?，�高Þ�cÁ	É預Ïp行h1N

B.7N'¾Ka，降H3Êú%dàN�

C.±�m訂qV¸ÉÁ	/À，ªë¾¿RK�qV¸ÉÁ	ý資，7NqV¸

Á	Ka，:C:購~Á	EE�ú�Á	�ÕÉKa，��qV¸ÉÁ	�

gN

(3)�/á路開闢á路電視，Õa透過youtuber音¸¸uT-gB額h%µ¶，��

/"±開Z行5電視與電�開Z衛i電視G:�高aµN

(4)與��電視/r製¾èn，:跨¸¸/r，gBµ視U¨，進而��頻道Ér響

b ¸¸ï4N

3.財>ß@：

(1)�`頻道間Éèn/r，:CkèªL�達t¬tl%nÉN

(2)¯�K¼NÉqV製r¸¸G:調è\�ªL%I2N

(3)�`ß@;項費G%I2N

¼¼22關關VV\\����

A�J關V\éô 關V

sL;體財>�	%£蓋C間YL��%Û�� ��與L�����%關V\

´v：

關V\éô 與L��%關V


視³N��股��限��A
視³NJ L��%Û��

PTV Network (USA) Inc (PTV Network (U.S.A)) L��與該��� 質關V\A��關V\J


`電視股��限��A
`電視J L��與該��� 質關V\A��關V\J

艾ãn行銷-.op股��限��A艾ãn行銷J L��與該��� 質關V\A��關V\J

黑r電視èn製r股��限��A黑r電視J L��與該��� 質關V\A��關V\J

stBC股��限��AstBCJ L��與該��� 質關V\A��關V\J

uuv聯'~�險股��限��Auuv聯J L��與該��� 質關V\A��關V\J


�/�³N��股��限��A
�/�J L��與該��� 質關V\A��關V\J

qú財KqV股��限��Aqú財KJ L��與該��� 質關V\A��關V\J

/�資訊股��限��A/�資訊J L��與該��� 質關V\A��關V\J

�蘭食�q�股��限��A�蘭食�J L��與該��� 質關V\A��關V\J

uu
/³NÛ>AxyJ�限��Auu
/³NJ L��與該��� 質關V\A��關V\J

u�貿�股��限��Au�貿�J L��與該��� 質關V\A��關V\J

英�Wy¨|úuã貿��限��¸úå��Auã貿�J L��與該��� 質關V\A��關V\J
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關V\éô 與L��%關V

}uE飯�股��限��A}u飯�J L��與該��� 質關V\A��關V\J

	�u股��限��A	�uJA註J L��與該��� 質關V\A��關V\J

�路¸­ZE財股��限��A�路¸­J L��與該��� 質關V\A��關V\J

WÛW�WÄ�股��限��AWÛW�J L��與該��� 質關V\A��關V\J

�點購股��限��A�點購J L��與該��� 質關V\A��關V\J

青2s藍�s藍股��限��A青2s藍�s藍J L��與該��� 質關V\A��關V\J

�道u¸>體股��限��A�道u¸J L��與該��� 質關V\A��關V\J

�際視聽Û¾股��限��A�際視聽J L��%關聯��A該���s98�3"23$

解ÜJ

註：該��s�������"變w董�Ñ，¢ë�非關V\，�s$�ü"wé�

	�股��限��N

A�J與關V\間%重E���項

1.a�µ¶

112��¥¥ 111��¥¥
Á	µ¶

���關V\ $ 910 2,097

èn銷óµ¶

��關V\：

�
`電視 $ 18,990 19,230

���關V\ 950 1,631

$ 19,940 20,861

¡Âµ¶

��關V\ $ 6,924 6,816

��a�µ¶

��關V\ $ 2,597 18

L��與關V\間��%ï0 Û項µ¿ÆÇVÂÀëÆÇ�%，�銷óÆÇ

與�般銷óï0K顯著°$N關V\間%¯µÛ項�Fµks��N

2.½¾èn

L���關V\進貨金額´v：

112��¥¥ 111��¥¥
��關V\ $ 28,763 31,780

L��與關V\間��%ï0 Û項µ¿ÆÇVÂÀëÆÇ�%，�進貨ï0

與�般þú%進貨ï0K顯著°$N
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3.¯µ關V\Û項

L��¯µ關V\Û項~Ý´v：

ä¸項n 關V\類i 112.12.31 111.12.31
��關V\：

¯µäÛ �
`電視 $ 2,346 3,908

¯µäÛ uu
/³N 1,020 815

¯µäÛ ���關V\ 378 501

$ 3,744 5,224

��關V\：

��¯µÛ �
`電視 $ 358 595

��¯µÛ ���關V\ 1 199

$ 359 794

4.預¿Û項

L��預¿關V\Û項~Ý´v：

112.12.31 111.12.31
��關V\：

�
`電視 $ 1,810 570

uuv聯 1,061 1,120

���關V\ 23 36

$ 2,894 1,726

5.¯¿關V\Û項

L��¯¿關V\Û項~Ý´v：

ää¸̧項項nn 關關VV\\類類ii 112.12.31 111.12.31
��關V\：

¯¿äÛ �
`電視 $ 17,582 22,371

¯¿äÛ /�資訊 6,883 5,005

¯¿äÛ ���關V\ 2,326 2,125

$ 26,791 29,501
��¯¿Û ���關V\ $ 3,621 2,452

6.��85負)－預µÛ項A%/À負)J

L��預µ關V\Û項~Ý´v：

112.12.31 111.12.31
��關V\：

�
`電視 $ 22,760 31,410

���關V\ 10 4

$ 22,770 31,414
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A#J��關V\��

1.L������2�r� ±�設�*賃­��關V\，������¥ ���

�¥認¸%*金µ¶åi�5,7109� 7,6659�；*賃­Û��，������

¥ ����¥認¸%*金µ¶ó�1719�N

2.L���������"���關V\"*辦�Eß�Á考鄰近%&辦��*金行

'm訂#�C*賃/À，s������¥ ����¥認¸¬ÚI2åi�245

9� 3259�N:至������ ����!�"#!�$;*賃負)餘額å

i�12,5269� 24,5009�N

L���������"���關V\"*±�設��Á考�般*金行'm訂

�至#�C*賃/À，s������¥ ����¥認¸¬ÚI2åi�349�

 419�，:至������ ����!�"#!�$;*賃負)餘額åi�

1,8079� 零9�N

與關V\間%*賃�À，VÁ考-.行'議ë*金，�O�般µ¿ÛÆÇN

3.L��I¿@Ê¬>費G­��關V\，������¥ ����¥認¸%金額

åi�13,0959� 8,5079�N

4.L��I¿��a�ªL­��關V\，������¥ ����¥認¸%金額

åi�30,9439� 4,5919�N

A»JÕ要@Ê\���

Õ要@Ê\��酬BC：

112��¥¥ 111��¥¥
ÅC�qÄ¬ $ 12,583 14,787

退職ÑÄ¬ 149 282

$ 12,732 15,069

董� ��Õ要@Ê階B%�酬V:薪酬k��OW;\gh -.趨`vëN

�2質Ó%資'

L����質Ós�%資'ä面ï4~Ý´v：

資�'�é�ô� 質Ós��É� 112.12.31 111.12.31
ý資�°5' 銀行ÆÛ $ 563,513 477,143

°5'2þ� 設� 銀行ÆÛ 2,232,515 2,352,908

$ 2,796,028 2,830,051
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ü2重E]�負) F認¸%/À"諾

A�J:至������ ����!�"#!�$，L��åi�開�Lºñ�100,0009

�，��銀行融資 �À%�證N

A�J�L��s6金ª資Ñ，®電視pWS載 µ資L額變w，�OWÁ¾電視L¶12Æ

%2¶1項%規ë：õÁ¾2電視pW�0]S載Y��變w/，¯s�0]變wÑ!

�$Y�Õ@±關ñ請çZ；遺�/，¯ø�聲~r�，�s!�$Yñ請補ZNö

s�ð¼��"#$���通訊Û¾k��ñ請çZ電視pW；��通訊Û¾k��

雖r2²­L��®電視pWS載 µ資L額變wçZ電視pWÂ%行F處å，�s

LÂ處å^$/附ë附Û，©�u附Û%附ë，L��認�°c��起訴願 行F訴

訟�	，LÂ訴訟¸x高u行FL院s�ð��!�"!ü$r2訴願vë $處å

關s附Û部åñ1銷%¢v，���通訊Û¾k��°¬¢v�Ë，�s�ðü��

"!#$�¦高行FL院�起P訴，K¦高行FL院oÊÑ，r2Z#%¢v，KZ

#¸x高u行FL院oÊÑ，¸x高u行FL院s�����"!�$r2�認$處

å違L%¢v，而��通訊Û¾k���FsP訴C限Ü�起P訴，LÂ�L���

訴�ëN

!!22重重EE%%��3300��：：KKNN

!!��22重重EE%%CCÑÑ��項項：：KKNN

!!��22������

�qÄ¬2ô舊2ô耗 å銷費G�能iHI´v：

���能能�ii 112��¥¥ 111��¥¥

��質�i
��ssaa��
ª�L�者

��ssaa��
費�G�者

//�計計
��ssaa��
ª�L�者

��ssaa��
費�G�者

//�計計

�qÄ¬費G

薪資費G 219,475 63,841 283,316 224,019 65,737 289,756

�P�費G 26,155 6,013 32,168 26,381 6,021 32,402

退�金費G 12,025 3,580 15,605 12,842 3,458 16,300

�董�酬� - 2,370 2,370 - 2,052 2,052

����qÄ¬費G 7,580 3,083 10,663 8,502 2,927 11,429

ô舊費G 36,734 20,822 57,556 47,497 20,905 68,402

ô耗費G - - - - - -

å銷費G 3,369 1,142 4,511 888 565 1,453

ý資�°5'������¥ ����¥%ô舊費Gä¸sa�hµ¶ I2項

v，åi�4,1109� 4,1439�N
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L��������¥ ����¥�q\q �qÄ¬費G額h資訊´v：

112�¥ 111�¥
�q\q 445 455
F�x�q%董�\q 8 7
¸ñ�qÄ¬費G $ 782 781
¸ñ�q薪資費G $ 648 647
¸ñ�q薪資費G調¨'© %0.15 %(0.92)
lY\酬金 $ - -

L��薪資�酬FGABC董�2KÊ\ �qJ資訊´v：

A�J董�：

L��董�p行L��職>/，���Ia�酬，��酬«3董��O�¤��

a運Á與¬¥ 貢�%ï4，Á酌$�通�5_Ia議ë%N

L������董�sxCY©�p行�>��購買責x�險N

A�JKÊ\：

L���設KÊ\，�kx2解x �酬O��L¶�!üÆ規ë辦ÊN

A#J�q：

L��Â�q�K�2Sxqr%�Ô難�，職責輕重 S需¡�Í能u®�.

/考量，與�q議ë�薪Iaq資，�°�Hs
�Õ@±關S�ë%iLq資N

L���q%½遇sÞ��h考g/Oõ�q考�辦Lö規ë，視考g�Ë，�

r適c調¨N

!#2附註ö露�項

A�J重E���項�關資訊

������¥L��O證YZ行\財>�	]製_`%規ë，¯�ö露%重E

���項�關資訊´v：

1.資金貸與�\：KN

2.��\背1�證：KN

3.Cï���ï證Y'©A°B%ý資Û��2關聯�� /資31部åJ：

±V：·¸¹9�å-ïA�J
��ïï證證YY 與與��ïï證證YY CC��ïï

����%%���� ��類類  ééôô ZZ行行\\%%關關VV ää¸̧��nn 股股�qq ää面面金金額額 ��股股>>?? ��bbïï44 ��註註


�電視��股�
�限��

股º－��� ��
股��限��

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

3,390,893 48,191 2.21 % 48,191


�電視��股�
�限��

股º－¡¨r音�Í
股��限��

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

774,475 9,487 1.76 % 9,487


�電視��股�
�限��

股º－©�'�資訊
股��限��

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

1,054,724 38,393 6.76 % 38,393
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�ï證Y 與�ï證Y C��ï

��%�� �類 éô Z行\%關V ä¸�n 股�q ä面金額 �股>? �bï4 �註


�電視��股�
�限��

股º－華苓�Í股�
�限��

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

254,510 - 2.32 % -


�電視��股�
�限��

股º－õ£資訊¬>
股��限��

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

101,250 5,017 0.37 % 5,017


�電視��股�
�限��

股º－華³á股��
限��

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

18,750 - 0.37 % -


�電視��股�
�限��

股º－5靈�Í股�
�限��

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

990,058 9,654 6.80 % 9,654


�電視��股�
�限��

股º－¥D¦行K股
��限��

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

3,447 - 0.57 % -


�電視��股�
�限��

股º－§¨©ª«¬¨©
­®¨©¯®°¨±²®°³´ µ¨¶·

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

52,199 - 0.03 % -


�電視��股�
�限��

股º－¸ª¹º°»¨°¯
¼º°¯ª°½©¾¨±½°

－ 透過��./01Â
�bï4衡量%金融
資'－非85

13,546 25,726 0.03 % 25,726

4.<Î買進]賣2$��ï證Y%金額達·¸¹#��] µ資L額_å%�!:

P：KN

5.��°5'%金額達·¸¹#��] µ資L額_å%�!:P：KN

6.處å°5'%金額達·¸¹#��] µ資L額_å%�!:P：KN

7.與關V\進2銷貨%金額達·¸¹���] µ資L額_å%�!:P者：KN

8.¯µ關V\Û項達·¸¹���] µ資L額_å%�!:P：KN

9.£�衍��ú���：KN

A�J轉ý資���關資訊：

������¥L��%轉ý資��資訊´v：

±V：·¸¹9�

ýý資資�� 被ý資�� SR Õ要a $�ý資金額 Cï�� 被ý資�� LC認¸%

é��ô é���ô %& �項n LCCï ±��¿ 股q >? ä面金額 LCA0J1 ý資A0J1 �註


�電視��

股��限��


視³N��股

��限��

¸ú Á¾電視èn%GR

�

6,943 6,943 2,094,798 %99.82 9,509 (175) (175)註� 註

#


�電視��

股��限��

�際視聽Û¾股

��限��
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柒、財務狀況及財務績效之檢討分析與風險事項

一、財務狀況分析

單位：新台幣仟元

項目/年度 112 年度 111 年度
差異

金額 % 

流動資產 446,175 411,119 35,056 8.53%
不動產、廠房及設備 2,426,516 2,552,342 (125,826) -4.93%
其他非流動資產 760,158 645,068 115,090 17.84%
資產總額 3,632,849 3,608,529 24,320 0.67%
流動負債 1,915,788 2,648,506 (732,718) -27.67%
非流動負債 1,279,198 545,094 734,104 134.67%
負債總額 3,194,986 3,193,600 1,386 0.04%
股本 607,246 607,246                  -                -
資本公積 13,756 13,756                  -                -
待彌補虧損 (173,985) (166,816) (7,169) 4.30%
其他權益 (9,183) (39,286) 30,103 -77%
非控制權益 29 29                  -                -
權益總額 437,863 414,929 22,934 5.53%
(一)公司最近二年度資產、負債及股東權益發生重大變動之主要原因及其影響：

  (1)流動負債減少:主係償還短期借款及一年及一營業週期內到期長期借款所致。

  (2)非流動負債增加:主係本期向銀行申請長期借款所致。

  (3)其他權益增加：主要係本期其他綜合損益依 IFRS 9 規定認列按公允價值衡量之金融資產

未實現損失所致。

(二)上述變動對本公司並無重大影響。

註：變動未達百分之二十以上，且變動金額未達新台幣一千萬元者，不予以說明。
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二、財務績效分析

單位：新台幣仟元

項目\年度 112 年度 111 年度 增(減)金額 變動比例(%)

營業收入淨額 987,532 871,655 115,877 13.29%
營業成本 867,085 753,303 113,782 15.10%
營業毛利 120,447 118,352 2,095 1.77%
營業費用 173,659 170,070 3,589 2.11%
營業損失 (53,212) (51,718) (1,494) 2.89%
營業外收入及支出 45,578 59,411 (13,833) -23.28%
繼續營業部門稅前(損)益 (7,634) 7,693 (15,327) -199.23%
所得稅費用 894 859 35 4.07%
繼續營業部門稅後淨利(損) (8,528) 6,834 (15,362) -224.79%

(一)最近二年度營業收入、營業純益及稅前純益重大變動之主要原因：

稅前純益重大變動主係營業外收入及支出減少，因利率調升，借款利息支出增加及疫情

相關補助收入減少所致。

(二)預期銷售數量及其依據：未編財務預測，故不適用。

(三)對公司未來財務業務之可能影響及因應計畫：尚無重大影響。

註：增減變動比例未達 20%且變動金額未達新台幣一千萬元者，不予以分析。

三、現金流量

(一)112 年度現金流量變動之分析說明：

單位：新台幣仟元

期初現金

餘額

全年來自

營業活動

淨現金流入(出) 

全年現金

流入(出)量
現金剩餘

(不足)數額

現金不足額之補救措施

投資計劃 理財計劃

136,660  49,808 3,239 139,899 無 無

1.營業活動：營業活動之淨現金流入 49,808 仟元，主要係因 112 年營收增加所致。

2.投資活動：投資活動之淨現金流出 9,973 仟元，主要係因購置設備及軟體系統。

3.籌資活動：籌資活動之淨現金流出 36,596 仟元，主要係因償還短期借款及租賃本金

所致。

 (二)流動性不足之改善計畫：

1.現金不足額之補救措施：不適用。
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2.最近兩年度流動性分析：

項目／年度 112 年度 111 年度 增（減）比例

現金流量比率 2.60  2.93  -11% 
現金流量允當比率 105.46  36.42  190% 
現金再投資比率 1.28  2.49  -49% 
增減比例變動分析說明：

現金流量允當比率增加，主要係近五年營業活動淨現金流入增加所致。

 (三)未來一年現金流動性分析：

單位：新台幣仟元

期初現金

餘額

預計全年來自營

業活動淨現金流

入(出)量

預計全年現

金流入(出)
量

預計現金剩餘

(不足)數額

預計現金不足額之補救措

施

投資計劃 理財計劃

132,422 70,731 54,360 186,782 無 無

四、最近年度重大資本支出對財務業務之影響：無。

五、最近年度轉投資政策、其獲利或虧損之主要原因、改善計畫及未來一年投資計畫：

    本公司未來將持續專注本業之經營，除與節目內容及頻道相關之投資外，不再作

核心事業以外的投資，原有投資亦將持續予以整併或處分，採權益法評價之被投資公

司表列如下：

單位：新台幣仟元

項目/說明
本期認列

投資(損)益 政策 獲利或虧損之主要原因 改善計畫
未來其他

投資計畫

中視文化事業股份

有限公司
(175) 配合經營策略之需 因本期收入減少所致 - 無
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六、風險事項

(一)利率、匯率變動、通貨膨脹情形對公司損益之影響及未來因應措施：

本公司原財務結構中舉債比率偏高，若利率上漲，將增加利息負擔；本公

司為內需產業，匯率變動的影響有限；為因應通貨膨脹，節目製作之材料，採

取全年總需求量一次比議價，分批進料，以降低物價上漲的壓力。

(二)從事高風險、高槓桿投資、資金貸與他人、背書保證及衍生性商品交易之政

策、獲利或虧損之主要原因及未來因應措施：

本公司不參與高風險、高槓桿之投資及從事衍生性商品交易，並就資金貸

與他人及背書保證，皆依所訂定之「資金貸與他人作業程序」及「背書保證作

業程序」辦理。

(三)未來研發計畫及預計投入之研發費用：

本公司計畫開發之新商品(服務)：
1.在無線數位電視廣播 DVB-T 領域，本公司積極投入建置更高效率影音壓縮

數位頭端系統，在現有的無線接收條件下，目前系統已完成測試上線，且

於 105 年 2 月 15 日正式將無線頻道升規為高畫質播出，106 年 7 月 31 日

中視新聞台亦升規為高畫質播出，此外，109 年 8 月 3 日起將中視菁采台

及中視經典台升規為高畫質播出，中視無線電視由 2HD+2SD 配置，全面

升級至 4HD 高畫質品質播出。同時結合各頻道鏡面全面改版，以更為明確

的頻道定位，同時提高鏡面設計層次，全力放送全新之「中視家族」系列

頻道，提供觀眾更多元豐富的視覺饗宴。另為改善台北市北投區及新北市

八里區觀眾接收無線數位電視訊號品質，於 109 年 9 月購入德製 100W 補

隙機架設於丹鳳山轉播站及 110 年 11 月購入西班牙製 100W 補隙機架設

於八里轉播站，已完成查驗正式發射運轉。

2. iPhone App 及 iPad app 的服務推廣，進行數位影音內容整合規劃及外掛

功能開發，如手機遊戲、社群網站遊戲，以提升收視用戶使用率與黏著

度。

3.近年來網路視頻服務運用蓬勃發展，觀眾看電視與同步上網的同時性已越

來越高，媒體行銷部預計持續開發手機第二螢應用軟體服務，以加強觀眾

對中視節目與頻道的黏著度，已投入開發相關第二螢應用服務，以增加中

視數位化服務的競爭性。

                    4.針對傳播發展與時俱進之採訪、製播、新媒體、節目研發計畫，於設備器

材購置後，續行人員訓練、設備整合、節目創新、營收整合，以創造創

新、即時、具互動性與競爭力之優質內容。

(1) 新聞製播研發計畫：新聞部針對傳播與科技發展被配合公司創新製播作

業。

(2) 臉書互動投票研發計畫：美國總統選舉後，觀摩國際先進媒體於新媒體

之投票技術，研發新聞部臉書粉絲專頁之投票與運用【臉書按讚表情符

號投票介面整合】。

-210-



(3) 直播技術研發：針對臉書、YouTube 直播需求，新聞部已購置即時連線

空拍機，將製作更多以提供現場即時、畫質優良之直播。

(4) 境外節目製作研發計畫：因應跨境連線評論之需求，購置幾乎無秒差之

【雙向網路 IP 編解碼器等即時傳輸設備】，提供高畫質之境外訪問、

評論連線。

(四)國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因應措施：

本公司遵循國家政策與法令，相關單位對重要政策與法律變動均密切注

意，並配合調整公司內部制度及營業活動，確保公司運作順暢，並持續注意國

內外之重要政策與法律變動，隨時評估因應。

(五)科技改變及產業變化對公司財務業務之影響及因應措施：

因科技日新月異，政府數位化政策明朗，在數位化的同時也要求高畫質節

目的播出；就業務拓展而言，除了有利於市場區隔外，在原有的 3 個 SD 頻道

3 套節目的業務架構下，目前已發展成 4 個 HD 頻道 4 套節目，除廣告業務的

改變外，也可以成為全新的 HD 頻道，提供給數位化的系統業者及網路電視業

者，增加內容供應的銷售收入，預計對本公司之財務及業務狀況均有裨益。

(六)企業形象改變對企業危機管理之影響及因應措施：

本公司一向以人為本，以顧客為中心，努力服務社會並以秉持專業和誠信

的經營為原則，重視企業形象和風險控管，截至目前為止，未發生足以影響企

業形象之情事。本公司未來在追求營運成長及股東權益最大化的同時，亦將遵

守政府法令，並善盡企業社會責任，以持續保持本公司良好之企業形象。

(七)進行併購之預期效益、可能風險及因應措施：無。

(八)擴充廠房之預期效益、可能風險及因應措施：無。

(九)進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施：

本公司銷貨主要客戶為媒體服務公司及廣告代理商，除加強授信管理外，

亦要求相當之擔保品；對於新客戶則要求事前做好徵信工作，並簽回客戶確認

單後方得執行；同時每月做應收帳款之追蹤管理，目前成效良好。

版權銷售時致力於降低公司所面臨的風險，對新開發市場與客戶主要以營

收分享模式降低營運成本，對數位版權銷售以先付款再出貨的策略，以保障公

司權益。

(十)董事、監察人或持股超過百分之十之大股東，股權之大量移轉或更換對公司

之影響、風險及因應措施：

截至年報刊印日止，本公司並未有發生董事、監察人或持股超過百分之十

之大股東，將持有之本公司股權大量移轉或更換之情形。

 (十一)經營權之改變對公司之影響、風險及因應措施：無。
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(十二)訴訟或非訟事件：

1.公司最近年度及截至年報刊印日止，已判決確定或尚在繫屬中之重大訴

訟、非訟或行政爭訟事件，其結果可能對股東權益或證券價格有重大影響

者：無

                    2.公司董事、監察人、總經理、實質負責人、持股比例超過百分之十大股東

及從屬公司，已判決確定或尚在繫屬中之重大訴訟、非訟或行政爭訟事

件，其結果可能對股東權益或證券價格有重大影響者：無。

(十三)其他重要風險及因應措施：無。

七、其他重要事項：無。

-212-



捌、特別記載事項

一、關係企業相關資料

(一)關係企業合併營業報告書

1.關係企業基本資料

  112 年 12 月 31 日 ;單位：新台幣千元

企 業 名 稱設立日期地 址實收資本額 主 要 營 業 或 生 產 項 目

中視文化事業股

份有限公司 73.10.17 
台北市重陽路

120 號 4 樓 $20,986 
廣播、電視節目之策劃製作、錄音帶、

錄影帶、電視影片之製作、圖書之編

輯、出版、發行等文化事業

2.推定為有控制與從屬關係者其相同股東資料：無。

3.整體關係企業經營業務所涵蓋之行業

A、本公司及本公司之關係企業所經營之業務包括：廣播電視業、資訊業、服務業、投資

業及錄影帶業。

B、分工往來情形：

4.各關係企業董事、監察人及總經理資料
112 年 12 月 31 日

企 業 名 稱 職 稱 姓 名 或 代 表 人
持 有 股 份

股 數 持股比例（％）

中視文化事業
股份有限公司

董 事 中國電視事業股份有限公司
代表人：蔡紹中
中國電視事業股份有限公司
代表人：林明億
中國電視事業股份有限公司
代表人：林怡君

2,094,798 99.82 

監察人 蔡旺家 - - 
總經理 待補 - - 

企 業 名 稱主 要 營 業 或 生 產 項 目 分 工 往 來 情 形

中視文化事業股

份有限公司

廣播、電視節目之策劃製作、錄音

帶、錄影帶、電視影片之製作、圖

書之編輯、出版、發行等文化事業

中視節目之製作及代理銷售
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5.關係企業營運概況

  112 年 12 月 31 日；單位：新台幣仟元

企 業 名 稱 資 本 額 資產總值 負 債 總 額 淨 值
營 業

收 入

營 業 利 益

( 損 失 ) 
本期 (損)益
( 稅 後 ) 

每 股 盈 餘

( 元 )
( 稅 後 )

中視文化事業

股份有限公司

 $  20,986  $    9,624  $            87  $    9,538  $      0  $       (254)  $       (175)  $    (0.08)
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(二)關係企業合併財務報表

聲 明 書

本公司民國一一二年度(自民國一一二年一月一日至十二月三十一日止)依「關係企業

合併營業報告書關係企業合併財務報表及關係報告書編製準則」應納入編製關係企業合併

財務報表之公司與依金融監督管理委員會認可之國際財務報導準則公報第十號應納入編製

母子公司合併財務報告之公司均相同，且關係企業合併財務報表所應揭露相關資訊於前揭

母子公司合併財務報告中均已揭露，爰不再另行編製關係企業合併財務報表。

特此聲明

公司名稱：中國電視事業股份有限公司

董 事 長：胡雪珠

日  期： 民國一一三年三月十三日
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 (三)關係報告書：不適用。

二、最近年度及截至年報刊印日止，私募有價證券辦理情形：無。

三、最近年度及截至年報刊印日止，子公司持有或處分本公司股票情形：無。

四、其他必要補充說明事項：無。

五、最近年度及截至年報刊印日止，發生證券交易法第三十六條第三項第二款所定對股東

權益或證券價格有重大影響之事項：無。
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●公開資訊觀測站：http://mops.twse.com.tw

●公司網址：http://www.ctv.com.tw
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